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uvoD

Fakulteta za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru (FNM UM) je visokosolski zavod, na
katerem se zaposleni ukvarjamo z visokoSolskim izobrazevanjem in raziskovanjem na podrocju
naravoslovja, matematike, tehnike in edukacijskih znanosti. Fakulteta izvaja Studijske programe,
katerih kakovost zagotavlja odlicen akademski kader. Vsi akademski sodelavci fakultete so aktivni in
priznani raziskovalci, njihovi rezultati pa kaZejo na to, da so svetovno priznani raziskovalci in
znanstveniki, ki s svojim delom uvrscajo fakulteto v sam vrh raziskovalne odli¢nosti na Univerzi v
Mariboru.

Na FNM je povezanost med izobrazevanjem in raziskovanjem klju¢nega pomena. Zato sodelavci FNM
v svoje raziskave aktivno vkljuéujemo tako dodiplomske kot podiplomske Studente. Uspesna
raziskovalna dejavnost se zrcali v aktualnih in aplikativnih Studijskih programih, s katerimi fakulteta
ostaja v koraku s sodobno znanostjo. Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko se izvajajo pedagoski
Studijski programi naravoslovnih predmetov — biologije, fizike in kemije, matematike, racunalnistva in
tehnike ter nepedagoski Studijski programi, ki omogocajo usvajanje novega znanja na podrocjih
biologije, ekologije z naravovarstvom, fizike in matematike.

O kakovosti akademskega kadra zelo zgovorno pricajo tudi Studentske ankete, kjer se po povprecni
oceni pedagoskega dela akademskega kadra, FNM uvrsc¢a med Studentom najbolj prijazne fakultete
Univerze v Mariboru. Cilj vodstva in zaposlenih na FNM je zagotavljati visoko kakovost delovanja
fakultete na izobrazevalnem, znanstvenem, raziskovalnem in strokovnem podrodju.

Sistem zagotavljanja kakovosti na FNM UM je usklajen s pravnimi akti Univerze v Mariboru ter
zahtevami in smernicami Nacionalne agencije RS za kakovost v visokem Solstvu. Razvoj FNM UM skozi
sistem kakovosti je klju¢na tocka strateskega nacrta FNM UM. Sistem kakovosti zagotavlja spremljanje
vseh procesov, ki so pomembni za zagotavljanje kakovostne izvedbe izobraZzevalne,
znanstvenoraziskovalne, strokovne in podporne dejavnosti fakultete.



1 DELOVANIJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA IN VPETOST V OKOLJE

1.1 Poslanstvo in vizija

Poslanstvo, vizija in strategija UM ter strateski nac¢rt UM so objavljeni in dostopni na spletni povezavi:
Poslanstvo, vizija in strateski razvojni dokumenti UM.

POSLANSTVO (fakultete):

Ustvarjanje novih znanj na podrocju temeljnih znanosti: matematika, fizika, biologija, ekologija in
edukacijskih znanosti na podrocju biologije, matematike, fizike, kemije, tehnike, radunalnistva in
okoljskega izobrazevanja ter prenaSanje znanj v izobrazevalno, znanstveno in strokovno sfero za
izboljSanje kakovosti Zivljenja ljudi in vzpostavljanje trajnostnega razvoja.

Povezava do spletne strani.

VIZIJA (fakultete):

Biti vodilno izobrazZevalno, raziskovalno in aplikativno razvojno sredi$ce v regiji na podrocju biologije,
ekologije, fizike in matematike ter vodilno sredisce v Sloveniji za izobraZevanje uciteljev z vseh podrocij
naravoslovja, matematike in tehnic¢nih strok na vseh nivojih izobrazevanja.

Povezava do spletne strani.

SLOGAN (fakultete):

Ustvarjamo poklice prihodnosti.

Povezava do spletne strani.

1.1.1 UspesSnost pri uresni¢evanju poslanstva in vizije fakultete

Poslanstvo in vizija Fakultete za naravoslovje in matematiko se odrazajo v StrateSkem nacrtu FNM UM
za obdobje 2022 — 2032. Strateski nacrt FNM UM vsebuje 10 usmeritev, pri vsaki so nato navedeni
strateski cilji. Na osnovi strateskih ciljev je izdelan akcijski nacrt za obdobje 2022 - 2026, v katerem so
navedeni izhodis¢ni in ciljni kazalniki. Doseganje kazalnikov vodstvo spremlja polletno na kolegiju

dekana, letno pa realizacijo obravnava senat fakultete. Za uresni¢evanje poslanstva in vizije fakultete
so pomembni strateski cilji na vseh podrocjih in z njimi povezani ukrepi. Komisija za ocenjevanje
kakovosti (KOK) FNM UM ugotavlja, da zastavljeni cilji in ukrepi omogocajo doseganje poslanstva in
vizije fakultete. V prejSnjem samoevalvacijskem porocilu (SEP) je bilo predlagano, da fakulteta zastavi
kazalnike, s katerimi se bo lahko merilo doseganje poslanstva in vizije fakultete. V tej luéi je bila
opravljena razprava na dveh senatih fakultete. Dogovorjena je bila manjsa sprememba vizije fakultete,
predvsem zamenjava besede »vodilna« v »mednarodno prepoznavna«. Predlog sprememb morajo
obravnavati Se organizacijske enote fakultete in Akademski zbor, nato bodo lahko doreceni tudi klju¢ni
kazalniki. Pri tem velja izpostaviti, da ima FNM v akcijskem nacrtu Ze zastavljene Stevilne kazalnike, ki
jim letno sledi. KOK predlaga, da se med njimi izbere nekaj kljuénih, ki se jih nato pri vsakoletni
samoevalvaciji posebej izpostavi v tej tocki SEP.

V prejSnjem SEP je KOK predlagala tudi, da naj fakulteta izpostavlja prebojne dosezke raziskovalcev s
FNM. V zvezi s tem je prejSnje vodstvo (slednje se je zamenjalo s 1. 1. 2024) nacrtovalo sestanek s
promocijsko skupino, da preuci in poisce optimalno moznost za javno izpostavitev druzbeno zanimivih
in pomembnih dosezkov fakultete (komuniciranje znanosti). Aktivnost Se ni bila realizirana, zato jo v
realizacijo predlagamo novemu vodstvu FNM UM.


https://www.um.si/o-univerzi/predstavitev/poslanstvo-vizija-in-strateski-razvojni-dokumenti/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/
https://www.fnm.um.si/
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM_Strategija_2022-2032.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM_Strategija_2022-2032.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2023/02/AKCIJSKI-NACRT-FNM-UM-ZA-OBDOBJE-2022-2026-V2.pdf

1.1.2 Primerljivost fakultete s sorodnimi/primerljivimi institucijami v oZji (Slovenija) in Sirsi
(mednarodni) regiji

V letu 2023 je bil izveden pregled uvrstitev podrocij, ki jih razvija FNM UM, na mednarodnih lestvicah.
Glede na vizijo fakultete, da Zelimo postati vodilna fakulteta za podrocja, ki jih razvijamo, v regiji, je
KOK naredila primerjavo z univerzami v oZji regiji. Pregledala je uvrstitve Univerze v Mariboru na
lestvicah Times Higher Education World University Rankings (THE WUR), THE Young University
Rankings, Academic Ranking of World Universities (ARWU), QS World University Rankings (QS WUR),
University Ranking by Academic Performance (URAP) in U.S. News Best Global Universities (USNews).
Za FNM UM so relevantne predvsem uvrstitve na podrodjih fizika, matematika in biologija. Ker na
fakulteti izvajamo tudi pedagoske Studijske programe, je dodano Se podrocje izobrazevanje, vendar se
Studijski programi s tega podrocja izvajajo na vec ¢lanicah UM. Nekatere lestvice obravnavajo skupaj
vel podrocij, ki niso vsa maticna na FNM. Za enakim poimenovanjem se lahko skrivajo tudi razlicna
podrocja. Npr. pri THE World University Rankings Physical Sciences vsebujejo podrocja fizike,
astronomije, matematike, statistike in kemije, medtem ko pri lestvici URAP Physical Science vsebuje
zgolj fiziko in to celo brez astronomije in astrofizike.

Podrocja matematika (povezava), fizika (povezava) in biologija (povezava) so bila obravnavana tudi v
razvrs¢anju U-Multirank.

Lanska analiza je pokazala, da podrocja UM, ki so maticna na FNM, na mednarodnih letvicah
razvrS¢anja univerz veCinoma kazZejo nizanje uvrstitev. Zato je KOK predlagala, da naj fakulteta premisli,
ali je smiselno raziskati vzroke za to. Prav tako je predlagala, da naj fakulteta doloci, kaksne vrste
primerjava s sorodnimi ali primerljivimi institucijami v Sloveniji in v Sirsi regiji je za fakulteto relevantna
in katerim trendom je smiselno slediti (tudi za vse institucije, s katerimi se Zelimo primerjati).

Predlogi KOK so bi obravnavani na sejah Senata FNM, kjer je bilo izpostavljeno, da primerjava z
univerzami v regiji ni mozna, prav tako nizanje uvrstitev ni zaskrbljujoce, saj uvrstitev med leti ni mozno
primerjati, ker se spreminjajo metodologije, spreminja se tudi Stevilo vkljucenih univerz. Vzroke za
niZanje uvrstitev pa je treba iskati tudi v neustreznem financiranju in kadrovski podhranjenosti. Prav
tako rangirne lestvice ne morejo celovito primerjati vseh kakovostnih plati in razvojnih vidikov na
fakulteti v primerjavi z drugimi institucijami.

KOK se je odlodila, da bo Se naprej spremljala uvrstitve UM in podrocij FNM na mednarodnih lestvicah,
ne bo pa obravnavala trendov. Lanska analiza je tako dopolnjena z novimi podatki, dodani pa so Se
rezultati po U-Multirank, ki jih je fakulteta lani prejela, ko je bil SEP Ze v postopku obravnave na
komisijah in Senatu FNM UM. Izpostavimo lahko:
e UM se s Studijskimi in raziskovalnimi podrodji, ki so maticna na FNM UM, uvrs¢a na vse
relevantne mednarodne lestvice, kar kaze na prepoznavnost nasih Studijskih programov in
raziskovalnega dela.

e Uvrstitve podrocij matematika in fizika na teh lestvicah je bistveno visja kot uvrstitev UM kot
celote.

e Uvrstitev podrocij matematika in fizika na mednarodnih lestvicah razvr$¢anja univerz je
primerljiva z uvrstitvami bliznjih univerz (Gradec, Zagreb), na posameznih lestvicah celo boljsa.

e S podro¢jem matematika je UM uvriéena tudi na ARWU (Sanghajsko) lestvico.

e Tako kot v letu 2022, sta tudi v letu 2023 dva znanstvenika s FNM UM med 0,35 % najvisje
razvrs¢enih po lestvici, ki jo je objavila Univerza v Stanfordu, $e en pa tudi med 2% najvisje
razvrscenih.


https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-ranking
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2022/young-university-rankings
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2022/young-university-rankings
https://www.shanghairanking.com/rankings/arwu/2022
https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2023
https://urapcenter.org/
https://www.usnews.com/education/best-global-universities/rankings
https://www.umultirank.org/study-at/university-of-maribor-rankings?department=14043&field=3
https://www.umultirank.org/study-at/university-of-maribor-rankings?department=9700465&field=4
https://www.umultirank.org/study-at/university-of-maribor-rankings?department=14044&field=35
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2024/Uvrstitve-podrocij-FNM-na-svetovne-lestvice-2024.pdf

1.2 Strategija

STRATESKE USMERITVE FAKULTETE

Strategija FNM UM za obdobje 2022 — 2032: Povezava.

STRATESKI CILJI FAKULTETE

Strateski cilji FNM UM za obdobje 2022 — 2032: Povezava.

1.2.1 Kljucni poudarki uresni¢evanja strategije in strateskega nacrta fakultete od zadnjega
elevacijskega obdobja s poudarkom na izobrazevalnih, znanstvenih, strokovnih in
raziskovalnih oz. umetniskih ciljih

Strateskih usmeritev fakultete za obdobje 2022 — 2032 je 10 in temeljijo na strateskih usmeritvah
univerze. Na tak nacin fakulteta s sledenjem svoji strategiji hkrati sledi strateskim usmeritvam univerze.
Strateske usmeritve so s podrocja povezanosti in organiziranosti fakultete, izobrazevalne dejavnosti,
znanstvenoraziskovalne in razvojne dejavnosti, internacionalizacije, spodbudnega delovnega okolja,
Studentov, razvoja skozi sistem kakovosti, vpetosti fakultete v okolje, prostorskega razvoja fakultete in
informacijske podpore dejavnostim fakultete. V skupaj 10 strateskih usmeritvah je zastavljenih 56
strateskih ciljev. Za uresnicevanje strategije fakultete je vodstvo pripravilo akcijski nacrt. Zastavljen je
za obdobje 2022 — 2026 in vsebuje skupaj 87 ukrepov, ki naslavljajo vse strateske cilje. Posamezni ukrep
naslavlja vec strateskih ciljev. Ukrepi imajo razlicne roke izvedbe (po letih), zato se z rednim sledenjem
realizacije akcijskega nacrta sledi tudi uresni¢evanju strateskih ciljev po zastavljeni ¢asovnici. V letu
2023 je vodstvo akcijski nacrt dopolnilo z odzivi na vse priloZnosti za izboljSanje, ki so bili podani v
prejSnjem samoevalvacijskem porocilu.

Klju¢ne aktivnosti iz evalviranega obdobja, ki predstavljajo pomembne korake pri uresnicevanju
strateskih ciljev fakultete, so:

e Uspesno izvedena notranja evalvacija Studijskih programov FNM UM in zunanja evalvacija
doktorskega Studijskega programa Tehnika — podrocje izobraZevanja.

eV razgovorih z delodajalci in alumni ter izvedenimi analizami zaposljivosti diplomantov se je
potrdilo, kar kaZejo tudi vse ostale statistike: izobraZzujemo kader za izrazito deficitarne poklice,
predvsem na podrocjih matematika, fizika in izobraZevanje uciteljev.

e Iz analize Studentskih anket in anket o zadovoljstvu s Studijem izhaja visoka stopnja
zadovoljstva Studentov z akademskim kadrom in diplomantov s Studijem.

e Vpeljali smo nove promocijske aktivnosti (dogodek Student za en dan, delavnice za
srednjesolce, priprave na maturo iz fizike...), ki so imele velik odziv. Kljub spremembi vpisnih
pogojev (ali pa prav zaradi tega), se je Stevilo 1. Zelja pri 1. prijavi za vpis v $. |. 2023/2024 glede
na $. 1. 2022/2023 povecalo za skoraj 50% na nepedagoske Studijske programe, medtem ko je
za Studijski program Predmetni ucitelj interes ostal priblizno enak, kljub temu, da so se za
deficitarne usmeritve na pedagoskih studijskih programih vpeljale drzavne Stipendije (porast
Stevila prijavljenih pa je bil za vpis v $. I. 2022/2023 glede na 2021/2022, ko so se stipendije
prvic vpeljale).

e Mednarodna prepoznavnost fakultete se veca, kar kaze izrazito povecano Stevilo sodelovanj z
raziskovalnimi instituti in univerzami v tujini v letu 2023 glede na leto 2022.

e Vletu 2023 smo posodobili u¢no-raziskovalno IKT opremo na celotni fakulteti, s poudarkom
na vzpostavitvi 3 modernih predavalnic, in nabavili novo raziskovalno opremo na oddelkih, saj
je fakulteta namenila kar 25,20 % materialnih sredstev za vzdrzevanje in nakup opreme.


https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM_Strategija_2022-2032.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM_Strategija_2022-2032.pdf

e Povecala so se sredstva za raziskovalno dejavnost na osnovi izrazitega povecanja pridobljenih
raziskovalnih in razvojnih projektov. V prejSnjem samoevalvacijskem obdobju ustanovljena
projektna pisarna uspesno deluje.

e Tecejo aktivnosti za izgradnjo nove stavbe FNM.

e S Studijskimi in raziskovalnimi podrogji, ki so mati¢na na fakulteti, smo se uvrstili na vecino
relevantnih mednarodnih lestvic razvr$¢anja univerz.

e Ohranjamo in dvigujemo znanstvenoraziskovalno aktivnost zaposlenih, ki z udelezbami na
dodatnih izobrazevanijih izkazujejo tudi velik interes za pridobivanje dodatnih pedagoskih in
strokovnih znanj.

1.2.2 Kljucni partnerji pri uresni¢evanju strateskih ciljev in kljucni rezultati sodelovanja z
zunanjimi partnerji

FNM UM strateske cilje uresniCuje v sodelovanju z vecino fakultet UM, v sodelovanju s Stevilnimi
slovenskimi in tujimi univerzami in raziskovalnimi instituti, z gospodarskimi druzbami in javnimi zavodi,
kjer posebej izpostavljamo razvito mrezo sodelovanja z osnovnimi in srednjimi Solami.

Seznam vseh partnerjev, s katerimi sodelujemo, je impresiven in zelo dolg in dostopen tukaj. Od SEP
za obdobje 2021/2022 naprej v sezhamu podajamo zgolj partnerje, s katerimi smo sodelovali v
obdobiju, na katerega se nanasa SEP (v tem SEP so torej vklju¢ena sodelovanja v letu 2023). Informacije
o sodelovanjih zbiramo v spletni excelovi datoteki, v katero zaposleni sami vpisujejo institucije, s
katerimi so sodelovali in na kratko opiSejo sodelovanje. Zato seznam verjetno ni popoln. Vendar je
letosnji seznam bistveno daljsi kot preteklo leto, kar pa je verjetno rezultat stimulacije vodstva, da
zaposleni vpisujejo sodelovanja. Izpostaviti velja, da je leto$nji seznam tako na podrocju sodelovanja s
tujimi univerzami in instituti kot tudi Solami in gospodarskimi druzbami bistveno drugacen od lanskega
(prekrivanja je le manjsi delez), kar kaZe na res razvejano mrezo sodelovanj in je dober pokazatelj tako
vecanja prepoznavnosti FNM in njenih raziskovalcev doma in v tujini kot vecanje prepoznavnosti nasih
diplomantov.

V letu 2023 je FNM UM sodelovala z desetimi univerzami in instituti v Sloveniji, ob upostevanju ¢lanic
univerz, s katerimi smo sodelovali, je Stevilo sodelujocih ¢lanic in inStitutov 30. Sodelovanje je potekalo
(in Se poteka) predvsem v okviru skupne izvedbe domacih in mednarodnih projektov, priprave skupnih
¢lankov in monografij, izvedbe vabljenih predavanj in Studijskega procesa.

Zgolj v letu 2023 je FNM UM sodelovala z vec kot 100 univerzami in inStituti po svetu (v 35 drZzavah na
5 celinah). Tudi tukaj je sodelovanje potekalo (in Se poteka) predvsem v okviru skupne izvedbe
projektov, priprave skupnih ¢lankov in monografij, izvedbe vabljenih predavanj ipd.

V letu 2023 je FNM UM sodelovala z okoli 50 osnovnimi in srednjimi Solami, gimnazijami in
srednjesolskimi centri. Sodelovanje je veCinoma potekalo v okviru pedagoske prakse, nastopov in
hospitacij naSih Studentov, izvedbe delavnic in priprav na maturo ter sodelovanj zunanjih
strokovnjakov pri izvedbi Studijskega procesa na FNM UM.

Fakulteta zelo uspesno razvija sodelovanja tudi z gospodarskimi druzbami in javnimi zavodi. V letu 2023
je FNM UM sodelovala z okoli 30 gospodarskimi druzbami in javnimi zavodi v Sloveniji in okoli 10 tujimi,
med njimi npr. Heineken, Nizozemska, Huawei, Kitajska... Sodelovanje je potekalo predvsem v okviru
domacih in mednarodnih projektov in doktorskih raziskav, sodelovanja pri izvedbi delov u¢nih enot,
terenskega dela Studentov in priprave zaklju¢nih del na vseh treh stopnjah studija.


https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2024/Kljucni-partnerji-pri-uresnicevanju-strateskih-ciljev-v-letu-2023.pdf

1.3 Notranja organizacija
1.3.1 Osnovne informacije o organiziranosti

Fakulteta za naravoslovje in matematiko je fakulteta Univerze v Mariboru, ki je javni visokoSolski zavod.
Delovanje univerze in njenih fakultet temelji na relevantni nacionalni zakonodaji, statutu in internih
aktih Univerze v Mariboru. Univerza v Mariboru s svojimi fakultetami pri strateSkem nacrtovanju sledi
nacionalnim in mednarodnim usmeritvam razvoja visokega Solstva. Fakulteta za naravoslovje in
matematiko je organizirana v skladu s Statutom Univerze v Mariboru, ki jasno opredeljuje pristojnosti,
naloge, pravice in dolZnosti vodstva, zaposlenih in Studentov.

Osnovne informacije o organiziranosti Fakultete za naravoslovje in matematiko so dostopne na spletni
strani fakultete.

ORGANIZACIJSKE ENOTE — PEDAGOSKO DELO

Pedagosko delo Fakultete za naravoslovje in matematiko je organizirano znotraj organizacijskih enot,
ki so navedene v preglednici 1.3-1. V okviru Oddelka za biologijo za namen izvedbe pedagoskega
Studijskega programa deluje Katedra za izobraZevalno kemijo. Aktualni podatki so dostopni na spletni
strani FNM.

Preglednica 1.3-1: Organizacijske enote - pedagosko delo

Oddelek za biologijo

Oddelek za fiziko

Oddelek za matematiko in racunalnistvo
Oddelek za tehniko

ORGANIZACIJSKE ENOTE — ZNANSTVENORAZISKOVALNO DELO

Znanstvenoraziskovalno delo Fakultete za naravoslovje in matematiko je organizirano znotraj
organizacijskih enot, ki so navedene v preglednici 1.3-2. Na fakulteti je registriranih pet aktivnih
raziskovalnih skupin, ki predstavljajo steber znanstvene, raziskovalne in strokovne dejavnosti (ZRS) na
fakulteti.

Preglednica 1.3-2: Organizacijske enote - znanstvenoraziskovalno delo

Institut oddelka za matematiko in racunalnistvo

InStitut za biologijo, ekologijo in varstvo narave

InStitut za fiziko

InStitut za sodobne tehnologije

InStitut za naravoslovno-matematicne raziskave in aplikacije



https://www.um.si/wp-content/uploads/2021/11/Statut-Univerze-v-Mariboru-uradno-precisceno-besedilo-UPB-13.pdf
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta-vodstvo/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta-vodstvo/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-oddelki-old/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-oddelki-old/

Skupaj je na fakulteti registriranih 109 raziskovalcev, 38 na InStitutu oddelka za matematiko in
racunalnistvo, 30 na InStitutu za biologijo, ekologijo in varstvo narave, 27 na Institutu za fiziko, 12 na
Institutu za sodobne tehnologije ter 2 na Institutu za naravoslovno-matematicne raziskave in aplikacije.

Znanstvene discipline, na katerih fakulteta deluje, so (glede na klasifikacijo Javne agencije za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije (ARIS)):

1.00.00 - Naravoslovno-matematicne vede

2.00.00 - Tehniske vede

3.01.00 - Medicinske vede / Mikrobiologija in imunologija

4.06.00 - Biotehniske vede / Biotehnologija

5.01.00 - Druzboslovne vede / Vzgoja in izobrazevanje

7.02.00 - Interdisciplinarne raziskave / Interdisciplinarne raziskave

Po CERIF klasifikaciji so discipline sledece:

P0OOO - Naravoslovno-matematicne vede
BOOO - Biomedicinske vede
S000 — Druzboslovje

ORGANIZACIJSKE ENOTE — STROKOVNE SLUZBE

Delo strokovnih sluzb Fakultete za naravoslovje in matematiko je organizirano znotraj organizacijskih
enot, ki so navedene v preglednici 1.3-3. Aktualni podatki so dostopni na spletni strani FNM.

Preglednica 1.3-3: Organizacijske enote - strokovne sluzbe

Vodstvo tajniStva

Projektna pisarna

Racunovodstvo fakultete

Referat za Studentske zadeve

Sluzba za pravne, kadrovske in sploSne zadeve

Racunalniski center

Center za vsezivljenjsko ucenje

Tehnicne sluzbe

1.3.2 Dislocirane enote ¢lanic

Fakulteta za naravoslovje in matematiko nima dislociranih enot.

1.3.3 Organi upravljanja

Sestava organov in drugih enot upravljanja fakultete in predstavnistvo deleznikov v teh sledi nacelom
enakopravnosti, medsebojnega sodelovanja in spoStovanja ter upostevanja potreb deleznikov.

— Sestava Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
— Sestava Poslovodnega odbora Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
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https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta-senat/
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—  Sestava Studentskega sveta Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
— Akademski zbor Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
— Komisije Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko:
o Komisija za mednarodno sodelovanje: Povezava.
Komisija za ocenjevanje kakovosti: Povezava.
Komisija za znanstvenoraziskovalne zadeve: Povezava.
Komisija za Studijske zadeve: Povezava.
Habilitacijska komisija: Povezava.
Disciplinsko sodisce I. stopnje: Povezava.

O O 0O O O O

Komisija za zaloZniSko dejavnost: Povezava.

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko delujeta tudi dva programska sveta:

—  Programski svet FNM UM: Povezava.
— Programski svet za pedagoske Studijske programe: Povezava.

Clani programskih svetov so prepoznane avtoritete iz poslovnega in akademskega okolja, obenem pa
tudi zaposlovalci nasih diplomantov. Programski svet FNM UM sestavlja 13 ¢lanov, od tega je 8 ¢lanov
iz zunanjih institucij: Akrapovic d. d., CEROP Puconci, Science Europe, Triglav d.d., Zavod RS za varstvo
narave, Zavod RS za Solstvo, Dravske elektrarne Maribor ter Idea TV. Programski svet za pedagoske
Studijske programe sestavlja 12 ¢lanov, od tega iz zunanjih institucij prihaja 10 ¢lanov. Kot zunanje
institucije v programskem svetu sodelujejo: Srednja gradbena Sola Maribor, Gimnazija Murska Sobota,
Gimnazija Franca Miklosica Ljutomer, Ill. gimnazija Maribor, Il. gimnazija Maribor, Prva gimnazija
Maribor, Zavod Antona Martina Slomska Maribor, Srednja poklicna in tehniska Sola Murska Sobota,
Gimnazija Ptuj ter I. gimnazija v Celju.

Po potrebi se oblikujejo tudi ob¢asne komisije oziroma delovna telesa, ki so oblikovana v skladu s 338.
¢lenom Statuta UM.

1.4 lzobrazevalna dejavnost in spremljanje diplomantov

1.4.1 Predstavitev Studijskih programov

V studijskem letu 2022/2023 smo na Fakulteti za naravoslovje in matematiko izvajali 14 Studijskih
programov.

Univerzitetni Studijski programi 1. stopnje (3 leta, 180 ECTS) na FNM so:

Biologija,

Ekologija z naravovarstvom,
—  Fizika,

Matematika.

Enoviti magistrski Studijski program (5 let, 300 ECTS) na FNM je:

— Predmetni ucitelj (usmeritve: izobraZevalna biologija, izobraZevalna fizika, izobraZevalna
kemija, izobrazevalna matematika, izobrazevalno racunalnistvo in izobrazevalna tehnika).

Magistrski Studijski programi 2. stopnje (2 leti, 120 ECTS) na FNM so:

— Biologija in ekologija z naravovarstvom,
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— Fizika,

— Matematika,

— lzobraZzevalna matematika,
— lzobrazevalna tehnika.

Doktorski Studijski programi 3. stopnje (4 leta, 240 ECTS) na FNM so:

— Ekoloske znanosti,

—  Fizika,

— Matematika,

— Tehnika — podrocje izobrazevanja.

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko so med Studijskimi programi navedeni Se Studijski programi
1. stopnje, akreditirani leta 2008 (lzobrazevalna biologija, Izobrazevalna fizika, Izobrazevalna kemija,
Izobrazevalna matematika, IzobraZevalna tehnika in Izobrazevalno rac¢unalnistvo) in Studijski programi
2. stopnje, akreditirani leta 2010 (lzobraZevalna biologija, lzobraZzevalna fizika, Izobrazevalna kemija,
Izobrazevalna matematika, IzobraZevalna tehnika in IzobraZevalno rac¢unalnistvo). Omenjeni Studijski
programi bodo s 1. 10. 2026 ukinjeni (sklep 6. redne seje Senata FNM UM z dne 9. 5. 2023). Studenti
dvopredmetnih Studijskih programov 1. in 2. stopnje bodo morali studij na navedenih Studijskih
programih zakljuciti oz. diplomirati najpozneje do 30. 9. 2026. Po tem datumu zakljucek
dvopredmetnih Studijskih programov 1. in 2. stopnje ne bo ve¢ mogoc¢. Omenjene Studijske programe
je ze nadomestil enoviti magistrski Studijski program Predmetni ucitelj, ki je bil akreditiran leta 2015 in
zajema enake usmeritve, kot so jih predstavljali ukinjeni Studijski programi.

1.4.2 Usklajenost vpisa Studentov s potrebami okolja

Na fakulteti spremljamo potrebe okolja po diplomantih Fakultete za naravoslovje in matematiko preko
komunikacije z delodajalci, podatkov eVS o zaposlenosti diplomantov in podatkov Zavoda za
zaposlovanje. Neposredna in priloZznostna komunikacija z delodajalci daje zaposlenim na fakulteti
vpogled po potrebah kadra na trgu dela in pricakovanjih, kak$en kader bi potencialni delodajalci nasih
diplomantov potrebovali.

Ob pregledu potreb po diplomantih nasih studijskih programov ugotavljamo, da je Stevilo diplomantov
vsako leto niZje od potreb okolja. Slednje Se zlasti velja za diplomante pedagoskih Studijskih
programov, kar se kaze tudi v pogostem prejemanju povprasevanja Sol po nasih diplomantih, in pri
diplomantih fizike, kjer je povprasSevanj podjetij in inStitutov bistveno vecje od letnega Stevila
diplomantov.

Stevilo diplomantov po letih in po stopnjah $tudija je prikazano na grafu 1.4-1, kjer je s krepkim tiskom
oznaceno skupno Stevilo diplomantov na vseh treh stopnjah Studija za posamezno leto. Z grafa
razberemo, da je Stevilo diplomantov od leta 2018 do vklju¢no 2021 upadalo. Padajoc trend je bil
znacilen za vse stopnje Studija in je bil posledica upada Stevila vpisanih Studentov in vpeljave enovitega
Studijskega programa Predmetni ucitelj, ki zdruzZuje 1. in 2. stopnjo Studija. V letu 2022 je bilo Stevilo
diplomantov primerljivo z letom 2021 (celo nekoliko vigje), v letu 2023 pa se je spet znizalo. Stevilo
diplomantov 1. stopnje je v letih 2022 in 2023 primerljivo, ker se vpliv zmanjsanja Stevila diplomantov
1. stopnje zaradi ukinitve dvopredmetnih Studijskih programov prve stopnje ne pozna vec. V letu 2022
je glede na leto 2021 kazalo, da se je trend upada Stevila diplomantov 2. stopnje ustavil, a se je Stevilo
diplomantov 2. stopnje v letu 2023 spet zmanjSalo. Odstopanja med leti so moZna, zato bo Stevilo
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diplomantov v prihodnjih letih pokazalo dejanski trend. Stevilo diplomantov na $tudijskih programih 3.
stopnje je tako nizko, da tukaj ni smiselno iskati trendov.

Trend Stevila diplomantov v zadnjih 5 letih
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1.4.3 Spremljanje prehodnosti Studentov

Prehodnost Studentov med letniki je podana v preglednici 1.4-1 in na grafu 1.4-2. Na Studijskih
programih prve stopnje je prehodnost iz prvega v drugi letnik niZja od prehodnosti iz drugega v tretji
letnik, kar je pricakovano. Preseneca pa zelo majhno povisanje prehodnostiiz 1. v 2. letnik na Studijskih
programih 1. stopnje v $. |. 2022/2023 glede na 2021/2022, saj se je v $. |. 2022/2023 prvi¢ vpisala
generacija po zahtevnejsih vpisnih pogojih. Trend bomo skrbno spremljali v prihodnjih letih. Ce bo
prehodnost ostajala nizka, bo treba podrobneje preuciti razloge, zakaj Studenti opustijo Studij ali so pri
Studiju neuspesni.

Prehodnost iz prvega v drugi letnik na studijskih programih druge stopnje je visoka, kar je prav tako
pricakovano, saj se za nadaljevanje Studija praviloma odlocijo motivirani Studenti.

Na enovitem magistrskem Studijskem programu je v preteklih treh letih izrazit upad prehodnosti iz 1.
v 2. letnik studija. V 8. |. 2022/2023 ta znasa zgolj 39 %. KOK je naredila podrobnejso analizo vpisa in
prehodnosti po usmeritvah in ugotovila, da je izjemno nizka prehodnost na usmeritvah lzobrazevalna
biologija (IB) in Izobrazevalna kemija (IK). Na IB je od 11 vpisanih v 1. letnik v §. |. 2022/2023 v 2. letnik
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napredoval samo en Student, na IK pa od 16 vpisanih samo 2. Ker so v 1. letniku Studenti na teh dveh
usmeritvah predstavljali skoraj polovico vseh Studentov na Studijskem programu Predmetni uditelj, je
posledicno prehodnost na studijskem programu tako nizka. KOK je vodstvo fakultete na nizko
prehodnost Ze opozorila. Vodstvo je ugotovilo, da Studentom manjkajo zelo razli¢ni izpiti (torej ni
problem v enem predmetu), vendar jim ve¢inoma manjka ve¢ predmetov na usmeritvi IK. Razloge za
tako nizko prehodnost na teh dveh usmeritvah je treba podrobno preucditi in pripraviti ustrezne ukrepe.

Iz analize podatkov v preglednici 1.4-2 in grafa 1.4-3 je razvidno, da je prehodnost na 2. stopnji MAG
100 %. Razlog je ta, da gre za en Studijski program in majhno Stevilo Studentov, kjer so prav vsi Studenti
napredovali v visji letnik. Na Studijskih programih 3. stopnje opazimo, da je prehodnost Studentov iz
prvega v drugi letnik v Studijskem letu 2021/2022 nekoliko upadla in se na tej vrednosti ustalila tudi v
Studijskem letu 2022/2023. Ker je Stevilo doktorskih Sstudentov relativno majhno in jih na oddelkih vse
poznamo, vemo, da je glavni vzrok za zmanjSano prehodnost dejstvo, da nekateri Studenti zaradi
razlicnih osebnih razlogov v prvem in drugem letniku opustijo doktorski Studij. Tisti, ki vztrajajo do
tretjega letnika, pa se obicajno tudi uspesno vpisejo v zadnji letnik doktorskega Studija, ceprav se tudi
v tem primeru zgodi, da kdo Studij opusti ali pa samo pocasneje napreduje zaradi drugih sluzbenih ali
druZinskih obveznosti.

Preglednica 1.4-1: Prehodnost studentov (redni)

STOPNJA Kazalnik 2020/2021{2021/2022|2022/2023
1.st. UN Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 63,83 51,58 52,22
1.st. UN Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za fakulteto 78,48 67,14 66,67
2.st. EMAG |Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 55,17 50,00 38,89
2.st. EMAG |Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za fakulteto 57,14 72,22 70,59
2.st. EMAG [Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik za fakulteto 82,35 91,67 71,43
2.st. EMAG [Prehodnost Studentov iz 4. v 5. letnik za fakulteto 91,67 93,33 84,62
2.st. MAG |Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 90,41 93,33 90,63

Preglednica 1.4-2: Prehodnost studentov (izredni)

STOPNJA Kazalnik 2020/2021(2021/202 | 2022/202
2. st. MAG Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 100,00
3. st. Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 80,00 66,67 66,67
3. st. Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za fakulteto 66,67 100,00 100,00
3. st. Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik za fakulteto 91,67 100,00 85,71
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Graf 1.4-2: Prehodnost studentov (redni)
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Graf 1.4-3: Prehodnost studentov (izredni)
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Spremljanje ustreznosti pridobljenih kompetenc oz. ucnih izidov

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko ustreznost kompetenc Studentov spremljamo na tri nacine:

Programski svet FNM in Programski svet za pedagoske studijske programe. Programski svet
FNM se je nazadnje sestal aprila 2023. Klju¢ni poudarki seje so razvidni iz zapisnika, ki med
drugim izpostavlja pomen Stipendij, pomen delovanja Naravoslovno matematicne fundacije in
pribliZevanja in spodbujanja $tudija naravoslovja in matematike. Clani so izpostavili, da je
pomembno interdisciplinarno povezovanje, mehke vescine pri Studentih in da mora biti tezisce
na temeljnih znanjih. Programski svet za pedagoske Studijske programe se v letu 2023 ni sestal.
Spremljanje kompetenc in umescenosti diplomantov FNM v okolje preko Alumni kluba FNM
(podrobneje predstavljeno v poglavju 1.4.5).
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— Anketa o zadovoljstvu s Studijem. Doseganje splosnih in predmetno-specificnih kompetenc se
evalvira v vsakoletni samoevalvaciji Studijskih programov. Pri vecini kompetenc je mediana za
diplomante FNM visja od mediane za UM kot celoto.

Informacije o ustreznosti kompetenc nasih diplomantov dobivamo tudi z neformalni stiki s ¢lani
programskih svetov Fakultete za naravoslovje in matematiko in drugimi vodilnimi, ki zaposlujejo nase
diplomante, s katerimi dobivamo povratne informacije, o njih razpravljamo in iS¢emo mozZnosti za
izboljsanje.

1.4.5 Spremljanje zaposljivosti diplomantov in vzdrZevanje dialoga z diplomanti

Zaposljivost diplomantov spremljamo preko podatkov, ki jih zagotavlja resorno ministrstvo v eVs,
preko informacij, ki jih dobimo od Zavoda za zaposlovanje, in preko Alumni kluba FNM.

Enkrat letno organiziramo srecanje Alumni kluba FNM, ki je namenjeno izmenjavi dobrih praks,
predvsem pa mrezenju. Ob tej priliki, Se ve¢ pa v vsakodnevni formalni in neformalni komunikaciji z
nasimi diplomanti, ki so zaposleni v razlicnih institucijah doma in po svetu, dobivamo povratno
informacijo o njihovi refleksiji dela na fakulteti in o vsebinah, ki bi pomagale diplomantom pri njihovi
nadaljnji karieri.

Srecanja Alumni kluba FNM pa niso namenjena zgolj druzenju, temvec jih izkoristimo tudi za zanimiva
predavanja in okrogle mize. Tako je na srecanju Alumni FNM v letu 2023 potekalo predavanje prof. dr.
Alenke Lipovec in asist. dr. Barbare Arcet na temo: Z umetno inteligenco v novo dobo poucevanja in
raziskovanja. Predavanje se je osredotocilo na svet generativne umetne inteligence (GenUl) in kako ta
inovativna tehnologija, znana po najbolj prepoznavnih primerih, kot sta ChatGPT in Bing, spreminja
nacin dela. Na predavanju so se najprej posvetili osnovam GenUI lingvisticnih modelov, predstavili so
definicijo in klju¢ne pojme, ki pomagajo razumeti njihovo delovanje. Predstavljene so bile tudi dobre
prakse pri uporabi teh modelov s konkretnimi primeri. Cilj predavanija je bil tudi predstaviti, kako GenUI
lahko poenostavi, pohitri in izboljSa kakovost dela. Razprava po predavanju se je nanasala tudi naizzive
in morebitne nevarnosti, ki jih lahko prinese nepravilna ali nepremisljena uporaba teh orodij. Posebna
pozornost je bila namenjena odgovornosti uporabe GenUI. Predavanje je zdruZilo teoreti¢no znanje o
GenUl s prakti¢nimi primeri, ki so slusateljem pomagali bolje razumeti to dinami¢no podrocje in
odgovorno izkoristiti njegove potenciale. Udelezenci predavanja so bili navduseni in upajo, da bodo se
kdaj imeli priloZznost poslusati predavanje tega podrocja in sodelovati v razpravi — kajti tema je zanimiva
in aktualna ter predvsem zelo uporabna.

Za namene spremljanja zaposljivosti diplomantov je KOK analizirala podatke o zaposljivosti za
diplomante Studijskih programov 2. stopnje FNM 6 in 12 mesecev po dokoncanju, ter za diplomante
1. stopnje pa 60 mesecev po dokoncanju, ker vecina diplomantov 1. stopnje na vseh Studijskih
programih nadaljuje s Studijem. Analiza 60 mesecev po dokoncanju Studija tako zajame vse diplomante
prve stopnje, tudi ¢e so Studij nadaljevali na drugi fakulteti ali univerzi. Podatki za 60 mesecev po
dokoncanju so dostopni za generacijo 2017. Podrobne ugotovitve je KOK posredovala vodstvu
fakultete.

Kljucne ugotovitve, ki se nanasajo na diplomante Studijskih programov 2. Stopnje, so sledece:

— Visoka stopnja zaposlenosti diplomantov matematike 6 in 12 mesecev po dokoncanju Studija;
zaposlitve so na podrocju studija.

— Podobno velja za diplomante fizike, a je tu vedji deleZ sive cone (ni podatkov), ker diplomanti
odhajajo tudi v tujino; zaposlitve so na podrocju Studija.
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— Znaten delez nezaposlenih diplomantov biologije in ekologije z naravovarstvom (odvisno od
kohorte tudi do 30 % 18 mesecev po dokoncanju), od zaposlenih (18 mesecev po dokoncanju
$tudija) pa jih 23 % dela kot prodajalci/prodajalke v trgovinah oz. drugi prodajalci/prodajalke
(kar pa je Se vedno lahko vezano na podrocje Studija, a s tem podatkom ne razpolagamo).

— Podatkov za Studijski program Predmetni ucitelj Se ni, saj so Studijski program prvi diplomanti
zakljucili Sele leta 2022.

Ugotovitve, ki se nanasajo na diplomante 1. stopnje (kohorta 2017) 60 mesecev po dokoncanju, so
podobne, kot zgoraj navedene za diplomante 2. stopnje. KOK je pregledala podatke samo za eno
kohorto, ker so v podatkih za kohorte pred 2017 vkljuceni Se diplomanti starih (nebolonjskih) studijskih
programov. Podrobnejse analize bo smiselno narediti, ko bodo podatki dostopni za ve¢ kohort.

Na podlagi podatkov Zavoda za zaposlovanje ugotavljamo, da se v zadnjih letih kaZejo izrazite potrebe
po zaposlitvi na podrocju vzgoje in izobrazevanja, saj je Stevilo prostih delovnih mest moc¢no naraslo.
To kaZe na dejstvo, da so diplomanti pedagoskih $tudijskih smeri FNM izjemno dobro zaposljivi. Stevilo
prostih delovnih mest na podrocju fizike in matematike je primerljivo skozi obdobje zadnjih pet let,
medtem ko Stevilo prostih delovnih mest za podrocje biologije v zadnjih letih vztrajno raste. Glede na
letno Stevilo diplomantov za posamezna podrocja zato ugotavljamo, da so diplomanti FNM dobro
zaposljivi na trgu dela.

1.4.6 Dopolnilna izobrazevanja in poletne Sole

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko deluje Center za vseZivljenjsko uc¢enje (CVU), ki skrbi za
nadaljnje izobraZevanje diplomantov in za povezanost z druzbenim okoljem, zlasti na podrocju
poucevanja in izobrazevanja. V ta namen CVU izvaja programe stalnega strokovnega izpopolnjevanja
in ostale oblike neformalnega usposabljanja in izobrazevanja za strokovne delavce v vzgoji in
izobrazevanju. V programe se lahko vkljucijo tudi kandidati, ki niso zaposleni v sistemu vzgoje in
izobraZevanja. V studijskem letu 2022/2023 je fakulteta izvajala program za izpopolnjevanje izobrazbe
»Poucevanje Naravoslovja v 6. in 7. razredu osnovne Sole - podrocje fizike« in prvic¢ tudi nov program
za izpopolnjevanje izobrazbe »Koordinator informacijskih dejavnosti«.

V Studijskem letu 2022/2023 smo izvedli tudi ve¢ delavnic za osnovne in srednje Sole, gospodarstvo in
SirSo javnost. Ker pa se samoevalvacijsko porocilo pripravlja, ko je mimo Ze polovica novega Studijskega
leta in ker UM nacrtuje spremembo, da se bo samoevalvacijsko porocilo fakultete nanasalo na preteklo
koledarsko leto, Ze v tem SEP zapisujemo vse aktivnosti iz leta 2023, vkljucujemo pa seveda aktivnosti
iz obdobja oktober do december 2022, ki jih v preteklem SEP Se nismo zajeli:

— lzvedba delavnic iz fizike za dijake Gimnazije Center (november 2022).

— Izvedba naravoslovnega dne za deveto$olce OS Bratov Polanci¢ev Maribor (januar 2023).

— lzvedba naravoslovnega dne za Center za sluh in govor Maribor (januar 2023).

— lzvedba delavnic iz fizike za dijake Gimnazije Lava (februar 2023).

— Delavnica za dijake Skofijske gimnazije Antona Martina Slomgka Maribor — merjenje moc¢i misic
(marec 2023).

— Delavnice in predavanja za osnovnosolce na temo vrtincastih vetrov (april 2023).

— Priprave na maturo iz fizike (marec in april 2023).

— lzvedba delavnic na dogodku My Home My Science Lab (april 2023).

—  Eko dan na OS Tabor | — delavnice na temo talnih Zivali (april 2023)

— Izvedba tehniénega dneva na OS Franca Le$nika-Vuka (maj 2023).
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— lzvedba delavnice "Preizkusi svoj nos in ugani, katera rastlina je to" na dnevu Ocarljive rastline,
Biolosko sredisce, UL (maj 2023).

— Izvedba naravoslovnih uric za OS Janka PadeZnika (junij 2023).

— lzvedba delavnice spoznavanja talnih Zivali na ArtKkamp-u na Festialu Lent (junij 2023).

— lzvedba Naravoslovno-tehniskega dne 1. Gimnazije Maribor (junij 2023).

— lzvedba delavnice »Workshop on games on graphs« (junij 2023).

— Letovanje otrok v Punatu (Rdeci kriz Slovenije, Maribor).

— Delavnica spoznavanja talnih Zivali v okviru dogodkov »Pocitnice s prijatelji", ki jih organizira
Zveza prijateljev mladine Maribor (julij in avgust 2023).

— Matematicni tabor za srednjesolce MaRS (avgust 2023).

— Delavnica lzkustveno spoznavanje Zivali na Srednji elektro in racunalniski Soli Maribor
(september 2023).

— Izvedba tehnigkih dni na OS Bojana llicha Maribor (november 2023).

— Delavnica Izkustveno spoznavanije Zivali na Srednji Soli za oblikovanje (december 2023).

1.4.7 Obvescanje javnosti o Studijskih programih, dopolnilnih izobrazevanjih in poletnih Solah

Glavni kanal obvescanja javnosti o Studijskih programih, dopolnilnih izobraZevanjih in poletnih Solah je
spletna stran fakultete. S spletno stranjo so nelocljivo povezana tudi socialna omreZja in spletne strani
oddelkov. Obvescanje poteka tudi preko spletnih strani univerze, ¢asopisov, radia, televizije in v okviru
udelezbe zaposlenih na razlicnih dogodkih, kot so predstavitve na srednjih Solah, karierni sejmi,
dogodki za promocijo znanosti itd.

Fakulteta ima izdelano celostno grafi¢no podobo (CGP) in promocijski material, ki se ga dobavlja sproti,
glede na potrebe. Promocijski material zaposleni po potrebi aZurirajo z aktualnimi informacijami.
Nekateri oddelki skrbijo Se za dodatni promocijski material, ki se navezuje neposredno na oddelek.
Promocijski material v najvecdji meri predstavljajo zloZzenke in brosure, ki zajemajo informacije o
Studijskih programih fakultete, ter pingvini s sploSnimi informacijami.

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko je oblikovana neformalna delovna skupina za promocijo, v
kateri sodelujejo predstavniki oddelkov (vsaj en predstavnik na oddelek), dekan, prodekani, vodja
referata za Studijske zadeve, predstojniki oddelkov in njihovi namestniki. Delovna skupina se sestane
po potrebi, da uskladi predvidene promocijske aktivnosti. Studenti sicer niso del delovne skupine, a
pogosto sodelujejo pri promocijskih aktivnostih fakultete. Za promocijo fakultete skrbi tudi Studentski
svet FNM UM, ki organizira razlicne aktivnosti za Studente in SirSo javnost.

Poleg aktivnosti, ki jih za promaocijo Studija izvaja Univerza v Mariboru in v katere se aktivo vklju¢ujemo
(npr. Informativa, predstavitve Studija na UM v tujini...), smo na Fakulteti za naravoslovje in
matematiko izvedli Se Stevilne dodatne aktivnosti. Od oktobra 2022 do decembra 2023 so bile izvedene
naslednje neposredne promocijske aktivnosti Studijskih programov:

— Poizkusnjo v tujino: Erasmus+, promocija mobilnosti (december 2022).

— Razstava poletnih umetnin Punat, naravoslovna delavnica (december 2022).
— Karierni dan na Gimnaziji Celje center (december 2022).

— Sodelovanje na dogodku »Najdistudij.si« (december 2022).

— e-Casopis maribor24.si (promocijske objave v januarju in februarju 2023).

— e-Casopis maribor24.si (objava treh “banerjev” v januarju 2023).

— Sodelovanje na dogodku »Karierni dan na GCC«.
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— Sodelovanje na dogodku Informativa (januar 2023).

— Dogodek Student za en dan (januar in marec 2023).

— Predstavitev fakultet na dogodku Zotkini talenti 2023 (junij 2023).

— Sodelovanje na Matemati¢nem taboru za srednjeSolce MaRS 2023 (avgust 2023).
— Karierni sejem najdistudij.si na GFML Ljutomer (december 2023).

Studij na FNM UM seveda promoviramo tudi preko vseh aktivnosti, ki so navedene v poglavju 1.4.6 in
preko razli¢nih sodelovanj in promocijskih aktivnosti zaposlenih na osnovnih in srednjih Solah v sklopu
izvajanja nastopov Studentov in pedagoske prakse.

1.4.8 Programi, deli programov ali predmeti, ki se izvajajo v tujem jeziku

V $. 1. 2022/2023 je bilo na FNM skupaj 34 Erasmus Studentov in Studentk (v 8. |. 2021/2022 27), od
tega 9 mati¢nih na FNM ter 25, ki so jim bile matiéne druge ¢lanice UM. V angleskem jeziku,
kombinirano (slovensko, anglesko) ali s konzultacijami v angleskem jeziku je bilo izvedenih 28
predmetov (44 v 2021/2022).

Seznam predmetov je dostopen tukaj.

Vse informacije o Erasmus Studiju so na spletni strani FNM.

1.4.9 Prakticno izobrazevanje Studentov

Prakti¢no usposabljanje Studentov pri bodocih delodajalcih je obveznost Studentov pedagoskih
Studijskih programov na Fakulteti za naravoslovje in matematiko:

— Enoviti magistrski program 2. stopnje Predmetni ucitelj (usmeritve: lzobraZevalna biologija,
IzobrazZevalna fizika, Izobrazevalna matematika, lIzobrazevalno racunalnistvo, lzobrazevalna
tehnika).

— Magistrska Studijska programa 2. stopnje: IzobraZzevalna tehnika in Izobrazevalna matematika.

Na pedagoskih Studijskih programih praktiéno usposabljanje poteka v mesecu marcu v obliki 14-
dnevne strnjene pedagoske prakse na Solah. V ¢asu pedagoske prakse Studenti nimajo pedagoskih
obveznosti na fakulteti. Pedagosko prakso organizira Referat za Studijske zadeve FNM, koordinatorji
zanjo so predmetni didaktiki na oddelkih. Vsi formularji in dokumentacija (dnevnik pedagoske prakse,
napotki Studentom, napotki mentorjem) za izvedbo prakticnega usposabljanja so na voljo na spletni
strani FNM. Dokumenti opredeljujejo pedagosko prakso, cilje pedagoske prakse, naloge Studentov na
praksi, naloge mentorjev in porocilo mentorja o opravljeni pedagoski praksi. Objavljeni dokumenti prav
tako vsebujejo navodila za pripravo in vodenje dnevnika pedagoske prakse.

Studenti pedagosko prakso zakljucijo, ko pripravijo dnevnik pedagoske prakse, ki mu priloZijo zapisnik
o strnjeni pedagoski praksi. Po zakljucku pedagoske prakse morajo Studenti pridobiti tudi izpolnjeno
porocilo mentorja (porocilo je priloga navodilom za mentorje). Dnevnik o pedagoski praksi, skupaj s
porocilom mentorja, morajo Studenti oddati predmetnemu didaktiku najkasneje 14 dni po zakljucku
izvedbe pedagoske prakse. Predmetni didaktik pregleda dnevnik pedagoske prakse in ga nato odda v
referat za Studijske zadeve, kjer se dokumentacija arhivira, predmetni didaktik pa po vseh opravljenih
obveznosti v AIPS-u zakljuci predmet.
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V sklopu prakti¢énega usposabljanja in prakse na pedagoskih Studijskih programih na FNM potekajo tudi
izvedbe prakti¢nih nastopov v Solah med letom. Te organizira in koordinira predmetni didaktik na
oddelku. Koli¢ino nastopov in hospitacij dolocajo u¢ni nacrti posameznih predmetov, v vecini pa gre za
nastope na osnovni oziroma srednji Soli, hospitacije uciteljev (vzor¢ni nastopi) in hospitacije kolegov
Studentov med letom.

Evalvacija uspesnosti Studentov na nastopih in na pedagoski praksi se izvaja v okviru samoevalvacije
posameznega Studijskega programa in temelji na povratnih informacijah, ki jih podajo mentorji na
$olah in ravnatelji. Studenti mnenje o pedagoski praksi podajo v razgovorih s predmetnimi didaktiki.
Za mentorje v Solah organiziramo obcasna delovna srecanja oziroma posvete na fakulteti.

Kot izbirna u¢na enota je prakticno usposabljanje (dva predmeta, vsak po 6 ECTS) tudi na Studijskem
programu 1. stopnje Fizika, oba predmeta se ponujata tudi kot prosto izbirna predmeta in ju zato lahko
izberejo tudi sStudenti drugih Studijskih programov.

Na studijskem programu 2. stopnje Biologija in ekologija z naravovarstvom je prakti¢no usposabljanje
mozno v obliki izbirnega predmeta »Strokovna praksa na podrocju bioloskih in ekoloskih ved, in sicer
v 4. semestru Studija.

1.5 Znanstvenoraziskovalna, umetniska in strokovna dejavnost
1.5.1 Uspesnost znanstvenoraziskovalnega dela

Na FNM je zaposlenih 109 raziskovalcev, ki raziskujejo v okviru Instituta za fiziko (IF, 27 raziskovalcev),
InStituta oddelka za matematiko in racunalniStvo (IOMR, 38 raziskovalcev), Instituta za biologijo,
ekologijo in varstvo narave (IBEVN, 30 raziskovalcev), Instituta za sodobne tehnologije (IST, 12
raziskovalcev) in Instituta za naravoslovno-matematicne raziskave in aplikacije (INMRA, 2 raziskovalca).
Popis znanstvenoraziskovalnih aktivnosti raziskovalnih institutov na FNM je dostopen tukaj.

Kategorizacija znanstvenoraziskovalnega dela za leto 2023 po metodologiji ARIS je povzeta iz
Informacijskega sistema o raziskovalni dejavnosti v Sloveniji (SICRIS) dne 5. 2. 2024. Natancen izpis
podatkov, ki je raz€lenjen po raziskovalnih institutih, je dostopen na tej povezavi. Zbirni podatki o
Stevilu objav raziskovalcev so podani v preglednici 1.5-1 in preglednici 1.5-2, kjer 1A1-1A4 oznacuje
rang kvalitete znanstvenih ¢lankov po merilih ARIS (omejili smo se samo na objave 1.01, 1.02, 1.03), Z
je skupno $tevilo znanstvenih objav, ARIS to¢ke merijo kvantitativno uspe$nost in parametri A”, A’, AY?,
A; kvaliteto objav.

Preglednica 1.5-1: Stevilo objav na FNM v letu 2023 skupno in po posameznih institutih

z 1A1 1A2 1A3 1A4
IF 93 33 22 6 2
IOMR 90 16 25 17 2
IBEVN 69 12 12 7 3
IST 47 7 4 3
INMRA 4 1
RO FNM (*) 286 64 60 33 8

*Stevilo del na RO FNM je manj$e od vsote del po posameznih institutih zaradi del, ki so nastala v soavtorstvu in
so avtorji iz razli¢nih institutov.
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Preglednica 1.5-2: Kvantitativna in kvalitativna uspesnost institutov in fakultete glede na merila ARIS

ARIS tocke A" A A2 A
IF 2514.19 426.25 1369.31 1794.28 7.39
IOMR 3508.70 163.33 1299.79 2414.96 7.48
IBEVN 1509.94 174.55 552.07 788.17 5.05
IST 1416.15 200.84 630.21 675.21 4.78
INMRA 49.70 30.30 0.15
RO FNM 8871.28 964.98 3851.38 5702.92 8.64

Stevilo objavljenih znanstvenih del v letu 2023 je 286 in je malenkost niZje od $tevila objavljenih del v
letu 2022 (Stevilo objav 296) ter v letu 2020 (Stevilo objav 295). Najvecje Stevilo objavljenih znanstvenih
del smo imeli na FNM leta 2021 in sicer 313. Ce pogledamo objave po inititutih in primerjamo s podatki
iz lanskega porocila, ugotovimo, da se je Stevilo znanstvenih objav rahlo zmanjsalo (za priblizno 10 %)
na IF (absolutno iz 104 na 93) in na IBEVN (absolutno iz 77 na 69), medtem ko beleZimo povecanje
znanstvenih objav na IOMR za 16,9 % (absolutno iz 77 na 90). Objave na institutih IST in INMRA so
primerljive z lani. Na tem mestu bi opozorili, da so omenjena nihanja pri¢akovana. Za primerjavo
povejmo, da je v letu 2022 IOMR zabelezil padec objav za 17,2 %, IBEVN povecanje za 40 % in IST
povecanje celo za 58 %. Iz preglednice 1.5-2 se odraza uspesno raziskovalno delo vseh Stirih vecjih
institutov FNM.

Na grafih od 1.5-1 do 1.5-6 so predstavljeni podatki, ki so povzeti iz aplikacije za spremljanje Kazalnikov
kakovosti na podrocju raziskovalne, razvojne in umetniske dejavnosti Univerze v Mariboru. Podatki so
predstavljeni absolutno in normirano glede na FTE (to je seStevek vseh zaposlenih na pedagoskih ali
raziskovalnih delovnih mestih (D in H) iz KIS, metoda C iz priloge navodil SEP). Na tem mestu
izpostavimo, da so podatki za Stevilo objav in citatov v poglavju 1.5.1 »UspesSnost
znanstvenoraziskovalnega dela« za leto 2023 opredeljeni kot zaasni. Namrec, zajeti podatki iz januarja
2024 se za leto 2023 zaradi naknadnega vpisovanja del Se spreminjajo. Ob pripravi tega
samoevalvacijskega porocila so kazalniki za leto 2022 posodobljeni v koncne in zato vrednosti niso
nujno identicne tistim, ki so bile za leto 2022 navedene v predhodnem samoevalvacijskem porocilu. Iz
grafa 1.5-1 je razviden trend narascanja znanstvenih objav od leta 2019 do leta 2021, ko imamo najvec
objav. Zadnji dve leti je objav malo manj. Iz grafa 1.5-2 je prav tako razviden trend narascanja
znanstvenih objav na posameznega raziskovalca od leta 2019 do leta 2021, zadnji dve leti belezimo
rahel padec na vrednost 4,15 oziroma 4,01. Kljub temu lahko zaklju¢imo, da so raziskovalci fakultete
stalno znanstveno aktivni.
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Graf 1.5-1: Stevilo znanstvenih del (absolutno)
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Graf 1.5-2: Stevilo znanstvenih del (normirano)
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Na grafih 1.5-3 in 1.5-4 je predstavljeno Stevilo citatov in Cistih citatov znanstvenih del, povezanih s
Sicris/Scopus oziroma Sicris/WoS do vklju¢no leta 2023, po metodologiji ARIS - absolutno. Od leta 2019
je stalni trend narascanja Stevila citatov in Cistih citatov. Kot smo Ze ugotovili v lanskem porocilu,
izrazito izstopajo podatki za leto 2020 in 2021. V teh letih je bil na projektu v okviru Instituta za fiziko
zaposlen zelo citiran raziskovalec, ki je prispeval skoraj polovico vseh citatov FNM. Tukaj lahko
zakljuc¢imo, da je citiranost del raziskovalcev na FNM dobra in se konstantno povecuje.
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Graf 1.5-3: Stevilo citatov in Eistih citatov SICRIS/SCOPUS (absolutno)
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Graf 1.5-4: Stevilo citatov in istih citatov SICRIS/WOS (absolutno)
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Iz spodnjih grafov 1.5-5in 1.5-6 je razvidno Stevilo citatov in Cistih citatov - normirano. Trend naras¢anja
Stevila citatov in Cistih citatov je razviden tudi na posameznega raziskovalca. Iz razloga, ki smo ga Ze
omenili, seveda izrazito izstopajo podatki za leti 2020 in 2021.
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Graf 1.5-5: Stevilo citatov in istih citatov SICRIS/SCOPUS (normirano)
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Graf 1.5-6: Stevilo citatov in ¢istih citatov SICRIS/WOS (normirano)
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Na grafu 1.5-7 so predstavljene kvantitativnhe ocene znanstvenoraziskovalnega dela na FNM po
metodologiji ARIS - absolutno. Na tem mestu opozorimo, da so na Univerzi v Mariboru pri pripravi
kazalnikov kakovosti na podrocju raziskovalne, razvojne in umetniske dejavnosti UM po metodologiji
ARIS (izraZzeno v $tevilu tock po posameznih kategorijah A”, A’, A2, A;) za leto 2023 opazili, da podatki
odstopajo od zgodovinskih podatkov prejsnjih let. Odstopanje je posledica uvedenih sprememb
metodologije izracunov, zato so ponovno izracunali kazalnike po trenutno veljavni metodologiji za
celotno opazovalno obdobje. Torej pri podatkih iz tega samoevalvacijskega porocila prihaja do razlik
glede na prejSnja samoevalvacijska porocila.
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Od leta 2019 do leta 2021 je stalen trend rasti vseh kazalnikov kakovosti. V zadnjih dveh letih, torej
2022 in 2023, belezimo rahlo padanje vseh kazalnikov. Vsi kazalniki v letu 2023 so priblizno primerljivi
z vrednostmi v letih 2019 in 2020. Bolj natan¢no, kazalnik AY? - pomembni dosezki z vrednostjo 5703
Se vedno presega vrednosti iz let 2019-20, prav tako kazalnik A’- zelo kvalitetni doseZzki z vrednostjo
3851 presega vrednost iz leta 2019. Najvedji upad glede na pretekli dve leti smo zabeleZili pri kazalniku
A”-izjemni doseZki (leta 2021 A”’=1779, leta 2022 A”’=1352 in leta 2023 A”’=965). Normirane vrednosti
obravnavanih kazalnikov so prikazane na grafu 1.5-8. Tu so vidni identi¢ni trendi kot za kazalnike v
absolutnih vrednostih.

Graf 1.5-7: Uspesnost ZRD po metodologiji ARIS (absolutno)
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Graf 1.5-8: Uspesnost ZRD po metodologiji ARIS (normirano)
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1.5.2 Predstavitev uspesnosti umetniskega dela
FNM ne izvaja umetniskega dela.

1.5.3 Nacionalni raziskovalni programi, projekti in mladi raziskovalci

Na grafu 1.5-9 je prikazano skupno Stevilo raziskovalnih programov in projektov (temeljnih,
aplikativnih, podoktorskih, ciljnih raziskovalnih programov, projektov dvostranskega in vecstranskega
sodelovanja) ter Stevilo vseh aktivnih mladih raziskovalcev na FNM v obdobju 2019 - 2023. V
preglednici 1.5-3 podajamo Se posamezno Stevilo aktivnih raziskovalnih programov, raziskovalnih
temeljnih projektov in aplikativnih projektov.

Graf 1.5-9: Stevilo razvojnih programov in projektov ter Stevilo aktivnih mladih raziskovalcev
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Preglednica 1.5-3: Stevilo raziskovalnih programov, raziskovalnih temeljnih projektov, aplikativnih

projektov in mladih raziskovalcev v obdobju 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
RaZ|skov.aIn| 6 6 6 6 6
programi
Raziskovalni 8 11 13 17 16
projekti
Aplikativni 9 10 11 9 9
projekti
Miadi 4 4 5 6 7
raziskovalci

Natancnejsa statistika projektov na FNM v obdobju 2013-2023 je dostopna tukaj, seznam aktualnih
programov in projektov v letu 2023 pa tukaj. V zadnjih letih je Stevilo raziskovalnih programov stabilno,
podobno lahko recemo tudi o raziskovalnih in aplikativnih projektih. Vzpodbudno je, da se nam Stevilo
mladih raziskovalcev v zadnjih letih pocasi povecuje.

27


https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2024/Statistika-projektov-na-FNM-UM-v-obdobju-2013-2023.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2024/Projekti-programi-aplikativni-projekti-MR-2023.pdf

Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2022/2023

1.5.4 Mednarodni raziskovalni projekti

V preglednici 1.5-4 je podano Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov FNM v obdobju 2019 —2023.
Pripadajoci grafi¢ni prikaz je podan na grafu 1.5-10. NatancnejSi podatki o aktualnih mednarodnih
projektih v letu 2023 so dostopni tukaj.

Stevilo bilateralnih projektov v zadnijih letih niha med vrednostjo 9 in 12. V letu 2023 je bila vecina
projektov z Oddelka za matematiko, samo po en projekt je bil zOddelka za tehniko in Oddelka za fiziko.
Kot smo Ze omenili v prej$njih porocilih, bi bilo potrebno povecati aktivnosti raziskovalnih institutov na
FNM pri pridobivanju mednarodnih projektov (ne zgolj bilateralnih projektov), predvsem pa motivirati
raziskovalce za vstop sistem EU projektov. FNM ima v akcijskem nacrtu ukrepa U3.5 - Stalne prijave na
razpise in U4.5 - Bilaterale. V letu 2023 tako beleZimo 4 prijave na mednarodne razpise in 14 prijav na
bilateralne projekte. Omenimo Se, da je bila v letu 2023 na FNM opravljena notranja programska
evalvacija 12-tih Studijskih programov, kjer so evalvatorji pogresali vec iniciative na podrocju
sodelovanja v projektih EU.

Graf 1.5-10: Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov
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Preglednica 1.5-4: Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov v obdobju 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
Bilat. projekti
ARRS 8 11 10 11 8
Norveski
financni 1 1 1 1 1
mehanizem

1.5.5 Mednarodni razvojni projekti

Na grafu 1.5-11 je prikazano Stevilo mednarodnih razvojnih projektov (npr. Erasmus+, programi
transnacionalnega in ¢ezmejnega sodelovanja, strukturni skladi ipd.) na FNM v obdobju 2019-2023. V
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zadnjih letih (od leta 2021 naprej) raziskovalci uspesno pridobivajo Erasmus+ projekte. Seznam
Erasmus+ projektov, ki so bili aktivni v letu 2023, se nahaja tukaj.

Graf 1.5-11: Stevilo mednarodnih razvojnih projektov
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1.5.6 Organizacija konferenc in strokovnih srecanj

V preglednici 1.5-5 je podano Stevilo znanstvenih konferenc organiziranih ali soorganiziranih s strani
FNM v obdobju 2019 — 2023. V omenjenem obdobju je fakulteta (so)organizirala 9 znanstvenih
konferenc. V letu 2023 ni bila organizirana nobena znanstvena konferenca, je pa bil organiziran
mednarodni seminar in strokovno srecanje. Oddelek za fiziko je v sodelovanju z Institute of High
Pressure Physics (IHPP) Polish Academy of Sciences v obdobju 26.-28. junij 2023 organiziral mednarodni
seminar Young 4 Soft Matter. Seminar je bil namenjen predvsem dodiplomskim in podiplomskim
Studentom naravoslovnih ved s podrocja mehke snovi, kemije, biologije, znanosti o hrani v povezavi s
socialno-ekonomskimi izzivi. Prav tako je Oddelek za fiziko 25. oktobra 2023 izvedel strokovno srecanju,
kjer so se predstavili rezultati sledecih projektov:

e projekt NOO - Naravoslovno-matemati¢ne vsebine pri razvoju digitalnih kompetenc;
e RESPO X Multiplier;
e Erasmus multiplier za projekt REFASHION.

Udelezenci so se seznanili s publikacijo Pathways to a Sustainable Future for Humanity in Knowledge
for a Sustainable Future.

Sicer so zaposleni na FNM v letu 2023 sodelovali pri organizaciji 6-tih konferenc, ki so bile organizirane
na drugih institucijah. Natanc¢nejsi podatki o teh sodelovanjih in to¢en seznam izvedenih znanstvenih
konferenc po letih, iz katerega je razviden kraj srecanja in (so)organizator, je dostopen na naslednji

povezavi.
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Preglednica 1.5-5: Stevilo nacionalnih in mednarodnih znanstvenih konferenc v obdobju 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
St. konferenc 3 1 3 2 0

1.5.7 Vkljucevanje rezultatov znanstvenoraziskovalnega, umetniskega oz. strokovnega dela v
izobraZevalni proces

VisokoSolski ucitelji in sodelavci na FNM rezultate znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela
vkljuCujejo v pedagoski proces tako pri pripravi gradiv za Studente kot tudi v sklopu predavanj,
seminarjev, vaj in zakljucnih del. Nivo vkljucenosti je v veliki meri odvisen od podrocja raziskovanja
(matematika, fizika, biologija, tehnika) in predvsem od stopnje Studija (dodiplomski Studij, magistrski
Studij, doktorski Studij). Z viSjo stopnjo Studija je tega vkljuevanja vec. VkljuCevanje znanstveno-
raziskovalnega dela v izobraZevalni proces je tako na primer razvidno iz zaklju¢nih seminarjev na 1.
stopnji Studija in iz magistrskih del na drugi stopnji Studija, kjer Studenti obravnavajo tematiko, ki je
povezana tudi z delom njihovih mentorjev. Najvec vkljuevanja znanstvenoraziskovalnega dela v
izobraZzevalni proces je na doktorskih Studijskih programih, kjer je to Ze predvideno v u¢nih nacrtih
predmetov (individualno raziskovalno delo, raziskovalni seminarji itd.). Na ta nacin se na fakulteti
Studenti tudi aktivno vkljuCujejo v znanstvenoraziskovalno dejavnost na vseh stopnjah studija, kar je
natanéno predstavljeno v poglavju 3.5 tega porocila. Prav tako so v sklopu notranje programske
evalvacije na FNM v letu 2023 evalvatorji med prednostmi posebe] izpostavili, da imajo Studenti na
FNM veliko razlicnih moznosti za vkljucevanje v znanstvenoraziskovalno in strokovno delo.

Aktualni rezultati znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela so temelj vec€ izbirnih predmetov na
Studijskih programih 1. in 2. stopnje ter vecine predmetov na Studijskih programih 3. stopnje, kjer se
predmeti, ki niso ve¢ aktualni, tudi ukinjajo. Primere, ki so povezani z aktualnimi znanstveno-
raziskovalnimi dognanji in aktualnim dogajanjem v druzbi, pa izvajalci vpletajo v vecino predmetov na
Studijskih programih na vseh stopnjah. Podrobnosti so zbrane v samoevalvacijskih porocilih studijskih
programov. Na osnovi raziskovalnega dela na Oddelku za biologijo je bil v $tudijskem letu 2022/2023
tudi prvic izveden izbirni predmet Bioinvazije za Studente 2. in 3. letnika 1. stopnje Biologija in Ekologija
z naravovarstvom. Po podatkih iz kazalnika v akcijskem nacértu FNM, ukrep U1l.1 - Prenos
znanstvenoraziskovalnega dela institutov FNM v poucevanje, so zaposleni v letu 2023 pripravili 8 u¢nih
gradiv temeljecih na znanstvenoraziskovalnem delu.

1.6 PREDNOSTI

eV razgovorih z delodajalci in alumni ter izvedenimi analizami zaposljivosti diplomantov se je
potrdilo, kar kaZejo tudi vse ostale statistike: izobrazujemo kader za izrazito deficitarne poklice,
predvsem na podrocjih matematika, fizika in izobrazevanje uciteljev.

e FNM UM strateske cilje uresniCuje v sodelovanju z vecino fakultet UM, v sodelovanju s
Stevilnimi slovenskimi in tujimi univerzami in raziskovalnimi instituti, z gospodarskimi druzbami
in javnimi zavodi, Se posebej velja izpostaviti zelo razvito mreZzo sodelovanja z osnovnimi in
srednjimi Solami. V primerjavi z letom 2022 je v letu 2023 mreZo sodelovanj Se razsirila,
predvsem na podrocju mednarodnega sodelovanja s tujimi univerzami in instituti ter na
podrocju sodelovanja z gospodarstvom in javnimi zavodi, kjer fakulteta Siri obseg sodelovanje
s podjetji in javnimi zavodi v tujini.
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Stalna znanstvena aktivnost raziskovalcev fakultete ter odli¢ne znanstvene in strokovne
reference zaposlenih.

Visoka citiranost znanstvenoraziskovalnega dela.

Mednarodna primerljivost:

o Tudiv letu 2023 se UM s studijskimi in raziskovalnimi podrocji, ki so mati¢na na FNM
UM, uvrs$ca na vse relevantne mednarodne lestvice, kar kaZze na prepoznavnost nasih
Studijskih programov in raziskovalnega dela. Poleg tega so uvrstitve podrocij
matematika in fizika visje, kot je uvrstitev UM kot celote, kar pomeni, da FNM klju¢no
vpliva k uvrstitvam UM na lestvice.

o Uvrstitev podrocij matematika in fizika na mednarodnih lestvicah razvrs¢anja univerz
je primerljiva z uvrstitvami bliznjih univerz (Gradec, Zagreb), na posameznih lestvicah
celo boljsa.

o S podro¢jem matematika je UM uvré€ena tudi na ARWU (Sanghajsko) lestvico.

o Dva znanstvenika s FNM UM sta med 0,35 % najvisje razvrscenih po lestvici, ki jo je v
objavila Univerza v Stanfordu, Se en pa med 2 % najvisje razvrscenih.

Vel razlicnih mehanizmov, s katerimi se spremlja pridobljene kompetence in ucne izide
Studentov.
Dobro delujo¢ sistem prakti¢nega izobraZevanja Studentov.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLSANIJE

Fakulteta naj dokonca postopek (morebitne) spremembe poslanstva in vizije in nato izbere
kazalnike, s katerimi bo lahko merila doseganje poslanstva in vizije.

Fakulteta naj izpostavlja prebojne dosezke raziskovalcev s FNM (komuniciranje znanosti).
Stevilo diplomantov je prenizko glede na potrebe okolja. Fakulteta naj $e naprej i$¢e/razvija
ucinkovite mehanizme, da na Studij privabi vec¢ kandidatov, Se posebej na podrodjih fizika,
matematika in predmetni ucitelj. Aktivnosti, ki so bile izvedene v evalviranem obdobju Ze
kaZzejo pozitivne rezultate.

Vecja aktivnost pri pridobivanju mednarodnih projektov, tudi EU projektov, ne zgolj
bilateralnih projektov, ter aktivnost vseh raziskovalnih inStitutov pri pridobivanju
mednarodnih projektov.

Programski svet za pedagoske Studijske programe FNM se v letu 2023 ni sestal. Predlagamo,
da se programska sveta (Programski svet FNM in Programski svet za pedagoske Studijske
programe FNM) sestajata enkrat letno.

Potrebno je preuciti razloge za nizko prehodnost na usmeritvah lzobrazevalna biologija in
IzobraZevalna kemija na Studijskem programu Predmetni ucitelj in pripraviti ukrepe za zvisanje
prehodnosti.
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2  KADRI

2.1 Kadrovska struktura visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter znanstvenih delavcev

Struktura visokoSolskih uciteljev in sodelavcev po delovnih mestih je podana v preglednici 2.1-1 in na
grafu 2.1-1, struktura raziskovalcev in mladih raziskovalcev pa v preglednici 2.1-2 in na grafu 2.1-2.

Iz preglednice 2.1-1 je razvidno, da se kadrovska podhranjenost visokoSolskih uciteljev in sodelavcev
le pocasi zmanjsuje, saj je bilo v letu 2023 glede na leto 2021 za 2,62 FTE vec visokoSolskih uciteljev,
medtem ko se je Stevilo FTE visokoSolskih sodelavcev povisalo za 1,58 FTE. Ob povecanem Stevilu
projektov, ki jih je fakulteta pridobila v preteklih letih, se kadrovska podhranjenost dejansko samo Se
povecuje, saj se Stevilo redno zaposlenih raziskovalcev zmanjsuje (-0,97 FTE), prav tako se je zmanjsal
obseg v dopolnilnih zaposlitvah za kar 2,56 FTE. Povecalo pa se je Stevilo mladih raziskovalcev za 1 FTE.

Preglednica 2.1-1: FTE visokosolskih uciteljev in visokosolskih sodelavcev

Dopolnilno delo Redno delo
Visokos3olski ugitelji in sodelavci 2021 2022 2023 2021 2022 2023
asistent 0,00 0,20 0,00 5,50 5,00 6,34
asistent z doktoratom 0,00 0,35 0,48 14,00 16,17 14,74
docent 0,15 0,15 0,13 9,69 9,30 9,28
izredni profesor 0,22 0,00 0,00 7,47 7,45 6,50
redni profesor 0,25 0,55 0,65 12,73 15,63 16,73
ucitelj vescin 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00

Preglednica 2.1-2: FTE raziskovalcev in mladih raziskovalcev

Dopolnilno delo Redno delo
RAZISKOVALCI 2021 2022 2023 2021 2022 2023
znanstveni svetnik 2,09 1,84 2,25 0,00 0,00 0,00
asistent z doktoratom 1,20 0,36 0,27 2,00 1,00 2,20
mladi raziskovalec 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 6,00
vi$ji znanstveni sodelavec 1,40 1,03 1,05 0,00 0,20 0,00
znanstveni sodelavec 2,70 2,37 1,69 0,38 0,40 0,51
raziskovalec 0,77 0,91 0,54 3,40 2,68 1,40
asistent 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,70
asistent z magisterijem 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
visji strokovno raziskovalni asistent 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00
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Graf 2.1-1: Visokosolski ucitelji in sodelavci
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Graf 2.1-2: FTE Raziskovalcev in mladih raziskovalcev
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2.2 Pedagoska obremenjenost kadrov po strukturi (nazivih)

Pedagoska obremenjenost zaposlenih je predstavljena v preglednici 2.2-1. 1z tabele je razvidno, da ima
vecina zaposlenih na fakulteti dodatno tedensko pedagosko obveznost, kar je rezultat Ze omenjene
kadrovske podhranjenosti fakultete in povecanja Stevila projektov in posledicno zmanjsanja
neposredne tedenske pedagoske obveznosti. Med visokoSolskimi ucitelji je delez takih, ki imajo
zmanjsano neposredno pedagosko obvezo zaradi funkcije ali dela na projektih, ve¢ kot 50 %.

2 Redno Delo 2023

6,0

B Dopolnilno Delo 2023

7,0
FTE

Velik deleZ zaposlenih (32,4 % VU in 55,2 % VS) je na FNM zaposlenih za krajsi delovni ¢as od polnega.
Za krajsi delovni ¢as so VU in VS zaposleni ve€inoma zaradi raziskovalnega dela, nekaj zaposlenih pa

opravlja delo Se na drugih ¢lanicah UM in institutih.
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Preglednica 2.2-1: Pedagoska obremenjenost zaposlenih na FNM v letu 2023

VISOKOSOLSKI UCITELJI - SKUPAJ 37 Strukturni delez v %
za nedolocen cas 37 100,0
za dolocen cas 0 0,0
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko 4 10.8
obveznostjo !
z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo 33 89,2
z zmanjsano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo 19 514
(zaradi funkcije ali opravljanja raziskovalnega dela) ’
za polni delovni ¢as 25 67,6
za krajsi delovni ¢as od polnega 12 32,4
VISOKOSOLSKI UCITELJI - dopolnilno delo 1
za nedolocen cas 0 0,0
za dolocen cas 1 100,0
VISOKOSOLSKI SODELAVCI - SKUPA) 29
za nedolocen cas 24 82,8
za dolocen cas 5 17,2
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko P 6.9
obveznostjo !
z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo 27 93,1
z zmanjsano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo 0 0,0
za polni delovni cas 13 44,8
za krajsi delovni ¢as od polnega 16 55,2
TEHNISKI SODELAVCI - LABORANTI 7
za nedolocen cas 7 100,0
za dolocen cas 0 0,0
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko 0 0.0
obveznostjo !
z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo

. 7 100,0
(kot povecan obseg dela)
z zmanjsano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo 0 0,0
za polni delovni ¢as 7 100,0
za krajsi delovni ¢as od polnega 0 0,0

Nihce od redno zaposlenih na FNM nima na FNM dopolnilnega dela iz naslova pedagoske dejavnosti,
ima pa na FNM dopolnilno delo iz naslova pedagoske dejavnosti en raziskovalec z Instituta JoZef Stefan.
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Iz preglednice 2.1-1 v prejSnjem poglavju razberemo, da je v letu 2023 za 32,51 FTE redno zaposlenih
visokoSolskih uditeljev in za 22,08 FTE (21,08 + ucitelj vescin) redno zaposlenih visokoSolskih
sodelavcev. Ce predpostavimo, da ima fakulteta 4 stebre $tudijskih programov (matematika, fizika,
biologija in ekologija z naravovarstvom, predmetni ucitelj), to pomeni, da je na en steber (ki ima vsak
vse tri stopnje Studija) zgolj po 8 VU in 5 VS. Pri tem pa je treba izpostaviti Se, da na FNM zaposleni
matematiki in fiziki izvajajo Studijski proces $e na Studijskih programih drugih ¢lanic UM, kot tudi
Studijski proces na Studijskih programih FNM za “nematematike” in “nefizike”. Porazdelitev po
podrocjih seveda ni enakomerna, ampak Ze te Stevilke izkazujejo res veliko kadrovsko podhranjenost.
Ze v lanskem letu je KOK predlagala, da fakulteta pripravi analizo kadrovske zasedenosti po $tudijskih
podrocjih in ugotovi, kje so primanjkljaji najvecji, ter izdela nacrt izboljSanja kadrovske strukture, ko
bodo finan¢ne in zakonske moznosti za to izpolnjene. Fakulteta analize Se ni izvedla z utemeljitvijo, da
je trg dela zasicen, pogoji za zaposlitve so ugodnejsi drugje kot pri nas, potrebno pa je tudi delati v
okviru danih zakonskih moZnosti in vseh drugih okolis¢in. Zapisano Zal drZi, vendar pa to ne more biti
razlog, da se analize ne naredi, saj le vtem primeru lahko vodstvo ustrezno odreagira, ko se ponudijo
moznosti za zaposlovanje.

2.3 Znanstvenoraziskovalna oz. umetnika uspe$nost po strukturi (nazivih)!

Znanstvenoraziskovalno uspesnost po strukturi (nazivih) zaposlenih predstavljamo za zadnji dve leti,
saj je ARIS spremenil metodologijo vrednotenja raziskovalnih tock od leta 2022 dalje, zato primerjava
vrednosti s predhodnimi leti ni smiselna. Rezultatov ne podajamo lo¢eno za pedagoske in raziskovalne
nazive, saj je na FNM vecdina FTE zaposlenih v pedagoskih nazivih. Raziskovalno uspesnost po nazivih
tako prikazujemo za 4 skupine po naslednjem zdruZevanju:

— asistenti + (asistenti, asistenti z doktoratom, ucitelji vescin, predavatelji, visji strokovni sodelavci,
raziskovalci in mladi raziskovalci),

— docenti (in znanstveni sodelavci),

— izredni profesoriji (in visji znanstveni sodelavci),

— redni profesorji (in znanstveni svetniki).

Absolutno in na FTE normirano skupno Stevilo toc¢k A", A', A1/2 iz SICRIS je prikazano na grafu 2.3-1.
Najvecje absolutno Stevilo tock v letu 2023 imajo redni profesoriji, sledijo izredni profesorji, docenti in
asistenti +, kar je glede na povprec¢no znanstvenoraziskovalno izkusenost zaposlenih iz posamezne
kategorije tudi pri¢akovano.

V obeh letih temu zaporedju po normiranju podatkov glede na FTE sledijo tudi tocke za izjemne dosezke
(A") (graf 2.3-2), po katerih so sicer imeli Se posebej leta 2022 izredni profesorji skoraj enako uspesnost
kot redni.

Stevilo to¢k za zelo kvalitetne (A') (graf 2.3-3) in pomembne (A1/2) dosezke (graf 2.3-4) docentov je v
letu 2022 preseglo Stevilo tock za skupino izrednih profesorjev. Slednji imajo v zadnjih dveh letih (2022
in 2023) tudi niZje Stevilo Cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (CI10) kot docenti (graf 2.3-5).
Ugotovitve lahko pojasnimo z naslednjim:

! Podatki znanstvenoraziskovalne oz. umetni$ke uspednosti po strukturi lahko odstopajo od kumulativnih
podatkov za institucijo (poglavje 1) zaradi razlicnih metodologij uposStevanja posameznih kazalnikov na
individualni in institucionalni ravni. Ta razhajanja obravnava posebna delovna skupina UM katere eden od ciljev
je uskladitev metodologije izracuna teh kazalnikov.
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1) leta 2022 je bilo razmerje med Stevilom izrednih profesorjev in docentov Se mocneje pomaknjeno v
prid slednjih (11:31), ki so tako Ze zgolj zaradi Stevilcnosti raziskovalcev v tej skupini lazje zbrali vecje
skupno stevilo tock. Razlika v skupnem stevilu tock je po normiranju podatkov glede na FTE res manjsa,
a razporeditev v letu 2023 ostaja enaka kot v letu 2022 (graf 2.3-1).

2) Ob podrobnejsi analizi se izkaZze, da je visoko Stevilo vseh tock docentov v letu 2022 v veliki meri
posledica nadpovpreéne uspesnosti predvsem enega docenta (z objavami za toc¢ke A' in A1/2), ki pa
leta 2023 tako visoke uspesnosti ve¢ ni dosegel. Podoben trend je opazen tudi pri nekaj drugih v letu
2022 nadpovprecno uspesnih docentih.

3) V obdobju 2022 — 2023 je 5 uspesnih raziskovalcev napredovalo iz naziva docent v naziv izredni
profesor, medtem ko je iz izrednega v rednega profesorja napredoval le en zaposleni, kar prav tako
vpliva na drugaéno skupno uspesnost skupin zaposlenih v letu 2023 glede na 2022.

En sam docent ima tudi nadpovprecno visoko Stevilo Cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih
(CI10) — Ze samo njegove tocke (14031) presegajo skupno Stevilo CI10 izrednih profesorjev (5997). Zelo
verjetno je, da bo sestevek CI10 tock vseh docentov presegalo vrednost za izredne profesorje vse dokler
omenjeni raziskovalec ne napreduje v visji naziv.

Uspesnost asistentov + in rednih profesorjev je glede na vseh 5 analiziranih kriterijev v letih 2022 in
2023 priblizno konstantna (grafi 2.3-1 — 2.3-5).

Graf 2.3-1: Absolutno in normirano stevilo vseh tock iz SICRIS
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Graf 2.3-3: Absolutno in normirano stevilo tock A' iz SICRIS

2500 140
120
2000
100
1500 ﬁ 20
Es =
1000 = 60
40
500 E s 20
- —0
0 0
2022 2023 2022 2023
—e—Asistenti + —e—Docenti —e—Izredni profesorji Redni profesoriji
Graf 2.3-4: Absolutno in normirano Stevilo tock Ai/ziz SICRIS
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Graf 2.3-5: Absolutno in normirano Stevilo citatov CI10 iz SICRIS
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Sedem raziskovalcev, zaposlenih na FNM, v nazivih rednega profesorja (2), izrednega profesorja (4) ali
docenta (1), je bilo v $tudijskem letu 2022/2023 aktivnih mentorjev mladim raziskovalcem. V primerjavi



s preteklimi leti je Stevilo mladih raziskovalcev v letu 2023 nekoliko vecje (v 2022 smo imeli 5 mladih
raziskovalcev), v prihodnje pa si Zelimo, da bi fakulteta aktivnost na tem podrocju Se povecala.

Na FNM je bilo v letu 2023 kar 78 zaposlenih vkljuéenih v vsaj en projekt. Asistenti so povpre¢no
sodelovali pri 2 projektih, docenti pri 2, izredni profesorji pri 2 in redni profesorji pri 2 projektih. Dve
zaposleni na FNM sta v zadnjih 5 letih skupaj prijavili 2 patenta na podrocju biotehnologije (2022 in
2023).

Zaposleni na FNM za svojo znanstveno odli¢nost vsako leto prejemajo Stevilna priznanja in nagrade na
mednarodni, drzavni, univerzitetni in fakultetni ravni. Seznam prejemnikov drzavnih nagrad in priznanj
po letih je dostopen tukaj. V letu 2023 je Zoisovo nagrado za Zivljenjsko delo na podrocju matematike
prejel prof. dr. Joso Vukman, Nagrado RS za podrocje Solstva pa je za Zivljenjsko delo na podrocju
izobraZevanja prejel prof. dr. Mitja Slavinec. Za odli¢nost v komuniciranju je v letu 2023 prof. dr. Natasa
Vaupoti¢ prejela Nagrado Prometej znanosti. Skupno so zaposleni na fakulteti od leta 2019 do 2023
tako prejeli 1 Zoisovo nagrado za vrhunske raziskovalne dosezke, 3 Zoisova priznanja, 4 Nagrade RS za
podrocdje Solstva (skupno 6 nagrajenih zaposlenih, saj so si leta 2020 nagrado delili 3-je zaposleni), 2
Blincevi nagradi in 3 nagrade Prometej znanosti.

Seznam prejemnikov univerzitetnih nagrad je dostopen tukaj. V preteklih 5 letih so 3 zaposleni prejeli
nagrado, 2 pa priznanje UM za znanstvenoraziskovalno, umetnisko in izobrazevalno delo. V letu 2023
je priznanje prejel izr. prof. dr. Niko Tratnik, nagrado pa prof. dr. Samo Kralj. Prvic je bila zaposlenemu
na FNM v letu 2023 podeljena tudi Nagrada UM za sodelovanje z gospodarstvom in prenos znanja.
Prejel jo je prof. dr. Srecko Glodez. 1 zaposlena je v zadnjih 5 letih prejela tudi Nagrado UM za strokovno
delo.

Tudi fakulteta vsako leto podeli nagrade za izjemne dosezke, seznam prejemnikov le-teh pa je dostopen
tukaj. Leta 2023 je nagrado za izjemne dosezke na znanstvenoraziskovalnem podrocju prejel izr. prof.
dr. Marko Gosak, za dosezke na izobrazevalnem podrocju je nagrado prejela doc. dr. Eva Klemencig,
na strokovnem podro¢ju pa je fakulteta nagradila izr. prof. dr. Andreja Flogie-ja. Zan Cenc je prejel
priznanje strokovnim sodelavcem za izjemne dosezke pri razvoju strokovnega podrocja.
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2.4 Merila zaizvolitve v nazive in izvolitvena podro¢ja

V preglednicah 2.4-1 in 2.4-2 so podani podatki o prvih in ponovnih izvolitvah v pedagoske in
raziskovalne nazive. V letu 2023 so vsi VU in VS, ki so vlozili vloge za ponovno izvolitev v naziv, pogoje
za ponovno izvolitev izpolnjevali.

Preglednica 2.4-1: Stevilo izvolitev v pedagoski naziv

2021 2022 2023
Pedagoske izvolitve Prva ponovna prva ponovna prva ponovna
redni profesor 3 0 3 0 1 0
izredni profesor 1 2 1 3 6 2
docent 4 3 1 11 2 5
predavatelj 0 0 1 0 0 0
asistent 8 2 6 11 3 5
strokovni sodelavec 0 0 0 0 1 0
strokovni svetnik 0 0 1 0 4 0
ucitelj vescin 0 0 0 0 1 0

Preglednica 2.4-2: Stevilo izvedenih postopkov izvolitev v raziskovalne nazive

2021

ponovna

2022

ponovna

2023

ponovna

NAZIV / 1ZVOLITEV

znanstveni svetnik

prva prva prva

visji znanstveni
sodelavec
znanstveni
sodelavec
asistent z
doktoratom
asistent z
magisterijem

predavatelj
asistent 3 1 5 1 5 1

visji asistent 1

2.5 Kadrovska struktura nepedagoskih delavcev

Kadrovska struktura nepedagoskih delavcev je prikazana v preglednici 2.5-1 in na grafu 2.5-1 in je
ustrezna.

Preglednica 2.5-1: FTE podpornih sluzb

Podporne sluzbe 2021 2022 2023
Strokovni delavec 21,08 21,52 20,00
Tehnicna podpora 5,00 3,00 4,00
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Graf 2.5-1: FTE podpornih sluzb
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2.6 Spremljanje delovne uspesnosti in napredovanja

V skladu z Navodilom za placilo redne delovne uspesnosti na fakulteti dvakrat letno izpeljemo postopek
za izplacilo redne delovne uspesnosti za vse zaposlene. Del place za redno delovno uspes$nost se
zaposlenim doloci na podlagi kriterijev: znanje in strokovnost, kakovost in natan¢nost, odnos do dela
in delovnih sredstev, obseg in ucinkovitost ter inovativnost. Opisni kriteriji so bili potrjeni na kolegiju
predstojnikov in kolegiju dekana, vsi zaposleni so z njimi seznanjeni in imajo moznost, da v spletni
anketi podrobneje utemeljijo doseganje nadpovprecnih delovnih rezultatov.

Za leto 2023 je bila zaposlenim izplacana redna delovna uspesnost v viSini 2 % obracunanih osnovnih
placin je v celoti znasala 63.458,95 EUR.

V skladu s Pravilnikom o napredovanju zaposlenih Univerze v Mariboru v plaéne razrede na fakulteti
enkrat letno preverimo izpolnjevanje pogojev za napredovanje zaposlenih v visji placni razred. Pogoj
za napredovanje v visji placni razred je delovna uspesnost, ocenjena po naslednjih elementih: rezultati
dela; samostojnost, ustvarjalnost in natan¢nost pri opravljanju dela; zanesljivost pri opravljanju dela;
kakovost sodelovanja in organizacija dela ter druge sposobnostih v zvezi z opravljanjem dela. Ocena za
pedagoske delavce temelji na Sirokem naboru kazalnikov aktivnosti zaposlenega, med katerimi so:
znanstvenoraziskovalna, pedagoska in strokovna dejavnost, rezultati Studentske ankete in druge
aktivnosti, ki so pomembne za razvoj in uspesSnost mati¢nega oddelka, fakultete in univerze.
Nepedagoski delavci so ocenjeni po izvedbenem navodilu, ki ga je izdal Upravni odbor Univerze v
Mariboru. V obeh primerih so kriteriji ocenjevanja vnaprej znani, zaposleni so vabljeni, da se udeleZijo
letnega razgovora.

V letu 2023 so bili ocenjeni vsi delavci, od tega jih je 29 % prejelo oceno povprecno, 71 % pa oceno
nadpovprecno. Po pregledu pogojev za napredovanje je v letu 2023 napredovalo 25 zaposlenih, od
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tega 21 za en placni razred in 4 za 2 plaéna razreda. Glede na odlicnost zaposlenih na
znanstvenoraziskovalnem podrodju, ki je prikazana v poglavjih 1 in 2, in pedagosko odli¢nost, ki je
podrobneje razvidna v poglavju 3, je visok delez nadpovpre¢no ocenjenih zaposlenih pri¢akovan in
upravicen.

Izpostaviti je treba tudi, da fakulteta spodbuja in nagrajuje zaposlene za njihove dosezke tako, da jih
predlaga za univerzitetne in drzavne nagrade in priznanja, podeljuje pa tudi fakultetna priznanja.
Nagrade, ki so jih prejeli zaposleni na pedagoskih in raziskovalnih delovnih mestih so predstavljene v
tocki 2.3, nagrajeni pa so tudi zaposleni na nepedagoskih delovnih mestih. Fakulteta ob Dnevu FNM
vsako leto podeli priznanje strokovnim sodelavcem za izjemne dosezke pri razvoju strokovnega
podro¢ja. V letu 2023 je to priznanje prejel Zan Cenc, seznam vseh nagrajencev po letih pa je dostopen

na tej povezavi.

2.7 Vpetost kadrov v mednarodni prostor

V letu 2023 se je za izvedbo mobilnosti z namenom poucevanja, usposabljanja ali raziskovanja v tujini
odlocilo 37 zaposlenih. To je vec kot leta 2022, ko je bilo to Stevilo 28. Skupna mobilnost je trajala 571
dni. Mobilnosti so bile realizirane kot raziskovalni obiski v okviru mednarodnih bilateralnih projektov,
obiski v okviru Erasmus+ mobilnost in Erasmus+ projektov, raziskovalnih delavnic in strokovnih
ekskurzij ter podobnih dejavnosti. Natan¢ni podatki o posameznih izvedenih mobilnostih, ki vsebujejo
udelezenca, kraj obiska, obliko mobilnosti in trajanje, so dostopni na tej povezavi.

Rezultati delovanja zaposlenih v SirSem mednarodnem okolju ter mednarodnih izmenjavah se
izkazujejo tudi v Stevilnih znanstvenih ¢lankih, ki so nastali v sodelovanju z raziskovalci iz tujih univerz
in institutov. Ce se omejimo na izvirne znanstvene ¢lanke v kategorijah 1.01, 1.02, 1.03, je bilo v letu
2023 po nasih evidencah 91 ¢lankov (96 v letu 2022), ki so nastali skupaj z avtorji iz tujine. Vseh
objavljenih ¢lankov v omenjenih kategorijah je bilo 183 (195 v letu 2022). Delez ¢lankov, ki so napisani
v soavtorstvu s tujimi raziskovalci je 49,7 %, podoben je bil delez tudi v letu 2022.

Vpetost kadrov v mednarodni prostor se prav tako izkazuje z udelezbo zaposlenih na mednarodnih
konferencah. Natan¢ni podatki o posameznih udelezbah na konferencah v letu 2023 so dostopni na tej
povezavi. Po zbranih podatkih se je v letu 2023 skupaj 39 zaposlenih udelezilo 38-tih mednarodnih
konferenc, kar je primerljivo z letom 2022 (36 zaposlenih se je udeleZilo 35 konferenc).

2.8 Usposabljanje in skrb za karierni razvoj zaposlenih

Seznam izobraZevanj za pedagoski in strokovni razvoj, ki so se jih zaposleni udelezili v letu 2023, je
dostopen tukaj. V letu 2023 se je izobraZevanj, ki jih ponuja univerza preko Izpopolni.um, udelezilo 46
zaposlenih (v letu 2022 pa 39), od tega 32 raziskovalcev (24 v letu 2022) in 16 ostalih (15 v letu 2022).
Skupaj je bilo 195 udelezb (131 v letu 2022), torej v povprecju nekaj vec kot 4 na posameznika (3 v letu
2022). 77 % udelezb, 151 absolutno, (v 2022 40 %, 53 absolutno) predstavljajo udelezbe akademskega
kadra (VU in VS), ostalo so udelezbe raziskovalcev in strokovnega kadra. Samo 10 % udelezb (15)
akademskega kadra predstavljajo udelezbe zaposlenih v nazivu redni ali izredni profesor. Podatki
kaZejo, da je interes za pedagoski in strokovni razvoj zaposlenih velik in narasca, saj se je Stevilo
zaposlenih, ki so se udeleZili vsaj enega usposabljanja v letu 2023 glede na 2022, povecalo za 18 %,
Stevilo udelezb pa za 49 %. Povecanje je predvsem na racun akademskega kadra. 1z Stevilk je razvidno,
da se vecina zaposlenih v strokovnih sluzbah redno udeleZuje izobraZevanj, zato povecanje te Stevilke
seveda ni mozno.
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2.9 Skrb za zdravje in socialno interakcijo med zaposlenimi

Pred prvo zaposlitvijo na FNM se delavca poslje na predhodni zdravstveni pregled in nato vsake 4 leta
na obdobni zdravstveni pregled. Dva delavca vsaki dve leti fakulteta poslje na pregled za ionizirajoce
sevanje. Zaposleni na FNM se redno udelezujejo zdravstvenih pregledov in v letu 2023 je bilo izvedenih
18 zdravniskih pregledov.

Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregled obsega zdravstvene preglede in preizkuse, ki so
odvisni od rizi¢nih dejavnikov, ki so jim delavci izpostavljeni pri delu. Ob upostevanju ocene tveganja
je FNM na predlog pooblaséenega zdravnika dolocila vrsto, obseg, vsebino in roke usmerjenih
obdobnih preventivnih zdravstvenih pregledov.

Na USC Leona Stuklja je organiziranih ve¢ rekreacij za zaposlene na UM, ki se jih nasi zaposleni
udelezujejo po Zelji. FNM pa enkrat tedensko organizira tudi vadbo za zaposlene (pilates); izvajalka je
visokoSolska uciteljica, zaposlena na FNM. Vadba se je pricela oktobra 2023, udelezuje se je 17
zaposlenih in njihovih druzinskih ¢lanov. Na tak nacin se je fakulteta odzvala na podano priloznost v
prejSnjem samoevalvacijskem porocilu, da se organizira dodatne aktivnosti, ki bi bile namenjene
zaposlenim in bi povezovala zaposlene z razlicnih oddelkov. Socialno interakcijo med zaposlenimi
spodbujajo tudi $tevilne vsakoletne aktivnosti, ki jih pripravljata fakulteta in Studentski svet, kot so
spoznavni veceri Studentov po oddelkih, Dan FNM, srecanje alumnov. Vsako leto se organizira tudi
prednovoletno srecanje treh fakultet, redno se na pred ali po-novoletnih srecanjih srecujejo tudi
zaposleni na nekaterih oddelkih.

2.10 Skrb za varstvo pri delu

Na FNM skupaj z pooblaséenimi izvajalci izvajamo naslednje ukrepe in usposabljanja:

- Usposabljanje zaposlenih iz varstva pred pozarom - vsi sodelavci so bili usposobljeni decembra
2023, usposabljanje se redno izvaja za vse novo zaposlene.

- Usposabljanje zaposlenih za varno opravljanje dela — usposabljanje oseb za nudenje prve
pomoci, usposabljanje oseb za delo s kemikalijami, usposabljanje oseb za varstvo pred sevaniji
— usposabljanja opravljena v decembru 2023 — periodika 1 x na 2 leti.

- Usposabljanje zaposlenih za odgovorne osebe za gasSenje zacetnih poZarov in evakuacije —
usposabljanje, december 2023.

- Letni pregled in preizkus delovne opreme — pregledana je bila delovna oprema navedena v
evidenci VZD, pregled opravljen 21. 4. 2022 (EVPD)- periodika 1x na 3 leta.

- Letni pregled gasilnih aparatov — pregled 12. 5. 2023, periodika 1 x letno.

- Letni pregled strojev in naprav: meritve elektroinstalacij (meritve opravljene 13. 8. 2021-
naslednji pregled 2029 oz. po potrebi), meritve strelovodov (meritve opravljene 21. 7. 2022
- naslednji pregled 2024), gasilni aparati, hidranti (pregled 12. 5. 2023, periodika 1 x letno).

- Letni pregled laboratorijev in laboratorijske opreme: pregledana je bila oprema navedena v
evidenci VZD, pregled opravljen 21. 4. 2022 (EVPD)- periodika 1 x na 3 leta.

- Letni pregled dvigal — pregled dvigal in invalidske plos¢adi 16. 1. 2024 - periodika 1 x letno.

- Pregled plinskih instalacij — zadnji pregled 1. 3. 2023 - periodika 1 x na 2 leti oz. po potrebi.
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2.11 Zadovoljstvo zaposlenih na delovhem mestu

Za leto 2023 smo anketo o zadovoljstvu zaposlenih na delovhem mestu izvedli preko odprtokodne
aplikacije EnKlikAnketa (1KA). Anketiranje je potekalo v terminu od 8. 1. 2024 do 15. 1. 2024. Anketni
vprasalnik smo posredovali 128 zaposlenim. Prejeli smo 62 v celoti izpolnjenih anket, kar predstavlja
48 % odzivnost. Odzivnost je letos nizja od lani, ko je bila 56 %, vendar pa Se vedno visja kot leta 2021,
ko je bila 38 %.

Natancno porocilo o rezultatih ankete je priloga tega samoevalvacijskega porocila in je dostopno tukaj.
V nadaljevanju podajamo glavne ugotovitve po anketiranih podrogjih.

Odnosi_med zaposlenimi. Visoko zadovoljstvo zaposlenih je izrazeno pri odnosih z neposrednimi
sodelavci in z neposredno nadrejeno osebo. Padec zadovoljstva anketirancev smo zaznali glede
zadovoljstva z delom vodstva FNM in pri sodelovanju med posameznimi oddelki na FNM, pri slednjem
Ze vel let zaporedoma beleZimo res padajoc trend (2021 — 76 %, 2022 — 66 %, 2023 — 58 %).

Materialni_delovni pogoji. Zaposlenim zelo ustreza delovni ¢as, varnost na delovnem mestu je
zagotovljena, delovno mesto jim omogoca socialno varnost in s prihodom na delovno mesto nimajo
teZav. Nizje zadovoljstvo se kaZe pri opremljenosti delovnega mesta (samo 47 %). To zadovoljstvo pada
Ze dve leti zapored. Prav tako je zadovoljstvo s placo nizko (52 %). Ustreznost place je znacilno odvisna
od delovne dobe na fakulteti in dela, ki ga zaposleni opravlja.

Delo in naloge. Kot v prejSnjem letu so zaposleni pri delu samostojni, kreativni in s svojim delom
prispevajo k uspesnosti FNM. Posebej je pohvalno letosnje izboljSanje pri tematiki »delo in naloge so
jasno opredeljeni« ter »napotki nadrejenih so jasni«. Glede na preteklo leto je zaznano poslabsanje pri
tematikah »moji predlogi in pobude so upostevani« ter »uspesnost mojega dela se vrednoti po vnapre;j
znanih standardih«.

Kariera. Pri vseh vprasanjih o karieri se je velika vecina anketirancev izrazila zelo pozitivno. Zadovoljni
so s svojim delovnim mestom, Zelijo se dodatno izobraZevati in fakulteta jih pri tem podpira. Ze dve leti
zaporedoma pa belezimo niZanje strinjanja glede vprasanja o jasnih kriterijih za napredovanje.

Informiranost. Zaposleni so dobro seznanjeni z akti UM in FNM, spletne stani FNM jim omogocajo
dostop do potrebnih informacij, neposredno nadrejeni jim posreduje potrebne informacije. Sicer je pri
informiranosti zaznati niZji rezultat pri obvescenosti zaposlenih o dogajanju na maticni fakulteti.

Standardno priporocilu vodstvu FNM je, da na fakulteti ohranimo Stevilne prednosti, ki jih imamo.
Vodstvu FNM posebej priporo¢amo, da pripravi ukrepe, ki bi izboljSali zadovoljstvo na podrogjih, ki
smo jih navedli v letnem porocilu pri PriloZnostih za izboljSavo. Prav tako naj vodstvo FNM obravnava
opisne pripombe, ki so jih v anketnem vprasalniku podali posamezni anketiranci.

2.12 PREDNOSTI

e Visoka in konstantna znanstvenoraziskovalna aktivnost zaposlenih, primerna za zasedeno
delovno mesto oz. habilitacijski naziv.

e Visoka vpetost akademskega kadra v mednarodni prostor, ki je poleg obsega sodelovanj s
tujimi univerzami in instituti (glej poglavje 1) razvidna tudi iz Stevila znanstvenih ¢lankov, ki so
objavljeni s tujimi raziskovalci, in Stevila udelezb na mednarodnih konferencah.
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2.13

Glede naleto 2022 se je v letu 2023 izrazito povecal interes akademskega kadra za pridobivanje
dodatnih znanj in informacij na strokovnih usposabljanjih izpopolni.um, za strokovne
sodelavce pa je znacilna stalna vecinska udelezba na dodatnih izobrazevanjih.
Fakulteta prepoznava dosezke zaposlenih tudi tako, da jim podeljuje nagrade FNM in jih redno
predlaga za univerzitetne in drzavne nagrade.
Izvajajo se Stevilne aktivnosti za ve€anje socialne interakcije med zaposlenimi.
Iz analize o zadovoljstvu na delovnem mestu je razvidno:
o visoko zadovoljstvo zaposlenih glede odnosov z neposrednimi sodelavci in z
neposredno nadrejeno osebo,
o zaposleniso s svojim delovnim mestom zadovoljni, zelo jim ustreza delovni ¢as, varnost
na delovhem mestu je zagotovljena, delovno mesto jih omogoca socialno varnost in s
prihodom na delovno mesto nimajo tezav,
o zaposleni so pri delu samostojni, kreativni in s svojim delom prispevajo k uspesnosti
FNM; prav tako izkazujejo velik interes za izobraZzevanje in fakulteta jih pri tem podpira.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

Fakulteto Se naprej pesti velika kadrovska podhranjenost. Kot Ze v prejSnjem
samoevalvacijskem porocilu, predlagamo, da vodstvo naredi pregled kadrovske zasedenosti in
obremenitev zaposlenih po Studijskih podrocjih in pripravi prioritetni nacrt izboljSanja
kadrovske strukture.
Na osnovi opravljene analize o zadovoljstvu na delovhem mestu podajamo priloZnosti za
izboljsanje, ki smo jih podali Ze v prejsSnjem SEP, a ukrepi, ki bi vodili do izboljSanja stanja, Se
niso bili sprejeti ali pa njihov u¢inek Se ni viden. Predlagamo ukrepanje na naslednjih podrogjih:

o sodelovanje med posameznimi oddelki na FNM,

o opremljenost delovnega mesta,

o upostevanje pobud in predlogov zaposlenih,

o jasni kriteriji za napredovanje in vrednotenje uspeSnosti posameznikovega dela po

vnaprej znanih standardih,
o obvesc¢enost zaposlenih o dogajanju na matic¢ni fakulteti.
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3 STUDENTI

3.1 Stevilo vpisanih studentov

Vrednosti vpisanih Studentov se v tem SEP razlikujejo od vrednosti, obravnavanih v preteklih letih, saj
tukaj v analizo vklju€¢ujemo tudi absolvente, ki se v preteklosti niso upostevali. Stevilo vseh, redno in
izredno vpisanih Studentov, vkljucujoc absolvente, je podano na grafu 3.1-1, Stevilo vpisanih Studentov
po studijskih programih v . 1. 2022/2023 pa je podano v preglednici 3.1-1. Skupno stevilo vseh vpisanih
Studentov po stopnjah Studija in Studijskih letih je prikazano na grafu 3.1-2.

Skupno Stevilo vseh vpisanih $tudentov v Studijskem letu 2022/2023 je bilo 451, kar je najmanj v
zadnjih treh letih. Jasen negativni trend vpisanih Studentov je viden predvsem pri redno vpisanih, kjer
je vpis v zadnjih treh letih upadel za 8 %.

Upad vpisanih Studentov je delno sicer posledica ukinitve dvopredmetnih pedagoskih Studijskih
programov 2. stopnje. Studentov, vpisanih na te programe je bilo leta 2020/2021 $e 37, leta 2021/2022
15, leta 2022/2023 pa je bil vpisan le $e en absolvent. Stevilo $tudentov, vpisanih na te programe
prikazujemo le na grafu 3.1-1 (ker gre za dvopredmetne Studijske programe, so ti Studenti pri skupnem
Stetju vpisanih upostevani s faktorjem 0,5; torej 18,5; 8,5 in 0,5 za zaporedna leta), kasneje pa jih vec
ne obravnavamo, saj omenjeni programi vec niso aktualni.

Tudi, ¢e Studentov na iztekajoCih se programih v analizi ne upostevamo, ostaja trend vpisa na FNM
negativen.

Leta 2020/2021 je bilo stevilo izredno vpisanih Studentov (41) najvisje, so pa takrat vsi izredni Studenti
$tudirali na programih 3. stopnje, od teh pa je bila kar dobra tretjina absolventov. Stevilo izrednih
Studentov je leta 2022/2023 v primerjavi z letom pred tem ponovno nekoliko narastlo, kar pa je delno
posledica predvsem vpisa 5 Studentov na izredni Studijski program 2. stopnje IzobraZevalna tehnika,
kjer v predhodnih dveh letih Studentov ni bilo, nekoliko visji vpis kot v predhodnem letu sicer belezimo
tudi na izrednem Studiju 3. stopnje.

Graf 3.1-1: Skupno Stevilo vseh, redno in izredno vpisanih v zadnjih 3 letih
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Preglednica 3.1-1: Stevilo studentov po studijskem programu (za studijsko leto 2022/2023)

Stopnja Naziv programa Redni | lzredni | Skupaj

Biologija 128 0 128

. Ekologija z naravovarstvom 36 0 36

1. stopnja UN —

Fizika 20 0 20

Matematika 40 0 40
1. stopnja UN skupaj 224 0 224
Biologija in ekologija z naravovarstvom 52 0 52

Fizika 8 0 8

. Matematika 22 0 22

2. stopnja

Izobrazevalna matematika 7 0 7

IzobraZevalna tehnika 0 5 5
Predmetni ucitelj 101 0 101
2. stopnja skupaj 190 5 195
EkoloSke znanosti 0 11 11

. Fizika 0 9 9

3. stopnja
Matematika 0

Tehnika - podrocje izobraZzevanja 0 6 6

3. stopnja skupaj 0 31 31
Skupaj 414 36 450

Stevilo $tudentov, vpisanih na $tudijske programe 1. stopnje, je bilo v §. 1. 2022/2023 precej nizje (224)
kot dve leti pred tem (244; 245) (graf 3.1-2). Negativni trend Stevila vpisanih je opazen na Studijskih
programih 1. stopnje Matematika in Fizika, kjer Stevilo upada Ze tretje leto zapored, medtem ko na
ostalih programih ocitnega trenda v zadnjem triletju ni zaznati, je pa Stevilo vpisanih Studentov na
nekaterih Studijskih programih nizko (Fizika, Ekologija z naravovarstvom). Porazdelitev Studentov po
posameznih programih 1. stopnje se bistveno ne spreminja; Se zmeraj vecino (57 %) predstavljajo
Studenti na programu Biologija, sledi Matematika (18 %), Ekologija z naravovarstvom (16 %) in Fizika
(9 %).

Skupno Stevilo Studentov na 2. stopnji kaZe pozitivni trend v zadnjih treh letih. Pri tem je jasen pozitivni
trend med $. |. 2020/2021 in 2022/2023 zaznati predvsem na programu Matematika in
dvopredmetnem pedagoskem SP Predmetni uéitelj. Slednji ima najveéje absolutno $tevilo $tudentov
med vsemi programi 2. stopnje, pri tem pa se je za vec kot polovico povecalo predvsem Stevilo
Studentov na usmeritvah lzobrazevalna kemija in lzobrazevalna matematika. Vecje zanimanje za
program Predmetni uditelj je pri¢akovano, saj gre za enovit magistrski Studijski program, ki hkrati
zdruZuje 6 predmetnih usmeritev, v letu 2022 pa so bile vpeljane tudi drZavne Stipendije za deficitarne
smeri na tem Studijskem programu.

Nekoliko zaskrbljujo¢, negativni trend na drugostopenjskih programih je opazen predvsem na Fiziki in
Izobrazevalni matematiki, na programu Biologija in ekologija z naravovarstvom, pa Stevilo vpisanih
ostaja bolj ali manj konstantno.

Stevilo $tudentov na 3. stopnji se je po upadu leta pred tem, v §. I. 2022/2023 ponovno zvi$alo za 16 %.
Leta 2020/2021 je bilo sicer na vseh doktorskih programih najvisje Stevilo $studentov v tem triletnem
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obdobju, a je to posledica predvsem v tistem letu nadpovprecnega Stevila absolventov. V letu
2022/2023 je najmanj $tudentov 3. stopnje na Studijskem programu Matematika (16 % vseh doktorskih
Studentov), Se zmeraj pa najvecji delez doktorskih Studentov predstavljajo Studenti na Studijskem
programu Ekoloske znanosti (35 %) (graf 3.1-2).

Graf 3.1-2: Trend Stevila vpisanih na posamezni Studijski program (redni in izredni Studij)
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Skupno stevilo tujih Studentov v zadnjih treh letih narasca (preglednica 3.1-2, graf 3.1-3). Predvsem se
vsako leto za Studij na FNM odlocajo Studenti iz Evropskih drzav, ki niso ¢lanice EU. Skoraj tretjina
(29 %) vseh tujih Studentov prihaja iz Srbije, 20 % tujcev pa je drzavljanov Bosne in Hercegovine. Ob
narascajocem trendu tujih Studentov na FNM, ki pogosto ne razumejo slovensko, bi bilo smiselno
preuciti, kako prisotnost Studentov, ki jezika ne razumejo, vpliva na kakovost Studijskega procesa za
ostale Studente. Tujci namrec od izvajalcev Studijskega procesa pogosto potrebujejo dodatne usmeritve
in pojasnila. Razmisliti bi veljalo tudi o spremembi vpisnih pogojev, tako da je za vpis na Studij zahtevano
vsaj osnovno znanje slovenskega jezika, saj predvsem na Oddelku za biologijo opaZajo, da imajo tuji
Studenti teZave s sledenjem vsebinam.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2022/2023

Preglednica 3.1-2: Stevilo tujih drZavljanov v zadnjih 3 letih

DRZAVLIANSTVO 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Afrika 0 0 0
Azija 0 1 1
EU 6 8 8
Evropa (ni ¢lanica EU) 20 24 29
Skupaj 26 33 38

Graf 3.1-3: Stevilo tujih drzavljanov v zadnjih 3 letih
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Stevilo vseh prihajajo¢ih $tudentov v okviru izmenjave ERASMUS+ je bilo v &. I. 2022/2023 najvisje v
zadnjih treh letih (graf 3.1-4). Od vseh prihajajocih je sicer le 9 tak$nih, ki so na FNM maticni, ostali pa
so na FNM opravljali le posamezne predmete. Celoten nabor predmetov, ki so se v letu 2023 izvajali v
tujem jeziku, je dostopen na povezavi v poglavju 1.4.8 tega porocila.

Studenti, ki so v §. |. 2022/2023 $tudirali na FNM, so prihajali iz Spanije, Portugalske, Italije, Francije,
Albanije in Makedonije. V prihodnje bi bilo smiselno razmisliti, kako lahko na FNM pritegnemo Se vecje
Stevilo ERASMUS+ Studentov.

Stevilo odhajajocih $tudentov po bistvenem zvidanju v $tudijskem letu 2021/2022, kar je bila posledica
uvedbe nove mozZnosti skupinskih mobilnosti KIP (Kombiniranih intenzivnih programov), ostaja
konstantno. Tudi v 8. I. 2022/2023 lahko veliko Stevilo odhajajo¢ih $studentov pripisemo predvsem KIP
(16 od 22), stevilo individualnih mobilnosti (6) pa je primerljivo s 8. I. 2020/2021, ko skupinske
mobilnosti $e niso bile na voljo. Studentje so na izmenjavo odsli na Portugalsko, Finsko, Poljsko in v
Spanijo.

Za obdobje studijskih let 2020/2021 - 2022/2023 se v primerjavi z ostalimi fakultetami Univerze v
Mariboru FNM po povprecnem delezu vseh mobilnih Studentov (2,12 %) glede na Stevilo vseh vpisanih
Studentov, uvrséa na 5. mesto (in je nad povprecjem). Kljub relativno dobri uvrstitvi FNM, je smiselno
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v prihodnje iskati nacdine, kako mobilnost Studentov Se povecati. Poleg tega, da tovrstne izkusnje
pozitivno vplivajo na kompetence diplomantov FNM, je ve¢ja mobilnost Studentov med drugim tesno
povezana tudi s povecanjem sredstev, ki so na voljo za mobilnost zaposlenih. CMEPIUS namrec pri
razdelitvi sredstev striktno sledi zahtevi programa Erasmus+ po razmerju med Stevilom mobilnosti
Studentov in osebja 70:30 v korist mobilnosti Studentov.

Pri spodbujanju Studentov k mobilnosti v tujini bi bilo smiselno bolj vkljuciti akademski kader, saj je
ERASMUS anketa, izvedena februarja 2023, pokazala, da je le dobra tretjina anketirancev prejela
spodbudo tudi s strani profesorjev (36 %) ali asistentov (35 %), medtem ko je ta deleZ pri Studentih, ki
prihajajo na mobilnost na UM, bistveno vedji.

Graf 3.1-4: Prihajajoci in odhajajoci studenti na kratkorocnih izmenjavah

40
35 34
30
25 23 22 22
9
> 20
WA
15 12
10
5
5 i
0
2020/2021 2021/2022 2022/2023
B Prihajajoci B Odhajajoci

3.2 Predhodni rezultati vpisanih studentov

Vpis v $. |. 2022/2023 se je izvajal tekom Studijskega leta 2021/2022, zato smo predhodne rezultate
vpisanih Studentov na Studijske programe 1. stopnje in enovit magistrski Studijski program analizirali v
lanskem samoevalvacijskem porocilu (Analiza prijav za vpis v 8. |. 2022/2023). Analizo smo lahko
naredili, ker smo prejeli statistiko prijavljenih in sprejetih kandidatov. Statistika je vklju¢evala nacin
zakljucka srednje Sole, doseZzeno Stevilo to¢k na maturi, uspeh v srednji Soli in statistiko srednjih ol
prijavljenih kandidatov. Statistiko vpisa v . |. 2023/2024, ki je potekal tekom $. 1. 2022/2023, je resorno
ministrstvo, Zal, posredovalo prepozno (Sele ob oddaji porocila v postopek obravnave na fakulteti),
zato bo KOK analizo naredila v mesecu aprilu in z njo seznanila vse relevantne deleznike.

3.3 Svetovanje in pomoc Studentom

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko sta pomo¢ in podpora Studentom zagotovljeni v razli¢nih
oblikah. Na vsa vprasanja v zvezi s Studijskim programom, vpisnimi pogoji, pogoji za napredovanje,
pridobitvami posebnega statusa idr. je Studentom na voljo referat za Studentske zadeve, kiima uradne
ure vsak delovnik med 9. in 11. uro, lahko pa se obrnejo tudi na Komisijo za Studijske zadeve.
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Med najaktivnejSimi vrstami pomoci in podpore Studentom je podrocje tutorstva, ki je na voljo
Studentom vseh Studijskih programov. Poleg tega so Studentom matematike in ra¢unalnistva na voljo
tudi Studenti demonstratorji, ki Studentom ponujajo pomoc pri razlagi snovi. Zaradi majhne stevil¢nosti
$tudentov s posebnimi potrebami v . I. 2021/2022 poseben tutor zanje ni bil dodeljen, v $tudijskem
letu 2022/2023 pa so za to bile zadol?ene Amadeja Tibaut, Tadeja Sebalj in Spela Podgrajsek, za
$tudente tujce pa Matija Perovi¢. Kontakti tutorjev so na voljo na spletni strani TutorSOUM .

Za ucinkovitost ter organizacijo tutorjev znotraj fakultete je bil v $. I. 2022/2023 zadolzen koordinator
tutorjev Klemen Tréinar, na ravni SOUM pa je bila koordinatorka Karin Le$nik. Tutorji svoje ure beleZijo
v mesec¢nem porocilu, ki so poplac¢ane s simboli¢nim honorarjem. Porodilo je razdeljeno v tri sklope.
Na zacetku so splosne aktivnosti, kjer tutorji vpisujejo sestanke ipd., nato je sklop projekti, kjer se vpise
sodelovanje na dogodkih in kako, tretji del je predmetno tutorstvo, kjer je predstavljeno, kako je oseba
nudila pomoc¢ Studentom. Dogodki in predmetno tutorstvo nosita najvecjo tezo. Tutorska porocila
preveri in ovrednoti koordinator tutorjev za posamezno ¢lanico. Porocilo tutorjev preverijo tudi na
SOUM. Koordinator tutorjev ovrednoti porocilo in s tem delo tutorja z odstotki (dele? honorarja/dele?
opravljenih ur). Poleg pregleda porocil je dejavnost tutorjev obravnavana na mesecnih sestankih
tutorjev, na katerih se spremembe in nacrt dela prilagajajo odzivom studentov.

V nadaljevanju povzemamo najpogostejSe razloge, zaradi katerih so se Studenti obracali na tutorje v S.
I.2022/2023.

Na zacetku Studijskega leta so tutorji prejemali Stevilna splo$na vprasanja, predvsem od brucev, ki so
potrebovali pomo¢ pri iskanju predavalnic, vajalnic, laboratorijev, knjiznice, referata ipd. Tutorji so
pomagali pri prevzemu digitalnih identitet in vpisu v aplikacije, ki so na voljo Studentom UM.

Tekom Studijskega leta so bila vprasanja najpogosteje povezana s Studijsko snovjo (programiranje,
uporaba racunalniskih programov, pisanje porocil pri eksperimentalnih predmetih, racunske naloge,
reSitve izpitnih vprasanj, posredovanje zapiskov, ponovna razlaga zahtevnejSe snovi...). Tutorji so
pomagali tudi pri pripravah seminarskih nalog, herbarijskih zbirk itd. Predmeti, pri katerih so tutorji
nudili Studijsko pomog, so razvidni iz porocil tutorjev in so iz vseh Studijskih programov FNM.

V $.1.2022/2023 so studenti izrazili potrebo po vecjem Stevilu tutorjev za matematiéne predmete, saj
sta bila tutorja za to podro¢je preobremenjena z nudenjem pomoc¢i. Vendar je Studentski svet opazil
izrazito nezainteresiranost med Studenti za izvajanje tutorstva, saj so na razpis prejeli le nekaj vlog in
niso niti zapolnili mest, kaj Sele, da bi lahko za tutorje izbrali najboljSe Studente. Problematiko je
obravnaval tudi kolegij dekana in iskal moznosti, da se Studente ustrezno nagradili za tutorsko delo
(visji honorar, vpis v prilogo k diplomi, posebna priznanja in nagrade ...). Problem ostaja in v prihodnje
bo treba slediti, koliko je k resitvi problema pripomogel nov sistem tutorstva, ki se vpeljuje na nivoju
univerze.

Iz razgovorov s koordinatorjem tutorjev in prodekanico studentko (tudi tutorko) pa je zaznati, da so
nekateri Studenti zaceli tutorsko pomoc zlorabiti. Predvsem pri matematiki in fiziki, kjer tutorji izvajajo
tutorske ure tudi za Studente drugih oddelkov, na tutorske ure pride mnozica Studentov, vsak s svojimi
nalogami, vsak s svojim predmetom in pric¢akujejo, da jim bodo tutorji v eni uri razloZili vso snov pred
izpitom. Naloge posiljajo tudi po elektronski posti, tutorje kontaktirajo ob neprimernih urah in se
razburjajo, ¢e se ne odzovejo. Verjetno je tudi to eden od razlogov, zakaj se Studenti vec ne prijavljajo
za tutorje, saj je preprosto preve¢ obremenjujoce. Prav tako tutorji ne morejo biti na razpolago za
inStrukcije Studentom, ki se iz zaradi drugih aktivnosti ne udelezujejo predavanj. Zato bi bilo treba
postaviti jasne meje, do kod seze tutorska pomoc.
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V evalviranem letu se je na tutorje obrnil tudi tuj Student, ki je zaradi selitve v drugo drzavo Ccutil
iziemno osamljenost in tesnobo ter je Zelel strokovno pomoc¢ v obliki psihoterapije ali psiholoskega
pogovora. Ambulanta, ki je sprejemala vse Studente z duSevnimi stiskami, ve¢ ne deluje. Kljub
intenzivnemu iskanju (tudi poizvedbe na nivoju univerze), kam ga usmeriti, se je tezava resila zelo
klavrno, saj bi si Student tovrstno pomoc¢ moral financirati sam.

Vrhunski Sportniki, Studenti priznani umetniki, dolgotrajno bolni Studenti, Studenti invalidi, Studenti
funkcionarji ter drugi Studenti, imajo vsako Studijsko leto moZnost oddati vlogo za pridobitev
ustreznega statusa. O tem so informirani Ze na sprejemu novincev, za dodatne informacije pa jim je na
voljo referat za Studentske zadeve, ki nudi individualna svetovanja za Studente. Zaradi posebnih
okolis¢in potrebujejo prilagojene pogoje za izobrazevanje, ki vkljuCujejo zmanjSanja obvezne
prisotnosti, pravico do naknadnega opravljanja vaj, pravico do opravljanja izpitov izven razpisanih
izpitnih rokov in pravico do ponavljanja letnika in izjemnega napredovanja v visji letnik ter podaljsanja
absolventskega staza do enega leta zaradi opravicljivih razlogov.

V primeru odobritve statusa so o izdanih odlocbah in potrebnih prilagoditvah obvesceni predstojniki
oddelkov, vodje njihovih Studijskih programov, nosilci predmetov ter drugi pedagoski izvajalci. Ti skozi
izobrazevalni postopek preverjajo ustreznost izvajanja prilagoditev, dodatno pa konec vsakega
semestra referat za Studentske zadeve Studente s posebnim statusom povabi na razgovor na to temo.
Ker se Studenti na vabilo na razgovore niso odzivali, smo jim v preteklem Studijskem letu po elektronski
posti posredovali vprasalnik, s prosnjo, da ga izpolnijo in nam na tak nacin sporocijo, v kolikSni meri so
jim bile odobrene prilagoditve v pomoc, predvsem iz vidika, kaj bi se dalo izboljsati. Prav tako so bili
povabljeni na osebni pogovor, v kolikor bi jim to bolj ustrezalo. Vodja referata za Studentske zadeve,
Cecilija Lopari¢ Hercog (kontakt), ki je od leta 2022 tudi kontaktna oseba za Studente s posebnim
statusom, ni prejela nobenega izpolnjenega vprasalnika, prav tako se noben student ni odzval na vabilo
na osebni razgovor.

Stevilo $tudentov s posebnim statusom je podano v preglednici 3.3-1. V §. |. 2022/2023 se je glede na
$.1.2021/2022 stevilo dolgotrajno bolnih studentov zmanjsalo za dve osebi, imeli smo enega Studenta
s posebnimi potrebami ter dva Studenta vrhunska Sportnika.

K izboljSanju polozaja Studentov s posebnim statusom na podrocju izobrazevanja, bivanja in
zaposlovanja z razli¢nimi aktivnostmi prispeva tudi Drustvo Studentov invalidov.

Preglednica 3.3-1: Studenti s posebnim statusom

STATUS 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Dolgotrajno bolni 4 6 4

Posebne potrebe - invalid 0 0 1
Studentka mati 0 3 0
Vrhunski Sportnik 3 0 2

3.4 Spremljanje zadovoljstva Studentov

Analizo zadovoljstva s Studijem podajamo na osnovi ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki so jo izpolnili
diplomanti, ki so Studij zakljucili v letu 2023. KOK je iz velikega Stevila vprasanj, ki jih vsebuje anketa,
izbrala nabor vprasanj, za katera bo sledila trendom. KOK v internem dokumentu sledi frekvencam ocen
na odgovore pri posameznem izbranem vprasanju, v samoevalvacijskem porocilu pa so povzete zgolj
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povprecne vrednosti. V nadaljevanju je pri posameznem vprasanju najprej navedeno povprecje ali
deleZ (odvisno od vprasanja) za leto 2023, v oklepaju pa povprecje za leto 2022. Izpostaviti je potrebno,
da k povpre¢nim vrednostim najvec prispevajo mnenja diplomantov Studijskih programov Oddelka za
biologijo, zato se lahko ocene diplomantov drugih studijskih programov bistveno razlikujejo od spodaj
navedenih. Ocene po posameznih Studijskih programih so analizirane v samoevalvacijskih porocilih
Studijskih programov.

Vletu 2023 je 44 % diplomantov zadovoljstvo s Studijem ocenilo z oceno 4 (na lestvici od 1 do 5). V letu
2022 je vecina izbrala oceno 5 (49 %). Povprecna ocena v letu 2023 je 4,0 in se je zniZala glede na leto
2022, ko je bila 4,3. 72 % (77 %) diplomantov bi ponovno izbralo isti Studijski program, 7,5 % (1,9 %) pa
bi izbralo drug program na FNM UM. Trditev »Program je izpolnil moja pri¢akovanja« je prejela
povprecje 3,7 (4,0). V letu 2023 je torej zaznati upad zadovoljstva s Studijem, a je po podrobnejSem
pregledu po Studijskih programih znaten upad zadovoljstva razviden zgolj pri diplomantih Studijskega
programa 2. stopnje Biologija in ekologija z naravovarstvom. Ker ti predstavljajo skoraj 15 % vseh
diplomantov v letu 2023, to vpliva na povprecje celotne fakultete.

Glede vprasanj, vezanih na odnos do dela, je na lestvici od 1 do 5 trditev »V $tudij sem vlozil/a vec dela,
kot se je zahtevalo, da sem opravil/a izpit« prejela povpre¢no vrednost 3,0 (3,0), trditev »Prizadeval/a
sem si za najviSje ocene« povprecje 3,7 (3,7), trditev »Na predavanja, vaje in seminarje sem prihajal/a
pripravljen/a« pa povpreé¢no oceno 3,9 (3,7). Generaciji diplomantov 2022 in 2023 sta imeli torej
primerljiv odnos do dela.

Povprecna vrednost glede vpliva programa na osebni razvoj je 3,9 (4,3). Akademski ugled studijskih
programov FNM UM so diplomanti ocenili s povprecno oceno 3,5 (3,8). Poudarek na projektnem in
problemsko zasnovanem ucenju so diplomanti ocenili s povpre¢jem 3,0 (3,2), obseg sprotnega
preverjanja znanja pa s 3,1 (3,3). Tudi tukaj je zaznati zniZanje povprecnih vrednosti. Z vecletnim
sledenjem bo treba preveriti, ali je trend res padajoc.

Zadovoljstvo z delom referata za Studentske zadeve in knjiZnico je veliko, in sicer je povprecje 4,3 (4,6)
za referat in 4,4 (4,6) za knjiZnico.

Diplomanti so nekoliko manj zadovoljni s prostori fakultete — povprecje 3,2 (3,5), kar je pricakovano,
saj je prostorska stiska na FNM res velika. So pa diplomanti v knjiznici in na spletu dobili vsa za Studij
potrebna gradiva — povprecje 4,2 (4,4), nekoliko niZje je zadovoljstvo z dostopno programsko opremo
—3,9 (4,2). Tudi glede prostorov in opremljenosti je zadovoljstvo v letu 2023 nekoliko nizje, kot je bilo
v letu 2022.

Iz nabora dosezenih kompetenc je KOK izbrala Sest kompetenc, za katere ocenjuje, da so kljuéne za
diplomante vseh Studijskih programov FNM. Strokovnost na svojem podrocju so diplomanti ocenili s
povprecno oceno 3,8 (4,1), sposobnost analiticnega razmisljanja s 4,0 (4,3), sposobnost ucinkovite rabe
Casa 3,7 (3,8), sposobnost jasnega izrazanja s 3,8 (4,1), sposobnost dela z racunalnikom in internetom
s 4,1 (4,4), sposobnost pisanja in branja v prvem tujem jeziku s 3,9 (4,1).

3.5 Vkljucevanje Studentov v znanstvenoraziskovalno, umetnisko in strokovno dejavnost

Zaposleni na FNM podpirajo znanstvenoraziskovalno in strokovno dejavnost Studentov in Studente
pogosto vkljucujejo v znanstvenoraziskovalno in strokovno delo Ze na prvi stopnji Studija, seveda pa
obseg vklju€evanja na 2. in 3. stopnji narasca.

Neposredni kazalnik vkljucevanja Studentov je Stevilo objavljenih znanstvenoraziskovalnih, strokovnih
in drugih prispevkov, kjer so soavtorji tudi Studenti.
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Vletu 2023 so studenti 1. in 2. stopnje Studija v soavtorstvu z zaposlenimi na fakulteti objavili 7 izvirnih
znanstvenoraziskovalnih ¢lankov, 1 strokovni ¢lanek in 3 druga strokovna ali znanstvena dela. Pri tem
velja izpostaviti, da so pri 3 od 7 objavljenih izvirnih znanstvenih clankih in pri strokovnem ¢lanku,
Studenti Ze na tej stopnji Studija prevzeli vlogo prvega avtorja, kar kaze, da je vkljuéevanje Studentov
zares aktivno. Vse omenjene objave izhajajo iz Oddelka za biologijo (7) in Oddelka za fiziko (4), medtem
ko podatkov o objavah v sodelovanju s Studenti iz Oddelka za matematiko in racunalnistvo ter Oddelka
za tehniko Ze od leta 2021 dalje med vnosi zaposlenih v spletno tabelo, na podlagi katerih te podatke
pridobivamo, ni. Ce so podatki realni, predlagamo okrepitev tovrstnega sodelovanja s $tudenti v
prihodnosti. Vendar zaradi nacina zbiranja podatki zelo verjetno niso popolni, saj so odvisni od
azurnosti zaposlenih pri posodabljanju baze. Seznam vseh del Studentov 1. in 2. stopnje za leto 2023,
ki so jih zaposleni vnesli v bazo, je dostopen tukaj.

Doktorski Studij je v osnovi znanstvenoraziskovalen, vendar vecina objav doktorskih Studentov prav
tako nastaja v sodelovanju z zaposlenimi na FNM, saj so doktorski Studenti aktivni v okviru raziskovalnih
programov in raziskovalnih projektov, ki se izvajajo na fakulteti. V letu 2023 so doktorski Studenti
objavili 15 izvirnih znanstvenoraziskovalnih ¢lankov (kar je sicer nekoliko manj, kot leta 2022, ko jih je
bilo 24, a vseeno veliko), 1 pregledni znanstveni clanek, 6 strokovnih clankov, 11 znanstvenih
prispevkov na konferenci, 13 povzetkov znanstvenih prispevkov na konferencah in 23 drugih
strokovnih ali znanstvenih del. Seznam vseh del doktorskih Studentov je dostopen tukaj.

Kot pozitivno spodbudo za vkljuditev Studentov v znanstvenoraziskovalno dejavnost, lahko omenimo
tudi soorganizacijo mednarodnega seminarja “International Seminar “Young 4 Soft Matter«, 2nd
Polish-Slovenian Edition” v letu 2023, s strani Oddelka za fiziko, kjer so tudi Studenti 1. in 2. stopnje
naravoslovnih ved lahko predstavili svoje znanstvenoraziskovalno delo.

Na fakulteti se pod mentorstvom zaposlenih izvajajo tudi Studentski projekti. V letu 2023 so potekali:

e individualni $tudentski raziskovalni izziv UM — ISRI:UM,

e projektno delo za pridobitev prakticnih izkusenj in znanj Studentov v delovnem okolju
2022/2023,

e podnebna nevtralnost, optimizacija poslovnih procesov in zrelostni modeli v tovarnah
prihodnost (v sodelovanju z laboratorijem DATABITLAB),

e opolnomocenje bodocih utiteljev za spopadanje z izzivi sodobne $ole (v sodelovanju z OS
Selnica ob Dravi),

e projekt SI:UM 2023 (Energetski Performance) v partnerskem sodelovanju GEN energija d.o.0.

Zaposleni Studente vkljucujejo tudi v druge projekte in dejavnosti. V sklopu projekta STEMkey so se
junija 2023 poleg 2 zaposlenih Se 3 Studenti Oddelka za biologijo udelezZili poletne Sole v Lizboni. Pri
dejavnostih, kot so gostovanja na osnovnih in srednjih Solah ter drugih organizacijah, izvedbe
promocijskih dogodkov in prakti¢nih naravoslovnih delavnic (npr. predstavitve Zivali Vivarija FNM),
organiziranje raznih tekmovanj ipd., redno sodelujejo tudi Studenti. Eden izmed vecjih tovrstnih
dogodkov v letu 2023, v izvedbo katerega so bili vkljuceni Studenti FNM, je bila Evropska dekliska
matemati¢na olimpijada, ki je aprila 2023 potekala v Portorozu.

Naravoslovho-matematicna fundacija (NMF) FNM UM Studente pri njihovem strokovno znanstvenem
razvoju podpira s podeljevanjem Stipendij. To so leta 2023 za izjemen Studijski rezultat, nadpovprecne
znanstveno-raziskovalne uspehe in Stevilne obStudijske aktivnosti prejeli trije Studenti FNM: Mitja
Suvajac, Igor Jugovié in Masa Galun.
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Vsako leto izjemne doseZke svojih Studentov priznavata in nagrajujeta tudi UM in FNM. V letu 2023 sta
priznanje fakultete prejela 2 Studenta:

e Uros Bara¢, priznanje za znanstvenoraziskovalno delo in
e Mojca Oprckal, priznanje za obstudijsko dejavnost.

Univerza je Rektorjevo nagrado leta 2023 podelila Lari Drozdek, nagrado Andreja Perlacha pa je za
raziskovalno delo na podrocju naravoslovnih in matematicnih ved leta 2023 prejel Rene Gril Rogina. To
je 9. tovrstna nagrada, ki so jih Studenti FNM prejeli v zadnjih 5 letih.

V letu 2023 je Melani Potrc prejela nagrado za doseZeno 3. mesto na izboru Najboljsi Student Univerze
v Mariboru za $. |. 2022/2023.

Omeniti velja, da je bila spletna stran, kjer so bili prej objavljeni le nagrajeni zaposleni, v skladu s
priporocilom v lanskem SEP posodobljena, tako da so zdaj objavljeni tudi nagrajeni Studenti, vklju¢no
s kratko obrazloZitvijo njihovega dela.

Ceprav zgoraj navedeni primeri pri¢ajo o aktivnem vklju¢evanju $tudentov v znanstvenoraziskovalno
in strokovno delo, je iz odgovorov, ki so jih Studenti podali v anketi ob zakljué¢ku Studija, mo¢ zaznati,
da bi si takSnega sodelovanja in moznosti pridobivanja prakti¢nih izkusenj, Zeleli ve¢. Nezadovoljstvo s
tem vidikom Studija je zaznano predvsem na Studijskem programu 2. stopnje Biologija in ekologija z
naravovarstvom. Na tem Studijskem programu so Studenti v $. |. 2022/2023 sicer prvic¢ imeli moznost
izbire predmeta “Strokovna praksa na podrocju bioloskih in ekoloskih ved” (in so ga skoraj vsi tudi
izbrali), zato pri¢akujemo, da se bo sprememba Studijskega programa pozitivno odrazala tudi v anketi
o zadovoljstvu s Studijem v letu 2024.

Zaklju¢imo lahko, da se fakulteta sicer trudi in spodbuja Studente ter se tudi aktivno odziva na njihove
Zelje po vecjem sodelovanju in praksi. Vendar velja izpostaviti, da Studenti pogosto ne izkoristijo
moznosti, ki so Ze na razpolago v okviru obstudijskih dejavnosti in skozi katere bi prav tako lahko
pridobili dragocene izkusnje na svojem strokovnem podrocju. Zato predlagamo, da se Studente redno
obvesca o moznostih, ki jih nudijo obstudijske dejavnosti.

3.6 Organiziranost Studentov in aktivno vklju¢evanje v soupravljanje fakultete

Studentski svet Fakultete za naravoslovie in matematiko sestavljajo $tudenti iz vrst prvih, drugih,
tretjih, Cetrtih, petih letnikov, doktorskih $tudentov ter absolventov. Vsako leto ¢lane Studentskega
sveta fakultete izvolijo $tudenti fakultete. Predsednica Studentskega sveta v S$tudijskem letu
2021/2022 je bila prodekanica za Studentska vprasanja Melani Potr¢. Sodelovanje in komunikacija med
Studenti in vodstvom fakultete omogoca sprotno reSevanje tezav, dilem in vprasanj, s katerimi se
soocajo $tudenti FNM. Projekti, ki jih izvaja Studentski svet (v $tudijskem letu 2022/2023 je organiziral
8 projektov, ki so podrobno predstavljeni v poglavju 3.9) se promovirajo preko druzbenih omrezij
Facebook in Instagram, saj se je izkazalo, da je to najbolj$i nacin za promocijo. Studenti zelo slabo ali
pa sploh ne obiskujejo spletne strani fakultete, prav tako pa ne berejo obvestil o dogodkih, novicah itd.
Zato je najvecje informiranje o dogodkih doseZeno preko socialnih omrezij, kjer so Studenti tedensko
obve$¢eni o dogajanju na fakulteti. Seje Studentskega sveta se izvajajo mese¢no. Zapisniki sej
Studentskega sveta so dostopni tukaj. Pri tem opozarjamo, da so na spletni strani objavljeni zapisniki
do vkljuéno seje v avgustu 2023. Zapisniki sej Studentskega sveta morajo biti javno objavljeni,
predlagamo aZurno objavljanje zapisnikov ob upostevanju dolocil GDPR.

Studenti FNM so poleg Studentskega sveta vkljuéeni $e v Akademski zbor, Senat, Poslovodni odbor in
Disciplinsko sodis¢e |. stopnje ter komisije Senata: Komisija za Studijske zadeve, Komisija za
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znanstvenoraziskovalne zadeve, Komisija za ocenjevanje kakovosti, Komisija za mednarodno
sodelovanije.

Studentski predstavniki se redno in aktivno udeleZujejo sej organov in komisij, kjer predstavljajo glas
vseh Studentov fakultete. Na njih imajo pravico do sodelovanja in sprejemanja odlocitev, predvsem s
podrocja pravic in dolZnosti Studentov ter spreminjanja in posodabljanja Studijskih programov.

Studentski svet FNM je v evalviranem obdobju podal predlog za podelitev nagrade za obstudijsko
dejavnost, kar je vodstvo podprlo in pripravilo ustrezno dopolnitev Pravilnika o castnih nazivih,
priznanjih in zahvalnih listinah Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru, ki je bila
potrjena na seji Senata FNM UM 29. 9. 2023.

Tri klju¢ne problematike, s katerimi se je ukvarjal Studentski svet v evalviranem obdobju, so zaprtje
fakultete v ¢asu OFEM-a, pomanjkanje tutorske pomoci (podrobneje obravnavano v tocki 3.3 tega
porocila) in teZave studentov, ki so v ¢asu poplav utrpeli hujse posledice. Problematiko zaprtja stavbe
v ¢asu OFEM-a so v sodelovanju z vodstvom fakultete uspesno resili tako, da se je Studentom ob
predhodni najavi omogocil dostop do fakultete za izvajanje kakrsnih koli meritev za zaklju¢na dela in
opravljanje obveznosti izven rokov. Studentom, ki so utrpeli hujée posledice v poplavah, so ponudili
fizicno in financno podporo, prav tako se jim je podaljsal ¢as za opravljanje obveznosti (urejeno na
ravni UM), Studenti so jim ponudili tudi Studijska gradiva in pomoc pri urejanju zapiskov.

Studentski svet je obravnaval tudi vlogo $tudentov dvopredmetnega $tudijskega programa Predmetni
ucitelj (lzobrazevalna matematika), ki so opozorili na neustrezen odnos nekaterih profesorjev na
gimnazijah do teh Studentov. Problematika je bila obravnavana na Oddelku za matematiko in
racunalnistvo in na kolegiju dekana.

Na osnovi zapisanega ugotavljamo, da so Studenti aktivno vkljuceni v soupravljanje fakultete, zato na
tem podro¢ju trenutno ne vidimo potrebe po dodatnih izbolj$avah. Ze v preteklem samoevalvacijskem
porocilu pa je bilo predlagano, da se ob imenih predstavnikov $tudentov v Studentskem svetu na
spletni strani fakultete dopise $e $tudijski program ¢lana ali ¢lanice Studentskega sveta in e-naslov kot
informacijo za vse Studente, Ceprav Studentski predstavniki s Studenti komunicirajo predvsem preko
druzbenih omreZij. Informacija je pomembna za zunanje deleznike (bodocde Studente in drugo
zainteresirano javnost), ki pridobiva informacije z uradne spletne strani fakultete. Ker aktivnost Se ni
realizirana, jo letos ponovno predlagamo. Prav tako je treba na spletni strani fakultete aZurno
posodabljati sestavo Studentskega sveta.

3.7 Sodelovanje studentov pri vrednotenju ter posodabljanju vsebin in izvajanju dejavnosti
visokoSolskega zavoda

Studentski predstavniki FNM s svojo aktivnostjo v Senatu, Akademskem zboru in Studentskem svetu
ter komisijah Senata FNM sodelujejo pri evalvaciji izvedbe Studijskih programov in spodbujajo
spremembe, ki dvigujejo kakovost Studija vsem Studentom fakultete. lzsledki Studentskih anket se
izkazujejo za najbolj koristen vir za nacrtovanje predlogov Studentskih predstavnikov in nato tudi za
pridobivanje povratnih informacij, ali so bile izvedene aktivnosti uspesne.

Studentski predstavniki sodelujejo v Komisiji za ocenjevanje kakovosti, kjer skozi vse leto sodelujejo pri
samoevalvaciji vseh podrocij dejavnosti fakultete.

V letu 2023 so Studenti klju¢no prispevali k na¢inu promocije studijskih programov FNM. Na njihovo
pobudo in/ali ob njihovi podpori smo vpeljali zelo uspe$en promocijski dogodek za dijake Student za en
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dan (za celotno fakulteto), delavnice iz fizike za gimnazijce in dogodek Karierni razgledi (za vse Studente
fakultete).

Studenti vsako leto podajajo predloge glede posodobitve opreme za eksperimentalne vaje. Potrebe po
posodobitvi in nadgraditvi opreme se fakulteta seveda zelo dobro zaveda in tudi v evalviranem letu je
bil narejen napredek v tej smeri (podrobneje obravnavano v poglavju 4.1).

V §. I. so Studenti podali tudi predlog, da se prepozna aktivnosti Studentov na podrocju obstudijske
dejavnosti, kar je fakulteta upostevala in ustrezno dopolnila relevantni pravilnik (glej poglavje 3.6).

Iz samoevalvacijskih porocil Studijskih programov se razbere, da so Studenti v samoevalvacijo Studijskih
programov vkljuceni predvsem preko predlogov, ki jih podajo v anketah (anketa o zadovoljstvu
Studijem, anketa o pedagoskem delu visokoSolskih uciteljev in sodelavcev, anketa o obremenitvi
Studentov po ucénih enotah). Oddelki in vodje Studijskih programov se odzivajo na izsledke anket in
nacrtujejo ukrepe za izboljSanje. Vendar oddelki in vodje Studijskih programov nimajo informacij o
zapisih in predlogih, ki jih Studenti namenijo posameznim izvajalcem, zato je KOK Ze v prejSnjem
samoevalvacijskem porocilu predlagala, da vodje Studijskih programov premislijo o nacinih, kako
pridobiti tudi vsebinske pripombe glede izvedbe Studijskega programa. Prav tako je predlagala, naj se
Studente vkljuci v oblikovanje predlogov za izboljSanje in s tem povezanih ukrepov in aktivnosti. Na
Studijskih programi fizike se to Ze vec let izvaja v okviru razgovorov s Studenti vseh letnikov in stopenj,
kjer se Studentom predstavi pobude iz preteklih let in njihovo realizacijo, nove aktivnosti in ukrepi pa
se nacrtujejo na osnovi predlogov, ki jih Studenti podajo na srecanju. Na podano priloZnost za
izboljSanje v preteklem SEP se je v §. |. 2022/2023 odzval Oddelek za biologijo, kjer so studentom
Studijskega programa 2. stopnje Biologija in ekologija z naravovarstvom poslali Excelovo datoteko z
dvema vprasanjema, s cCimer so Zeleli pridobiti pobude in predloge sprememb na Studijskem
programu. Pridobivanje vsebinskih pripomb od Studentov z letnimi razgovori s Studenti ali z dodatnimi
vsebinskimi anketami na posameznih Studijskih programih in vklju¢evanje Studentov v oblikovanje
predlogov za izboljSanje pa mora postati standard na vseh studijskih programih.

3.8 Sodelovanje in povezanost predstavnikov Studentov z drugimi Studenti

Studentom FNM so na voljo ¢lani $tudentskega sveta, s katerimi lahko primarno stopijo v stik preko
socialnih omrezij, e-poste ali se o svojih pomislekih z njimi pogovorijo v Zivo. Na razpolago so jim v prvi
vrsti predstavniki njihovih letnikov ali pa v kontakt stopijo s prodekanico za Studentska vprasanja, v S.
. 2022/2023 je to bila Melani Potré. Predlogi in pobude se obravnavajo na sejah Studentskega sveta.
Predloge in pobude, ki so jih Studenti podali v evalviranem obdobju, so podrobneje predstavljene v
predhodnih tockah tega poglavja.

Studenti so o novostih ali spremembah bili obveséeni vecinoma po elektronski posti, ter deloma po
spletnih socialnih omrezjih. V ta namen so se ustvarile skupine, kjer si Studenti poleg izmenjavanja
mnenj, Studijskega gradiva in zapiskov, delijo informacije glede kakr$nih koli sprememb, ki se nanasajo
na njihove posamezne programe oziroma oddelke.

Studentski predstavniki o delu komisij in organov porocajo na Studentskem svetu, v katerem so
predstavniki vseh $tudijskih programov in vseh letnikov $tudijskih programov. Studenti predstavniki
nato Studente posameznega letnika obvescajo o vsem, kar je za Studente relevantno (razpisi za
Stipendije, nagrade in sodelovanje v razli¢nih organih na UM ali FNM, dogodki, v letu 2023 tudi aktualne
novosti glede poplav in OFEMa, kreditno ovrednotena obstudijska dejavnost, volitve, spremembe v
zvezi z urniki, aktivnosti v okviru Erasmusa ...).
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3.9 Obstudijska dejavnost

Za obstudijsko dejavnost na FNM skrbi predvsem Studentski svet fakultete ob podpori tutorjev,
Drustva studentov naravoslovja ter posameznih oddelkov. Tekom leta so bila tako organizirana razli¢na
predavanja, tecaji, delavnice, izobrazevalni projekti s terenskim delom, izvedeni so bili tudi razni
druzabni dogodki, ki so spodbujali mrezenje in spoznavanje med Studenti maticne fakultete ali na
nivoju Univerze v Mariboru in SirSe. Obstudijsko dejavnost, ki se je lahko udeleZijo tudi Studenti FNM,
pa organizirata tudi SS UM in Karierni center. Na UM je moZno izbrati tudi kreditno ovrednotene
obstudijske dejavnosti, s katerimi Studentje pridobijo nova znanja in/ali se razgibajo, hkrati pa so
nagrajeni z dodatnimi ECTS tockami.

V preglednici 3.9-1 so predstavljeni dogodki, ki jih je kot obstudijsko dejavnost organiziral in izvedel SS
fakultete. Zraven sta Se navedena glavni namen dejavnosti ter ocena uspesnosti pri doseganju namena,
izrazena na skali od 1 do 3. Po vsakem izvedenem dogodku je bila izvedena tudi (samo)evalvacija.
Studenti so izpostavili odli¢no sodelovanje z vodstvom Fakultete za naravoslovje in matematiko UM,
zaposlenimi ter dobro sodelovanje med ¢lani SS FNM in drugimi SS UM. V $tudijskem obdobju
2022/2023 se je uvedla tudi hibridna izvedba dogodkov, s katero smo Studentom omogocili vec
moznosti za udeleibo. Studenti so izrazili Zeljo, da bi si v prihodnje Zeleli nekoliko ve¢ kulturno-
umetnigkih aktivnosti. Hkrati se bo SS FNM trudil ohranjati ravnovesje med raznolikimi vsebinami za
Studente (dogodki druzabne, informativne, izobraZzevalne narave).

Preglednica 3.9-1: Obstudijska dejavnost

Uspesnost pri
Obstudijska . v yes . . P . P
. Glavni namen obstudijske dejavnosti doseganju
dejavnost "
namena
Dogodek je namenjen promociji gibanja in zdravega
Zivljenjskega sloga. Pripravila se je stojnica dravim
Projekt POZDRAY | 'V)CMIsKega sioga. Fripraviia se je stojnica z zaravir
zajtrkom, organizirala se je delavnica na temo raka dojk in 3
POMLADI . . .y . . .
testisov, izvedla se je Sportna aktivnost in fotografski
natecaj.
Namen projekta je promocija studentskih svetov PEF, FF in
Projekt SLADOLEDNI projeita je promoct o
FNM, sprostitev in druzenje. Na sladoledni stojnici se je 3
DAN .
delil sladoled.
Tabor BERT 2023 Studentje pod vodstvom izkuSenih mentorjev raziskujejo 3
naravo v razli¢nih raziskovalnih skupinah.
Namen je izvesti delovno-motivacijski vikend za Studente
MOTIVACUSKI SS FNM in tL'Jtc.)rje FNM..N.a. dogoslku s.:e j.e evjavlvir.alo
. preteklo delo in iskalo zamisli in priloZnosti za izboljSanje v 3
VIKEND SS I ve e . :
prihajajo¢em Studijskem letu. Na dogodku so se Studentje
spoznali in navezali stike.
. Dogodek je namenjen neformalnemu druZenju Studentov
Projekt SPOZNAVNI in profesorjev posameznega oddelka, Se posebej pa je
VECERI (POZDRAV protesoney p g 50 POSERE] Pa ] 3
namenjen brucem, da spoznajo oddelek in se povezejo s
BRUCEV) vy .
starejSimi Studenti.
Dogodek . . Y . .
. Namen je priprava Studentskega zajtrka na dan volitev
STUDENTSKI . . . v 3
Studentskih predstavnikov SS FNM.
BRUNCH
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Projekt PO I1ZKUSNJE | Namen je organizirati predavanje na temo Erasmus

V TUJINO: mobilnosti. Studentje, ki so se v okviru programa Erasmus+ 3
ERASMUS+ Ze odpravili v tujino, so delili svojo izkusnjo.
Namen je pripraviti boZi¢no stojnico, na kateri se lahko
Dogodek . ,J prip Y. : . .
o Studentje okrepcajo. Na dogodku je tudi Ziva glasba.
PREDBOZICNO Ny . . S R . 3
Odvijal se je tudi dobrodelni srecelov, zbrani prispevki pa
RAJANJE

so bili donirani zavetis¢u za zZivali.
*(1—namen ni dosezen, 2 —namen je delno dosezZen, 3 —namen je doseZen)

Sicer pa se je vklju¢enost Studentov v obstudijske dejavnosti, po podatkih zbranih od diplomantov v
anketi o zadovoljstvu s Studijem za obdobje med 1. 10. 2022 in 30. 09. 2023 zvisala. Od diplomantov,
ki so zakljucili Studij v letu 2022, je bilo v obstudijske dejavnosti vklju¢enih 27,8 %, v letu 2023 pa je ta
delez 35,3 %. Rezultat pa je Se vedno visji od povprecja vseh ¢lanic Univerze v Mariboru, ki znasa
24,7 %.

Obicajno se vsako leto Studentom podeljujejo priznanja za njihove obstudijske dosezke, vendar v letu
2023 ni bilo prejetih vlog za nagrade.

3.10 Varovanje pravic Studentov

Pomembna vrednota Univerze v Mariboru in s tem tudi FNM UM je varovanje pravic Studentov.
Osnovne pravice in dolZnosti Studentov so dolocene v Statutu Univerze v Mariboru, podrobnosti so pa
obravnavane s pristojnimi pravilniki. Pravice Studentov invalidov so opredeljene v Pravilniku o
Studijskem procesu Studentov invalidov Univerze v Mariboru. Posebne pravice in dolznosti Studentov
s posebnim statusom obravnava Pravilnik o Studentih s posebnim statusom na Univerzi v Mariboru ter
opredeljujejo vse od pogojev za pridobitev statusa do prilagoditev ob Studiju.

Kodeks eti¢nega ravnanja Univerze v Mariboru opredeljuje eticno stanje vedenj, ki so nujni za vse
sodelavce in Studente univerze. Kodeks profesionalne etike UM definira eticno ravnanje zaposlenih in
doloca nicelno toleranco do diskriminatornega ravnanja.

Za prijavo in obravnavo krsitev pravic Studentov v povezavi s Studijem je pristojna Komisija za pritoZbe
$tudentov Univerze v Mariboru. Studenti se lahko s tezavami obrnejo tudi na prodekana/prodekanico
za $tudentska vprasanja, v §. |. 2022/2023 je to bila Melani Potr¢, na Studentski svet fakultete ali na
Studente tutorje. Prav tako pa lahko vsako leto izrazijo svoje staliS¢e anonimno, s sodelovanjem v

Studentski anketi, ki jo opredeljuje Pravilnik o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve Studentov
na_Univerzi v_Mariboru. Za Studentske pobude in prodnje je Studentom na voljo tudi Komisija za
Studijske zadeve.

V §. 1. 2022/2023 Studentski svet ni obravnaval nobene pritozbe. Prav tako pritozb ni prejela Komisija
za Studijske zadeve.

3.11 Studentska anketa

Povpreéna ocena Fakulteta za naravoslovje in matematiko za leto 2022/2023 znasa 1,59, kar je za 0,07
nad univerzitetnim povprecjem. Ocena se od lani ni spremenila, vendar smo na lestvici 17 fakultet
¢lanic Univerze v Mariboru iz lanskega 4. mesta skocili kar na 2. mesto.
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https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2010/11/Pravilnik_o_studentih_s_posebnim_statusom-sprejet_na_Senatu_UM_1_6_2010.pdf
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https://www.um.si/wp-content/uploads/2021/11/Pravilnik-o-ocenjevanju-pedagoskega-dela-in-obremenitve-studentov-na-Univerzi-v-Mariboru-uradno-precisceno-besedilo-UPB1.pdf
https://www.um.si/wp-content/uploads/2021/11/Pravilnik-o-ocenjevanju-pedagoskega-dela-in-obremenitve-studentov-na-Univerzi-v-Mariboru-uradno-precisceno-besedilo-UPB1.pdf
https://www.fnm.um.si/index.php/predstavitev-tudija/tudijski-programi-2/komisija-za-tudijske-zadeve/
https://www.fnm.um.si/index.php/predstavitev-tudija/tudijski-programi-2/komisija-za-tudijske-zadeve/
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Graf 3.11-1 prikazuje povprecno oceno izvajalcev pedagoskega procesa za fakulteto v zadnjih 4 letih. V
prvih 3 letih je opazen izrazit trend rasti povpreéne ocene fakultete, zadnje leto pa so rezultati
stagnirali.

Med najvisje ocenjene spadajo tisti visokoSolski ucitelji in sodelavci, ki se izkaZzejo s postavljanjem jasnih
kriterijev, zahtevajo redno in natanc¢no izvedbo Studijskih nalog, spodbujajo k lastnemu razmisljanju ter
vklju€ujejo Studente v raziskovalno delo. Poleg tega se odlikujejo po hitri odzivnosti ter po prizadevanju
iskanja resitev na izzive in tezave, s katerimi Studenti pristopijo do njih.

Z najnizje ocenjenimi visokoSolskimi ucitelji in sodelavci, ki so na fakulteti zaposleni vsaj 50 % ali ve¢, so
bili izvedeni razgovori. Te sta vodila prodekanica za Studentska vprasanja in dekan, njihov namen pa je
bil izboljsati Studijski proces, ugotoviti, kje so teZave in jih poskusati konstruktivnho odpraviti.
Predlagamo pa, da se izvede tudi pogovor z najviSje ocenjenimi visokosolskimi ucitelji in sodelavci, saj
lahko ti podajo primere dobre prakse, ki vodijo do vecjega zadovoljstva Studentov.

Graf 3.11-1: Povprecna ocena izvajalcev pedagoskega procesa za fakulteto v zadnjih 4 letih
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3.12 PREDNOSTI

e Vecanje deleza tujih Studentov, ki so vpisani na Studijske programe FNM, kaze na vecanje
prepoznavnosti Studijskih programov FNM.
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3.13

Dobro organizirana studentska pomoc na nivoju tutorstva, ki Studentom pomaga do boljsega
razumevanja Studijske snovi.

Studenti imajo $tevilne moznosti za vklju¢evanje v znanstvenoraziskovalno in strokovno delo
in jih tudi s pridom izkori$¢ajo (tudi Ze na 1. in 2. stopnji $tudija). Studenti FNM so redni
prejemniki univerzitetne nagrade Andreja Perlacha za znanstvenoraziskovalno delo,
znanstvenoraziskovalno in strokovno delo pa nagrajuje tudi fakulteta s podelitvijo fakultetnih
priznanj.

Fakulteta zelo podpira in stimulira raznolikost obstudijskih dejavnosti Studentov.

Visoka vkljucenost Studentov v organe fakultete in aktivnost Studentov pri soodlocanju.
Dostopnost in prijaznost Studentskih predstavnikov, ki preko druzbenih omrezij z
informacijami dosegajo Sirok krog Studentov, prav tako so dostopni po e-posti in na govorilnih
urah. Studenti se obracajo na $tudentske predstavnike, ki ve¢inoma uspejo realizirati vse
predloge ali pa jih prenesejo vodstvu fakultete.

Veliko zadovoljstvo Studentov s pedagoskim delom zaposlenih.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOUSANIJE

Ob narascajo¢em trendu tujih Studentov na FNM, ki ne razumejo slovensko, bi bilo smiselno
preuciti, kako njihova prisotnost vpliva na kakovost Studijskega procesa za ostale Studente.
Tujci namrec od izvajalcev Studijskega procesa pogosto potrebujejo dodatne usmeritve in
pojasnila.
Povecati mobilnost Studentov na ERASMUS+ izmenjavah v tujini, saj bi se zaradi zahteve
programa po razmerju med Stevilom mobilnosti Studentov in osebja (70:30), s tem povecal tudi
obseg sredstev, ki bi bila na voljo za mobilnost zaposlenih.
ERASMUS anketa, izvedena leta 2023, nakazuje, da je Stevilo Studentskih mobilnosti mocno
povezano s tem, koliko akademski kader Studente spodbuja k mobilnosti, zato je smiselno
promocijo za mobilnost izvajati tudi preko izvajalcev Studijskega procesa.
Z letnimi razgovori s Studenti ali z dodatnimi vsebinskimi anketami na posameznih studijskih
programih naj se pridobi vsebinske pripombe in predloge Studentov; Studente naj se vkljucuje
v oblikovanje predlogov za izboljSanje. To naj postane standard na vseh Studijskih programih.
Postavijo naj se jasne meje, kaj so naloge Studentov tutorjev in v kolikSnem obsegu so jih dolzni
izvajati. Zaznati je namre¢, da Studenti od tutorjev pricakujejo, da jim bodo na razpolago
kadarkoli in v poljubnem obsegu, da jim bodo razlagali snov, ker so Studenti imeli druge
obveznosti in niso prisli na predavanja ali vaje, da jim bodo resevali izpitne naloge ipd.
Ambulanta, ki je sprejemala vse Studente z duSevnimi stiskami, ve¢ ne deluje. Pois¢e naj se
moznosti za strokovno pomoc v obliki psihoterapije ali psiholoskega pogovora za Studente, ki
to potrebujejo (npr. storitve, ki jih nudi SOUM).
Zaradi laZje predstavitve vseh aktivnosti, ki jih izvaja Studentski svet, predlagamo, da SS vodi
evidence

o pobud, predlogov in sklepov SS, ki jih je obravnaval kolegij dekana ali senat fakultete,

o pobud, kijih je prejel od Studentov in odziv nanje,

o predlogov izboljSav, ki jih podajajo Studenti ali Studentski predstavniki in kako se le-ti

upostevajo.
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4  MATERIALNE RAZMERE

4.1 Prostoriin oprema

Dejavnost Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru se odvija delno v lastnih in
delno v najetih prostorih. Na Koroski cesti 160, Maribor, so lastni poslovni prostori fakultete, katerih
bruto etazna povrsina znasa 5.665 m?, ki se po namembnosti deli na 2.205 m? prostorov za izvedbo
Studijskega procesa (predavalnice, laboratoriji delavnice ipd.), 370 m? za kabinete, 210 m? za upravne
prostore in 2.880 m? za t. i. skupne prostore (hodniki, avle, sanitarije,...).

Poleg lastniskih prostorov ima Fakulteta za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru najete
prostore na Gosposvetski cesti 84, Maribor, v bruto izmeri 366,00 m?, od katere se 180,00 m? povrs$ine
uporablja za pedagosko dejavnost, 131,00 m? povrsine zasedajo kabineti osebja, preostalih 55,00 m?
pa so skupni prostori. Najemno razmerje je urejeno z najemno pogodbo s podjetjem Meltal.

Zadnjo obseino posodobitev laboratorijev in eksperimentalne opreme in vzpostavitev novih
izobrazevalnih in raziskovalnih laboratorijev je fakulteta izvedla v obdobju 2009 - 2011, ko je v ta
namen prejela donacijo Norveskega finan¢nega mehanizma v visini skoraj enega milijona EUR. V letih,
ki so sledila, se je zaradi financne stiske fakultete lahko posodabljala predvsem raziskovalna oprema iz
raziskovalnih sredstev pridobljenih projektov, posodabljanje izobraZevalne opreme pa je stagniralo.
Vendar fakulteta za vzdrzevanje prostorov in nakup nove opreme za pedagoski proces na lethem nivoju
namenja med 15 in 20 % materialnih sredstev.

V letu 2023 je fakulteta namenila kar 25,20 % materialnih sredstev za vzdrZevanje in nakup opreme, saj
je ob ostalih sredstvih, ki ji fakulteta namenja za vzdrZevanje in nakup opreme, uspela pridobiti
sredstva na razpisu ARIS — Paket 21: Sofinanciranje nakupov raziskovalne opreme »Oprema
biokemijskega laboratorija« v viSini 70 % vrednosti opreme, s katerimi je opremila morfometicni
laboratorij z novimi 4 mikroskopi, LED osvetlitvami in raziskovalnim racunalnikom ter laboratorij za
didaktiko kemije z 2 novima digestorijema s sistemom za Cisto vodo v skupni visini 80.844 EUR. S tem
je zagotovila zdrave delovne pogoje pri rokovanju z nevarnimi kemikalijami in zagotovila varnejse delo
pri izvajanju raziskovalnega dela tako Studentov kot zaposlenih, prav tako pa opremo uporabljajo
Studenti v pedagoskem procesu v sklopu laboratorijskih vaj. Ob tem smo dodatna sredstva pridobili
tudi iz projekta REACT-EU: IKT za izvajanje pedagoskih Studijskih programov, za 85 % sofinanciranje
nakupa opreme, s katerimi je fakulteta na novo opremila 3 sodobne predavalnice (Predavalnica 1
(0/85), Predavalnica 2 (P3) in Predavalnica 3 (0/80) z 38 racunalniki z monitorji, 18 notesniki in 3
interaktivnimi zasloni s kamerami ter 3 tiskalniki v viSini 124.372 EUR. Na Oddelku za fiziko so iz
projektnih sredstev nabavili vec kosov raziskovalne opreme v skupni visini cca 70.000 EUR.

Glede na navedeno je v letu 2023 znasSal nakup pedagoske in raziskovalne opreme kar 94,50 %
celotnega nakupa opreme, kar je 15,50 % vec kot preteklo leto. Cca 70 % predstavlja racunalniska
oprema, 30 % pa druga pedagoska in raziskovalna oprema. Ostalih 5,5 % opreme predstavljajo oprema
po ucilnicah in razli¢ne aparature, ki jih zaposleni uporabljajo pri svojem delu.

Opravljena so bila vzdrZevalna dela (pleskanje, sanacija ometa, obnova pohistva, zamenjava napeljav,
menjava stolov,...) v laboratorijih in predavalnicah v vrednosti 12.741 EUR.

Ceprav fakulteta, kar se ti¢e prostorov in opreme, ni v najboljSem poloZaju, pa vendarle uspe
zagotavljati nemoteno pedagosko in raziskovalno delo, saj zagotavlja osnovne potrebe po
izobrazevalnih laboratorijih in eksperimentalni opremi, ki so potrebni za izvedbo demonstracijskih
poskusov in laboratorijskih vaj za vse Studijske programe, a so posodobitve nujne, saj so na Stevilnih
podrocjih Ze srednje Sole bolje opremljene kot nasi laboratoriji.
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Na fakulteti Zelimo uporabljati ¢im ve¢ odprtokodnih programov, da privaréujemo pri stroskih licenc in
odpravljamo zaprtost sistema. Vsi zaposleni in Studenti pa imajo brezpla¢no na voljo programsko
opremo Microsoft. Zaposlenim in Studentom je na razpolago kakovostna informacijsko-komunikacijska
tehnologija. Vsi prostori so pokriti tudi z brezzicno mrezno povezavo EDUROAM.

V okviru projekta INNOVUM, v sklopu katerega se predvideva tudi postavitev novega objekta FNM, FF
in PEF, se je v Studijskem letu 2021/2022 odkupilo zemljisce za izgradnjo in v pripravi je investicijska
dokumentacija. Dela potekajo skladno s terminskim planom. Financiranje zagotavlja UM v okviru
projekta INNOVUM. V letu 2022 smo sodelovali pri pripravi dokumenta Programska preveritev za
projekt, FF, FNM in PEF (t. i. Trojcek fakultet), v okviru katerega smo izdelali preglednico »Rekapitulacija
neto povrsin z oceno stroskov«. V letu 2023 se je nadaljevalo s pripravo investicijske dokumentacije.

Na tem mestu je treba izpostaviti nevarnost, da se zaradi pritiskov drugih fakultet neto etazna povrsina
nove stavbe za FNM zmanjSa do meje, ki ne bo omogocala razvoja izobraZzevalne in raziskovalne
dejavnosti fakultete. Obstaja pa tudi bojazen, da zaradi neuskladitve in nesoglasij ne bi prislo do izvedbe
projekta.

4.2 Financiranje

Struktura prihodkov fakultete po letih je prikazana v preglednici 4.2-1 in na grafu 4.2-1. Razvidno je, da
se tako sredstva MVZI kot sredstva za raziskovalno dejavnost konstantno povecujejo. Razlog za
povecevanje sredstev MVZI je neustrezno financiranje fakultete v vseh letih od nastanka naprej, ki pa
se postopno odpravlja. Tako so se sredstva namenjena izobraZevalni dejavnosti v letu 2023 povisala za
8,97 % v primerjavi z letom 2022 in pri¢akujemo, da bo tudi v prihodnjih letih poviSevanje sredstev
ostalo vsaj na tem nivoju, saj financiranje Se vedno ne omogoca odprave kadrovske podhranjenosti
fakultete in razvoja izobrazevalnih laboratorijev.

Sredstva za raziskovalno dejavnost se povecujejo zaradi povecanega Stevila pridobljenih raziskovalnih
projektov, Se posebej v preteklih stirih letih, ko ostaja Stevilo raziskovalnih projektov bolj ali manj
konstantno, kar je za fakulteto zelo pomembno tudi finanéno. Ce po letih primerjamo vsoto sredstev
pridobljenih za raziskovalno dejavnost, ostala sredstva EU in drzavni proracun sredstev EU s sredstvi
MVZI za izobrazevano dejavnost, vidimo, da se z leti to razmerje sistemati¢no veca in sicer od 21,6 % v
letu 2019 do 37,1 % v letu 2023.

Raziskovalna sredstva se viSajo tudi zaradi financiranja raziskovalne dejavnosti v skladu z novo
zakonodajo. Ker je FNM vkljuena v nekaj skupnih raziskovalnih programov na ve¢ univerzah in/ali
inStitutih, kjer vodja raziskovalnega programa ni zaposlen na UM, obstaja nevarnost, da povecanje
sredstev za FNM ne bo sledilo dejanskemu obsegu Ze obstojecih raziskovalnih FTE na fakulteti. Vodstvo
fakultete naj zato na univerzitethem nivoju doseZe prepoznavnost in tudi prednosti skupnih
raziskovalnih programov (povezovanje raziskovalcev iz vse Slovenije, dostop do eksperimentalne
opreme na Institutu JoZef Stefan in InStitutu za biofiziko na MF UL...), s tem pa tudi dodatno financiranje
teh delov programov, ki so ves ¢as delovanja fakultete prinasali znanstvenoraziskovalna sredstva
direktno z ARIS (prej ARRS) na UM. Poleg tega mora UM prepoznati raziskovalno odlicnost FNM in
vlagati razvojni denar tudi v ustanavljanje novih raziskovalnih skupin na FNM.

Iz strukture prihodkov je razvidno, da je 67,5 % prihodkov ustvarjenih iz naslova MVZI, 17,6 % prihodkov
je dosezenih z raziskovalno dejavnostjo financirano s sredstvi ARIS, 7,4 % predstavljajo prihodki iz EU
projektov, 2,4 % prihodkov je iz izrednega Studija na podlagi cenika fakultete, 4,1 % predstavljajo drugi
prihodki fakultete, 1,0 % vseh prihodkov pa predstavljajo prihodki iz naslova prodaje na trgu.
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Graf 4.2-1: Struktura prihodkov po letih (zadnjih 5 let)
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Preglednica 4.2-1:

Struktura prihodkov po letih (zadnjih 5 let) - v EUR

VIR 2019 2020 2021 2022 2023
Druga ministrstva 6.655,67 18.110,00 35.492,00€ 35.221,00 163.849,00
Drugi viri 52.443,00 27.963,00 27.493,00 87.049,00 99.097,00
Drzavni proracun 163.439,46 221.002,00 175.903,00 170.625,00 276.453,00
sredstev EU
MVZI sredstva za
izobrazevalno 3.349.607,39 | 3.586.941,00 | 3.662.068,00 | 3.974.652,00 | 4.331.242,00
dejavnost
Obcinski proracun 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostala sredstvaEU |  82.916,00 42.164,00 77.608,00 134.653,00 200.651,00
Sredstva za
raziskovalno 478.211,27 591.905,00 792.247,00 868.586,00 | 1.129.960,00
dejavnost

T
:It:;::e UMjavna |35 809,00 189.590,00 165.419,00 162.378,00 154.140,00
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Razmerje med sredstvi MVZI dobljenimi v letih 2023 in 2021 je 1,29, medtem ko razmerje Stevila redno
vpisanih Studentov brez absolventov ne raste v takem obsegu. Prihodki po uredbi na redno vpisanega
Studenta so se zato v tem obdobju povecali za 20,50 %. Kljub temu, da se prihodki na Studenta iz leta v
leto povisSujejo, pa to ne spremeni dejstva, da so za podrocje naravoslovnih ved ti prihodki prenizki.

Stevilo redno vpisanih $tudentov vklju€ujo¢ abosovente (ki sicer zaradi drugaéne metodologije ni
predmet spodnjega grafa) v $. I. 2022/2023 se je glede na $. . 2021/2022 povisalo za 8,9 % in
nacrtujemo, da bomo s tem trendom tudi nadaljevali. Fakulteta namrec vpeljuje vedno nove nacine
promocije Studija, saj predvsem na podrocju izobraZevanja uciteljev, fizikov in matematikov s Stevilom
diplomantov ne sledimo potrebam trga, ki so bistveno visje.

Graf 4.2-2: Prihodki po uredbi na Studenta (zadnjih 5 let)
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4.3 Prilagoditve studentom s posebnimi potrebami

Za Studente invalide in Studente s posebnimi potrebami imamo vpeljan postopek, ki ga izvajamo Ze vec
let. V zacetku Studijskega leta jih pozovemo, da v referatu oddajo ustrezne prosnje za priznanje
posebnega statusa Studenta oz. statusa Studenta-invalida v skladu z dolocili veljavnih pravilnikov na
UM. V vlogi navedejo Zelene oblike prilagoditve Studijskega procesa glede na svoje individualne
potrebe. ReSevanje konkretnih prilagoditev Studentov s posebnimi potrebami poteka individualno
glede na njihovo specifiko in v okvirih arhitektonskih in materialnih zmozZnosti. Komisija za Studijske
zadeve posameznemu prosilcu izda odlo¢bo o posebnem statusu Studenta, v kateri so tudi definirane
prilagoditve. Z odlocbo in prilagoditvami referat za Studentske zadeve seznani predstojnike oddelkov,
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ki o navedenem obvestijo ¢lane oddelka. Prilagoditve so vsem nosilcem oz. izvajalcem predmetov
vidne tudi v AIPS-u. Svetovanje in pomo¢ Studentom s posebnimi potrebami sta podrobneje
obravnavana v poglavju 3.3.

Po stavbi fakultete so namescena dvigala za premagovanje arhitektonskih ovir, stavba ima stranisce za
gibalno ovirane in oznake v Braillovi pisavi za slepe in slabovidne. Prav tako je omogocen neposreden
avtomobilski dovoz do vhoda v stavbo in neposreden prehod k dvigalu.

4.4 Knjiznicna dejavnost

Miklosiceva knjiznica — FPNM je visokoSolska knjiznica treh ¢lanic Univerze v Mariboru. Je mati¢na
knjiznica Filozofske fakultete (UM FF), Pedagoske fakultete (UM PEF) in Fakultete za naravoslovje in
matematiko (UM FNM). Izvaja knjiznicno dejavnost visokoSolske knjiznice v Sloveniji. Informacije o
Miklosicevi knjiznici — FPNM najdete na spletni strani knjiznice https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/.
Od leta 1988 je knjiznica polnopravna ¢lanica sistema COBISS.SI. KnjiZznica se nahaja v pritli¢ju stavbe
na Koro$ki cesti 160 v Mariboru. Skupna uporabna povrsina knjiZznice znasa 904 m?. Konec leta 2023 je
bilo v lokalni bazi knjiznice 163.183 enot knjizni¢nega gradiva. Uporabnikom knjiZnice je na voljo 142
Citalniskih mest.

Knjiznice ¢lanic UM (12 visokosolskih knjiznic) in Univerzitetna knjiznica Maribor (UKM) — knjiznice UM
z drugimi knjiznicami UM tvorijo mreZo visokoSolskih knjiznic Univerze v Mariboru (KISUM).

4.4.1 Predstavitev knjizni¢nih storitev fakultete

Uporabniki MikloSi¢eve knjiznice — FPNM so predvsem Studentje in zaposleni na UM ter drugi
uporabniki. V Studijskem letu 2022/2023 je bilo v knjiznici 3.635 aktivnih uporabnikov, in sicer 3.160
Studentov, 418 zaposlenih na Univerzi v Mariboru in 57 drugih uporabnikov. Knjizni¢ne delavke
Miklosi¢eve knjiznice — FPNM izvajajo vse knjizni¢ne storitve, ki so dolocene za visokoSolske knjiznice:
nakup (pridobivanje gradiva — nakup, zamenjava, darovi in obvezni izvodi institucije) in obdelava
knjiznicnega gradiva, vpis uporabnikov, izposoja gradiva v knjiZnici in izposoja gradiva na dom,
medknjizni¢na izposoja gradiva (Ml), delo z uporabniki, pomo¢ pri iskanju informacij, opismenjevanje
uporabnikov, uporaba baz podatkov, vodenje bibliografij raziskovalcev (SICRIS.SI), delo v Digitalni
knjiznici Univerze v Mariboru (DKUM), dodeljevanje UDK za potrebe zaklju¢nih del, ¢lankov, knjig in
ostalih del, komuniciranje z uporabniki (osebno, ustno, pisno in po elektronski posti), vklju¢evanje v
delo za potrebe odprte druzbe (odprta znanost), sodelovanje s strokovnimi sluzbami fakultet in z
Univerzo, sodelovanje s Komisijami za kakovost, sprotno strokovno izobraZevanje zaposlenih v
knjiznici, priprava dokumentov, dolocenih z zakonodajo, objava obvezne literature na spletni strani
knjiznice, skrb za ureditev placnih nesorazmerij na ravni Slovenije, priprava statisti¢nih porocil (NUK)
in porocil (NAKVIS — notranje in zunanje evalvacije) in letnih porocil (Univerza v Mariboru).

66


https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/

Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2022/2023

Preglednica 4.4-1: Storitve MikloSiceve knjiZnice - FPNM

. . Studijsko leto

Storitve knjiZznice

2022/2023 2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019
Izposoja 100.471 95.142 102.335 115.092 127.844
Izposoja v Citalnico 1.239 1.522 501 614 2.477
Medknjizni¢na izposoja 120 149 129 147 200
Bibliografija 4.685 3.977 6.124 2.881 4.775
Spletna aplikacija citati 369 315 527 608 651
Obdelava gradiva 2.473 2.613 2.664 2.652 3.805
(letni prirast) (944 darov) (1.217 darov) | (1.488 darov) | (1.400 darov) | (1.779 darov)
DKUM (zakljucna dela) 304 455 525 377 523
DKUM (ne zaklju¢na dela) 395 16 - - -
DKUM (redakcija) 9.272* 236 234 4.012 124

5 skupinskih
IzobraZevanje uporabnikov 326 individ. 48 35 - 791

261 na daljavo

*8.877 zaklju¢na in 395 ne zaklju¢na dela

Preglednica 4.4-2: Uporabniki Miklosiceve knjiZnice po kategorijah ¢lanov

Kategorija ¢lanov

Studijsko leto

2022/2023 2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019
Studenti 3.160 2.413 1.737 2.279 3.098
Zaposleni UM 418 392 346 476 361
Drugi 57 65 212 145 371
Skupaj 3.635 2.870 2.296 2.900 3.830

Graf 4.4-1: Rast uporabnikov Miklosiceve knjiznice — PFNM po letih
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4.4.2 Zaposleni v knjiznici (strokovna pomoc zaposlenih v knjiznici)

V MikloSicevi knjiznici — FPNM je redno zaposlenih osem strokovnih knjizni¢nih delavk. Vodja knjiznice
ima strokovni naziv bibliotekarska specialistka. Zaposlena je na delovno mesto Vodja podrocja/enote |
(z ved kot 5 zaposlenimi) VII/2. Pet je bibliotekark, in sicer stiri viSje bibliotekarke in ena bibliotekarska
referentka. Zaposlene so na delovha mesta Samostojni strokovni delavec 7/2 (lll) in ena 7/1. Dve
sodelavki sta knjiznicarki s strokovnim nazivom samostojni knjiznicarski referentki, zaposleni sta na
delovni mesti Strokovni delavec V. Obe imata opravljen strokovni izpit iz bibliotekarske stroke in
aktivnih vec licenc (dovoljenj) za samostojno delo v sistemu COBISS.SI. Vse zaposlene strokovne
knjiznicne delavke se redno udelezujejo strokovnih tecajev za potrebe vzdrZevanja aktivnih licenc
(NUK, 1ZUM), spremljajo novosti na podrocju stroke. Spremljajo in se po potrebi udelezujejo
izobraZzevanj, ki jih pripravljajo na Univerzi v Mariboru. Spremljamo zakonodajo na podrocju stroke in
izvajamo predpisane naloge.

4.4.3 Knjiznicna zbirka (ustreznost studijske, strokovne in znanstvene literature)

Nabava gradiva poteka v skladu z javnimi narocili Univerze v Mariboru. Na vseh treh fakultetah izvedejo
postopke in nato gradivo obdelajo in uvrstijo v fond knjiznice.

Knjizni¢ne delavke MikloSiceve knjiznice — FPNM so v letu 2023 obdelale (letni prirast knjizni¢nega
gradiva) 2.473 enot knjizni¢nega gradiva. Kupili so 1.373 enot in obdelali 944 enot darov v vrednosti
8.709,80 EUR. Odpisali so 506 enot v znesku 6.825,83 EUR (1.817,95 — novi fond in 5.007,88 — stari
fond do leta 2006). Knjizni¢ne delavke so odpisale zastarele ucbenike, vaje, delovne zvezke in
metodi¢ne prirocnike, poSkodovano in zastarelo gradivo. Ob koncu leta (31. 12. 2023) je bilo
uporabnikom MikloSi¢eve knjiznice — FPNM na voljo 163.182 enot knjizni¢nega gradiva, in sicer 64.004
enot v prostem pristopu in v depoju 99.178 enot knjizni¢nega gradiva, ki je prav tako dostopno takoj —
ni ¢akalne vrste. Prosti pristop je prijeten za uporabnike, glede vzdrzevanja in urejanja fonda za
zaposlene v knjiznici je zelo zahteven. Gradivo morajo knjizni¢ne delavke dnevno urejati in zlagati, saj
potekajo rezervacije gradiva dnevno zelo dinamicno. Veliko Casa porabijo za urejanje prostega
pristopa. V letu 2023 so knjizni¢ne delavke aktivirale Lokator knjig. S pomocjo te aplikacije uporabniki
laZje najdejo gradivo na policah v prostem pristopu. So edina knjiznica UM, ki nudi to storitev svojim
uporabnikom.

Dokument o upravljanju, izgradnji in razvoju knjizniche zbirke ter zagotavljanju dostopa do
elektronskih informacijskih virov knjiznic Univerze v Mariboru je objavljen na spletni strani MikloSi¢eve
knjiznice — FPNM.

Preglednica 4.4-3: KnjiZno gradivo po nacinu dobave po letih

2023 2022 2021 2020 2019
Nabava 1.394 1.214 785 733 1.374
Darovi 944 986 1.028 1.359 1.628
Obvezni izvod institucije 89 95 318 473 546
Zamenjava 46 52 59 37 69
Skupaj 2.473 2.347 2.190 2.602 3.694
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Preglednica 4.4-4: Letni prirast gradiva po letih

2023 2022 2021 2020 2019
Knjizno gradivo 2.325 2.347 2.190 2.602 3.617
Neknjizno gradivo 148 267 474 57 77
Skupaj 2.473 2.614 2.664 2.659 3.694
4.4.3.1 KnjiZno in neknjiZno gradivo na fizi¢nih nosilcih (zaloZenost knjiznice, dostopnost gradiva)

Iz Statisticnega vprasalnika o delu visoko3Solske knjiznice za leto 2022 (NUK) so podatki zbrani v
preglednici 4.4-5 in grafi¢no prikazani na grafu 4.4-2.

Preglednica 4.4-5: Knjizna zbirka, prirast in odpis v letu 2022

Knjizno gradivo Neknjizno gradivo
Knjizna zbirka 147.808 13.357
Prirast 2.346 267
Odpis 1.167 18

Graf 4.4-2: KnjiZna zbirka, prirast in odpis v letu 2022
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Ob koncu leta 2023 (31. 12. 2023) je bilo stanje knjizni¢nega fonda 163.182 zapisov. Preglednica 4.4-6
kaze realno stanje knjiznicnega fonda ob koncu leta 2023.

Preglednica 4.4-6: Stanje knjiznicnega gradiva ob koncu leta 2023

2023 2022 2021 2020 2019
Knjige, brosure 118.055 116.559 115.692 114.349 112.566
Zakljucna dela 17.922 17.857 17.795 17.487 17.044
Serijske publikacije 13.490 13.461 13.238 13.022 12.731
Neknjizno gradivo 13.715 13.581 13.328 12.853 12.802
Skupaj 163.182 161.482 160.053 157.715 155.143
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4.4.3.2 Elektronski viri (dostopnost)

Nabavo elektronskih virov za UM izvaja UKM, ki skrbi za nabavo mednarodne znanstvene literature in
podatkovnih zbirk (skupna prijava na razpis ARRS). Financiranje nabave poteka z zdruzevanjem
sredstev ¢lanic UM in UKM. V $tudijskem letu 2022/2023 je bilo tako dostopnih 77 podatkovnih zbirk,
43.505 naslovov elektronskih serijskih publikacij ter 3.458.313 elektronskih knjig. Dostop do
elektronskih  virov  za zaposlene in  Studente  omogoca UKM na povezavi
https://libguides.ukm.um.si/az.php. Na istem mestu pripravlja tudi seznam zaupanja vrednih
odprtodostopnih virov.

Clanice skupaj gradijo Digitalno knjiznico Univerze v Mariboru, ki zraven zakljuénih del $tudentov
omogoca vnos znanstvenih ¢lankov in raziskovalnih podatkov, s ¢cimer je DKUM postalo mesto, kjer se
v elektronski obliki na enem mestu zbira znanstvena dedisc¢ina univerze.

Digitalna knjiZznica Univerze v Mariboru je repozitorij UM, kjer se nahajajo zaklju¢na in ne zaklju¢na
dela UM. Strokovne knjizni¢ne delavke MikloSiceve knjiznice — FPNM so v letu 2023 v DKUM-u opravile
obsezZno delo, saj so redigirale 9.272 zapisov, in sicer 8.877 zakljuénih in 395 ne zakljuénih del. Zapisom
SO za potrebe statistike v COBISS3 dodajale v polje 017a PID Stevilko (20.500.12556/DKUM-*) in v pod
polje 2 kodo sistema (hdl — handle), dodajale so tipologije v polje 001t, kode jezika v polje 101d,
opombe 320 (polje 330za), polje 517a, 532a, polje 540a, polje 541za. Vpisovale so gesla v polja od 600
do 609za in 610za (slovenske in angleske klju¢ne besede). Polja 856u (povezava na DKUM) so brisale.
Za ¢im bolj ucinkovito rabo elektronskih virov se strokovne knjizni¢ne delavke v Miklosicevi knjiznici —
FPNM posebej trudijo, da ¢lanom uredijo dostop in pomagajo pri postopkih iskanja.

4.4.4 Razvoj knjiznicne dejavnosti fakultete

Vsa dela v knjiznici so avtomatizirana, zaposlene v knjiznici delajo z aktivnimi licencami na vseh
segmentih dela (Izposoja, Nabava, Medknjizni¢na, Katalogizacija ...), uporabnike vpisejo v bazo ¢lanov
knjiznic UM, uporabniki se identificirajo s Studentsko izkaznico ali vpisno Stevilko knjiznice s pomocjo
Citalnika ¢rtnih kod. ZadolZnico podpisejo na podpisno tablico in dobijo izvod (elektronsko zadolZnico)
na svoj uradni elektronski naslov. Podatki se shranijo v elektronski arhiv, tako v knjiZnici skrbijo za ¢im
boljsi ekoloski odtis in okolje (racionalna raba materiala).

V MikloSicevi knjiznici — FPNM sta fizi¢na izposoja knjizni¢nega gradiva in fizi¢ni obisk visoka, zato so v
letu 2023 knjizni¢ne delavke za svoje uporabnike aktivirale Lokator knjig. S pomocjo te aplikacije
uporabniki hitreje in laZje najdejo gradivo na policah. Je edina knjiznica UM, ki nudi to storitev svojim
uporabnikom. Uporabniki so navduseni.

V knjiznici morajo po zakonu na vsakih pet let izvesti inventuro knjiznicnega fonda. Tako so inventuro
v MikloSicevi knjiznici — FPNM knjizni¢ne delavke izvedle od 17. julija do 4. avgusta 2023. Ob zakljucku
izvedbe inventure v letu 2023 ugotavljajo, da so v obdobju petih let odpisale 43 enot (inventurni
primanjkljaj). Po obvestilu IZUM-a o zakljucku inventure so z njihove strani prejele odli¢no oceno in
pohvale o stanju fonda knjiZnice. Zaradi pomanjkanja prostora so nato do konca leta 2023 odpisale 506
enot (479 knjiznega in 25 enot neknjiznega) gradiva.

IzobraZevanja uporabnikov v knjiznici poteka na vec nacinov. Strokovne knjizni¢ne delavke MikloSi¢eve
knjiznice — FPNM so pripravile navodila in informacije, ki so objavljene na spletni strani MikloSic¢eve
knjiznice — FPNM (Navodila za uporabo knjizni¢nih storitev). V letu 2023 so strokovne knjizni¢ne
delavke izvedle 5 skupinskih izobraZevanj v prostoru knjiznice (62 Studentov, 8 ur), 326 individualnih
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izobrazevanj (163 ur) in 261 izobraZevanj na daljavo (105 ur). Izkusnje kaZejo, da je taksen nadcin
izobrazevanja uporabnikov ucinkovit.

V knjiZnici skrbijo za najvisjo moZno stopnjo varnosti glede zdravja. BeleZijo prisotnost (obisk) ¢lanov
in uporabo Citalnice ter uporabljene CitalniSke prostore sproti pripravijo za novega ¢lana.

Pravilnik o pogojih za izvajanje knjiznicne dejavnosti kot javne sluzbe visokoSolskim knjiznicam v
Preglednici 4.4-4 nalaga izpolnjevanje pogojev za vpis v Razvid knjiznic. Veliko dela strokovnih
knjiznicnih delavk v knjiZnici je preusmerjeno v izpolnitev predpisanih nalog.

Na spletni strani knjiZznice je tudi seznam Studijske literature, in sicer lo¢eno za UM FF, UM PEF in UM
FNM. Aktivna COBISS.SI stevilka omogoca vpogled dostopnosti Studijske literature. Literaturo so v
knjiznici za vse tri fakultete pregledale strokovne knjizni¢ne delavke same. Na spletni strani knjiznice
sta pod zavihkom Predlogi za nakup obrazca za nakup domace in tuje literature.

4.4.5 Kazalniki kakovosti za spremljanje knjiznicne dejavnosti in ugotavljanje pogojev za
izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe

V nadaljevanju je povzetek kazalnikov, ki so v prilogi samoevalvacijskega porocila.

1) Miklosic¢eva knjiznica ima ustrezno Stevilo Citalniskih mest na potencialnega uporabnika.

2) Neto uporabna povrsina knjiznice (v m2) na potencialnega uporabnika v Miklosi¢evi knjiznici —
FPNM je ustrezna.

3) Povprecna tedenska odprtost knjiznice na enoto (storitveno mesto) knjiznice je ustrezna.

4) Letni prirast knjizni¢nega gradiva na fizi¢nih nosilcih na potencialnega uporabnika je ustrezen.
Opozarjamo na prostorsko stisko. Redno odpisujemo gradivo, da lahko v knjizni¢ni fond
umestimo novitete.

5) Stevilo elektronskih knjig in serijskih publikacij, dostopnih na daljavo, na potencialnega
uporabnika je vec kot 15 knjig, kar je ustrezno.

6) Stevilo podatkovnih zbirk na potencialnega uporabnika je ustrezno.

7) Delei (odstotek) aktivnih ¢lanov knjiznice (Studentov in zaposlenih na visokoSolskem zavodu)
glede na Stevilo potencialnih uporabnikov je visok (99,7 %). Strokovne knjizni¢ne delavke
aktivno in redno vabijo uporabnike, da postanejo ¢lani knjiznice, odgovarjajo na njihova
vprasanja in skusajo skrajsati ¢as in pomagati pri iskanju informacij.

8) Stevilo izposojenih enot knjizni¢nega gradiva na fiziénih nosilcih na potencialnega uporabnika
je visoko, znasa vec kot 33 enot na posameznika.

9) Stevilo prevzetih in izposojenih vsebinskih enot iz elektronskih informacijskih virov, ki jih

knjiznica gradi ali upravlja, na potencialnega uporabnika je vec kot 43 enot na posameznika.

Stevilo ur organiziranih oblik izobraZevanja uporabnikov na potencialnega uporabnika je

=
=)

statisti¢no nizko. Iz skupinskih oblik v knjiZnici so se preusmerili na individualno izobrazevanje
s pomocjo elektronske poste, na daljavo. Tak nacin je zelo ucinkovit. Uporabniki so zelo
zadovoljni za pomod, ki jo dobijo tudi izven delovnega ¢asa in v izrednih razmerah takoj.

Stevilo bibliografskih zapisov v sistemu COBISS.S| za osebne bibliografije zaposlenih na
visokoSolskem zavodu na EPZ strokovnega knjiznicnega delavca znasa skoraj 500 enot (497).
Koli¢ina vnosov in pestrost obdelave (podrocje vzgoje in izobraZevanja, druzboslovja in
humanistike ter naravoslovja in matematike), dinamika dela, hitre spremembe v druzbi (splet,
blogi, repozitoriji ... ), primeri, kjer praksa prehiteva teorijo (raziskovalno sodelovanje, kako
vnesti dolo€eno enoto ...), dvojni vnosi enega naslova (tiskano in elektronsko) in tudi vseh enot
za dolocene naslove (Slavia Centralis, Regija za geografijo, Revija za elementarno

11

~
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izobraZevanje, Dianoia, Zbirka Zora) zahteva zelo dobro organizacijo dela, strokovno, natanc¢no
uporabo razliénih tipov dokumentov in postopkov obdelave ter dobro sodelovanje in
komunikacijo z avtorji. Pojav novih tipov vnosov bibliografskih enot narekuje razvoj sistema
COBISS.SI.

12) Stevilo aktivnih ¢lanov knjiznice na EPZ strokovnih knjizni¢nih in drugih strokovnih delavcev
knjiznice je vec kot 350 aktivnih ¢lanov na zaposlenega strokovnega knjiznicnega delavca v
Miklosicevi knjiznici — FPNM. Gre za konicaste obremenitve v ¢asu Studijskega procesa, poletni
meseci so namenjeni drugim opravilom ...

13) DeleZ (odstotek) sredstev za knjiZznico v celotnih prihodkih visokoSolskega zavoda je 3,51.

14) DelezZ (odstotek) stroskov za nakup knjizni¢nega gradiva glede na celotne prihodke knjiznice je
37,06.

15) DeleZ (odstotek) stroskov za nakup in zagotavljanje dostopa do elektronskih informacijskih
virov glede na celotne stroske nabave knjizni¢nega gradiva je 94,12. Veliko denarja gre za
nakup elektronskih virov in posledi¢no je manjsi nakup tiskanih izvodov gradiva.

16) Dokument o upravljanju, izgradnji in razvoju knjizni¢ne zbirke ter zagotavljanju dostopa do
elektronskih informacijskih virov_knjiznic Univerze v_Mariboru se nahaja na spletni strani
Miklosiceve knjiznice — FPNM.

17) Pisni dokument z natanéno opredeljenimi strateskimi in dolgorocnimi cilji, ukrepi za njegovo
udejanjanje, izhodis¢nimi in ciljnimi vrednostmi ter kazalci, s katerimi lahko spremljamo
doseganje ciljnih vrednosti na UM Se ne obstaja. Ustanovljena je komisija, ki pripravlja

dokument o strategiji KISUM. Ko bo dokument pripravljen in potrjen na UM, bo na voljo vsem
knjiznicah UM.

Izpolnjevanje minimalnih vrednosti pogojev za izvajanje knjiZni¢ne javne sluzbe: DA

Skupna uporabna povrsina knjiznice znasa 904 m2. Konec leta 2023 je bilo v lokalni bazi MikloSiceve
knjiznice — FPNM 163.183 enot knjizni¢nega gradiva. Uporabnikom knjiZnice je na voljo 142 Citalniskih
mest. Osem redno zaposlenih strokovnih knjizni¢nih delavk.

cev o

Knjiznicna zbirka (VisokoSolska knjiznica ima javno dostopen pisni dokument o upravljanju, izgradnji
in razvoju knjiznicne zbirke ter zagotavljanju dostopa do elektronskih informacijskih virov in ga redno
posodablja.): DA

Konec leta 2023 je bilo v Miklosicevi knjiznici — FPNM uporabnikom na voljo 163.183 enot knjizni¢nega
gradiva. Dokument je dostopen tukaj.

Dostopnost Studijskega gradiva (VisokoSolska knjiznica zagotavlja najmanj en izvod ucbenikov in druge
temeljne Studijske literature na fizicnih nosilcih za vsak Studijski program visokosolskega zavoda.
Dostop do referencnega in Studijskega gradiva v elektronski obliki zagotavlja v prostorih knjiznice in na
daljavo.): DA

Na spletni strani MikloSiceve knjiznice — FPNM je objavljen dokument o Studijski literaturi, in sicer za
vsako fakulteto posebej (UM FF, UM PEF, UM FNM).

Ustrezno Stevilo usposobljenih strokovnih delavcev (VisokoSolska knjiznica ima najmanj enega
strokovnega knjiznicarskega delavca.): DA

Osem redno zaposlenih strokovnih knjizni¢nih delavk v Miklosicevi knjiznici - FPNM.
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Ustrezen prostor in oprema

UporabniSka mesta (Visoko3Solska knjiznica ima za dostop do knjizni¢nega gradiva in njegovo uporabo
ter za Studij najmanj eno uporabnisko mesto na 30 Studentov, vpisanih na redni Studij prve, druge in
tretje stopnje.) : DA

Uporabnikom MikloSi¢eve knjiznice - FPNM je na voljo 142 ¢italniskih mest.

4.5 Skrb za okolje in trajnostni razvoj

FNM UM se pri svojem delovanju trudi obnasati ¢im bolj trajnostno. Na strehi so montirane soncne
celice, kot vir Ciste energije. Pri razpisih za delovna mesta se uposteva enakost med spoloma. Pri javnem
narocanju uposStevamo pravila »Zelenega javnega narocanja«. Zbiranje odpadkov je lo¢eno. Tako pri
delu kot zaposlenih je prisotna skrb za varcevanje z vodo in energijo. Prostori se ogrevajo iz
toplovodnega omrezja.

Informacije na temo skrbi za okolje in trajnostnega razvoja se zaposlenim in Studentom posredujejo na
spletni strani fakultete, v internih glasilih itd. Veliko tem o trajnostnem razvoju in okolju je vpletenih
Ze v sam Studijski proces, saj smo fakulteta s poudarkom na naravoslovnih vedah in matematiki, o skrbi
za okolje in trajnostni razvoj pa moramo poucevati in ozavescati tudi bodoce ucitelje naravoslovnih
predmetov, matematike in tehnike.

Mocna vpletenost FNM UM v skrb za okolje in trajnostni razvoj se odraza v Stevilnih projektih, v katere
so bili vkljuéeni zaposleni v $. |. 2022/2023 in obravnavajo naslednje teme:

vpliv zelenih povrsin v urbanem okolju na zdravje in dobro pocutje ljudi: Preprecevanje toplotnega
stresa v urbanih sistemih v lu¢i podnebnih sprememb (17-1822), izvedba nalog v okviru projekta ECO-
SMART;

ohranjanje biodiverzitete in krajinskih elementov znacilnih za tradicionalno kulturo krajino: mejice,
ekstenzivna travis¢a, gozdni fragmenti; krajinske znacilnosti in ukrepi bodoce kmetijske politike v
Sloveniji (V4-2018); stanje degradiranosti gozdnih fragmentov znotraj kmetijske krajine Dravske
ravnine od Maribor do Cakovca (BI-HR/20-21-047); zasnova, testiranje in priprava rezultatsko
usmerjenega kmetijsko-okoljskega ukrepa “Pisan travnik” na naravovarstveno pomembnih (NVP)
traviscih v Sloveniji (V4-2021); kmetovanje za ohranjanje vrstno pestrih travis¢ s prenosom znanja na
kmeta; storitve strokovnjaka za botaniko — v sklopu projekta »zaDravo« so narocene aktivnosti za
izboljSanje stanja ohranjenosti v ustreznih habitatih ob Dravij,

ohranjanje biodiverzitete ranljivih habitatov: dejavniki, ki vplivajo na gozdove jadranskih rjavih alg in
resSitve za obnovo habitata (J1-1702), priprave in strokovni pregled Studijskih gradiv na podrocju
ohranjanja habitatnih tipov in rastlinskih vrst, analiza in ocena stanja habitatnih tipov ter izbranih
rastlinskih in Zivalskih vrst na obmocju industrijskega kompleksa TALUM, izvedba kartiranja habitatnih
tipov in popis rastlinskih vrst na obmocju Pesisce in Kozji hrib;

prenos znanja na podrocju varstva okolja in narave v kmetijstvu: pristopi in vrednotenje uspesnosti
prenosa znanja na podrocju varstva okolja in narave v kmetijstvu (V4-2020), vkljuCevanje vodnih teles
v agroekosistemih s ciljem vzpostavljanja vrocih toCk biodioverzitete na kmetijskih gospodarstvih in
izboljSanje potenciala kmetijskih zemljis¢ v c¢asu podnebnih sprememb; vrstno pestri travniki za
izboljSanje prakse obnove v travniskih povrsin in za zagotavljanje vrstne pestrosti na kmetijskih
gospodarstvih ter boljse pase Cebel;

monitoring tujerodnih invazivnih vrst: odkrivanje prisotnosti invazivnih tujerodnih vrst kopenskih
rastlin, ki zadevajo unijo, in stanja drugih izbranih vrst na dolocenih lokacijah v letu 2022;
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dolocitev stanja naravovarstveno pomembnih vrst hroscev: dolocitev stanja in vpliv VE Rogatec ter VE
Paski Kozjak na hrosce« za DEM d.o.o.;

trajnostni razvoj: mikrobioloske analize biofilmov na nanostrukturiranih vzorcih; prazgodovinska
gradisca in etnobotanika za trajnostni turizem in razvoj podeZelja — od Krasa (preko Brkinov, Cicarije in
Istre) do Kvarnerja (projekt Kastelir: st. SLO-HR444), spodbujanje trajnostnega razvoja s projektom Suha
travisca in biosferno obmocje Kozjansko in Obsotelj, razvoj spletne aplikacije Sound Elements Maker).

4.6 PREDNOSTI

e Vecanje sredstev za raziskovalno dejavnost na osnovi izrazitega povecanja raziskovalnih
projektov v preteklih stirih letih.

o Stevilni projekti na temo skrbi za okolje in trajnostnega razvoja.

e Miklosi¢eva knjiznica FPNM:

©)

Avtomatiziran sistem izposoje gradiva (narocanje, rezerviranje gradiva na daljavo) za
vse uporabnike.

Poenoten podpis na elektronsko tablico (e-zadolZznice, e-arhiv).

Digitalna knjiznica Univerze v Mariboru (DKUM). Repozitorij zaklju¢nih in ne zaklju¢nih
del v Univerze v Mariboru. Omogoca arhiviranje, hrambo in dostopanje do digitalnih
oblik del Univerze v Mariboru.

Ena knjiznica za tri fakultete (Clanice UM). Vse dejavnosti knjiznice lahko c¢lani
opravljajo na enem mestu, kar je ugodneje in ucinkoviteje. Vsa potrdila, ki jih Studentje
potrebujejo za dokoncanje studija, knjiznica posilja na uradne elektronske naslove.
Gradivo Miklosi¢eve knjiznice — FPNM je na voljo vsem ¢lanom UM. V dogovoru in po
enotnem ceniku UM je vpeljano posiljanje gradiv na dom.

Poenoteno delo na podrocju bibliotekarske stroke.

Skupna Studijska soba za vse uporabnike Miklosi¢eve knjiznice — FPNM.

Na spletni strani MikloSiceve knjiznice — FPNM so objavljena navodila za pomoc
uporabnikom pri uporabi in iskanju informacij in storitev za potrebe Studija, projektov,
bibliografij in raziskav.

Objavljeni seznami Studijske literature za Filozofsko fakulteto, Pedagosko fakultete in
Fakulteto za naravoslovje in matematiko.

Knjiznica omogoca ¢lanom s posebnim statusom dodaten vhod v prostore knjiznice.
Knjiznicne delavke MikloSiceve knjiznice — FPNM nudijo individualno pomoc pri
storitvah knjiznice uporabnikom za potrebe storitev knjiznice (rezervacije, narocanje
in iskanje gradiva). Pri vpisu ¢lanov s posebnim statusom v knjiznico le-tem
zagotavljajo ustrezne prilagoditve.

4.7 PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

o Kljub temu, da se prihodki na Studenta iz leta v leto poviSujejo, pa to ne spremeni dejstva, da
so za podrocje naravoslovnih ved ti prihodki prenizki. Vodstvo fakultete naj v pogajanjih z
vodstvom univerze dosega povecanje sredstev do viSine, ki bo primerljiva s sredstvi, ki jih
prejemajo istovrstni Studijski programi na Univerzi v Ljubljani, kar bo omogocalo razvoj
izobrazevalne dejavnosti in kadrovski razvoj fakultete.

e Vodstvo fakultete naj vztraja pri izgradnji nove stavbe fakultete, ki bo po obsegu in namenu

prostorov omogocala dvig kakovosti izobraZevalnega in raziskovalnega dela na fakulteti.
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Obstaja nevarnost, da se zaradi pritiskov drugih fakultet neto etazna povrsSina nove stavbe za
FNM zmanjsa do meje, ki ne bo omogocala razvoja izobraZzevalne in raziskovalne dejavnosti
fakultete.

Raziskovalna sredstva se viSajo tudi zaradi financiranja raziskovalne dejavnosti v skladu z novo
zakonodajo. Ker je FNM vkljucena v nekaj skupnih raziskovalnih programov na vec univerzah
in/ali institutih, kjer vodja raziskovalnega programa ni zaposlen na UM, obstaja nevarnost, da
povecanje sredstev za FNM ne bo sledilo dejanskemu obsegu Ze obstojecih raziskovalnih FTE
na fakulteti. Vodstvo fakultete naj zato na univerzitetnem nivoju doseze prepoznavnost in tudi
prednosti skupnih raziskovalnih programov (povezovanje raziskovalcev iz vse Slovenije, dostop
do eksperimentalne opreme na Institutu JoZef Stefan in Institutu za biofiziko na MF UL...), s
tem pa tudi dodatno financiranje teh delov programov, ki so ves ¢as delovanja fakultete
prinasali znanstvenoraziskovalna sredstva direktno z ARRS na UM.

Vodstvo fakultete naj skrbi za to, da UM prepozna raziskovalno odlicnost FNM in vlaga razvojna
raziskovalna sredstva tudi v ustanavljanje novih raziskovalnih skupin na FNM.

Miklosiceva knjiznica FPNM:

o Nadaljuje naj se sofinanciranje knjizni¢nih dejavnosti v MikloSi¢evi knjiznici — FPNM z
naslova projektov vseh treh ¢lanic.

o Studente naj se v $tudijskem procesu redno opozarja na storitve knjiznice.

o Fakulteta naj v knjiznico redno posilja sezname vpisanih Studentov, tudi doktorskih
Studentov in Studentov brez statusa, da bo knjiznica lahko obvescala Studente o
knjizni¢nih storitvah.

o Nujna je izgradnja kompaktnega skladis¢a (police na kolesih, da izkoristijo prehode
med policami v skladi$¢u), saj v knjiznici ni ve¢ prostora. Zaradi letnega prirasta se
vsako leto redno odpisuje knjizni¢no gradivo, da se lahko uvrsti novitete v knjizni¢ni
fond.

o Glede na nove zahteve NAKVIS je nujno sistemsko vzpostaviti sprotno sporocanje
obvezne Studijske literature in novitet za potrebe Studija, Studijskega procesa,
znanstvenoraziskovalne in umetniske dejavnosti na UM.

o Vletu 2024 prehod Miklosi¢eve knjiznice — FPNM na novo verzijo COBISS.SI, in sicer
COBISS Lib in COBISS Cat.
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5 ZAGOTAVLIANIJE IN IZBOLISEVANJE KAKOVOSTI, SPREMINJANJE, POSODABLJANJE IN
IZVAJANJE STUDIJSKIH PROGRAMOV

5.1 Sistem zagotavljanja kakovosti

Sistem zagotavljanja kakovosti na Fakulteti za naravoslovje in matematiko je usklajen s pravnimi akti
Univerze v Mariboru in zahtevami Nacionalne agencije RS za kakovost v visokem Solstvu. Obsega vse
procese, ki so pomembni za delovanje fakultete (izobraZevanje, raziskovanje, strokovno delo,
podporne dejavnosti). Vsi procesi delujejo po nacelu PDCA (nacrtovanje — izvedba — preverjanje —
ukrepanje). Za nacrtovanje procesov in preventivno ter korektivno ukrepanje je odgovorno vodstvo
fakultete, za izvajanje vsi izvajalci, za nadzor (preverjanje) pa senat in Studentski svet. Komisija za
ocenjevanje kakovosti vsako leto preuci, kako na posameznih podrocjih poteka sprotna samoevalvacija
procesov, preverja zakljucevanje zank kakovosti ter poda predloge za izboljSanje. Na tej osnovi se v
obravnavah na komisijah in organih fakultete oblikujejo ukrepi, ki se nato vgrajujejo v akcijski nacrt
fakultete.

Z aktivnim vodenjem kakovosti fakulteta usmerja in razvija kulturo kakovosti. V strategiji FNM za
obdobje 2022 — 2032 je pomembna strateSka usmeritev, da bo razvoj fakultete temeljil na stalnem
razvoju kulture kakovosti in da bo fakulteta sistem kakovosti razvijala tako, da bo zagotavljal u€inkovito
podporo doseganju strateskih ciljev fakultete in univerze. Komisija za ocenjevanje kakovosti na FNM
UM je prevzela nalogo razvoja sistema in kulture kakovosti na fakulteti. ZakljuCevanje zank kakovosti
na vseh podrocjih je razvidno iz samoevalvacijskih porocil fakultete in posameznih Studijskih
programov, nadaljnji razvoj kulture kakovosti pa temelji na vklju¢evanju vseh deleznikov.

V §.1.2022/2023 je na fakulteti potekala vzoréna evalvacija studijskega programa 3. stopnje Tehnika —
podrocje izobraZzevanja. Porocilo o vzorcni evalvaciji Studijskega programa 3. stopnje Tehnika -podrocje
izobraZevanja je obravnaval Svet NAKVIS na 195. redni seji, 16. 11. 2023. V porocilu je ugotovljeno, da
so standardi kakovosti za Studijski program izpolnjeni na vseh podrogjih.

V $. I. 2022/2023 je fakulteta intenzivno pripravljala gradiva za notranjo evalvacijo Studijskih
programov, ki je bila izvedena v novembru 2023. Koncno porodilo, ki smo ga prejeli v januarju 2024, je
zelo pozitivno, FNM pa je trenutno v fazi priprave akcijskega na€rta na osnovi priporocil evalvacijske
komisije.

5.2 Samoevalvacija

Na FNM izvajamo redno samoevalvacijo fakultete in Studijskih programov. Samoevalvacijska porocila
Studijskih programov pripravljajo vodje ali koordinatorji Studijskih programov, samoevalvacija pa
temelji na vkljuéevanju vseh relevantnih deleznikov (akademskega kadra, Studentov, zunanjih
sodelavcev, diplomantov, zaposlovalcev). Samoevalvacijska porocila Studijskih programov so
objavljena naintranetu univerze, povzetki samoevalvacijskih porocil Studijskih programov pa so priloga
samoevalvacijskega porocila fakultete.

Samoevalvacijsko porocilo fakultete pripravlja Komisija za ocenjevanje kakovosti FNM, pri pripravi pa
sodelujejo strokovne sluzbe in sodelavci vseh organizacijskih enot Fakultete za naravoslovje in
matematiko ter MikloSic¢eve knjiznice FPNM. V KOK FNM so zastopani predstavniki vseh oddelkov
fakultete, predstavnica strokovnih sluzb in Studenti. Prav tako so v KOK zastopani tako visokoSolski
ucitelji kot visokoSolski sodelavci. Komisija se sestaja mesecno, v ¢asu priprave samoevalvacijskega
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porocila fakultete pa dvakrat na mesec. Zapisniki KOK so objavljeni na intranetu fakultete in dostopni
vsem zaposlenim.

V letu 2023 je KOK pripravila nacrt aktivnosti KOK za leto 2023 in 3-letni nacrt aktivnosti KOK, pri ¢emer
nacrt vsebuje zgolj aktivnosti, ki jih samoevalvacijsko porocilo fakultete neposredno ne zahteva, KOK
pa jih je prepoznala kot pomembne v postopku samoevalvacije. Nacrt, ki ga je KOK nato dopolnila Se s
predlogi vodstva fakultete, je obravnaval in potrdil Senat FNM na seji v septembru 2023 in je dostopen

tukaj.

KOK spremlja dejavnost fakultete na vseh podrocjih skozi vse leto in skozi oli vseh relevantnih
deleZnikov ter tako izvaja sprotno samoevalvacijo, kjer je le mogoce. V letu 2023 je KOK med drugim
pripravila analizo vpisa in prehodnosti na Studijskem programu Predmetni ucitelj po Studijskih
usmeritvah, naredila je analizo zaposljivosti diplomantov po Studijskih programih, pregledala je
samoevalvacijska porocila vseh Studijskih programov FNM UM. S klju¢nimi izsledki in priporocili je
sproti seznanjala vodstvo. Podala je tudi predloge za prenovo obrazcev za samoevalvacijo Studijskih
programov na nivoju univerze; vecina predlogov je bila upostevanih.

Predlog samoevalvacijskega porocila fakultete KOK preda vodstvu fakultete, senatu in studentskemu
svetu in v pripravi konénega porocila po presoji uposteva podane pripombe. Kon¢no porocilo potrdita
senat fakultete in Studentski svet. Samoevalvacijsko porocilo fakultete je javno objavljeno na spletni
strani fakultete. Z izsledki samoevalvacije so seznanjeni vsi zaposleni na zboru delavcev, Studenti pa
preko Studentskih predstavnikov in vodij Studijskih programov. Zunanji delezniki so z ugotovitvami
seznanjeni v neformalnih razgovorih in z javno objavo porodila na spletni strani. Predlagamo, da se
premisli tudi o bolj sistemskem seznanjanju zunanjih deleznikov s klju¢nimi izsledki samoevalvacije in
nacrtovanimi ukrepi, morda preko programskih svetov fakultete.

Eden od strateskih ciljev fakultete je tudi ta, da komisija za ocenjevanje kakovosti postane gonilna sila
za razvoj sistema in kulture kakovosti na fakulteti. KOK je Ze pripravila predloge za izboljSanje
samoevalvacijskega procesa in samoevalvacijskih porocil Studijskih programov, a Se jih ni imela
moznosti prenesti vodjem Studijskih programov. Razlog je bil v veliki obremenjenosti vodij v preteklem
letu zaradi zunanjih in notranjih evalvacijskih postopkov, zato se je vodstvo odlocilo, da se vodij ne
obremenjuje Se s predlogi KOK. KOK zato predlaga, da se priporocCila prenesejo vodjem Studijskih
programov v letu 2024.

5.3 Uresnicevanje akcijskega nacrta fakultete

Akcijski nacrt Fakultete za naravoslovje in matematiko temelji na zastavljenih strateskih smernicah in
ciljih fakultete v obdobju 2022 — 2032. Zastavljen je za obdobje 2022 — 2026. V skupaj 10 strateskih
usmeritvah je zastavljenih 56 strateskih ciljev in 87 ukrepov. Posamezni ukrep naslavlja vec strateskih
ciljev. Pregled realizacije akcijskega nacrta je v prilogi. Ukrepi imajo razlicne roke realizacije. Pri tistih,
kjer rok realizacije ni bil v letu 2023, je dopisano, na kateri stopnji realizacije je izvedba. Ker akcijski
nacrt torej ni za eno leto, na grafu 5.3-1 podajamo Stevilo ukrepov, ki so bili nacrtovani, da se izvedejo
(dokoncajo) v letu 2023 ali pa izvedba tece vsako leto. Vkljuéeni so tudi ukrepi, ki v letu 2022 niso bili
realizirani ali so bili realizirani delno in se je realizacija prenesla v leto 2023.

Potrebno je izpostaviti, da se vsi ukrepi izvajajo, nekateri kazalniki pa Se niso dosezeni. KOK predlaga,
da se pri dolocenih ukrepih premisli o smiselnosti Stevil¢nih kazalnikov. Preuci naj se moznost, da se
dolocene aktivnosti zgolj spodbujain spremlja, ugotavlja se napredek, ki pa ni nujno povezan s Stevilom
(npr. Stevilo dopolnjenih uc¢nih nacrtov ni nujno merilo za prenos znanstvenoraziskovalnega dela v
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poucevanje, saj ucni nacrti slednje omogocajo Ze brez formalnih sprememb), ali pa ciljno Stevilo ni
toliko pomembno, pomembneje je, ali je trend pozitiven (npr. Stevilo Studentov, ki izberejo izbirne
predmete izven oddelkov, Stevilo Studentov drugih clanic, ki so izbrali predmete pri nas, Stevilo
zakljucnih del v sodelovanju z delovnim okoljem...).

Realizacijo akcijskega nacrta ocenjujemo kot zelo uspesno, Se posebej v luci zgoraj zapisanega, kar ze
tako majhno Stevilo delno realiziranih ukrepov Se bistveno zmanjSa. Edini nerealiziran ukrep je
posodobitev fakultetnega pravilnika o delovnem casu, za kar pa obstaja objektiven razlog, namrec
osnova zanj je nov univerzitetni pravilnik, ki pa je Se v postopku na organih univerze. Ukrep bo zato
izveden v letu 2024.

Vodstvo fakultete je upostevalo predlog KOK iz lanskega samoevalvacijskega porocila, da naj bo iz
realizacije akcijskega nacrta razvidna tudi vsebina za Stevilkami. To je omogocilo KOK, da je vrsto in
obseg aktivnosti podrobneje analizirala, prav tako lazje dela analize vodstvo samo. Prav tako je na
predlog KOK vodstvo pregled realizacije akcijskega nacrta izvedlo v januarju 2024 in ga nato predalo
komisiji za ocenjevanje kakovosti ter s tem komisiji omogocilo ¢as za podrobnejso analizo.

Realizacija akcijskega nacrta na koncu vsebuje tudi pregled vseh priloZnosti za izboljSanje, ki so bile
podane v preteklem samoevalvacijskem porocilu fakultete. Narejen je pregled, s katerimi aktualnimi
ukrepi se je naslovilo ali se naslavlja podana priporocila. Vodstvo se je odzvalo na vsa priporocila, kar
je podrobneje obravnavano v predhodnih poglavjih samoevalvacijskega porocila.

Graf 5.3-1: Graficni prikaz razmerja med izpolnjenimi, delno izpolnjenimi in neizpolnjenimi ukrepi iz
preteklega akcijskega nacrta

V celoti izpolnjeni Delno izpolnjeni Neizpolnjeni

5.4 Spreminjanje, posodabljanje in izvajanje Studijskih programov

Procesi spreminjanja, posodabljanja in izvajanja Studijskih programov se izvajajo kot so opredeljeni v
dokumentu Procesi notranjega upravljanja in spremljanja kakovosti Studijskih programov na Univerzi
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v Mariboru, ki ga je septembra 2017 potrdil Senat UM. Dokument z opisi procesov je dostopen na
spletni povezavi.

UM redno spremlja in revidira izvajanje Studijskih programov in presoja, ali dosegajo zastavljene cilje,
ali so izpolnjene potrebe Studentov in druzbe. Namen spremljanja je nenehno izboljSevanje kakovosti.

Fakultete, ¢lanice univerze, letno izvajajo programske samoevalvacije, ki so namenjene presoji in
revidiranju ter sistemati¢nemu izboljSevanju kakovosti Studijskih programov. Za izvedbo so odgovorni
dekani fakultet, pristojni prodekani in vodje Studijskih programov. NatancnejSe zadolzZitve so v
pristojnosti dekana fakultete. Pri izvedbi morajo sodelovati zaposleni, Studenti in drugi delezniki.

V postopku programske samoevalvacije se zbrane informacije ustrezno analizirajo in predlagajo ukrepi
za odpravo pomanjkljivosti, predlagajo izboljSave ter zagotovi aktualnost Studijskega programa.

V okviru programske samoevalvacije se presoja:

e vsebina programa v luci najnovejsih raziskav v doloceni disciplini, s cimer se zagotavlja, da je
program posodobljen in aktualen;

e interes za Studij, ustreznost kandidatov, prehodnost Studentov, uspesnost zakljucka studija,
obremenitev Studentov, internacionalizacija Studijskega programa;

e povezanost z delovnim okoljem in zaposljivost diplomantov;

e izvedba studijskega programa, ki spodbuja Studente k aktivni vlogi v uénem procesu (na
Studenta osredotocCeno ucenje, poucevanje in ocenjevanje);

e primernost in uéinkovitost postopkov preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov;

e zadovoljstvo Studentov s pedagoskim delom in s Studijskim programom;

e pedagoske in raziskovalne reference vkljuéenih visokosolskih uciteljev;

e ucno okolje, podporne storitve in njihova primernost v okviru Studijskega programa.

Povzetek samoevalvacijskih porocil Studijskih programov je priloga in sestavni del
samoevalvacijskega porocila fakultete, posamezna samoevalvacijska porocila Studijskih programov
v celoti so dostopna po potrebi oziroma na zahtevo.

Ker so samoevalvacijska porocila Studijskih programov vsako leto pripravljena do roka, ko mora biti
pripravljeno tudi samoevalvacijsko porocilo fakultete, se je KOK FNM odlocila, da bo samoevalvacijska
porocila studijskih programov obravnavala na sejah tekom leta po oddaji samoevalvacijskega porocila
FNM UM in z ugotovitvami seznanjala vodstvo. Samoevalvacijska porocila studijskih programov za s. I.
2021/2022 je obravnavala na sejah v oktobru, novembru in decembru 2023 ter v januarju 2024 in je
po vsaki seji z ugotovitvami seznanila vodstvo. Ker se je vodstvo fakultete s 1. 1. 2024 zamenijalo, je
KOK zbrala ugotovitve in jih posredovala tudi novemu vodstvu, pri tem pa Se posebej opozorila na
mnenja, interpretacije, zahteve in naértovane ukrepe v SEP SP, na katere je potreben odziv vodstva.

V letu 2024 KOK nadrtuje pregled samoevalvacijskih porodil studijskih programov za $. |. 2022/2023
takoj po oddanem samoevalvacijskem porocilu fakultete (od seje v mesecu aprilu naprej) in bo tudi v
letu 2024 sproti seznanjala vodstvo z ugotovitvami.
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5.5 PREDNOSTI

e Zelo uspesna realizacija akcijskega nacrta.

e Dokument o realizaciji akcijskega nacrta vsebuje tudi vsebinski del, kar omogoca komisiji za
ocenjevanje kakovosti, da vrsto in obseg aktivnosti podrobneje analizira in zato lazje predlaga
priloZznosti za izboljsanje, prav tako analize lazje dela vodstvo samo. Vsebinski zapis realizacije
akcijskega nacrta je tudi pomembna informacija zaposlenim na fakulteti o aktivnostih
fakultete.

e Pozitivni odziv vodstva na vse priloznosti, podane v preteklem samoevalvacijskem obdobiju.

e Zgledno sodelovanje vodstva fakultete in strokovnih sluzb s komisijo za ocenjevanje kakovosti.

e Vecletni nacrt aktivnosti KOK potrjen na Senatu FNM.

e Komisija za ocenjevanje kakovosti je sestavljena tako, da so v njej predstavniki vseh oddelkov,
strokovnih sluzb in Studentov. V komisiji za ocenjevanje kakovosti so zastopani tako
visokoSolski ucitelji kot visokoSolski sodelavci. Taka sestava omogoca komisiji pogled na
delovanje fakultete s Stevilnih zornih kotov.

5.6 PRILOZNOSTI ZA 1ZBOUSANJE

e Za nekatere kazalnike v akcijskem nacrtu fakultete ni potrebno, da imajo ciljne vrednosti.
Preudi naj se moznost, da se doloCene aktivnosti zgolj spodbuja in spremlja, ugotavlja se
napredek, ki pa ni nujno povezan s Stevilom ali pa ciljno Stevilo ni toliko pomembno, kot je
pomemben pozitiven trend.

e Vodstvo naj premisli o bolj sistemskem seznanjanju zunanjih deleznikov z zanje kljuc¢nimi
izsledki samoevalvacije in sprejetimi ter izvedenimi ukrepi, morda preko programskih svetov
fakultete (in ne zgolj z objavo samoevalvacijskega porocila na spletni strani fakultete).

e Vodstvo naj analizira porocilo, ki ga je Komisija za ocenjevanje kakovosti pripravila pri pregledu
samoevalvacijskih porocil studijskih programov za preteklo studijsko leto in ustrezno ukrepa.

e Priporocila Komisije za ocenjevanje kakovosti glede samoevalvacije Studijskih programov naj
se prenesejo vodjem Studijskih programov.
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6 PRILOGE

e Analiza akcijskega nacrta ukrepov fakultete za zadnje zaklju¢eno obdobje.

e Prikaz aktualne sestave organov in drugih enot upravljanja fakultete.

e Povzetki samoevalvacijskih porocil Studijskih programov.

e Kazalniki kakovosti za spremljanje knjizni¢ne dejavnosti.

e Analiza prijav za vpis v 8. |. 2022/23.
e Uvrstitev podrocij FNM na mednarodnih lestvicah.

e Analiza ankete o zadovoljstvu na delovhem mestu.

e Anketni vprasalnik o zadovoljstvu na delovhem mestu.

e Kljuéni partneriji v letu 2023 pri uresnicevanju strateskih ciljev fakultete.

e ARIS vrednotenje institutov FNM za leto 2023.

e Popis znanstvenoraziskovalnih aktivnosti raziskovalnih institutov FNM UM v letu 2023.
e Statistika projektov na FNM UM v obdobju 2013 —2023.

e Mednarodna aktivnost zaposlenih v letu 2023.

e Pedagosko in strokovno usposabljanje zaposlenih v letu 2023.

e Nacionalni raziskovalni programi in projekti, aplikativni projekti ter mladi raziskovalci.
e Mednarodni projekti 2023.
e Mednarodni razvojni projekti 2023.

e Organizacija znanstvenih konferenc od 2018 naprej.

e Objave Studentov 1. in 2. stopnje v letu 2023.

e Objave Studentov 3. stopnje v letu 2023.

e Seznam organiziranih znanstvenih konferenc od 2018 naprej.

e UdeleZzba zaposlenih na znanstvenoraziskovalnih konferencah v letu 2023.

e Seznam predmetov, ki so se v letu 2023 izvedli v tujem jeziku.
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