Univerza v Mariboru

Fakulteta za naravoslovje in matematiko

UNIVERZA V MARIBORU

Fakulteta za naravoslovje in matematiko

SAMOEVALVACIISKO POROCILO

ZA STUDIJSKO LETO 2021/22

delovanje zavoda
in vpetost v okolje

materialne
razmere

Studenti

PRIPRAVILA: Komisija za ocenjevanje kakovosti Fakultete za naravoslovje in
matematiko v sestavi:

cvev

red. prof. dr. Natasa Vaupotic, predsednica Petra Ujcic, ¢lanica

izr. prof. dr. Dominik Benkovi¢, ¢lan Mo Lipovec, ¢lanica (Studentka)
asist. dr. Mirjana Sipek, ¢lanica Klemen Trsinar, ¢lan (Student)
asist. Dejan Zemljak, ¢lan

Potrjeno na seji Komisije za ocenjevanje kakovosti Fakultete za naravoslovje in
matematiko dne 13. 3. 2023.

Potrjeno na seji Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko dne 28. 3. 2023.

Potrjeno na seji Studentskega sveta Fakultete za naravoslovje in matematiko dne 24. 3. 2023.

Maribor, marec 2023



Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

VIZITKA

Ime zavoda Univerza v Mariboru, Fakulteta za naravoslovje in matematiko
Krajse ime zavoda UM FNM

Naslov zavoda Koroska cesta 160, 2000 Maribor

Spletna stran www.fnm.um.si

Elektronski naslov dekanat.fnm@um.si

Telefonska stevilka +386 (0)2 22 93 844

Matiéna Stevilka 5089638051

Identifikacijska stevilka SI71674705

Dekan

prof. dr. Blaz Zmazek (mandat od 17. 1. 2022 do 16. 1. 2026)

Prodekani
red. prof. dr. Aleksander Vesel, prodekan za znanstvenoraziskovalno in mednarodno
dejavnost (mandat od 28. 1. 2020 do 27. 1. 2024)

izr. prof. dr. Sonja Skornik, prodekanica za izobraZevalno dejavnost
(mandat od 28. 1. 2020 do 27. 1. 2024)

red. prof. dr. Robert Repnik, prodekan za sodelovanje z gospodarstvom, mednarodne odnose
in pedagoske sStudijske programe (mandat od 16. 9. 2020 do 27. 1. 2024)

izr. prof. dr. Mitja Slavinec, prodekan za sodelovanje z javnimi ustanovami
(mandat od 10. 10. 2022 do 27. 1. 2024)

Melani Potr¢, prodekanica za Studentska vprasanja (mandat od 10. 11. 2022 do 9. 11. 2024)

Predsednica Komisije za ocenjevanje kakovosti

red. prof. dr. Natasa Vaupoti¢ (mandat od 1. 10. 2022 do 30. 9. 2026)
Predsednica Studentskega sveta

Melani Potr¢ (mandat od 10. 11. 2022 do 9. 11. 2024)
Tajnik fakultete

mag. Boris Munisi¢ (trajni mandat)

Pri pripravi samoevalvacijskega porocila Fakultete za naravoslovje in matematiko je sodeloval tajnik
fakultete s strokovnimi sluzbami in sodelavci vseh organizacijskih enot Fakultete za naravoslovje in
matematiko in MikloSiceve knjiznice FPNM.




Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

KAZALO

DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA IN VPETOST V OKOLJE.................5

1.1
1.2
1.3
14
1.5
1.6
1.7

POSIANSTVO IN VIZIA 1eiiiiiiiie ettt e e et e e et e e e e aa e e e esasseeeeaanaeeeean 5
- LT AT I T U U U P TP TP 8
N (oY =TV o] == T a1 4= [o1 | - IS 10
IzobraZevalna dejavnost in spremljanje diplomantoV.......ccccueeeeiiiieeiiciee e, 13
Znanstvenoraziskovalna, umetniska in strokovna dejavnost..........ccccceeeeeeiiiiiiieeee e 23
PREDINOST ..ttt ettt ettt b e sttt et e s b e she e sae e st e b e e b e e nbeesbeesaeesanean 31
PRILOZNOSTI ZA IZBOLISANIE ......euiririiitineintensiesie i 32

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9
2.10
2.11
2.12
2.13

Kadrovska struktura visokosSolskih uciteljev in sodelavcev ter znanstvenih delavcev........ 33
Pedagoska obremenjenost kadrov po strukturi (Nazivih) .........ccccceeeeiieiiiiiiiecee e 35
Znanstvenoraziskovalna oz. umetniska uspesnost po strukturi (nazivih)........cccccceveeenennns 37
Merila za izvolitve v nazive in izvolitvena podrocja ........ccceecveeeieiiiee e 39
Kadrovska struktura nepedagoskih delaveeV.......c.eeeeieeeiiiiieccee e, 40
Spremljanje delovne uspesnosti in NAPredovanja ........ccccveeeeeciieeeciiee e 41
Vpetost kadrov v mednarodni ProStor......c.ueeeecieeeeiciiieeeciiee et e e e sareee e 42
Usposabljanje in skrb za karierni razvoj zaposlenih ..........cooveeeiiiiiieiiiiee e, 42
Skrb za zdravje in socialno interakcijo med zaposlenimi........coceeeeciiiiieiiiie e 42
SKrb za varstvo Pri eIU c......coocvieie et eare e 43
Zadovoljstvo zaposlenih na delovnem MEeStU .......ccoeciiiiiiiiiie e 43
PREDINOSTI ..ttt ettt ettt ettt st ettt be et bt sttt e b et e sb e et e nbeebeenbenaeenee 44
PRILOZNOSTI ZA IZBOLISANIE .....coureririecitireeiesentiessesissese s ssenes 44

STUDENTI ceeeeeeeeeeeeeeeeeersssssseeeessesesesssssssssnsssssessssssssssssssnnsssssssesssssssssssnneneees}O

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7

3.8
3.9

SteVilo VPISANIN SEUAENTOV ....c.vveeeceeeeceeece ettt n s s 46
Predhodni rezultati vpisanih STUAENTOV ......c..eiieeiiieieecee e e e 51
Svetovanje in POMOC STUAENTOM ......uiiiiiiiiee et e e e et e e e eareeeeeanes 52
Spremljanje zadovoljstva StUAENTOV .....ccuiiiiiiiiiec e e 54

Vkljuevanje studentov v znanstvenoraziskovalno, umetnisko in strokovno dejavnost.... 55
Organiziranost Studentov in aktivno vkljucevanje v soupravljanje fakultete ..................... 56

Sodelovanje Studentov privrednotenju ter posodabljanju vsebin in izvajanju dejavnosti

ViSOKOSOISKEEA ZAVOTA ..ot et e e et e e et ae e e e naaeaaean 57
Sodelovanje in povezanost predstavnikov Studentov z drugimi Studenti ...........cccoveeennns 57
(0] 1 AN e 111 e [T = 1Y Lo 1) APPSR 58



Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

3.10 Varovanje pravic STUAENTOV .....ccccuiiiiiiiiie ettt e e e e e e e e e e e e e arae e e earaeas 60
3,11 StUAENESKA ANKETA.....eeeieiecrereiiceeieie ettt bbbt bbb a e s 60
3,12 PREDINOSTI ottt ettt ettt st st sttt be e bt s b satesate et e e nbeesnnennne e 62
3.13 PRILOZNOSTI ZA IZBOLISANIE .....ouveieieiiieeeteeeeeeeeeeeee ettt sasess s esesesasesssssssssssnanannas 62

4 MATERIALNE RAZMERE .....ccctviiuiiniiiiniieiienienieiieiiaiaincsesressestessassassassanes 64
o R o (o N o AT o] o] £=] 4o - TP PP UPPPPPUPPPTRRUPORE 64

4.2 FIN@NCITAN € ittt ettt e e e e ettt e e e e e s e s sttt e e e e e e e e babeteee e e e e e bateeaeeeeeeeannnnes 65

4.3  Prilagoditve studentom s posebnimi potrebami........ccccceeeeiiiiiiiiiiii e, 67

O V[P a1 s b= e [T = 1V a Lo 1 USSP 68

4.5  Skrb za okolje in trajnoStNi FAZVO] ....ccececiiieiieiiiee ettt 73

4.6 PREDNOSTI e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ens 74

4.7 PRILOZNOSTI ZA I1ZBOLISANIE ....ouvmimiritiieieireentississiesie st 75

5 ZAGOTAVLIANJE IN IZBOLISEVANJE KAKOVOSTI, SPREMINJANIJE,
- POSODABLJANJE IN IZVAJANJE STUDUSKIH PROGRAMOV..........c0ervennee. 76
5.1 Sistem zagotavljanja KakoVOSti........cciviuiiiiiiiiiiiciiiee e 76

I Y- [ 0111V =1 V- (o] - PRSP 76

5.3  Uresnicevanje akcijskega nacrta fakultete......ccocoveeeeiiiiii i 77

5.4  Spreminjanje, posodabljanje in izvajanje Studijskih programov........c.ccccceeeeiieeeeciiee e, 80

5.5 PREDINOST e 80

5.6  PRILOZNOSTI ZA IZBOLISANJE .....uvureriirirriiireesesitiessesessise st sesessenes 81

6 PRILOGE ....covrvrrecrernssesessesesssesessesessssesssesssssesssessssssesssesssssesessesssesens 82



uvobD

Fakulteta za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru (FNM UM) je visoko3olski zavod, na
katerem se zaposleni ukvarjamo z visokoSolskim izobraZevanjem in raziskovanjem na podrocju
naravoslovja, matematike, tehnike in edukacijskih znanosti. Fakulteta izvaja Studijske programe,
katerih kakovost zagotavlja odlicen akademski kader. Vsi akademski sodelavci fakultete so aktivni in
priznani raziskovalci, njihovi rezultati pa kaZejo na to, da so svetovno priznani raziskovalci in
znanstveniki, ki s svojim delom uvrscajo fakulteto v sam vrh raziskovalne odli¢nosti na Univerzi v
Mariboru.

Na FNM je povezanost med izobraZevanjem in raziskovanjem klju¢nega pomena. Zato sodelavci FNM
v svoje raziskave aktivno vklju¢ujemo tako dodiplomske kot podiplomske Studente. Uspesna
raziskovalna dejavnost se zrcali v aktualnih in aplikativnih Studijskih programih, s katerimi fakulteta
ostaja v koraku s sodobno znanostjo. Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko se izvajajo pedagoski
Studijski programi naravoslovnih predmetov — biologije, fizike in kemije, matematike, racunalnistva in
tehnike ter nepedagoski Studijski programi, ki omogocajo usvajanje novega znanja na podrocjih
biologije, ekologije z naravovarstvom, fizike in matematike.

O kakovosti akademskega kadra zelo zgovorno pric¢ajo tudi Studentske ankete, kjer se po povprecni
oceni pedagoskega dela akademskega kadra, FNM uvrs¢a med najkakovostnejse in Studentom najbolj
prijazne fakultete Univerze v Mariboru. Cilj vodstva in zaposlenih na FNM je zagotavljati visoko
kakovost delovanja fakultete na izobrazevalnem, znanstvenem, raziskovalnem in strokovnem
podrodju.

Sistem zagotavljanja kakovosti na FNM UM je usklajen s pravnimi akti Univerze v Mariboru ter
zahtevami in smernicami Nacionalne agencije RS za kakovost v visokem Solstvu. Razvoj FNM UM skozi
sistem kakovosti je klju¢na tocka strateSkega nacrta FNM UM. Sistem kakovosti zagotavlja spremljanje
vseh procesov, ki so pomembni za zagotavljanje kakovostne izvedbe izobrazZevalne,
znanstvenoraziskovalne, strokovne in podporne dejavnosti fakultete.



1 DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA IN VPETOST V OKOLJE

1.1 Poslanstvo in vizija

Poslanstvo, vizija in strategija UM ter strateski na¢rt UM so objavljeni in dostopni na spletni povezavi:
Poslanstvo, vizija in strateski razvojni dokumenti UM.

POSLANSTVO Fakultete za naravoslovje in matematiko

Ustvarjanje novih znanj na podrocju temeljnih znanosti: matematika, fizika, biologija, ekologija in
edukacijskih znanosti na podroc¢ju biologije, matematike, fizike, kemije, tehnike, racunalnistva in
okoljskega izobraZevanja ter prenasanje znanj v izobraZevalno, znanstveno in strokovno sfero za
izboljsanje kakovosti Zivljenja ljudi in vzpostavljanje trajnostnega razvoja.

https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/

VIZIJA Fakultete za naravoslovje in matematiko

Biti vodilno izobraZevalno, raziskovalno in aplikativno razvojno sredisce v regiji na podrocju biologije,
ekologije, fizike in matematike ter vodilno sredisce v Sloveniji za izobraZevanje uciteljev z vseh podrodij
naravoslovja, matematike in tehnicnih strok na vseh nivojih izobrazevanja.

https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/

SLOGAN Fakultete za naravoslovje in matematiko

Ustvarjamo poklice prihodnosti.

https://www.fnm.um.si/

1.1.1 Ocenite, kako vizija in poslanstvo fakultete pripomoreta k udejanjanju vizije in poslanstva
UM

Z vizijo biti vodilno izobraZevalno, raziskovalno in aplikativno razvojno sredisce v regiji na podrocjih
naravoslovja in matematike ter vodilno sredisce v Sloveniji za izobraZevanje uciteljev z vseh podrodij
naravoslovja, matematike in tehnicnih strok, fakulteta prispeva k udejanjanju vizije Univerze v
Mariboru, da postane globalno prepoznaven inovacijski ekosistem, v katerem bodo zaposleni in
Studenti z radostjo ustvarijali.

Fakulteta za naravoslovje in matematiko z ustvarjanjem novih znanj in prenasanjem znanj v
izobrazevalno, znanstveno in strokovno okolje z namenom izboljSanja kakovosti Zivljenja in
vzpostavljanje trajnostnega razvoja na vseh podrocjih svojega poslanstva deluje v skladu s poslanstvom
Univerze v Mariboru, da v skrbi za ¢loveka in trajnostni razvoj bogati zakladnico znanja, temelje¢ na
iskrenosti, radovednosti, ustvarjalnosti, svobodi duha, sodelovanju in izmenjavi spoznanega v znanosti
in izobrazevanju.


https://www.um.si/o-univerzi/predstavitev/poslanstvo-vizija-in-strateski-razvojni-dokumenti/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/
https://www.fnm.um.si/

1.1.2 Uspesnost pri uresni¢evanju poslanstva in vizije fakultete

Poslanstvo in vizija Fakultete za naravoslovje in matematiko se odrazajo v StrateSkem nacrtu FNM UM
za obdobje 2022 — 2032. Strateski nac¢rt FNM UM vsebuje 10 usmeritev, pri vsaki so nato navedeni
strateski cilji. Na osnovi strateskih ciljev je izdelan akcijski nacrt za obdobje 2022 - 2026, v katerem so
navedeni izhodiscni in ciljni kazalniki. Doseganje kazalnikov vodstvo spremlja polletno na kolegiju
dekana, letno pa realizacijo obravnava senat fakultete. Za uresni¢evanje poslanstva in vizije fakultete
so pomembni strateski cilji na vseh podrocjih in z njimi povezani ukrepi. Komisija za ocenjevanje
kakovosti FNM UM ugotavlja, da zastavljeni cilji in ukrepi omogocajo doseganje poslanstva in vizije
fakultete. Predlaga pa tudi, da si fakulteta zastavi kazalnike, s katerimi se bo lahko merilo doseganje
poslanstva in vizije fakultete (ustvarjanje novih znanj, prenos znanja v izobrazevalno, znanstveno in
strokovno sfero za izboljSanje kakovosti Zivljenja ljudi in vzpostavljanje trajnostnega razvoja, fakulteta
kot vodilno izobraZevalno, raziskovalno in aplikativno razvojno srediSce v regiji in vodilno sredisée v
Sloveniji za izobraZevanje uciteljev za podrocja, za katera je fakulteta pristojna). V tej luci bi veljalo
razmisliti tudi o izpostavljanju prebojnih dosezkov raziskovalcev s FNM.

1.1.3 Primerljivost fakultete s sorodnimi/primerljivimi institucijami v oZji (Slovenija) in $irsi
(mednarodni) regiji

Pregledali smo uvrstitve Univerze v Mariboru na lestvicah Times Higher Education World University
Rankings (THE WUR), THE Young University Rankings, Academic Ranking of World Universities (ARWU),
QS World University Rankings (QS WUR), University Ranking by Academic Performance (URAP) in U.S.
News Best Global Universities (USNews). Za FNM UM so relevantne predvsem uvrstitve na podrocjih
fizika, matematika in biologija. Ker na fakulteti izvajamo tudi pedagoske studijske programe, smo
dodali Se podrocje izobraZzevanje, vendar se Studijski programi s tega podrocja izvajajo na vec ¢lanicah
UM. Nekatere lestvice obravnavajo skupaj vec podrodij, ki niso vsa maticna na FNM. Za enakim
poimenovanjem se lahko skrivajo tudi razlicna podrocja. Npr. pri THE World University Rankings
Physical Sciences vsebujejo podrocja fizike, astronomije, matematike, statistike in kemije, medtem ko
pri lestvici URAP Physical Science vsebuje zgolj fiziko in to celo brez astronomije in astrofizike.

Glede na vizijo fakultete smo pripravili pregled uvrstitve UM na podrocjih fizike, matematike in
biologije na razli¢nih lestvicah v primerjavi z drugimi univerzami v Sloveniji in z univerzami v Gradcu,
Zagrebu in Celovcu, torej z univerzami v nasi blizini (glej preglednico 1.1-1) in trende uvrsc¢anja nasih
podrocij na teh lestvicah. Predlagamo pa, da vodstvo fakultete premisli, kakSne vrste primerjava s
sorodnimi ali primerljivimi inStitucijami v Sloveniji in v SirSi regiji je za fakulteto relevantna in katerim
trendom je smiselno slediti (tudi za vse institucije, s katerimi se Zelimo primerjati).

Razlicne lestvice uporabljajo razlicno metodologijo, zato se uvrstitve na razlicnih lestvicah (tudi v
primerjavi z drugimi univerzami) zelo razlikujejo. Iz podatkov zbranih v preglednici 1.1-1 razberemo, da
se UM na podrocju matematike uvri¢a na vse Stiri lestvice, ki razvrs¢ajo univerze tudi po podrogjih
(THE WUR, ARWU, URAP, USNews). Fizika se uvrs¢a na tri, in sicer THE WUR, URAP in USNews, biologija
pa na dve (THE WUR, URAP). Na podrocju izobraZevanje (Education) se UM uvrséa zgolj na THE WUR
lestvico, pri cemer je treba dodati, da lestvica USNews tega podrocja ne vsebuje. Razli¢ne lestvice
razvrscajo razlicno Stevilo univerz. Skupno Stevilo obravnavanih univerz pri posameznem podrodju je
navedeno v oklepaju za podroc¢jem.


https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM_Strategija_2022-2032.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM_Strategija_2022-2032.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2023/02/AKCIJSKI-NACRT-FNM-UM-ZA-OBDOBJE-2022-2026-V2.pdf
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-ranking
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-ranking
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2022/young-university-rankings
https://www.shanghairanking.com/rankings/arwu/2022
https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2023
https://urapcenter.org/
https://www.usnews.com/education/best-global-universities/rankings
https://www.usnews.com/education/best-global-universities/rankings
https://www.fnm.um.si/index.php/domov-fakulteta/
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Preglednica 1.1-1: Primerljivost fakultete s sorodnimi/primerljivimi institucijami v regiji

Ocenjevana ustanova in lestvica um uL up Univ. v Univ. v Univ. v
Celovcu Gradcu  Zagrebu
THE World University Rankings
2023
. . 1201 - 801 - 1201 - 401 - 601 - 1201 -
Univerza v celoti (1795) 1500 1000 1500 500 800 1500
Phys:c.al Sc:enc?sl(1307) . 601 - 601 - 01— 601 -
(Mathematics & Statistics, Physics & 1000+ /
. 800 800 250 800
Astronomy, Chemistry)

(A ricuft'ﬁijze:;reess:.rwlé)olo ical 601 - 201 - / / 301- 601 -
8! restry, BIolog 800 600 400 800
Sciences, Veterinary Sciences)

Education (655) 601+ 501 - / / 176 - 501 -
(Data Science, Education) 600 200 600
THE Young Universities 2022
Univerza v celoti (790) 351 - - / 77 --- ---
400
ARWU 2022
. . 401 - 901- 601- 401-
Univerza v celoti (1000) / 500 / 1000 200 500
. 401 - 201 - 301 -
Mathematics (500) 500 200 / / / 400
. 201 -
Physics (500) / 300 / / / /
. . . 401 - 401 -
Biological Sciences (500) / 00 / / 500 /
. 401 -
Education (500) / / / / 500 /
QS World University Rankings
2023
. . 801 - 601 - 1001 - 801 -
Univerza v celoti (~ 1500) 1000 650 1200 486 --- 1000
URAP 2021-2022
Univerza v celoti (3002) 1040 396 2076 1947 794 421
Mathematical Sciences (1000) 372 213 932 / 782 459
Physical Sciences (1000) 735 292 / / 777 400
Biological Sciences (1500) 1371 348 / / 530 407
Education (500) / 417 / / 372 474
US News Best Global Universities
2022 - 23
Univerza v celoti v svetu (2165) 1049 450 / / 693 517
Univerza v celoti v Evropi (663) 404 181 / / 281 211
Mathematics 317 108 / / / 220
Physics 568 209 / / / 578
Biology & Biochemistry / 289 / / 490 394




Trendi uvrS¢anja na posameznih lestvicah so podani v podrobnejsi analizi. Na lestvici THE WUR je na

podrocju Physical Sciences (vsebuje fiziko, matematiko in kemijo) UM primerljiva z UL in Univerzo v
Gradcu. Na to lestvico se je z letom 2021 uvrstilo tudi podrocje vede o Zivem (Life Sciences). Lestvica
ARWU zajema le 500 najviSje uvrs€enih univerz, zato je vsakoletna uvrstitev podrocja matematika na
to lestvico zares izjemen doseZek. Do leta 2019 se je na to lestvico uvrscalo tudi podrocje fizika. Na
lestvico URAP se je s Studijskim letom 2021-22 uvrstilo tudi podrocje biologije, medtem ko sta
matematika in fizika vsa leta uvrSceni na lestvico. Za lestvico USNews pa nismo uspeli dobiti starih
podatkov, na spletu so dostopni zgolj podatki za leto 2023. PrejSnje samoevalvacijsko porocilo vsebuje
podatke za podrocje fizika od leta 2018 naprej, podatkov za matematiko ni. Glede na visoko uvrstitev
matematike v letu 2023 dvomimo, da se podrocje matematike v preteklih letih na to lestvico ne bi
uvrséalo. Komisija se je kljub vsemu odlocila, da ne bo iskala podatkov za nazaj, bo pa uvrstitev
matematike na lestvici USNews spremljala v prihodnje.

Trendi uvrstitev podrodij UM, ki so mati¢na na FNM, na mednarodnih letvicah razvrs¢anja univerz
vecinoma kaZejo nizanje uvrstitev. Vzrok za to ne more biti zgolj vedno vecje Stevilo evalviranih univerz,
saj npr. Univerza v Ljubljani uvrstitve na vecini lestvic zviSuje. Vodstvo fakultete naj premisli, ali je
smiselno raziskati vzroke za niZanje uvrstitev.

V letu 2022 je Univerza Stanford je objavila seznam 2 % najviSje razvrs¢enih znanstvenikov na svetu,
med katerimi so tudi raziskovalci Univerze v Mariboru. Znanstveniki so razvri¢eni v 22 znanstvenih
podroéij in 176 podpodro¢ij. Stirje znanstveniki iz UM se na tem seznamu uvrééajo med 0,35 % najviije
uvrscenih znanstvenikov, dva, prof. dr. Matjaz Perc in prof. dr. Matej Bresar, sta s FNM UM. Prof. dr.
Matjaz Perc se na tej lestvici uvrséa najvisje. Med 2 % najviSje uvrséenih pa se s FNM UM uvrsca Se
prof. dr. Sandi Klavzar.

Podrocja matematika (povezava), fizika (povezava) in biologija (povezava) so bila obravnavana tudi v
razvrs€anju U-Multirank. Vsa tri podro¢ja v posameznih kategorijah dosegajo najviSjo oceno
(excellent), in sicer biologija pri objavah, citiranih v patentih, in pri interdisciplinarnih raziskavah,
matematika pri skupnih objavah s tujimi raziskovalci, najvisje citiranih objavah in stopnji citiranosti,
fizika pri interdisciplinarnih raziskavah, najvisje citiranih objavah in stopniji citiranosti. Razvidno je tudi
veliko zadovoljstvo Studentov fizike in matematike s Studijem, preseneca pa neodzivnost Studentov
biologije, kjer pri vecini kategorij na podrocju “learning” ni dosezeno minimalno Stevilo odgovorov.

1.2  Strategija

STRATESKE USMERITVE FAKULTETE

https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM Strategija 2022-2032.pdf

STRATESKI CILJI FAKULTETE

https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/01/FNM Strategija 2022-2032.pdf
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1.2.1 Kljucni poudarki uresni¢evanja strategije in strateskega nacrta fakultete od zadnjega
evalvacijskega obdobja s poudarkom na izobrazevalnih, znanstvenih, strokovnih in
raziskovalnih oz. umetniskih ciljih

Strateskih usmeritev fakultete za obdobje 2022 — 2032 je 10 in temeljijo na strateskih usmeritvah
univerze. Na tak nacin fakulteta s sledenjem svoji strategiji hkrati sledi strateSkim usmeritvam univerze.
Strateske usmeritve so s podrocja povezanosti in organiziranosti fakultete, izobrazevalne dejavnosti,
znanstvenoraziskovalne in razvojne dejavnosti, internacionalizacije, spodbudnega delovnega okolja,
Studentov, razvoja skozi sistem kakovosti, vpetosti fakultete v okolje, prostorskega razvoja fakultete in
informacijske podpore dejavnostim fakultete. V skupaj 10 strateskih usmeritvah je zastavljenih 56
strateskih ciljev. Za uresniCevanje strategije fakultete je vodstvo pripravilo akcijski nacrt. Zastavljen je
za obdobje 2022 — 2026 in vsebuje skupaj 87 ukrepov, ki naslavljajo vse strateske cilje. Posamezni ukrep
naslavlja vec strateskih ciljev. Ukrepi imajo razli¢ne roke izvedbe (po letih), zato se z rednim sledenjem
realizacije akcijskega nacrta sledi tudi uresnicevanju strateskih ciljev po zastavljeni ¢asovnici.

Klju¢ne aktivnosti iz evalviranega obdobja, ki predstavljajo pomembne korake pri uresnicevanju
strateskih ciljev fakultete, so:

e Vpeljali smo nove vpisne pogoje na vseh Studijskih programih, kar predstavlja uskladitev
vpisnih pogojev z Zakonom o visokem Solstvu, hkrati pa je korak na poti, da na studij privabimo
¢im ve¢ motiviranih kandidatov z dobrim ucnim uspehom. Po delezu sprejetih zlatih
maturantov na studij v 8. . 2022/23, smo 2. najuspesnejSa ¢lanica UM (za MF), po delezu
kandidatov, ki so na maturi dosegli 25 tock ali vec, pa 3. najuspesnejsa (za MF in FF).

e Povecanje sredstev za izobraZevalno dejavnhost (postopno odpravljanje podfinanciranosti
fakultete) in povecana sredstva za raziskovalno dejavnost na osnovi izrazitega povecanja
pridobljenih raziskovalnih in razvojnih projektov. Vzpostavili smo projektno pisarno.

e Aktivnosti za izgradnjo nove stavbe FNM zaenkrat tecejo po zastavljeni ¢asovnici.

e V razgovorih s Stevilnimi delodajalci se je potrdilo, kar kaZejo tudi vse ostale statistike:
izobraZujemo kader za izrazito deficitarne poklice.

e Uspeli smo doseci, da so se za deficitarne usmeritve na pedagoskih Studijskih programih
vpeljale drzavne Stipendije, kar je povecalo interes za S$tudij na Studijskem programu
Predmetni uditelj.

e S Studijskimi in raziskovalnimi podrocji, ki so mati¢na na fakulteti, smo se uvrstili na vecino
relevantnih mednarodnih lestvic razvrScanja univerz.

e Ohranjamo in dvigujemo znanstvenoraziskovalno aktivnost zaposlenih, ki z udelezbami na
dodatnih izobraZevanjih izkazujejo tudi velik interes za pridobivanje dodatnih pedagoskih in
strokovnih znanj.

1.2.2 Kljucni partnerji pri uresni¢evanju strateskih ciljev in klju€ni rezultati sodelovanja z
zunanjimi partner;ji

FNM UM strateske cilje uresnicuje v sodelovanju z vecino fakultet UM, v sodelovanju s Stevilnimi
slovenskimi in tujimi univerzami in raziskovalnimi instituti, z gospodarskimi druzbami in javnimi zavodi,
kjer posebej izpostavljamo razvito mrezo sodelovanja z osnovnimi in srednjimi Solami.

Seznam vse partnerjev, s katerimi sodelujemo, je impresiven in zelo dolg. Vsi partnerji, s katerimi je
FNM v Casu svojega obstoja sodelovala, so navedeni v preteklih samoevalvacijskih porocilih (glej npr.
SEP FNM UM 2020/21), od tega SEP naprej pa smo se odlodili, da bomo navajali aktualna sodelovanja



https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/2022/07/FNM_SEP_2020-21.pdf

iz preteklega leta (v tem primeru torej za leto 2022). Informacije o sodelovanjih zbiramo v spletni
excelovi datoteki, v katero zaposleni sami vpisujejo inStitucijo, s katero so sodelovali in na kratko
opiSejo sodelovanje. Zato seznam verjetno ni popoln.

Seznam vseh institucij in delovnih organizacij, s katerimi je FNM sodelovala v evalviranem obdobiju, je
na voljo tukaj.

V letu 2022 je FNM UM sodelovala z desetimi univerzami in instituti v Sloveniji, ob upostevanju ¢lanic
univerz, s katerimi smo sodelovali, je Stevilo sodelujocih ¢lanic in institutov blizu 30. Sodelovanje je
potekalo (in Se poteka) predvsem v okviru skupne izvedbe domacih in mednarodnih projektov,
priprave skupnih ¢lankov in monografij, izvedbe vabljenih predavanj in Studijskega procesa.

Zgolj v letu 2022 je FNM UM sodelovala z okoli 70 univerzami in instituti po svetu (v vec kot 30 drzavah
na 4 celinah). Sodelovanje je potekalo (in Se poteka) predvsem v okviru skupne izvedbe domacih in
mednarodnih projektov, priprave skupnih ¢lankov in monografij, izvedbe vabljenih predavanj ipd.
Drzave univerz in institutov, s katerimi je FNM v letu 2022 znanstvenoraziskovalno sodelovala so: ZDA,
Avstralija, Indija, Singapur, Japonska, Kitajska, Zdruzeni Arabski Emirati, Republika Juzna Afrika, Turcija,
Rusija, Izrael, Velika Britanija, Svedska, Finska, Norve$ka, Poljska, Svica, Avstrija, Nem¢ija, Luksemburg,
Spanija, Italija, Malta, Gréija, Francija, Slovagka, Ce$ka, Hrvagka, Ciper, Srbija, MadZarska, Crna Gora,
Romunija.

V letu 2022 je FNM UM sodelovala z ve¢ kot 20 osnovnimi Solami in blizu 30 srednjimi Solami,
gimnazijami in srednjesolskimi centri. Sodelovanje je ve¢inoma potekalo v okviru pedagoske prakse,
nastopov in hospitacij nasih studentov, izvedbe delavnic in priprav na maturo ter sodelovanj zunanjih
strokovnjakov pri izvedbi Studijskega procesa na FNM UM.

Fakulteta zelo uspesno razvija sodelovanja tudi z gospodarskimi druzbami in javnimi zavodi. V letu 2022
je FNM UM sodelovala z okoli 30 gospodarskimi druzbami in javnimi zavodi. Sodelovanje je potekalo
predvsem v okviru domacih in mednarodnih projektov in doktorskih raziskav, sodelovanja pri izvedbi
delov ucnih enot, terenskega dela Studentov in priprave zaklju¢nih del na vseh treh stopnjah Studija.

1.3 Notranja organizacija
1.3.1 Osnovne informacije o organiziranosti

Fakulteta za naravoslovje in matematiko je fakulteta Univerze v Mariboru, ki je javni visokoSolski zavod.
Delovanje univerze in njenih fakultet temelji na relevantni nacionalni zakonodaji, Statutu in internih
aktih Univerze v Mariboru. Univerza v Mariboru s svojimi fakultetami pri strateSkem nacrtovanju sledi
nacionalnim in mednarodnim usmeritvam razvoja visokega Solstva. Organizacija Fakultete za
naravoslovje in matematiko je usklajena s Statutom Univerze v _Mariboru, ki jasno opredeljuje
pristojnosti, naloge, pravice in dolZznosti vodstva, zaposlenih in Studentov.

Osnovne informacije o organiziranosti Fakultete za naravoslovje in matematiko so dostopne na tej
povezavi. Organizacijska struktura FNM je razvidna tudi s spodnjega organigrama.
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Pedagosko delo Fakultete za naravoslovje in matematiko je organizirano znotraj organizacijskih enot,
ki so navedene v preglednici 1.3-1. V okviru Oddelka za biologijo za namen ustreznega pedagoskega
dela deluje Katedra za izobraZevalno kemijo. Aktualni podatki so dostopni na spletni strani FNM:

povezava.

Preglednica 1.3-1: Organizacijske enote — pedagosko delo

Organizacijske enote

Oddelek za biologijo

Oddelek za fiziko

Oddelek za matematiko in racunalnistvo
Oddelek za tehniko

Znanstvenoraziskovalno delo Fakultete za naravoslovje in matematiko je organizirano znotraj
organizacijskih enot, ki so navedene v preglednici 1.3-2. Na fakulteti je registriranih pet aktivnih
raziskovalnih skupin (preglednica 1.3-2), ki predstavljajo steber znanstvene, raziskovalne in strokovne
dejavnosti (ZRS) na fakulteti.

Preglednica 1.3-2: Organizacijske enote — znanstvenoraziskovalno delo

Organizacijske enote

Institut oddelka za matematiko in racunalnistvo

Institut za biologijo, ekologijo in varstvo narave

Institut za fiziko

InStitut za naravoslovno-matematicne raziskave in aplikacije

Institut za sodobne tehnologije

Skupaj je na fakulteti registriranih 105 raziskovalcev, od tega 27 na Institutu za fiziko, 33 na Institutu
oddelka za matematiko in ra¢unalnistvo, 32 na Institutu za biologijo, ekologijo in varstvo narave, 11 na
InStitutu za sodobne tehnologije ter 2 na Institutu za naravoslovno-matematic¢ne raziskave in aplikacije.
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Znanstvene discipline, na katerih fakulteta deluje so (glede na klasifikacijo Agencije za raziskovalno
dejavnost republike Slovenije (ARRS)):

1.00.00 - Naravoslovno-matematicne vede

2.00.00 - Tehniske vede

3.01.00 - Medicinske vede / Mikrobiologija in imunologija

4.06.00 - Biotehniske vede / Biotehnologija

5.01.00 - Druzboslovne vede / Vzgoja in izobraZevanje

7.02.00 - Interdisciplinarne raziskave / Interdisciplinarne raziskave

Po CERIF klasifikaciji so discipline sledece:

P0O0O - Naravoslovnho-matematicne vede
BOOO - Biomedicinske vede
S000 — Druzboslovje

Delo strokovnih sluzb Fakultete za naravoslovje in matematiko je organizirano znotraj organizacijskih
enot, ki so navedene v preglednici 1.3-3. Aktualni podatki so dostopni na spletni strani FNM: povezava.

Preglednica 1.3-3: Organizacijske enote — strokovne sluzbe

Organizacijske enote

Center za vsezivljenjsko ucenje FNM in doktorski Studij

Tehnicne sluzbe

Projektna pisarna

Racunalniski center FNM

Racunovodstvo fakultete

Referat za Studentske zadeve

Sluzba za pravne, kadrovske in sploSne zadeve

Vodstvo tajnistva

1.3.2 Organi upravljanja

Sestava organov in drugih enot upravljanja fakultete in predstavnistvo deleznikov v teh sledi nacelom
enakopravnosti, medsebojnega sodelovanja in spoStovanja ter upoStevanja potreb deleZznikov.
Aktualne sestave organov in drugih enot upravljanja fakultete v casu priprave samoevalvacijskega
porocila so v obliki izpisa iz evidenc UM priloZzene samoevalvacijskemu porocilu in so dostopne tukaj.

— Sestava Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
— Sestava Poslovodnega odbora Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
—  Sestava Studentskega sveta Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
— Akademski zbor Fakultete za naravoslovje in matematiko: Povezava.
— Komisije Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko:
o Komisija za mednarodno sodelovanje: Povezava.
o Komisija za ocenjevanje kakovosti: Povezava.
o Komisija za znanstvenoraziskovalne zadeve: Povezava.
o Komisija za Studijske zadeve: Povezava.
o Habilitacijska komisija: Povezava.
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o Disciplinsko sodisce I. stopnje: Povezava.
o Komisija za zaloZnisko dejavnost: Povezava.

Po potrebi se oblikujejo tudi ob¢asne komisije oziroma delovna telesa, ki so oblikovana v skladu s 338.
¢lenom Statuta UM.

1.4 lzobraZevalna dejavnost in spremljanje diplomantov
1.4.1 Predstavitev Studijskih programov

Izvajanje Studijskih programov Fakultete za naravoslovje in matematiko v studijskem letu 2021/22 je
razvidno iz preglednice 1.4-1. |z preglednice je razvidno zmanjsanje Stevila Studijskih programov 1.
stopnje v Studijskem letu 2018/19 za Sest Studijskih programov. Podobno je razvidno tudi zmanjsanje
Studijskih programov 2. stopnje v $tudijskem letu 2020/21. Tudi $tevilo teh se je zmanjsalo za 6. Obe
zmanjsanji sta posledica vpeljave novega enovitega magistrskega Studijskega programa Predmetni
ucitelj, ki se je pricel izvajati v Studijskem letu 2016/17. Enoviti magistrski Studijski program je namrec
nadomestil 6 dvopredmetnih studijskih programov 1. stopnje in kasneje tudi 6 Studijskih programov 2.
stopnje.

Preglednica 1.4-1: Stevilo $tudijskih programov na FNM

Studijski programi
Studijsko leto | 1. stopnja (UN) EMAG* 2. stopnja 3. stopnja Skupaj
2017/18 10 1 11 4 26
2018/19 4 1 11 4 20
2019/20 4 1 11 4 20
2020/21 4 1 5 4 14
2021/22 4 1 5 4 14

*EMAG: enovit magistrski Studijski program

Univerzitetni Studijski programi 1. stopnje (3 leta, 180 ECTS) na FNM so:

— Biologija,

— Ekologija z naravovarstvom,
—  Fizika,

— Matematika.

Enoviti magistrski Studijski program (5 let, 300 ECTS) na FNM je:

— Predmetni ucitelj (usmeritve: izobraZevalna biologija, izobraZevalna fizika, izobraZevalna
kemija, izobrazevalna matematika, izobrazevalno rac¢unalnistvo, izobraZevalna tehnika).

Magistrski Studijski programi 2. stopnje (2 leti, 120 ECTS) na FNM so:

— Biologija in ekologija z naravovarstvom,
— Fizika,

— Matematika,

— lzobraZzevalna matematika,

— lzobraZevalna tehnika.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

Doktorski Studijski programi 3. stopnje (4 leta, 240 ECTS) na FNM so:

1.4.2

Glede na potrebe po diplomantih nasih studijskih programov ugotavljamo, da je Stevilo diplomantov
vsako leto prenizko glede na potrebe okolja. Slednje se zlasti odraza pri diplomantih na pedagoskih
Studijskih programih, kar se kaze tudi v pogostem prejemanju povprasevanja $ol po nasih diplomantih,
in pri diplomantih fizike, kjer je povprasevanj povprasevanjih podjetij in institutov za red velikosti vecje

Ekoloske znanosti,
Fizika,
Matematika,

Tehnika — podrocje izobrazevanja.

Usklajenost vpisa Studentov s potrebami okolja

od letnega stevila diplomantov.

Na fakulteti spremljamo potrebe okolja po diplomantih Fakultete za naravoslovje in matematiko,
prvenstveno v komunikaciji z delodajalci in z Alumni FNM ¢lani. Informacije, ki zadevajo podrocje
zaposljivosti in kompetenc diplomantov fakultete, fakulteta vecinoma pridobiva neposredno pri
delodajalcih. Neposredna in priloZznostna komunikacija z delodajalci daje zaposlenim na fakulteti
vpogled po potrebah kadra na trgu dela in pricakovanjih, kaksen kader bi potencialni delodajalci nasih
diplomantov potrebovali.

Graf 1.4-1: Trend stevila diplomantov v zadnjih 5 letih
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Iz grafa 1.4-1 je mogoce razbrati, da Stevilo diplomantov od leta 2018 postopoma upada. Trend padanja
je bil do vkljuéno leta 2021 znacilen za vse stopnjah Studija in je posledica upada Stevila vpisanih v
preteklosti, prav tako je en izmed razlogov upada vpeljava enovitega Studijskega programa Predmetni
ucitelj, ki zdruzuje 1. in 2. stopnjo Studija. Morebitno povecdanje Stevila diplomantov pri¢akujemo v
prihodnjih letih, ko bodo studij zakljucile prve generacije enovitega Studijskega programa Predmetni
ucitelj. Razloge upada Stevila diplomantov v preteklih letih je mogoce iskati tudi v pandemiji covida-
19. V letu 2022 se je trend padanja diplomantov 2. stopnje zaustavil, zelo pa je naraslo Stevilo
diplomantov 3. stopnje, a je pri tako nizkem Stevilu diplomantov, kot jih imamo na 3. stopnji tezko
govoriti o trendih.

1.4.3 Spremljanje prehodnosti Studentov

Prehodnost Studentov med letniki je razvidna iz preglednice 1.4-2 in grafa 1.4-2. Prehodnost iz prvega
v drugi letnik je na Studijskih programih 1. stopnje nizja, kot prehodnost iz 2. v 3. letnik, prav tako je
nizja kot prehodnost iz 1. v 2. letnik na Studijskih programih 2. stopnje, kar je pricakovano. Razlogi so
predvsem v tem, da nekateri Studenti v prvem letniku opustijo Studij, sploh ne pridejo Studirat (fiktivni
vpis) ali pa ugotovijo, da si niso izbrali pravega podrocja Studija. Vendar se je prehodnost na UN
Studijskih programih v 8. . 2021/22 izrazito znizala. Vzrok za to je lahko pandemija covid-a, lahko pa so
tudi neustrezni vpisni pogoji (vpis kandidatov s poklicno maturo s poljubnega srednjeSolskega
programa in katerimkoli 5. predmetom). Vpisne pogoje smo za vpis v $. |. 2022/23 Ze spremenili, zato
v tem letu pri¢akujemo visjo prehodnost. Vsekakor pa je trendu prehodnosti v prihodnjih letih treba
skrbno slediti in ¢e bo ostajal nizek, poiskati vzroke in sprejeti ustrezne ukrepe.

Iz preglednice 1.4-3 in grafa 1.4-3 je razviden trend prehodnosti Studentov na izrednem Studiju oziroma
na 3. stopniji. Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik je v $tudijskem letu 2020/21 nekoliko upadla, trend
upadanja je mogoce zaznati tudi v Studijskem letu 2021/22. Glede na to, da je doktorskih Studentov
malo in da jih na oddelkih vse poznamo, vemo, da je razlog za niZjo prehodnost to, da so Studenti iz
razli€nih osebnih razlogov doktorski Studij opustili, nekateri tekom prvega, nekateri tekom drugega
letnika. Tisti, ki vztrajajo do 3. letnika, pa se praviloma vpiSejo tudi v zadnji letnik doktorskega Studija.

Podatka prehodnosti studentov iz 3. v 4. letnik v Studijskem letu 2019/20 ni, saj se v tem Studijskem
letu 4. letnik Se ni izvajal.

Preglednica 1.4-2: Prehodnost studentov (redni)

STOPNJA Kazalnik 2019/20 | 2020/21 2021/22
i Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 62,00 63,83 51,58
1. stopnja UN
Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za fakulteto 71,05 78,48 67,14
Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 91,53 90,41 93,33
i Prehodnost studentov iz 2. v 3. letnik za fakulteto 80,00 57,14 72,22
2. stopnja
Prehodnost studentov iz 3. v 4. letnik za fakulteto 91,67 82,35 91,67
Prehodnost studentov iz 4. v 5. letnik za fakulteto 91,67 91,67 93,33
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Preglednica 1.4-3: Prehodnost Studentov (izredni)

STOPNJA | Kazalnik 2019/20 2020/21 2021/22
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto 100,00 80,00 66,67

3. stopnja |Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za fakulteto 100,00 66,67 100,00
Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik za fakulteto / 91,67 100,00

Graf 1.4-2: Prehodnost studentov (redni)
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Graf 1.4-3: Prehodnost studentov (izredni)

120
100 100 100 100
100
91,67
80
80
66,67 66,67
60
40
20
0
Prehodnost Studentoviz 1. v 2. Prehodnost Studentov iz 2. v 3. Prehodnost Studentov iz 3. v 4.
letnik za fakulteto letnik za fakulteto letnik za fakulteto
=]
8 3. stopnja 3. stopnja 3. stopnja
g
ﬁ W 2019/2020 m2020/2021 W 2021/2022
o

1.4.4 Spremljanje ustreznosti pridobljenih kompetenc oz. ucnih izidov

Na FNM ustreznost kompetenc Studentov spremljamo po treh mehanizmih. Prvi mehanizem
predstavijata Programski svet FNM in Programski svet za pedagoske S$tudijske programe. Clani
programskih svetov so prepoznane avtoritete iz poslovnega in akademskega okolja, obenem pa tudi
zaposlovalci nasih diplomantov. Programski svet FNM UM sestavlja 12 ¢lanov, od tega je 7 ¢lanov iz
zunanjih institucij: Akrapovic d. d., CEROP, Puconci, Science Europe, Triglav d.d., Zavod RS za varstvo
narave, Zavod RS za Solstvo ter Dravske elektrarne Maribor. Programski svet za pedagoske Studijske
programe sestavlja 12 ¢lanov, od tega iz zunanjih institucij prihaja 10 ¢lanov. Kot zunanje institucije v
programskem svetu sodelujejo: Srednja gradbena Sola Maribor, Gimnazija Murska Sobota, Gimnazija
Franca MikloSi¢a Ljutomer, Ill. gimnazija Maribor, Il. gimnazija Maribor, Prva gimnazija Maribor, Zavod
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Antona Martina Slomska Maribor, Srednja poklicna in tehniska Sola Murska Sobota, Gimnazija Ptuj ter
I. gimnazija v Celju. Sestava programskih svetov FNM UM je dostopna tukaj.

Na sejah Programskega sveta FNM smo obravnavali umeséenost nasih Studijskih programov v okolje
in usposobljenost diplomantov za delo v okolju, ki ga vodijo ¢lani programskega sveta. Po dveh letih
premora zaradi pandemije se je Programski svet FNM ponovno sestal v letu 2022. Programski svet za
pedagoske studijske programe je bil imenovan tik pred pandemijo in se je nato sestal v letu 2022.
Zadnji zapisnik seje Programskega sveta FNM na spletni strani fakultete je za leto 2019, da se je
Programski svet za pedagoske studijske programe Ze sestal, pa s spletne strani fakultete sploh ni
razvidno. Predlagamo, da fakulteta po sejah programskih svetov na spletni strani objavi vsaj kljucne
dogovore s srecan;.

Drugi mehanizem za spremljanje kompetencin umescenosti diplomantov FNM v okolje je stik z Alumni
FNM, ki je podrobneje predstavljen v poglavju 1.4.5.

Tretji mehanizem za spremljanje ustreznosti kompetenc diplomantov je anketa o zadovoljstvu s
Studijem. Doseganje splosnih in predmetno-specificnih kompetenc se evalvira v vsakoletni
samoevalvaciji $tudijskih programov. Ce pogledamo nekaj kompetenc, ki so znacilne za vse nase
diplomante, pa ugotovimo, da Studenti izkazujejo nadpovprecno stopnjo kompetentnosti (v primerjavi
z UM) na podrocjih analiticnega razmisljanja, sposobnosti hitrega usvajanja znanja, sposobnosti
jasnega izrazanja, sposobnosti dela z racunalnikom in internetom ter sposobnosti pisanja porocil,
zabelezk in dokumentov. Podpovprecna kompetentnost pa se izraziteje kaze zlasti na dveh podrogjih -
na podrocju prakse na svojem podrocju in sposobnosti pisanja in branja v drugem tujem jeziku.

Informacije o ustreznosti kompetenc nasih diplomantov pa ne dobivamo zgolj v formalnih stikih s ¢lani
programskih svetov. Pomembni so tudi neformalni stiki s ¢lani programskih svetov FNM in drugimi
vodilnimi, ki zaposlujejo nase diplomante, s katerimi dobivamo povratne informacije, o katerih
razpravljamo na fakulteti in iSéemo mozZnosti za izboljSanje. Prof. dr. Robert Repnik, ki je tudi prodekan
za sodelovanje z gospodarstvom, mednarodne odnose in pedagoske Studijske programe, je v okviru
projekta INOVUP izvedel veliko razgovorov z zaposlovalci pedagoskih in nepedagoskih Studentov.
Ceprav so razgovori bili neformalne narave, so zelo informativni in zato podajamo nekoliko $irsi
povzetek kar v tem porocilu.

Za Studente pedagoskih programov se lahko s precejSnjo gotovostjo pricakuje, da bodo nasli svojo
zaposlitev v izobrazZevalni vertikali. Temu primerno so koncipirani tudi pedagoski Studijski programi. Na
podlagi priloZznostnih pogovorov s Studenti, predvsem pa zaposlenimi diplomanti in njihovimi
delodajalci (praviloma ravnatelji), ugotavljamo, da so diplomanti pedagoskih studijskih programov po
strokovni in specialno-didakticni plati zelo dobro pripravljeni na poucevanje v Solah. Nekaj tezav
zaznavamo na podrodju dela s tistimi u¢enci/dijaki, s katerimi je iz razli¢nih razlogov delo zahtevnejse
(zahtevnejSe posebne potrebe, nemotiviranost, motijo pouk in podobno). Po mnenju delodajalcev pa
bi morali na fakulteti nameniti nekaj ve¢ poudarka pri usposabljanju bodocih uciteljev v segmentu dela
z nadarjenimi (priprava na tekmovanja iz znanja, mentorstvo mladim raziskovalcem, Se vec¢ pa
prilagojenemu delu z nadarjenimi znotraj obicajnega pouka) ter delu v razvojnih projektih, ki jih
pogosto izvajajo Sole. Vec bi moralo biti poznavanja specialne IKT opreme, saj je je na Solah praviloma
vec kot na fakulteti. Predlagajo tudi veC usposabljanja za izvajanje notranje diferenciacije, poucevanja
uéencev/dijakov na vsaj dveh razli¢nih nivojih.

Za Studente nepedagoskih smeri pa je razprsenost potencialnih zaposlitev pri¢akovano vedja.
Raznolikost potencialnih delovnih podrocij je SirSa in temu primerno so koncipirani tudi nepedagoski
Studijski programi. Podrocja na FNM, ki so zajeta v nepedagoskih Studijskih programih, se po vsebini
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med seboj precej razlikujejo. Pa tudi skupine Studentov znotraj posameznega podrocja so heterogene
glede interesov, nadarjenosti in pricakovanj. Nekateri Studenti iz iste skupine so nekoliko bolj
usmerjeni v teoreti¢na znanja in njihov raziskovalni razvoj, drugi bolj v uporabo teh znanj v neposredni
praksi. Nekateri bi se raje vkljucili v raziskave, Zelijo si nadaljevanja Studija na visjih stopnjah, morda
celo akademsko kariero. Drugi bi se raje ¢im prej zaposlili in usvojena znanja uporabljali, manj pa jih
zanima iskanje novih znanj. Nasteto je precejSen izziv za snovalce nepedagoskih studijskih programov.
Na podlagi priloznostnih pogovorov z delodajalci nasih nepedagoskih diplomantov vendarle
ocenjujemo, da smo bili kljub navedenim izzivom pri strukturiranju programov uspesni. Vgrajenih je
dovolj mozZnosti za individualno profilacijo (specializacijo) Studentov znotraj istega programa (izbirnost,
fleksibilnost izvajalcev predmetov pri dolo¢anju tem seminarskih, sprotnih, domacih in zakljuénih
nalog, pripravljenost izvajalcev za razlinost poudarkov pri pedagoskem procesu glede na interes in
nadarjenost Studentov). Diplomanti niso usposobljeni le za en tip dela, odlikuje jih Sirina temeljnih
znanj, prilagodljivost in zmoZnost ucenja za dosego specializiranega znanja na podrocju dela
delodajalca po zaposlitvi, kar pa terja dolocen ¢as in nekaj potrpezljivosti z obeh strani. Ista lastnost pa
je pravzaprav pomembna prednost nasih diplomantov, saj zaradi svoje dobre osnove in fleksibilnosti v
Casu hitrega razvoja znanj in posledi¢no obc¢asnih sprememb na podrocju dela delodajalca (spremembe
ponudbe storitev, drugi produkti) prispevajo k uspeSnemu in robustnemu odzivu podjetij na
spremembe. Delodajalci predlagajo Se intenzivnejsi stik s Studenti Ze v ¢asu njihovega Studija (kar terja
precej prilagodljivosti vseh treh vpletenih: Studenta, delodajalca, fakultete z zaposlenimi), vec
prakticnega usposabljanja za vecjo usvojenost uporabe znanj in razvoj konkretnih vescin. Pricakujejo,
da bi na ta nacin podjetja lazje poiskala zanje najboljse kadre; Studenti - kmalu diplomanti, pa bi imeli
celovito informacijo o tem, ali jim nek potencialni delodajalec zagotavlja pricakovano delovno okolje
in zanje zanimive delovne izzive.

1.4.5 Spremljanje zaposljivosti diplomantov in vzdrZevanje dialoga z diplomanti

Zaposljivost diplomantov spremljamo preko podatkov, ki jih zagotavlja resorno ministrstvo v eVS,
preko informacij, ki jih dobimo od Zavoda za zaposlovanje in preko Alumnov FNM.

Enkrat letno organiziramo sre¢anje Alumnov FNM, ki je namenjeno izmenjavi dobrih praks, predvsem
pa mrezenju. Ob tej priliki, Se ve¢ pa v vsakodnevni formalni in neformalni komunikaciji z nasimi
zaposlenimi Alumni FNM v razli¢nih institucijah doma in po svetu, dobivamo povratno informacijo o
njihovi refleksiji dela na fakulteti in o vsebinah, ki bi pomagale diplomantom v njihovi nadaljnji karieri.

Na podlagi podatkov Zavoda za zaposlovanje ugotavljamo, da se v zadnjih letih kaZejo izrazite potrebe
po zaposlitvi na podrocju vzgoje in izobraZevanija, saj je Stevilo prostih delovnih mest moc¢no naraslo.
To kaze na dejstvo, da so diplomanti (zlasti pedagoskih studijskih smeri FNM) izjemno dobro zaposljivi.
Stevilo prostih delovnih mest na podrogju fizike in matematike je primerljivo skozi obdobje zadnjih pet
let. Medtem ko Stevilo prostih delovnih mest za podrocje biologije v zadnjih letih vztrajno raste. Glede
na letno Stevilo diplomantov za posamezna podrocja ugotovimo, da so diplomanti FNM dobro
zaposljivi na trgu dela.

Na podlagi podatkov iz evidenc eVS glede zaposljivosti diplomantov za obdobje od 2016 do 2020,
ugotavljamo naslednje (podatki ponujajo pregled in primerjavo deleZev statusov diplomantov
posamezne kohorte na trgu dela po dokonéanju na petih presecnih tockah, tj. mesecih od dokoncanja
(6, 12, 18, 24 in 36 mesecev od dokoncanja); diplomanti se lahko umescajo v pet kategorij: zaposlen;
brezposeln; koristi status Studenta do konca Studijskega leta, v katerem je dokoncal studij; nadaljuje
Studij in v t. i. sivo cono):
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- Prva stopnja - vecina Studentov po zakljucku dodiplomskega Studija nadaljuje Studij. Delez
brezposelnih je konstantno nizek, praviloma manj kot 10 % vseh, ki so diplomirali na prvi
stopnji. Majhen je tudi delez studentov, ki so po zaklju¢ku Studija zaposleni, kar je logi¢na
posledica tega, da velina Studentov Studij nadaljuje na visji stopnji Studija.

- Druga stopnja — takoj po zakljucku druge stopnje Studija je delez zaposlenih Studentov
praviloma visji od 50 %, kar je pri¢akovano zaradi zelo dobre zaposljivosti diplomantov FNM
na trgu dela (deficitarni poklici). Je pa pri diplomantih druge stopnje nekoliko visji delez takih,
ki so brezposelni, a ta delez v ¢asovnem obdobju od zacetka spremljanja zaposljivosti upada.

- Tudi diplomanti tretje stopnje so zelo dobro zaposljivi na trgu dela, saj sploh ne belezimo
brezposelnih diplomantov. Razlog za to je tudi v tem, da Studij na tretji stopnji velina
Studentov opravlja med delom, torej so zaposleni Ze ob vpisu na Studij. Je pa pri tej skupini
diplomantov relativno visok deleZ “sive cone”, kar pomeni, da ni podatkov o zaposljivosti
diplomantov. Ve¢inoma so to doktorandi, ki so odsli v tujino.

Vecina diplomantov FNM je zaposlenih kot strokovnjaki fizikalnih in zemeljskih ved, drugi strokovnjaki
za vzgojo in izobrazevanje, zastopniki in posredniki za prodajo in nabavo, laboratorijski tehniki v
biomedicini, biologiji, strokovnjaki tehni¢no-tehnoloskih strok itd. Preostali so zaposleni kot ucitelji,
visokosolski ucitelji, razvijalci in analitiki programske opreme, matematiki ipd.

1.4.6 Dopolnilna izobraZevanja in poletne Sole

V okviru FNM deluje Center za vseZivljenjsko ucenje (CVU), ki skrbi za nadaljnje izobraZevanje
diplomantov in za povezanost z druzbenim okoljem, zlasti na podro¢ju poucéevanja in izobraZevanja. V
ta namen CVU izvaja najrazlicnejSe programe stalnega strokovnega izpopolnjevanja in ostale oblike
neformalnega usposabljanja in izobrazevanja za strokovne delavce v vzgoji in izobraZevanju. V
programe se lahko vkljucijo tudi kandidati, ki niso zaposleni v sistemu vzgoje in izobraZevanja. V
Studijskem letu 2021/22 je fakulteta izvajala program za izpopolnjevanje izobrazbe “Poucevanje
Naravoslovja v 6. in 7. razredu osnovne 3Sole - podrocje fizike”.

Fakulteta je v preteklem letu pripravila nov program za izpopolnjevanje izobrazbe “Koordinator
informacijskih dejavnosti”. Program je v postopku akreditacije na NAKVIS-u.

V Studijskem letu 2021/22 je Studentski svet organiziral Poletno Solo raziskovanja 2022: Od iskanja
zdravilnih ucinkovin do njihove klini¢ne uporabe.

V Studijskem letu 2021/22 smo izvedli tudi ve¢ delavnic za osnovne in srednje Sole, gospodarstvo in
SirSo javnost:

- Delavnica Izkustveno spoznavanje Zivali (izvedba na OS Tabor 1, Srednja elektro-raéunalniska
$ola Maribor, 2. OS Slovenska Bistrica, OS dr. Ljudevita Pivka Ptuj, Srednja elektro-racunalniska
$ola Maribor, OS Breg Ptuj, OS Slava Klavore, OS Montessori Maribor in Ljubljana, Center Iris
(izvedba od 13. 3. 2022 do 30. 9. 2022)).

- Pocitnice s prijatelji 2022, ZPM Maribor (izvedba tematskega izleta z raziskovanjem talnih
Zivali, izvedba 8. 8. 2022).

- Letovanje otrok v Punatu (Rdeci kriz Slovenije, Maribor) - naravoslovne delavnice: Raziskovanje
morske obale (od 2. do 12. 8. 2022).

- lzvedba dveh delavnic na 6. konferenci uciteljev naravoslovnih predmetov — NAK 2021: Izzivi
avtenticnosti v naravoslovnem izobraZevanju (izvedba oktobra 2021).
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- Vabljena delavnica na osnovni $oli Toneta Cufarja Maribor (Dan dejavnosti na temo Zdrav nacin
Zivljenja mladostnika za u¢ence od 6. - 9. razreda, izvedba 1. 12. 2021).

- Delavnica za kmetijska gospodarstva (Narin, Pivka; izvedba izobraZzevanja na temo Natura
2000, izvedba 11. 5. 2022).

1.4.7 Obvescanje javnosti o Studijskih programih, dopolnilnih izobrazevanjih in poletnih Solah

Glavni kanal obves¢anja javnosti o Studijskih programih, dopolnilnih izobrazevanjih in poletnih Solah je
spletna stran fakultete. S spletno stranjo so nelocljivo povezana tudi socialna omrezja in spletne strani
oddelkov. Obvescanje poteka tudi preko spletnih strani univerze, ¢asopisov, radia, televizije in v okviru
udelezbe zaposlenih na razliénih dogodkih, kot so predstavitve na srednjih Solah, karierni sejmi,
dogodki za promocijo znanosti itd.

Fakulteta ima izdelano celostno graficno podobo (CGP) in promocijski material, ki se ga dobavlja sproti,
glede na potrebe. Promocijski material zaposleni po potrebi aZurirajo z aktualnimi informacijami.
Nekateri oddelki skrbijo Se za dodatni promocijski material, ki se navezuje neposredno na oddelek.
Promocijski material v najvecji meri predstavljajo zloZzenke in brosure, ki zajemajo informacije o
Studijskih programih fakultete ter pingvini s splosnimi informacijami.

Na FNM je oblikovana neformalna delovna skupina za promocijo, v kateri sodelujejo predstavniki
oddelkov (vsaj en predstavnik na oddelek), dekan, prodekani, vodja referata za Studijske zadeve,
predstojniki oddelkov in njihovi namestniki. Delovna skupina se sestane po potrebi, da uskladi
predvidene promocijske aktivnosti. Studenti sicer niso del delovne skupine, a pogosto sodelujejo pri
promocijskih aktivnostih FNM. Za promocijo FNM skrbi tudi $S FNM, ki organizira razli¢ne aktivnosti za
Studente in SirSo javnost.

Poleg aktivnosti, ki jih za promocijo Studija izvaja Univerza v Mariboru in v katere se aktivo vklju¢ujemo
(npr. Informativa, predstavitve Studija na UM v tujini...), smo na FNM izvedli Se Stevilne dodatne
aktivnosti. V studijskem letu 2021/22 izvedene naslednje neposredne promocijske aktivnosti studijskih
programov:

— Virtualni karierni sejem (izvedba preko spletne platforme, november 2021).

— e-Casopis maribor24.si (promocijske objave, prvi prispevek 26. 5. 2022, drugi prispevek 18. 1.
2022, tretji prispevek 27. 1. 2022, Cetrti prispevek 7. 2. 2022).

— e-Casopis maribor24.si (objava treh “banerjev” 7. 1. 2022).

— e-Casopis maribor24.si (objava dveh intervjujev, februar in marec 2022).

— Naravoslovni dan na FNM (izvedba delavnic za osnovnosolce, september 2022).

—  Karierni dan na Solskem centru Celje (izvedba 6. 1. 2022).

— lzvedba promocije na Sredniji Soli Slovenska Bistrica (izvedba 20. 1. 2022).

— Promocija Studijskih programov za tujce (izvedba 5. 3. 2022).

Prav tako so bile izvedene Stevilne posredne promocijske aktivnosti Studijskih programov. Poleg ze
navedenih delavnic v tocki 1.4.6 Se

—  Erasmus+ promocija (promocija Erasmus+ mobilnosti za $tudente v okviru Studentskega sveta
FNM, izvedba decembra 2021).

— Intervju (TV Slovenija, radio Maribor, Tele M, izvedba decembra 2021).

— Intervju (Castnik Delo, objava oktobra 2021).
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— Delavnice v okviru DSN projektov (delavnice na temo herpetologije in invazivnih vrst
(Prometna SS, Prva gimnazija, Druga gimnazija, Zveza prijateljev mladine (naravoslovni dnevi -
0S5 in SS))) - celo leto 2022.

— Matematicni tabor MARS v okviru DMFA (izvedba delavnic julija 2022).

— Sodelovanje v projektu Mladi upi, Zavarovalnica Triglav, celo leto 2022.

1.4.8 Programi, deli programov ali predmeti, ki se izvajajo v tujem jeziku

Na FNM je bilo v tujem jeziku, kombinirano (slovensko, anglesko) ali s konzultacijami v angleskem
jeziku izvedenih skupno 44 predmetov (od tega 21 v zimskem in 23 v poletnem semestru). Skupno je v
$.1.2021/22 na FNM v okviru izmenjav Studiralo 27 Studentov oz. studentk iz tujine.

Seznam predmetov je dostopen tukaj.

Vse informacije o Erasmus sStudiju so na spletni strani FNM: Povezava.

1.4.9 Prakti¢no izobrazevanje Studentov

Prakticno usposabljanje Studentov pri bodocih delodajalcih je obveznost Studentov pedagoskih
Studijskih programov na FNM:

— Enoviti magistrski program 2. stopnje Predmetni uditelj (usmeritve: I1zobraZevalna biologija,
Izobrazevalna fizika, l1zobrazevalna matematika, Izobrazevalno rac¢unalnistvo, Izobrazevalna
tehnika).

— Magistrska Studijska programa 2. stopnje: IzobraZevalna tehnika in 1zobrazevalna matematika.

Na pedagoskih Studijskih programih praktiéno usposabljanje poteka v mesecu marcu v obliki 14-
dnevne strnjene pedagoske prakse na 3olah. V ¢asu pedagoske prakse Studenti nimajo pedagoskih
obveznosti na fakulteti. Pedagosko prakso organizira Referat za Studijske zadeve FNM, koordinatoriji
zanjo so predmetni didaktiki na oddelkih. Vsi formularji in dokumentacija (dnevnik pedagoske prakse,
napotki Studentom, napotki mentorjem) za izvedbo prakticnega usposabljanja so na voljo na spletni
strani FNM: Povezava. Dokumenti opredeljujejo pedagosko prakso, cilje pedagoske prakse, naloge
Studentov na praksi, naloge mentorjev in porocilo mentorja o opravljeni pedagoski praksi. Objavljeni
dokumenti prav tako vsebujejo navodila za pripravo in vodenje dnevnika pedagoske prakse.

Studenti pedagogko prakso zakljucijo, ko pripravijo dnevnik pedagoske prakse, ki mu priloZijo zapisnik
o strnjeni pedagoski praksi. Po zaklju¢ku pedagoske prakse morajo Studenti pridobiti tudi izpolnjeno
porocilo mentorja (porocilo je priloga navodilom za mentorje). Dnevnik o pedagoski praksi, skupaj s
porocilom mentorja, morajo Studenti oddati predmetnemu didaktiku najkasneje 14 dni po zakljucku
izvedbe pedagoske prakse. Predmetni didaktik dnevnik pedagoske prakse, po pregledu, odda v referat
za Studijske zadeve, kjer se dokumentacija arhivira, predmetni didaktik pa po vseh opravljenih
obveznosti v AIPS-u zakljuci predmet.

V sklopu prakti¢nega usposabljanja in prakse na pedagoskih studijskih programih na FNM potekajo tudi
izvedbe prakti¢nih nastopov v Solah med letom. Te organizira in koordinira predmetni didaktik na
oddelku. Koli¢ino nastopov in hospitacij dolocajo u¢ni nacrti posameznih predmetov, v vecini pa gre za
nastope na osnovni oziroma srednji Soli, hospitacije uciteljev (vzorcni nastopi) in hospitacije kolegov
Studentov med letom.
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Evalvacija uspesnosti Studentov na nastopih in na pedagoski praksi se izvaja v okviru samoevalvacije
posameznega Studijskega programa in temelji na povratnih informacijah, ki jih podajo mentorji na
%olah in ravnatelji. Studenti mnenje o pedagoski praksi podajo v razgovorih s predmetnimi didaktiki.
Za mentorje v Solah organiziramo obc¢asna delovna srecanja oziroma posvete na fakulteti.

Kot izbirna uc¢na enota je prakti¢no usposabljanje (dva predmeta, vsak po 6 ECTS) tudi na Studijskem
programu 1. stopnje Fizika, oba predmeta pa se ponujata tudi kot prosto izbirna predmeta in bi ju zato
lahko izbrali tudi Studenti drugih studijskih programov, kar pa se Se ni zgodilo.

Na studijskem programu 2. stopnje Biologija in ekologija z naravovarstvom je prakti¢no usposabljanje
mozno v obliki izbirnega predmeta “Strokovna praksa na podrocju bioloskih in ekoloskih ved”, in sicer
v 4. semestru $tudija. Na ta nacin je praksa vkljuéena v ta studijski program od $. 1. 2022/2023.

1.5 Znanstvenoraziskovalna, umetniska in strokovna dejavnost
1.5.1 Uspesnost znanstvenoraziskovalnega dela

Na FNM je zaposlenih 105 raziskovalcev, ki raziskujejo v okviru Instituta za fiziko (IF, 27 raziskovalcev),
Instituta oddelka za matematiko in racunalnistvo (IOMR, 33 raziskovalcev), InStituta za biologijo,
ekologijo in varstvo narave (IBEVN, 32 raziskovalcev), Instituta za sodobne tehnologije (IST, 11
raziskovalcev) in na novo ustanovljenega Instituta za naravoslovno-matematicne raziskave in aplikacije
(INMRA, 2 raziskovalca).

Kategorizacija znanstvenoraziskovalnega dela za leto 2022 po metodologiji ARRS je povzeta iz
Informacijskega sistema o raziskovalni dejavnosti v Sloveniji (SICRIS) dne 2. 2. 2022. Natancen izpis
podatkov, ki je raz¢lenjen po raziskovalnih skupinah, je dostopen na tej povezavi. Zbirni podatki o
Stevilu objav raziskovalcev so podani v preglednici 1.5-1 in preglednici 1.5-2, kjer 1A1-1A4 oznaduje
rang kvalitete znanstvenih ¢lankov po merilih ARRS (omejili smo se samo na objave 1.01, 1.02, 1.03), Z
je skupno Stevilo znanstvenih objav, ARRS tocke merijo kvantitativnho uspesnost in parametri A”, A,
AY2, A; kvaliteto objav.

Preglednica 1.5-1: Stevilo objav na FNM v letu 2022 skupno in po posameznih institutih

z 1A1 1A2 1A3 1A4
IF 104 a7 17 3 6
IOMR 77 16 18 13 4
IBEVN 77 17 7 8 4
IST 49 9 7 7 1
INMRA 2 2
RO FNM (*) 290 84 47 27 15

*Stevilo del na RO FNM je manj$e od vsote del po posameznih institutih zaradi del,
ki so nastala v soavtorstvu in so avtorji iz razli¢nih institutov.
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Preglednica 1.5-2: Kvantitativna in kvalitativna uspesnost institutov in fakultete glede na merila

ARRS
ARRS tocke A" A' AY? Az
IF 3183,49 968,26 1679,62 2243,37 6,65
IOMR 2783,62 96,90 791,12 1477,76 5,58
IBEVN 2274,17 120,35 907,05 1003,52 5,35
IST 1750,41 401,03 1046,15 1177,94 5,76
INMRA 55,57 47,57 0,18
RO FNM 10047,26 1586,54 4423,94 5950,16 7,00

V primerjavi z letom 2021 (Stevilo znanstvenih objav 313) je Stevilo vseh objavljenih znanstvenih del v
letu 2022 absolutno manjse za 23 del, kar predstavlja -7,3 %. Stevilo objav letos je tako primerljivo z
letom 2020, ko je bilo 295 objav. Stevilo znanstvenih objav se je zmanjsalo na IF za 32 % (absolutno iz
153 na 104) in na IOMR za 17,2 % (absolutno iz 93 na 77), medtem ko beleZimo povecanje znanstvenih
objav na IBEVN za 40 % (absolutno iz 55 na 77) in na IST za 58 % (absolutno iz 31 na 49). Iz preglednice
1.5-2 se odraza uspesno raziskovalno delo vseh institutov FNM.

Na grafih od 1.5-1 do 1.5-6 so predstavljeni podatki, ki so povzeti iz aplikacije za spremljanje Kazalnikov
kakovosti na podrocju raziskovalne, razvojne in umetniske dejavnosti Univerze v Mariboru. Podatki so
predstavljeni absolutno in normirano glede na FTE (to je seStevek vseh zaposlenih na pedagoskih ali
raziskovalnih delovnih mestih (D in H) iz KIS, metoda C iz priloge navodil SEP). Iz grafa 1.5-1 je razviden
konstanten trend rasti objavljenih del od leta 2018 do leta 2021. Kot smo Ze omenili, letos belezimo
rahel padec glede na predlanski nivo. Iz grafa 1.5-2 je prav tako razviden trend naras¢anja znanstvenih
objav na posameznega raziskovalca od leta 2018 do leta 2021. Zadnje leto beleZimo padec na vrednost
4,06, ki je primerljiva z letom 2020.

Graf 1.5-1: Stevilo znanstvenih del (absolutno)
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Graf 1.5-2: Stevilo znanstvenih del (normirano)
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Na grafih 1.5-3 in 1.5-4 je predstavljeno Stevilo citatov in Cistih citatov znanstvenih del, povezanih s
Sicris/Scopus oziroma Sicris/WoS do vklju¢no leta 2022, po metodologiji ARRS - absolutno. Od leta
2018 je stalni trend narascanja Stevila citatov in Cistih citatov. Izrazito izstopajo podatki za leto 2020 in
2021. V teh letih je bil na projektu v okviru Instituta za fiziko zaposlen zelo citiran raziskovalec, ki je
prispeval skoraj polovico vseh citatov FNM.

Graf 1.5-3: Stevilo citatov in Cistih citatov SICRIS/SCOPUS (absolutno)
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Graf 1.5-4: Stevilo citatov in Cistih citatov SICRIS/WOS (absolutno)
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Z grafov 1.5-5 in 1.5-6 je razvidno Stevilo citatov in Cistih citatov - normirano. Trend narascanja Stevila
citatov in Cistih citatov je razviden tudi na posameznega raziskovalca. Iz razloga, ki smo ga Ze omenili,
seveda izrazito izstopajo podatki za leti 2020 in 2021.

Graf 1.5-5: Stevilo citatov in Cistih citatov SICRIS/SCOPUS (normirano)
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Graf 1.5-6: Stevilo citatov in cistih citatov SICRIS/WOS (normirano)
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Na grafu 1.5-7 so predstavljene kvantitativne ocene znanstvenoraziskovalnega dela na FNM po
metodologiji ARRS - absolutno. Od leta 2018 naprej je stalen trend rasti ocene A”- izjemi dosezki. Ta
ocena se je glede na leto 2018 podvojila (leta 2018 je A”=788 in leta 2022 je A”’=1586,5). Od leta 2018
do leta 2021 je konstantno rasel kazalnik A’- zelo kvalitetni dosezki. Prav tako je od leta 2019 do 2021
rasel kazalnik AY? - pomembni dosezki. V zadnjem letu glede na predhodno leto sicer beleZimo padec
obeh, vendar sta oba kazalnika znatno visja kot leta 2020. Stevilo to¢k A; je leta 2022 7e drugi¢ zapored
preseglo vrednost 10000 tock. Normirane vrednosti obravnavanih kazalnikov so prikazane na grafu
1.5-8. Tu so vidni identi¢ni trendi kot za kazalnike v absolutnih vrednostih. Na podlagi navedenega
ugotavljamo, da na FNM ohranjamo visoko kvaliteto objav in da so raziskovalci fakultete stalno
znanstveno aktivni.

Graf 1.5-7: Uspesnost ZRD po metodologiji ARRS (absolutno)
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Graf 1.5-8: Uspesnost ZRD po metodologiji ARRS (normirano)
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1.5.2 Predstavitev uspesnosti umetniskega dela

FNM ne izvaja umetniskega dela.

1.5.3 Nacionalni raziskovalni programi, projekti in mladi raziskovalci

V preglednici 1.5-3 podajamo Stevilo aktivnih raziskovalnih programov, raziskovalnih temeljnih
projektov in mladih raziskovalcev na FNM v obdobju 2018-2022. Pripadajoci grafi¢ni prikaz je podan
na grafu 1.5-9. Razvidna je izrazito povecCana uspesnost pridobivanja projektov v zadnjih treh letih.
Natancnejsi podatki so dostopni tukaj.

Graf 1.5-9: Stevilo razvojnih programov in projektov ter stevilo aktivnih mladih raziskovalcev
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Preglednica 1.5-3: Stevilo raziskovalnih programov, raziskovalnih temeljnih projektov, aplikativnih

projektov in mladih raziskovalcev v obdobju 2018-2022

2018 2019 2020 2021 2022

RaZISkOV.a|nI 5 6 6 6 6
programi
Raziskovalni
projekti- 6 8 11 13 11
temeljni
Aplikativni 10 9 10 11 9
projekti
Miadi

adi 1 4 4 5 5
raziskovalci

1.5.4 Mednarodni raziskovalni projekti

V preglednici 1.5-4 je podano Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov FNM v obdobju 2018-2022.
Pripadajoci grafi¢ni prikaz je podan na grafu 1.5-10. Natanc¢nejSi podatki o aktualnih mednarodnih
projektih v letu 2022 so dostopni tukaj.

V zadnjih treh letih je opazen bistven napredek v uspesnosti pridobivanja bilateralnih raziskovalnih
projektov. Pri bilateralnih projektih sta zelo aktivna predvsem instituta IOMR in IBEVN, ki imata vsak
po 5 projektov. Povecati pa bi bilo treba aktivnosti vseh raziskovalnih institutov na FNM pri
pridobivanju mednarodnih projektov (ne zgolj bilateralnih projektov), predvsem pa motivirati
raziskovalce za vstop sistem EU projektov.

Graf 1.5-10: Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov

il
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Preglednica 1.5-4: Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov v obdobju 2018-2022

2018 2019 2020 2021 2022
Bilat. projekti
ARRS 7 8 11 10 11
Norveski
financni 1 1 1 1 1
mehanizem

1.5.5 Mednarodni razvojni projekti

V preglednici 1.5-5 so podani mednarodni razvojni projekti FNM v obdobju 2018-2022. Pripadajoci
grafi¢ni prikaz je podan na grafu 1.5-11. Razvidna je relativno konstantna uspesnost pridobivanja
projektov, kjer po Stevilu pridobljenih Erasmus+ projektov vidno izstopata leti 2021 in 2022. Dodatni
podatki so dostopni tukaj.

Preglednica 1.5-5: Stevilo mednarodnih razvojnih projektov v obdobju 2018-2022

2018 2019 2020 2021 2022
H2020-IRSES, NOC
RAZISKOVALCEV 1 1 1 1 1
Erasmus+ 7 4 5 13 12

Stevilo projektov

o N R O

1.5.6 Organizacija konferenc in strokovnih srecan;j

V preglednici 1.5-6 je podano Stevilo znanstvenih konferenc organiziranih ali soorganiziranih s strani
FNM v obdobju 2018-2022. V omenjenem obdobju je fakulteta (so)organizirala 11 znanstvenih
konferenc. Natancen seznam izvedenih znanstvenih konferenc po letih, iz katerega je razviden kraj
sreanja in (so)organizator, je dostopen na naslednji povezavi.

Preglednica 1.5-6: Stevilo nacionalnih in mednarodnih znanstvenih konferenc v obdobju 2018-2022

2018 2019 2020 2021 2022
St. konferenc 2 3 1 3 2
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V letu 2022 sta bili organizirani dve znanstveni konferenci:

1. Maribor Graph Theory Conference. Mednarodna konferenca, 11.-15. september 2022,
Maribor. Organizator Oddelek za matematiko in racunalnistvo.

2. Mednarodna znanstvena konferenca o filozofiji duha in kognitivnem modeliranju v
izobraZzevanju - PCE 2022. Mednarodna konferenca, 29.-30. september 2022, Maribor.
Soorganizator konference Oddelek za tehniko.

Prav tako je na FNM potekala tudi zaklju¢na konferenca projekta PODVIG — Na krilih podjetnosti z
izvedbo predavanj in delavnico Razvoj kompetenc podjetnosti z zasledovanjem ucinkovitosti
izobraZzevanja skozi iskanje optimalnega reSevanja problemov. Organizator slednje je bil Oddelek za
fiziko.

1.5.7 Vklju¢evanje rezultatov znanstvenoraziskovalnega, umetniskega oz. strokovnega dela v
izobraZevalni proces

Visokosolski ucitelji in sodelavci na FNM rezultate znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela
vkljuujejo v pedagoski proces tako pri pripravi gradiv za Studente kot tudi v sklopu predavanj,
seminarjev, vaj in zaklju¢nih del. Nivo vkljuéenosti je v veliki meri odvisen od podrocja raziskovanja
(matematika, fizika, biologija, tehnika) in predvsem od stopnje Studija (dodiplomski Studij, magistrski
Studij, doktorski Studij). Z viSjo stopnjo Studija je tega vkljuCevanja vec. Vkljuevanje znanstveno-
raziskovalnega dela v izobraZevalni proces je tako na primer razvidno iz zaklju¢nih seminarjev na 1.
stopnji Studija in iz magistrskih del na drugi stopnji Studija, kjer Studenti obravnavajo tematiko, ki je
povezana tudi z delom njihovih mentorjev. Najvec¢ vkljuevanja znanstvenoraziskovalnega dela v
izobraZzevalni proces je na doktorskih Studijskih programih, kjer je to Ze predvideno v ucnih nacrtih
predmetov (individualno raziskovalno delo, raziskovalni seminarji itd.). Na ta nacin se na fakulteti
Studenti tudi aktivno vkljucujejo v znanstvenoraziskovalno dejavnost na vseh stopnjah Studija, kar je
natancno predstavljeno v poglavju 3.5 tega porocila.

Aktualni rezultati znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela so temelj vec izbirnih predmetov na
Studijskih programih 1. in 2. stopnje ter vecine predmetov na Studijskih programih 3. stopnje, kjer se
predmeti, ki niso ve¢ aktualni, tudi ukinjajo. Primere, ki so povezani z aktualnimi znanstveno-
raziskovalnimi dognanji in aktualnim dogajanjem v druzbi, pa izvajalci vpletajo v ve€ino predmetov na
Studijskih programih na vseh stopnjah. Podrobnosti so zbrane v samoevalvacijskih porocilih Studijskih
programov. Na primer omenimo, da je bil na osnovi raziskovalnega dela na Oddelku za biologijo vpeljan
novi izbirni predmet Bioinvazije za Studente 2. in 3. letnika 1. stopnje Biologija in Ekologija z
naravovarstvom, ki bo prvi¢ na voljo v 8. |. 2022/23.

1.6 PREDNOSTI

e Fakulteta izobraZuje kader za izrazito deficitarne poklice.

e Vrazgovorih z delodajalci je ugotovljeno, da je v Studijske programe vgrajenih dovolj moZnosti
za individualno profilacijo (specializacijo) Studentov znotraj istega programa (izbirnost,
fleksibilnost izvajalcev predmetov pri dolo¢anju tem seminarskih, sprotnih, domacih in
zaklju¢nih nalog, pripravljenost izvajalcev za razlicnost poudarkov pri pedagoskem procesu
glede na interes in nadarjenost Studentov).

e FNM UM strateske cilje uresniuje v sodelovanju z vecino fakultet UM, v sodelovanju s
Stevilnimi slovenskimi in tujimi univerzami in raziskovalnimi instituti, z gospodarskimi druzbami
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in javnimi zavodi, Se posebej velja izpostaviti zelo razvito mrezo sodelovanja z osnovnimi in
srednjimi Solami.

Stalna znanstvena aktivnost raziskovalcev fakultete ter visoke znanstvene in strokovne
reference zaposlenih.

Zelo veliko stevilo znanstveno odli¢nih objav (stalen trend rasti ocene A’’- izjemi doseZki) in
visoka citiranost znanstvenoraziskovalnega dela.

Izrazito povecanje Stevila raziskovalnih programov in projektov v preteklih 3 letih.

UM se s Studijskimi in raziskovalnimi podrocji, ki so maticna na FNM UM, uvrsca na vse
relevantne mednarodne lestvice, kar kaZze na prepoznavnost nasih Studijskih programov in
raziskovalnega dela.

Uvrstitev podrocij matematika in fizika na mednarodnih lestvicah razvr$¢anja univerz je
primerljiva z uvrstitvami bliznjih univerz (Gradec, Zagreb), na posameznih lestvicah celo boljsa.
S podro¢jem matematika je UM uvré¢ena tudi na ARWU (Sanghajsko) lestvico.

Trije znanstveniki s FNM UM so med 2 % najvisje razvrs¢enih po lestvici, ki jo je v letu 2022
objavila Univerza v Stanfordu, dva celo med 0,35 % najvisje razvrscenih.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLSANJE

Fakulteta naj postavi kazalnike, s katerimi bo lahko merila doseganje poslanstva in vizije
fakultete.

Fakulteta naj izpostavlja prebojne dosezke raziskovalcev s FNM.

Trendi uvrstitev podrocij UM, ki so mati¢na na FNM, na mednarodnih letvicah razvricanja
univerz vecinoma kazejo nizanje uvrstitev. Fakulteta naj premisli, ali je smiselno raziskati
vzroke za to.

Fakulteta naj doloci, kakSne vrste primerjava s sorodnimi ali primerljivimi institucijami v
Sloveniji in v Sirsi regiji je za fakulteto relevantna in katerim trendom je smiselno slediti (tudi
za vse institucije, s katerimi se Zelimo primerjati).

Zadnji zapisniki seje Programskega sveta FNM na spletni strani fakultete je za leto 2019, da se
je Programski svet za pedagoske Studijske programe Ze sestal, pa s spletne strani fakultete
sploh ni razvidno. Predlagamo, da fakulteta po sejah programskih svetov na spletni strani
objavi vsaj klju¢ne dogovore s srecan;.

Stevilo diplomantov je prenizko glede na potrebe okolja. Fakulteta naj poisce/razvije
ucinkovite mehanizme, da na Studij privabi ve¢ kandidatov, Se posebej na podrogjih fizika,
matematika in predmetni ucitelj.

Celostno se naj opredeli pravice in dolZznosti fakultete, mentorja in Studenta za izvajanje
prakticnega usposabljanja, tudi za primere, ko Student prakti¢no usposabljanje izbere kot
izbirni predmet.

Pripravita naj se strategija in nacrt promocije, promocijski material naj se posodobi in nadgradi.
Promocijske aktivnosti se lahko okrepijo tudi s formalno ustanovitvijo delovne ekipe za
promocijo.

Vecdja aktivnost pri pridobivanju mednarodnih projektov, tudi EU projektov, ne zgolj
bilateralnih projektov, ter aktivhost vseh raziskovalnih inStitutov pri pridobivanju
mednarodnih projektov (sedaj sta aktivha predvsem instituta IBEVN in IOMR).
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2 KADRI

2.1 Kadrovska struktura visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter znanstvenih delavcev

Struktura visokoSolskih uciteljev in sodelavcev po nazivih je podana v preglednici 2.1-1 in na
grafu 2.1-1, struktura raziskovalcev in mladih raziskovalcev pa v preglednici 2.1-2 in na grafu 2.1-2. Iz
preglednice 2.1-1 je razvidno, da se kadrovska podhranjenost visokosSolskih uciteljev in sodelavcev le
zelo pocasi zmanjsuje, saj je bilo v letu 2022 glede na leto 2020 le za 1,2 FTE vec visokosolskih uditeljev
in zgolj za 0,7 FTE vec visokoSolskih sodelavcev. Ob povecanem Stevilu projektov, ki jih je fakulteta
pridobila v preteklih letih, se kadrovska podhranjenost dejansko samo Se povecuje, saj se Stevilo redno
zaposlenih raziskovalcev zmanjsuje, Stevilo mladih raziskovalcev ostaja enako, prav tako se ne
povecuje obseg FTE v dopolnilnih zaposlitvah.

Graf 2.1-1: Visokosolski ucitelji in sodelavci
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Preglednica 2.1-1: FTE visokosSolskih uciteljev in visokosolskih sodelavcev

Dopolnilno delo Redno delo
Visokosolski ucitelji in sodelavci 2020 2021 2022 2020 2021 2022
redni profesor 0,20 0,25 0,55 14,48 12,48 15,08
izredni profesor 0,20 0,22 0,00 7,25 7,25 7,50
docent 0,09 0,15 0,15 9,60 9,55 9,15
asistent z doktoratom 0,00 0,00 0,35 14,67 13,57 15,32
asistent 0,00 0,00 0,20 4,25 6,00 5,30

Graf 2.1-2: Raziskovalci
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Preglednica 2.1-2: FTE raziskovalcev in mladih raziskovalcev

Dopolnilno delo Redno delo
Raziskovalci 2020 2021 2022 2020 2021 2022
znanstveni sodelavec 1,81 2,70 2,37 0,00 0,38 0,40
znanstveni svetnik 1,92 2,09 1,84 0,00 0,00 0,00
mladi raziskovalec 0,00 0,00 0,00 4,00 5,00 5,00
asistent z doktoratom 1,06 1,20 0,36 0,99 2,00 1,00
visji znanstveni sodelavec 0,82 1,40 1,03 0,10 0,00 0,20
raziskovalec 1,36 0,77 0,91 4,15 3,40 2,68
asistent z magisterijem 0,20 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 Pedagoska obremenjenost kadrov po strukturi (nazivih)

Pedagoska obremenjenost zaposlenih je predstavljena v preglednici 2.2-1. Iz tabele je razvidno, da ima
vecina zaposlenih na fakulteti dodatno tedensko pedagosko obveznost, kar je rezultat Ze omenjene
kadrovske podhranjenosti fakultete in povecanja Stevila projektov in posledicno zmanjsanja
neposredne tedenske pedagoske obveznosti. Med visokoSolskimi ucitelji je deleZz takih, ki imajo
zmanj$ano neposredno pedagosko obvezo zaradi dela na projektih, skoraj 50 %.

Velik deleZ zaposlenih (32 % VU in 50 % VS) je na FNM zaposlenih za krajsi delovni ¢as od polnega. Za
krajsi delovni ¢as so VU in VS zaposleni veCinoma zaradi raziskovalnega dela, nekaj zaposlenih pa
opravlja delo $e na drugih ¢lanicah UM in inStitutih.

Nihce od redno zaposlenih na FNM nima na FNM dopolnilnega dela iz naslova pedagoske dejavnosti,
ima pa na FNM dopolnilno delo iz naslova pedagoske dejavnosti en raziskovalec z Instituta Jozef Stefan.

Iz preglednice 2.1-1 v prejSnjem poglavju razberemo, da je v letu 2022 za 31,73 FTE redno zaposlenih
visoko$olskih uc¢iteljev in za 20,62 FTE redno zaposlenih visoko3olskih sodelavcev. Ce predpostavimo,
da ima fakulteta 4 stebre Studijskih programov (matematika, fizika, biologija in ekologija z
naravovarstvom, predmetni ucitelj), to pomeni, da je na en steber (ki ima vsak vse tri stopnje Studija)
zgolj po 8 VU in 5 VS. Pri tem pa je treba izpostaviti Se, da na FNM zaposleni matematiki in fiziki izvajajo
Studijski proces $e na Studijskih programih drugih ¢lanic UM, kot tudi Studijski proces na Studijskih
programih FNM za “nematematike” in “nefizike”. Porazdelitev po podrocjih seveda ni enakomerna,
ampak Ze te Stevilke izkazujejo res veliko kadrovsko podhranjenost. Smiselno je narediti analizo
kadrovske zasedenosti po Studijskih podrogjih in ugotoviti, kje so primanjkljaji najvedji ter izdelati nacrt
povecanja kadrovske strukture, ko bodo financ¢ne in zakonske mozZnosti za to izpolnjene.
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Preglednica 2.2-1: Pedagoska obremenjenost zaposlenih na FNM v letu 2022

VISOKOSOLSKI UCITELII - SKUPAJ 37 Strukturni delez v %
za nedolocen cas 37 100,0
za dolocen cas 0 0,0
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko obveznostjo 3 81
z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo 34 91,9
z zmanjsano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo 18 486
(zaradi funkcije ali opravljanja raziskovalnega dela) g
za polni delovni ¢as 25 67,6
za krajsi delovni ¢as od polnega 12 32,4
VISOKOSOLSKI UCITELII - dopolnilno delo 1

za nedoloéen ¢as 0 0,0
za dolocen cas 1 100,0
VISOKOSOLSKI SODELAVCI - SKUPAJ 28

za nedolocen cas 21 75,0
za dolocen éas 7 25,0
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko obveznostjo 1 3,6
z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo 27 96,4
z zmanjsano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo 1 3,6
za polni delovni ¢as 14 50,0
za krajsi delovni ¢as od polnega 14 50,0
TEHNISKI SODELAVCI - LABORANTI 7

za nedoloéen ¢as 6 85,7
za dolocen éas 1 14,3
samo z osnovno neposredno tedensko pedagosko obveznostjo 0 0,0
z dodatno tedensko pedagosko obveznostjo

(kot povecan obseg dela) 7 100,0
z zmanjsano tedensko neposredno pedagosko obveznostjo 0 0,0
za polni delovni cas 7 100,0
za krajsi delovni ¢as od polnega 0 0,0
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2.3  Znanstvenoraziskovalna oz. umetniska uspesnost po strukturi (nazivih)

Znanstvenoraziskovalno uspesnost po strukturi (nazivih) zaposlenih predstavljamo za zadnji dve leti,
saj so se v preteklih samoevalvacijskih porocilih zbirali in prikazovali podatki za petletna obdobja (npr.
2016-2020, 2017-2021...), Zelimo pa prikazati 5-letni trend za zadnjih 5 let za vsako leto posebe;j.

Absolutno in na FTE normirano skupno $tevilo to¢k A", A', A¥2 iz SICRIS je prikazano na grafu 2.3-1.
Najvecje absolutno Stevilo tock imajo redni profesoriji (znanstveni svetniki), sledijo docenti (znanstveni
sodelavci) in izredni profesorji (visji znanstveni sodelavci) ter asistenti in mladi raziskovalci. Relativno
nizko absolutno Stevilo toc¢k izrednih profesorjev je posledica manjSega Stevila zaposlenih v tem nazivu.
Vendar pa imajo izredni profesorji tudi po normiranosti podatkov glede na FTE niZje Stevilo tock kot
docenti. Stevilo to¢k v skupini rednih profesorjev je v letu 2022 v primerjavi s preteklim letom upadlo.
Vzrok je naveden ze v tocki 1.5: v letu 2021 je bil na projektu v okviru Instituta za fiziko zaposlen zelo
produktiven in citiran raziskovalec, zato je padec kazalnikov v letu 2022 glede na leto 2021 razviden na
vseh grafih v tej tocki.

Graf 2.3-1: Absolutno in normirano stevilo vseh tock iz SICRIS
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Kot je razvidno iz grafa 2.3-2, imajo najvecje Stevilo tock A" redni profesorji (znanstveni svetniki), kar
kaZe na njihovo raziskovalno odli¢nost. Sledijo izredni profesorji (visji znanstveni sodelavci), docenti
(znanstveni sodelavci) in asistenti.

Graf 2.3-2: Absolutno in normirano Stevilo tock A" iz SICRIS
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Tudi najvegje Stevilo to¢k A' in AY?(glej grafa 2.3-3 in 2.3-4) imajo redni profesoriji. Sledijo docenti in
izredni profesorji, katerih Stevilo tock je primerljivo v obeh letih in tudi med nazivoma, in asistenti z
najmanjsim stevilom tock.

Graf 2.3-3: Absolutno in normirano stevilo tock A' iz SICRIS
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Graf 2.3-4: Absolutno in normirano $tevilo tock A2 iz SICRIS
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Raziskovalci na zacetku kariere imajo najmanjse Stevilo citatov tako absolutno kot normirano na FTE
(graf 2.3-5). Sledijo izredni profesorji, medtem ko imajo docenti in redni profesorji znatno visjo
citiranost.

Graf 2.3-5: Absolutno in normirano Stevilo citatov CI10 iz SICRIS
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V letu 2022 se je na FNM usposabljalo 5 mladih raziskovalcev. Enemu je mentor izredni profesor,
preostalim pa so mentorji redni profesorji (graf 2.3-6). 1z grafa 2.3-6 je razvidno relativno konstantno
Stevilo mladih raziskovalcev po letih, je pa to Stevilo (pre)majhno za raziskovalno tako uspesno
fakulteto.

Na FNM je bilo v letu 2022 kar 98 zaposlenih vkljuéenih v vsaj en projekt. Asistenti so povprecno
sodelovali pri 2 projektih, docenti pri 6, izredni profesorji pri 4 in redni profesorji pri 3 projektih.

Znanstvena odliénost zaposlenih na FNM se izkazuje tudi skozi Stevilna priznanja in nagrade na
fakultetni, univerzitetni nacionalni in mednarodni ravni, katerih prejemniki so zaposleni na FNM.
Seznami prejemnikov drzavnih nagrad in priznanj po letih je dostopen tukaj. V preteklih 5 letih so
zaposleni na fakulteti prejeli 1 Zoisovo nagrado za vrhunske raziskovalne dosezke, 3 Zoisova priznanja,
3 Nagrade RS za podrocje Solstva, 2 Blincevi nagradi in 2 nagradi Prometej znanosti. V letu 2022
prejemnikov drzavnih nagrad ni bilo.

Seznam prejemnikov univerzitetnih nagrad je dostopen tukaj. V preteklih 5 letih sta 2 zaposlena prejela
nagrado UM za znanstvenoraziskovalno, umetnisko in izobraZevalno delo, 3 zaposleni pa priznanje UM
za znanstvenoraziskovalno, umetnisko in izobraZevalno delo. V letu 2022 je nagrado prejel red. prof.
dr. Bostjan Bresar, priznanje pa izr. prof. dr. Marko Gosak.

Seznam prejemnikov fakultetnih nagrad je dostopen tukaj. Fakulteta vsako leto podeli nagrado za
izjemne dosezke na znanstvenoraziskovalnem podrocju, na izobrazevalnem podrocju in na strokovnem
in razvojnem podrocju. V letu 2022 so nagrade prejeli prof. dr. Samo Kralj, prof. dr. Alenka Lipovec in
prof. ddr. Boris Abersek.

2.4 Merila za izvolitve v nazive in izvolitvena podrocja

V preglednicah 2.4-1 in 2.4-2 so podani podatki o prvih in ponovnih izvolitvah v pedagoske in
raziskovalne nazive. V letu 2022 so vsi VU in VS, ki so vloZili vioge za ponovno izvolitev v naziv, pogoje
za ponovno izvolitev izpolnjevali.

Preglednica 2.4-1: Stevilo izvolitev v pedagoski naziv

2020 2021 2022

Pedagoske izvolitve prva ponovna prva ponovna prva ponovna
redni profesor 0 0 3 0 3 0
izredni profesor 1 1 1 2 1 3
docent 3 3 4 3 1 11
visji predavatelj 1 0 0 0 0

predavatelj 0 1 0 0 1

asistent 7 5 8 2 6 11
strokovni sodelavec 4 0 0 0 0

strokovni svetnik 10 0 0 0 1

visji strokovni sodelavec 3 0 0 0 0
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Preglednica 2.4-2: Stevilo izvedenih postopkov izvolitev v raziskovalne nazive

2020 2021 2022
NAZIV / IZVOLITEV prva ponovna prva ponovna prva ponovna

znanstveni svetnik

visji znanstveni
sodelavec

znanstveni sodelavec 1

asistent z doktoratom 1 2

asistent z magisterijem 2 1

predavatelj
asistent 7 3 1 5 1

visji asistent 1

2.5 Kadrovska struktura nepedagoskih delavcev

Kadrovska struktura nepedagoskih delavcev je prikazana v preglednici 2.5-1 in na grafu 2.5-1. Od leta
2020 je razvidno postopno povecanje FTE strokovnih delavcev, skupaj za 1,26 FTE od 2020 do 2022, na
racun vzpostavitve projektne pisarne FNM. V letu 2021 (in samo za to leto) je vidno povecanje FTE pri
tehnicni podpori, kar pa je zaradi nadomestitve sodelavca, ki se je konec leta 2021 upokojil (so¢asna
zaposlitev nadomestnega delavca) in zacasne zaposlitve delavke, ki je pomagala v referatu, na DM, ki
je uvrsceno v to kategorijo.

Graf 2.5-1: Podporne sluzbe
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Preglednica 2.5-1: FTE podpornih sluzb

Podporne sluzbe 2020 2021 2022
Strokovni delavec 20,26 21,08 21,52
Tehni¢na podpora 3,39 5,00 3,00

2.6 Spremljanje delovne uspesnosti in napredovanja

V skladu z Navodilom za placilo redne delovne uspesnosti na fakulteti dvakrat letno izpeljemo postopek
za izplacilo redne delovne uspesnosti za vse zaposlene. Del place za redno delovno uspesnost se
zaposlenim doloci na podlagi kriterijev: znanje in strokovnost, kakovost in natan¢nost, odnos do dela
in delovnih sredstev, obseg in ucinkovitost ter inovativnost. Opisni kriteriji so bili potrjeni na kolegiju
predstojnikov in kolegiju dekana, vsi zaposleni so z njimi seznanjeni in imajo moznost, da v spletni
anketi podrobneje utemeljijo doseganje nadpovprecnih delovnih rezultatov.

Za leto 2022 je bila zaposlenim izplacana redna delovna uspesnost v visini 2 % obracunanih osnovnih
placin je v celoti znasala 56.234,36 EUR.

V skladu s Pravilnikom o napredovanju zaposlenih Univerze v Mariboru v placne razrede na fakulteti
enkrat letno preverimo izpolnjevanje pogojev za napredovanje zaposlenih v visji placni razred. Pogoj
za napredovanje v visji placni razred je delovna uspesnost, ocenjena po naslednjih elementih: rezultati
dela; samostojnost, ustvarjalnost in natanc¢nost pri opravljanju dela; zanesljivost pri opravljanju dela;
kakovost sodelovanja in organizacija dela ter druge sposobnostih v zvezi z opravljanjem dela. Ocena za
pedagoske delavce temelji na Sirokem naboru kazalnikov aktivnosti zaposlenega, med katerimi so:
znanstvenoraziskovalna, pedagoska in strokovna dejavnost, rezultati Studentske ankete in druge
aktivnosti, ki so pomembne za razvoj in uspesnost maticnega oddelka, fakultete in univerze.
Nepedagoski delavci so ocenjeni po izvedbenem navodilu, ki ga je izdal Upravni odbor Univerze v
Mariboru. V obeh primerih so kriteriji ocenjevanja vnaprej znani, zaposleni so vabljeni, da se udelezijo
letnega razgovora.

V letu 2022 so bili ocenjeni vsi delavci, od tega jih je 26 % prejelo oceno povprecno, 74 % pa oceno
nadpovprecno. Po pregledu pogojev za napredovanje je v letu 2022 napredovalo 18 zaposlenih, od
tega 15 za en placnirazred, 2 za 2 pla¢na razreda in 1 za 4 placne razrede. Glede na odli¢nost zaposlenih
na znanstvenoraziskovalnem podrodju, ki je prikazana v poglavjih 1 in 2, in pedagosko odli¢nost, ki je
podrobneje razvidna v poglavju 3, je visok delez nadpovprecno ocenjenih zaposlenih pricakovan in
upravicen.

Izpostaviti je treba tudi, da fakulteta spodbuja in nagrajuje zaposlene za njihove dosezke tako, da jih
predlaga za univerzitetne in drzavne nagrade in priznanja, podeljuje pa tudi fakultetna priznanja.
Nagrade, ki so jih prejeli zaposleni na pedagoskih in raziskovalnih delovnih mestih so predstavljene v
tocki 2.3, nagrajeni pa so tudi zaposleni na nepedagoskih delovnih mestih. Fakulteta ob Dnevu FNM
vsako leto podeli priznanje strokovnim sodelavcem za izjemne dosezke pri razvoju strokovnega
podrocja. V letu 2022 je to priznanje prejela dr. Terezija Ciringer, seznam vseh nagrajencev po letih pa
je dostopen na tej povezavi. Nagrade in priznanja za strokovne sodelavce podeljuje tudi UM. V letu
2021 je nagrado UM za strokovno delo prejela nasa vodja referata za Studijske zadeve Cecilija Loparic¢
Hercog.
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2.7 Vpetost kadrov v mednarodni prostor

Na podlagi podatkov, ki jih zbiramo na FNM, se je v letu 2022 za izvedbo mobilnosti z namenom
poucevanja, usposabljanja ali raziskovanja v tujini odlocilo 28 zaposlenih, kar predstavlja priblizno
Cetrtino vseh zaposlenih. Natancni podatki o posameznih izvedenih mobilnostih, ki vsebujejo
udelezenca, kraj obiska, obliko mobilnosti in trajanje, so dostopni na tej povezavi. Ce povzamemo, je
skupna mobilnost trajala 582 dni. Mobilnosti so bile realizirane kot raziskovalni obiski v okviru
mednarodnih bilateralnih projektov, obiski v okviru Erasmus+ mobilnost in Erasmus+ projektov,
Studijskih ekskurzij in udelezb na mednarodnih tekmovanijih.

Rezultati delovanja zaposlenih v SirSem mednarodnem okolju ter mednarodnih izmenjavah se
izkazujejo v Stevilnih znanstvenih ¢lankih, ki so nastali v sodelovanju z raziskovalci iz tujih univerz in
institutov. Ce se omejimo na izvirne znanstvene ¢lanke v kategorijah 1.01, 1.02, 1.03, je bilo v letu 2022
96 ¢lankov, ki so nastali skupaj z avtorji iz tujine. Vseh objavljenih ¢lankov v omenjenih kategorijah je
bilo 195, torej je kar 49,2 % ¢lankov napisanih v soavtorstvu s tujimi raziskovalci.

Omenimo Se, da se vpetost kadrov v mednarodni prostor izkazuje tudi z udelezbo zaposlenih na
mednarodnih konferencah. Iz podatkov, s katerimi razpolagamo, se je v letu 2022 36 zaposlenih
udelezilo 35 mednarodnih konferenc, ki so potekale v tujini. Natancni podatki o posameznih udelezbah
na konferencah so dostopni na tej povezavi.

2.8 Usposabljanje in skrb za karierni razvoj zaposlenih

Seznam izobraZevanj za pedagoski in strokovni razvoj, ki so se jih zaposleni udelezZili v letu 2022, je
dostopen tukaj. V letu 2022 se je izobraZzevanij, ki jih ponuja univerza preko Izpopolni.um udelezilo 39
zaposlenih, od tega 24 raziskovalcev in 15 ostalih. Skupaj je bilo 131 udelezb, torej v povprecju nekaj
vec¢ kot 3 na posameznika. 40 % udelezb (53 absolutno) predstavljajo udeleZbe akademskega kadra (VU
in VS) ostalo so udeleZbe raziskovalcev in strokovnega kadra. Samo 13 % udelezb (7) akademskega
kadra predstavljajo udelezbe zaposlenih v nazivu redni ali izredni profesor. Ceprav $tevilni nasi
zaposleni izpopolnjevanja tudi izvajajo, je tako nizka zainteresiranost visokoSolskih uciteljev v nazivu
redni ali izredni profesor presenetljiva, Se posebej zato, ker so izpopolnjevanja iz najrazli¢nejsih vsebin,
z izvedbo na daljavo pa so postala tudi laZje dostopna. V sploSnem pa podatki kaZejo, da je interes za
pedagoski in strokovni razvoj zaposlenih velik.

2.9 Skrb za zdravje in socialno interakcijo med zaposlenimi

Pred prvo zaposlitvijo na FNM se delavca poslje na predhodni zdravstveni pregled in nato vsake 4 leta
na obdobni zdravstveni pregled. Dva delavca vsaki dve leti fakulteta poslje na pregled za ionizirajoce
sevanje. Zaposleni na FNM se redno udeleZujejo zdravstvenih pregledov in v letu 2022 je bilo izvedenih
19 zdravniskih pregledov.

Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregled obsega zdravstvene preglede in preizkuse, ki so
odvisni od rizi¢nih dejavnikov, ki so jim delavci izpostavljeni pri delu. Ob upostevanju ocene tveganja
je FNM na predlog pooblas¢enega zdravnika dolocila vrsto, obseg, vsebino in roke usmerjenih
obdobnih preventivnih zdravstvenih pregledov.

Na USC Leona Stuklja je organiziranih ve¢ rekreacij za zaposlene na UM, ki se jih nasi zaposleni
udelezujejo po Zelji. Socialno interakcijo med zaposlenimi spodbujajo tudi Stevilne vsakoletne
aktivnosti, ki jih pripravljata fakulteta in Studentski svet, kot so spoznavni veéeri $tudentov po oddelkih,
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Dan FNM, srecanje alumnov. Vsako leto (razen v ¢asu pandemije) se organizira tudi prednovoletno
srecanje treh fakultet, redno se na pred ali po-novoletnih srecanjih sre€ujejo tudi zaposleni na
nekaterih oddelkih. Kljub temu bi bilo smiselno razmisljati Se o aktivnostih, ki bi bile namenjene samo
zaposlenim in bi povezovale zaposlene z razlicnih oddelkov.

2.10 Skrb za varstvo pri delu

Na FNM izvajamo naslednje ukrepe in usposabljanja:

- Usposabljanje zaposlenih iz varstva pred pozarom - vsi sodelavci so bili usposobljeni v letu
2021, usposabljanje se redno izvaja za vse novo zaposlene.

- Usposabljanje zaposlenih za varno opravljanje dela — usposabljanje oseb za nudenje prve
pomoci, usposabljanje oseb za delo s kemikalijami, usposabljanje oseb za varstvo pred sevanji
— usposabljanja opravljena v letu 2021 — periodika 1 x na 2 leti.

- Usposabljanje zaposlenih za odgovorne osebe za gasenje zacetnih pozarov in evakuacije —
usposabljanje 7.6.2021, ponovno v letu 2023.

- Letni pregled in preizkus delovne opreme — pregledana je bila delovna oprema navedena v
evidenci VZD, pregled opravljen 21.4.2022 (EVPD)- periodika 1x na 3 leta.

- Letni pregled gasilnih aparatov — pregled april 2022, periodika 1 x letno.

- Letni pregled strojev in naprav: meritve elektroinstalacij (meritve opravljene 13.8.2021-
naslednji pregled 2029 oz. po potrebi), meritve strelovodov (meritve opravljene 21.7.2022 -
naslednji pregled 2024), gasilni aparati, hidranti (pregled april 2022, periodika 1 x letno).

- Letni pregled laboratorijev in laboratorijske opreme pregledana je bila oprema navedena v
evidenci VZD, pregled opravljen 21.4.2022 (EVPD)- periodika 1 x na 3 leta.

- Letni pregled dvigal — pregled dvigal in invalidske plos¢adi 29.11.2022 - periodika 1 x letno.

- Pregled plinskih instalacij — zadnji pregled 7.6.2021 - periodika 1 x na 2 leti oz. po potrebi.

2.11 Zadovoljstvo zaposlenih na delovhem mestu

Za leto 2022 smo anketo o zadovoljstvu zaposlenih na delovhem mestu izvedli preko odprtokodne
aplikacije EnKlikAnketa (1KA), ki je dostopna na spletnem naslovu https://www.1ka.si. Anketiranje je
potekalo v terminu od 16. 1. 2023 do 23. 1. 2023. Anketni vpra3alnik smo posredovali 118 zaposlenim.
Prejeli smo 66 v celoti izpolnjenih anket, kar predstavlja 56 % odzivnost. Z odzivom zaposlenih smo
letos lahko zadovoljni, saj se je odzivnost povecala priblizno za 18 odstotnih tock.

Natancno porocilo o rezultatih ankete je priloga tega samoevalvacijskega porocila in je dostopno tukaj.
Glavne ugotovitve po anketiranih podrocjih so:

Odnos med zaposlenimi Visoko zadovoljstvo zaposlenih je izrazeno pri odnosih z neposrednimi
sodelavci, z neposredno nadrejeno osebo in z delom vodstva FNM. Padec zadovoljstva anketirancev
glede na preteklo leto smo zaznali pri odnosih med vsemi zaposlenimi in pri sodelovanju med
posameznimi oddelki na fakulteti, slednje dvoje nas posebej skrbi, ker tudi trend ni dober.

Materialni_delovni _pogoji Zaposlenim zelo ustreza delovni ¢as, varnost na delovhem mestu je
zagotovljena in delovno mesto jih omogoca socialno varnost. NiZje zadovoljstvo se kaZe pri
opremljenosti delovnega mesta in placi. Odgovor na vprasanje o ustreznosti place je znacilno odvisen
od delovne dobe na fakulteti in dela, ki ga zaposleni opravlja. Najmanj so s pla¢o zadovoljni zaposleni
z delovno dobo od 3 do 10 let in (mladi) raziskovalci. Prav tako se samo 50 % (mladih) raziskovalcev
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strinja, da jim delovno mesto omogoca socialno varnost, medtem ko je ta delez pri ostalih skupinah
zaposlenih vsaj 94 %.

Delo in naloge Zaposleni so pri delu samostojni, kreativni in s svojim delom prispevajo k uspesnosti
FNM. Glede na preteklo leto je zaznano poslabsanje pri tematikah delo in naloge so jasno opredeljene,
napotki nadrejenih so jasni, za dobro opravljeno delo sem pohvaljen (nagrajen).

Kariera Pri vseh vprasanjih o karieri se je velika ve¢ina anketirancev izrazila zelo pozitivno, npr. Zelijo
se dodatno izobrazevati, so zadovoljni s svojim delovnim mestom. Sicer letos belezimo malo nizja
rezultata pri podpori fakultete za dodatno izobraZevanje in pri jasnih kriterijih za napredovanje.

Informiranost Tudi pri vseh vprasanjih o informiranosti se je velika vecina anketirancev izrazila zelo
pozitivno. Glede na lansko anketo belezimo malo nizja rezultata pri obvesc¢enosti zaposlenih o
dogajanju na maticni fakulteti in pri posredovanju potrebnih informacij s strani vodstva fakultete.

PriporocCilu vodstvu FNM gre v smeri, da na fakulteti Se naprej ohranimo Stevilne zgoraj nastete
prednosti. Smo pa v letosnjem letu zaznali padec podpore na nekaterih podrocjih, zato se tam ponujajo
priloZznosti za izboljSavo. Prav tako priporo¢amo, da vodstvo fakultete obravnava pripombe (predloge),
ki so jih v anketnem vprasalniku podali posamezni anketiranci.

2.12 PREDNOSTI

e Visoka in konstantna znanstvenoraziskovalna aktivnost zaposlenih, primerna za zasedeno
delovno mesto oz. habilitacijski naziv.

o Visoko zadovoljstvo zaposlenih glede odnosov z neposrednimi sodelavci, z neposredno
nadrejeno osebo in z delom vodstva FNM.

e Zaposleni so pri delu samostojni, kreativni in se zavedajo, da s svojim delom prispevajo k
uspesnosti FNM.

e Velik interes zaposlenih za pridobivanje dodatnih pedagoskih in strokovnih znanij.

e Vzpostavljena in delujoca projektna pisarna fakultete.

2.13 PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

e Kadrovska podhranjenost je Se vedno velika, zato je vecCina akademskega kadra obremenjena
s povecano pedagosko obremenitvijo, hkrati pa naras¢a Stevilo raziskovalnih in razvojnih
projektov, kar obremenitve Se dodatno povecuje. To lahko vpliva na kakovost tako
pedagoskega kot raziskovalnega dela. Zato je smiselno narediti analizo kadrovske zasedenosti
po Studijskih podrogjih in ugotoviti, kje so primanjkljaji najvedji ter izdelati nacrt izboljSanja
(povisanja) kadrovske strukture, ko bodo finanéne in zakonske moZnosti za to izpolnjene.

e Stevilo mladih raziskovalcev je dokaj nizko; poiséejo naj se nacini, kako $tevilo mladih
raziskovalcev povecati.

e Med visokosolskimi ucitelji v nazivu redni in izredni profesor naj se spodbuja interes za
udelezbo na strokovnih izpopolnjevanjih (npr. aktivnostih izpopolni.um).

e Povecala se je odzivnost na anketo o zadovoljstvu na delovnem mestu, kar je pozitivno, je pa
zaznan padec zadovoljstva (tudi trendi so negativni) na nekaterih podrocjih, zato vodstvu
fakultete in oddelkov predlagamo, da preucijo in vpeljejo aktivnosti za izboljSanje na naslednjih
podrodjih:
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o sodelovanje med posameznimi oddelki na fakulteti,

o opremljenosti delovnega mesta in viSina place (nezadovoljstvo predvsem pri
zaposlenih z manj leti delovne dobe),

o jasna opredelitev dela in nalog, jasni napotki nadrejenih, pohvala (nagrada) za dobro
opravljeno delo,

o podpora fakultete za dodatno izobraZevanje in jasni kriteriji za napredovanje,

o obvescenost zaposlenih o dogajanju na maticni fakulteti in posredovanje potrebnih
informacij s strani vodstva fakultete.

e Vpelje naj se vec aktivnosti za spodbujanje socialne interakcije med zaposlenimi.
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3 STUDENTI

3.1 Stevilo vpisanih $tudentov

V preglednici 3.1-1 je prikazano Stevilo razpisanih mest, Stevilo prijav, sprejetih Studentov in minimalno
Stevilo tock potrebnih za vpis v 1. letnik posameznega studijskega programa 1. stopnje, v kolikor je bila
omejitev vpisa, za obdobje zadnjih 3 let. Stevilo prijav je v triletnem obdobju le malo nihalo. Opazen je
rahel upad prijav na Studijski program Ekologija z naravovarstvom. Tudi v Studijskem letu 2021/22 je
bila omejitev vpisa le na 2. prijavhem roku za Studijski program Biologija, kjer je bilo potrebno za
uspesen vpis zbrati vsaj 80 tock, medtem ko so bili vsi ostali Studijski programi ne glede na prijavni rok
brez omejitev.

Preglednica 3.1-1: Razpisna mesta, prijave, omejitve za redni studij 1. stopnje

Leto Rok Studijski program Omejitev | Razpis | Prijave | Sprejeti | Tocke

1 Biologija NE 40 24 38 0
1 Ekologija z naravovarstvom NE 25 18 12 0
1 Fizika NE 20 8 9 0

2019/20 1 Matematika NE 35 16 16 0
2 Biologija DA 8 14 8 80
2 Ekologija z naravovarstvom NE 16 9 7 0
2 Fizika NE 13 2 3 0
2 Matematika NE 21 6 6 0
1 Biologija NE 40 33 39 0
1 Ekologija z naravovarstvom NE 25 7 5 0
1 Fizika NE 20 8 8 0

2020/21 1 Matematika NE 35 17 19 0
2 Biologija DA 8 19 9 80
2 Ekologija z naravovarstvom NE 20 3 5 0
2 Fizika NE 14 3 3 0
2 Matematika NE 17 2 2 0
1 Biologija NE 40 32 40 0
1 Ekologija z naravovarstvom NE 25 6 6 0
1 Fizika NE 20 7 5 0

2021/22 1 Matematika NE 35 12 13 0
2 Biologija DA 8 23 11 80
2 Ekologija z naravovarstvom NE 21 6 9 0
2 Fizika NE 15 2 3 0
2 Matematika NE 22 2 1 0

Tudi na Studijskih programih 2. stopnje (preglednica 3.1-2) ni bilo omejitve vpisa na nobenem
programu. Na fakulteti je akreditiran tudi Studijski program 2. stopnje lzobraZevalna tehnika, ki se
izvaja samo izredno, a prijav za vpis v $. |. 2021/22 ni bilo (preglednica 3.1-3).
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Preglednica 3.1-2: Razpisna mesta, prijave, omejitve za redni studij 2. stopnje

Leto Rok Studijski program Omejitev | Razpis | Prijave | Sprejeti | Tocke

1 Biologija in ekologija z NE 30 18 13 0
naravovarstvom

R7p* Biologija in ekologija z NE 17 5 5 0
naravovarstvom

1 Fizika NE 15 2 1 0

RzZP* Fizika NE 14 0 0 0

2021/22 1 IzobraZevalna matematika NE 15 4 4 0

RZP* IzobraZevalna matematika NE 11 0 0 0

1 Matematika NE 30 6 6 0

RZP* Matematika NE 24 5 5 0

1 Predmetni ucitelj NE 100 34 29 0

2 Predmetni ucitelj NE 62 3 2 0

*RZP: rok za zapolnitev vpisnih mest

Preglednica 3.1-3: Razpisna mesta, prijave, omejitve za izredni studij 2. stopnje

Leto Rok Studijski program Omejitev Razpis Prijave Sprejeti Tocke
1 IzobraZevalna tehnika NE 10 0 0 0
2021/22
RZP* IzobraZevalna tehnika NE 10 0 0 0

*RZP: rok za zapolnitev vpisnih mest

Skupno Stevilo vpisanih Studentov v obdobju zadnjih treh let (graf 3.1-1) kaZe rahel negativen trend, in
sicer je bilo v Studijskem letu 2019/20 vpisanih 416 Studentov, v §. |. 2020/21 412, v Studijskem letu
2021/22 pa 406. Razmerje med Stevilom redno in izredno vpisanih Studentov v obdobju treh let ostaja
podobno.

Graf 3.1-1: Skupno stevilo redno in izredno vpisanih v zadnjih 3 letih
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Stevilo $tudentov po $tudijskih programih v §. I. 2021/22 je predstavljeno v preglednici 3.1-4, trend
Stevila Studentov po posameznih Studijskih programih za zadnja 3 leta pa na grafu 3.1-2.
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V Studijskem letu 2021/22 je bilo skupno Stevilo vpisanih studentov na 1. stopnji 235. Najvecje Stevilo
vpisanih Studentov na 1. stopnji je na Studijskem programu Biologija, ki ima kar 54 % vseh vpisanih
Studentov 1. stopnje. Sledijo Matematika (19 %) , Ekologija z naravovarstvom (17 %) in Fizika (10 %).

Na 2. stopnji je skupno Stevilo vpisanih Studentov 145. Najveéje Stevilo Studentov je vpisanih na
Studijski program Predmetni ucitelj (56 %), ki zdruzuje 6 predmetnih usmeritev. Sledijo Biologija in
ekologija z naravovarstvom (26 %), Matematika (10 %), Fizika (5 %) in 1zobraZevalna matematika (3 %).

Na 3. stopniji, ki se izvaja kot izredni studij, je skupno Stevilo Studentov 26. Zastopanost Studentov pri
razlicnih programih je dokaj enakomerna z izjemo Studijskega programa Tehnika — podrodje
izobraZzevanja, kjer je manj vpisanih studentov, kar ja pri¢akovano, saj Studijski program pokriva zgolj
specificno podrocje izobraZzevalne tehnike.

Preglednica 3.1-4: Stevilo studentov po studijskem programu (2021/22)

Stopnja Naziv programa Redni Izredni Skupaj
Biologija 126 0 126
1. stopnja UN Ekologija z naravovarstvom 41 0 41
Fizika 23 0 23
Matematika 45 0 45
1. stopnja UN Skupaj 235 0 235
Biologija in ekologija z
naravovarstvom 37 0 37
) Fizika 7 0 7
2. stopnja IzobraZevalna matematika 5 0 5
Matematika 15 0 15
Predmetni ucitelj 81 0 81
2. stopnja Skupaj 145 0 145
EkoloSke znanosti 9 9
Fizika 7 7
3. stopnja Matematika 0 7 7
Tehnika - podrocje
izobraZevanja 0 3 3
3. stopnja Skupaj 0 26 26
Skupaj 380 26 406

Stevilo $tudentov 1. stopnje vpisanih na $tudijska programa Fizika in Ekologija z naravovarstvom je v
treh zaporednih $tudijskih letih primerljivo. Stevilo $tudentov Biologije rahlo nara$¢a (16 % v treh letih),
po drugi strani Stevilo Studentov Matematike upada, in sicer kar za 24 % v zadnjih treh letih.

Na $tudijskih programih 2. stopnje v analiziranih treh letih ni opaziti znacilnega trenda. Stevilo
Studentov na Studijskem programu Predmetni uditelj narasca, kar je bilo pri¢akovati, saj je ta program
nadomestil tudi dvopredmetne Studijske programe 2. stopnje, na katere vpis ve¢ ni mogoc. Ker so v
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letu 2022 bile vpeljane drzavne Stipendije za deficitarne smeri na Studijskem programu Predmetni
ucitelj, pricakujemo, da bo to v prihodnje vplivalo na interes za Studij na tem sStudijskem programu.

Graf 3.1-2: Trend Stevila vpisanih na posamezni studijski program (redni in izredni studij)
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V preglednici 3.1-5 in na grafu 3.1-3 je predstavljeno Stevilo tujih drzavljanov po letih in vidimo, da to
Stevilo v obdobju treh let naras¢a. Najvec tujih Studentov prihaja iz Srbije, Hrvaske in Bosne in
Hercegovine. DelezZ tujih $studentov z leti pocasi naras€aiz6 % v $.1.2019/20 na 8 % v . |. 2021/22.



Preglednica 3.1-5: Stevilo tujih drZavljanov v zadnjih 3 letih

REGUA 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Afrika 0 0 0
Azija 2 0 1

EU 7 6 8
Evropa (ni ¢lanica EU) 16 20 24
Skupaj 25 26 33

Graf 3.1-3: Stevilo tujih drzavljanov v zadnjih 3 letih

35

30

25

20

15

10

=]

25

16

2
o il

2019/2020

Stevilo

e Afrika o Azija

26

. o

2020/2021

20

-

Evropa (ni lanica EU)

24

Skupaj

Stevilo prihajajoc¢ih in odhajajocih $tudentov v okviru izmenjave ERASMUS+ v obdobju zadnjih treh let
narasca (graf 3.1-4). V letu 2021/22 se je mobilnost spet povecala, kar je pricakovano, saj so se v vecini
drZzav ukrepi, povezani s pandemijo, ublaZili ali v celoti odpravili. Hkrati pa so k povecanju Stevila
odhajajocih studentov iz 5 v §. |. 2019/20 in 2020/21 na kar 22 v Studijskem letu 2021/22 prispevali
Kombinirani intenzivni programi (KIP). KIP-i so relativno nova oblika skupinske mobilnosti (v primerjavi

z razpisi Erasmus za Studij/prakso), ki je v prejsnjih letih $e nismo uporabljali.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

Graf 3.1-4: Prihajajoci in odhajajoci Studenti v okviru izmenjave ERASMUS+
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3.2 Predhodni rezultati vpisanih studentov

Za vpis v $. |. 2021/22 smo ponovno dobili statistiko prijavljenih in sprejetih. Statistika vkljuuje nacin
zakljucka srednje Sole, dosezeno Stevilo tock na maturi, uspeh v srednji Soli in statistiko srednjih Sol
prijavljenih kandidatov.

Naredili smo analizo prijavljenih kandidatov za vse Studente FNM (podrobnosti so dostopne tukaj),
med tem ko so analize prijavljenih po posameznih studijskih programih vklju¢ene v samoevalvacijska
porocila studijskih programov.

Za FNM kot celoto smo ugotovili:

- Vecina sprejetih na Studijske programe FNM v vseh prijavnih rokih prihaja iz srednjih Sol v
Mariboru (ca 30 %), 16 % iz okoliskih krajev (Ptuj, Slovenska Bistrica, Ruse, Rogaska Slatina,
Ormoz), 15 % iz Celja in Velenja, 6 % iz Novega mesta in BreZic, 9 % iz Murske Sobote, Ljutomera
in Lendave, 5 % iz Slovenj Gradca in Raven na Koroskem, 8 % iz Ljubljane in 11 % od drugod
(Kranj, Kamnik, SeZana, Kocevje, Trbovlje). FNM ima priloZnost, da poveca interes za Studij na
FNM za dijake iz srednjih Sol predvsem v Koroski, Pomurski, Dolenjski in Savinjski regiji, kot
kaZe pa tudi regij v zahodni Sloveniji ne smemo izpustiti iz promocije. Glede na Studijske
programe, ki jih izvaja FNM, pa je pomembno, da poveca tudi Stevilo kandidatov, ki bodo
prihajali iz Il. Gimnazije Maribor (pri vpisu v §. |. 2022/23 samo en kandidat iz te gimnazije).

- Po vseh prijavnih rokih je delez sprejetih kandidatov, ki so zakljucili na gimnazijskih programih
85% (116 kandidatov), 3 kandidati (2%) so opravili maturitetni tecaj, 17 kandidatov (13 %) pa
je opravilo poklicno maturo in peti predmet. Ker je FNM UM za vpis v $tudijskem letu 2022/23
Ze spremenila vpisne pogoje za kandidate s poklicno maturo, je 15 % sprejetih kandidatov, ki
so opravljali poklicno maturo in peti predmet ali maturitetni tecaj relativno visoko, zato lahko
sklepamo, da so novi vpisni pogoji ustrezni in zajemajo dijake tistih strokovnih srednjeSolskih
programov, ki se nanasajo na podrocja Studija na FNM.

- Mediana za sprejete po prvem prijavnem roku na FNM UM je 18 in je le za 1 viSja od mediane
sprejetih na UM (17), pri cemer FNM UM nima visokosolskih studijskih programov. Po vseh
prijavnih rokih je mediana za FNM 18,5. Glede na zahtevnost Studijskih programov FNM UM je
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ta mediana nizka (Ceprav je viSja od vecine ostalih ¢lanic UM) in FNM UM mora razmisliti o
nacinih, kako na Studij pritegniti maturante z visjim Stevilom doseZenih toc¢k na maturi.

- Tako glede absolutnega stevila sprejetih kandidatov z visokim Stevilom dosezenih tock na
maturi kot tudi procentualnega deleza teh kandidatov glede na vse sprejete, se FNM uvrséa
med 4 najuspesnejSe ¢lanice UM, po delezu kandidatov s 30 in ve¢ doseZzenimi to¢kami na
maturi celo na 2. mesto. Kljub temu pa bi glede na zahtevnost Studijskih programov FNM UM
pricakovali Se vedji delez takih kandidatov, cilj bi lahko bil, da bi delez kandidatov, ki so dosegli
25 in vec tock na maturi vsaj podvojili (sedaj ta znasa 11%).

3.3 Svetovanje in pomoc studentom

Svetovanje in pomoc studentom na Fakulteti za naravoslovje in matematiko se izvaja na ve¢ podrogjih.
Najveckrat Studenti za pomoc prosijo tutorje iz vrst Studentov, ki prihajajo z razlicnih oddelkov
fakultete. Na fakulteti imamo tutorje za matematiko, fiziko, biologijo, ekologijo z naravovarstvom in za
program predmetni ucitelj, smer matematika, tehnika in kemija. Tutorji so na voljo Studentom vseh
Studijskih smeri in letnikov, ki imajo tezave pri opravljanju Studijskih obveznosti, razumevanju snovi,
opravljanju izpitov, ipd. Za $tudente invalide in $tudente s tujim drZzavljanstvom v letu 2021/22 ni bilo
posebej dolo¢enega tutorja, saj je teh Studentov zelo malo. Na voljo so jim vsi tutorji na fakulteti.
Fakulteta ima tudi koordinatorja tutorjev, ki skrbi za organizacijo tutorjev na fakulteti, v letu 2021/22
je bila to Lara Drozdek. Tudi koordinatorji imajo koordinatorja, to je bila Asja LeSnik. Na univerzitetni
ravni tutorje nadzoruje in evalvira Studentska organizacija Univerze v Mariboru (SOUM), v okviru
katere tutorstvo organizira Oddelek za univerzitetno politiko in izobrazevanje SOUM. Kontaktni
podatki tutorjev Fakultete za naravoslovje in matematiko so na spletni strani »Tutor SOUMz«, pod
zavihkom »FNM«. Na spletni strani so predstavljeni aktualni tutorji. Tutorji so vsak mesec nagrajeni s
simboli¢nim honorarjem, ki je izraCunan na podlagi opravljenih mesecnih ur tutorja, ki so podane na
porocilu, ki ga mora tutor oddati vsak mesec. Vsako leto SOUM s kratkim vprasalnikom izvede
evalvacijo, kjer se napiSe povzetek dela, aktivnosti in odziv Studentov za pretekli mesec, tutorji pa
porocajo tudi na mesecnih sestankih tutorjev. Tutorji se o nainu pomoc¢i dogovarjajo individualno s
Studenti, ki pomo¢ potrebujejo, odvisno pa je tudi od predmeta/studijskega programa. Nekateri
potrebujejo zgolj stare zapiske/izpite/kolokvije, drugi pa dodatno razlago.

Tutorstvo na Fakulteti za naravoslovje in matematiko deluje tudi pod okriljem Studentskega sveta FNM,
kjer je prijavljeno kot projekt. Prav tako pa so Studentom matematike in ra¢unalnistva na voljo tudi
Studenti demonstratorji. Ti s Studenti vsak teden ponavljajo in utrjujejo uéno snov. Na dodatna
vprasanja, na katera tutorji ne morejo odgovoriti, se studenti lahko obrnejo na referat za Studentske
zadeve, ki ima uradne ure vsak delovni dan med 9. in 11. uro (kontakt). Za dodatna vprasanja jim je na
voljo tudi Komisija za Studijske zadeve. Ta obravnava sprejetje vlog o izjemnem napredovanju v visji
letnik, podaljSanju statusa, ponavljanju letnika, hitrejSem napredovanju, statusih Studentov s
posebnimi potrebami in invalidnih $tudentov... Studente fakulteta o sprotnih zadevah obve$¢a preko
e-postnega naslova posameznika (ime.priimek@student.um.si) ter preko spletne strani fakultete
(https://www.fnm.um.si/).

Ali se odstotek Studentov, ki opravljajo vlogo tutorja spreminja skozi leta, spremljamo tudi z Anketo o
zadovoljstvu s Studijem, ki je za diplomante v letu 2022 pokazala, da je 20,62 % diplomantov fakultete
delovalo kot tutor, demonstrator ali se vkljucevalo v projekte fakultete, konference itd., kar je 6 %
Studentov manj, kot lani. Kljub temu pa je nasa fakulteta nad povprec¢jem univerze, ki znasa 14,82 %.
Predvidevamo, da se je odstotek Studentov (tutorjev, demonstratorjev...) prejSnjega Studijskega
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obdobja glede na obdobje 2021/22 zmanjsal predvsem zato, ker se je veliko Studijskih obveznosti
opravljalo preko spleta in so bili zato mnogi Studentje doma.

Studenti s posebnimi potrebami oz. statusom so $tudenti vrhunski $portniki, $tudenti priznani
umetniki, dolgotrajno bolni studenti, Studenti invalidi, Studenti funkcionarji ter drugi studenti, ki zaradi
posebnih okolis¢in potrebujejo prilagojene pogoje za izobrazevanje. Ti lahko vsako Studijsko leto ob
vpisu v prvi oz. visji letnik oddajo vlogo za pridobitev ustreznega statusa, ki je urejen s Pravilnikom o
Studentih s posebnim statusom na Univerzi v_Mariboru in s Pravilnikom o Studijskem procesu
Studentov invalidov Univerze v Mariboru, ki sta dostopna na spletni strani univerze, kjer je objavljena
tudi vloga za pridobitev statusa. Vsi dokumenti so dostopni tudi na spletni strani FNM na tej povezavi.
V skladu s pravilnikom imajo Studenti s posebnim statusom pravico do zmanjsanja obvezne prisotnosti,
pravico do naknadnega opravljanja vaj, pravico do opravljanja izpitov izven razpisanih izpitnih rokov in
pravico do ponavljanja letnika in izjemnega napredovanja v visji letnik ter podaljSanja absolventskega
staZza do enega leta zaradi opravicljivih razlogov. Preglednica 3.3-1 prikazuje podatke iz izpisa AIPS 906.
Prikazano je Stevilo Studentov s posebnim statusom za zadnja 3 Studijska leta. Glede pridobitve
posebnega statusa so Studentje prvih letnikov o tem informirani na sprejemu novincev. Prav tako pav
referatu nudijo individualna svetovanja za Studente, ki Zelijo ali potrebujejo informacije o pridobitvi
statusa $tudenta s posebnimi potrebami. Ce se $tudent odlo¢i za oddajo vloge za pridobitev posebnega
statusa, se takoj po izdani odlocbi s strani komisije za Studijske zadeve obvesti predstojnike oddelkov
in vodje Studijskih programov, na katerih studenti Studirajo o potrebnih prilagoditvah za posameznega
Studenta so obvesceni tudi izvajalci (profesorji, asistenti...). O izdanih odlocbah in potrebnih
prilagoditvah za posameznega Studenta. V okviru oddel¢nih sestankov predstojniki in vodje Studijskih
programov preverijo izvajanje prilagoditev in morebitne teZave, e se te pojavijo. Konec vsakega
semestra referat za Studentske zadeve Studente s posebnim statusom povabi na razgovor glede
prilagoditev, morebitnih teZav itd. Pomoc Studentom se izvaja individualizirano in v skladu z njihovimi
specifi¢nimi potrebami oz. skladno z izdanimi odlo¢bami. Prilagaja se tako izvedba vaj/predavanj in
preverjanja znanja, kolikor je to mogoce, tako da Student ustrezno opravi vse potrebne obveznosti
predmeta. Studenti s posebnim potrebami so po e-posti seznanjeni z vsemi prejetimi novostmi,
predavanji, informacijami, ali pa je je dogodek objavljen na spletni strani FNM med obvestili in jih po
e-posti obvestimo, da je bil objavljen dogodek, ki bi lahko bil zanimiv za njih. Vsako leto se ustvari tudi
fokusna skupina za Studente s posebnimi potrebami, ampak je odziv Studentov zelo slab.

Eden izmed primerov obvescanja Studentov s posebnim statusom je, da je Drustvo Studentov invalidov
pri¢elo z dodatno brezpla¢no podporo Studentom s posebnimi potrebami. Od leta 2020 je kontaktna
oseba za Studente s posebnim statusom gospa Cecilija Lopari¢ Hercog (kontakt). V Studijskem letu
2022/23 pa smo uvedli tudi tutorje za Studente tujce in Studente s posebnimi potrebami. Pred tem so
Studentje lahko vprasanja naslovili na referat in na prodekanico za izobraZevalno dejavnost.

Preglednica 3.3-1: Studenti s posebnim statusom

STATUS 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Dolgotrajno bolni 5 4 6
Studentka mati 0 0 3
Vrhunski Sportnik 1 3 0

Zraven tutorstva in demonstratorstva v sodelovanju s Kariernim centrom UM potekajo Se svetovalnice,
vezane predvsem na poklicno usmeritev. Studenti pa se lahko v zvezi s kakrénimikoli tezavami oglasijo
tudi na pogovorni uri pri prodekanici za Studentska vprasanja in koordinatorju tutorjev po predhodnem
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dogovoru. Prodekanica je mesecno izvedla v povprecju po tri govorilne ure s Studenti. Izkazala se je
tudi potreba po psiholoskih storitvah za Studente, kar je bilo posredovano tudi naprej na kolegij
dekana, vendar odziva na to pobudo Se ni.

Svetovanje in pomoc Studentom sta se skozi leta zelo izboljsala, saj imamo na fakulteti veliko razlicnih
moznosti. Kljub temu pa ugotavljamo, da studenti nekaterih Se vedno ne izkoristijo. V prihodnje bi bilo
potrebno nameniti ve¢ ¢asa promaociji raznih aktivnosti, ki jih ponujajo Studentski svet, referat, tutoriji...
Predvsem se je potrebno pribliZati Studentom, ki so bolj zadrzani. Prav ti Studentje pogosto potrebujejo
pomoc.

3.4 Spremljanje zadovoljstva Studentov

Analizo zadovoljstva s Studijem podajamo na osnovi rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki so
jo izpolnili diplomanti, ki so zakljucili Studij v letu 2022. Na lestvici od 1 (zelo nezadovoljen) do 5 (zelo
zadovoljen) je pri vprasanju “Ali so s Studijem zadovoljni” najvec¢ diplomantov izbralo kategorijo 5
(48,57 %), kar je boljse kot lansko leto, ko jih je najvec izbralo kategorijo 4 (40,18 %). Za 36,19 %
diplomantov je program v zelo veliki meri izpolnil njihova pri¢akovanja. Vrednost je visja kot za celotno
univerzo (25,17 %), prav tako pa tudi v primerjavi z lanskim letom (25 %). 77,14 % diplomantov bi ob
ponovnem razmisleku izbralo isti Studijski program na isti instituciji. Pri vprasanju, v kolikSni meri je bil
Studijski program dobra osnova za pridobitev zaposlitve, je najve¢ diplomantov odgovorilo s kategorijo
5 (34,29 %), kar je sprememba v primerjavi s prejsnjim Studijskim letom, ko jih je najve¢ odgovorilo s
kategorijo 4 (26,79 %). Pri vprasanju, ali je bil Studijski program dobra osnova za zacetek dela, je najvec
diplomantov odgovorilo s kategorijama 5 in 4. Za vsako se je odlocilo 25,71 %. Prejsnje Studijsko leto
pa se je najvel diplomantov odlocilo za kategorijo 5 (22,32 %). 39,05 % diplomantov meni, da je njihov
program dobra osnova za nadaljnjo kariero, kar je vec kot na celotni univerzi, za katero je odstotek
36,40 %. Le 6,67 % diplomantov pa meni, da je program dobra osnova za razvoj podjetniskih
sposobnosti. Ker so Studijski programi, ki jih ponuja nasa fakulteta naravnani raziskovalno in
izobrazevalno, njihov glavni cilj ni podjetnistvo, zato je takSen rezultat pri¢akovan. Pri vprasanju, v
koliksni meri je bil Studijski program dobra osnova za osebni razvoj, se je v zelo veliki meri strinjalo
48,57 % diplomantov, kar je za 10 odstotnih tock visje kot lansko leto. Najve¢jemu deleZzu diplomantov
(35,24 %) se je zdel izbran program srednje zahteven, 56,19 % diplomantov pa je menilo, da je bil njihov
program zahtevnejsi od povpredja.

Pri vprasanju, ali so zadovoljni z referatom za Studentske zadeve, je kar 70,10 % diplomantov izbralo
kategorijo 5. S knjiznico je bilo zelo zadovoljnih 54,64 % diplomantov (v obdobju 2020/21 48,51 %), z
vodstvom fakultete je bilo zelo zadovoljnih 44,33% diplomantov, kar je podobno kot leto pred tem. Z
ostalimi nepedagoskimi delavci pa je zelo zadovoljnih 57,73 % diplomantov. Le 19,59 % diplomantov
meni, da so prostori fakultete v zelo veliki meri primerni za njihov Studij. To je tudi najvecja
pomanjkljivost fakultete. Ker pa fakulteta nima financnih in prostorskih zmoZnosti za prenovo,
izboljSave na tem podrocju niso tako enostavne. Kljub temu pa se trudimo, da bi s pomocjo projektov
zagotovili ustreznejsSe prostore.

Zadovoljstvo s Studijem je seveda treba preuciti po posameznih studijskih programih, saj v skupnih
podatkih za FNM prevladuje mnenje Studentov na najstevilénejsih Studijskih programih. Analiza
zadovoljstva s Studijem in morebitni ukrepi so v samoevalvacijskih porocilih studijskih programov.
Glede na povprecne podatke za celotno fakulteto pa lahko zaklju¢imo, da so diplomanti s Studijem na
FNM zadovoljni, menijo, da je Studij dobra osnova za zaposlitev, je dobra osnova za zacetek dela in za
osebni razvoj. Vecina diplomantov bi ponovno izbrala studij na nasi fakulteti.
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3.5 Vklju¢evanje Studentov v znanstvenoraziskovalno, umetnisko in strokovno dejavnost

Dobra podpora zaposlenih omogoca studentom nase fakultete vkljuevanje v znanstvenoraziskovalno
in strokovno dejavnost na vseh stopnjah Studija. Sodelovanje Studentov pri znanstvenoraziskovalnem
in strokovnem delu je razvidno predvsem iz soavtorstev objavljenih znanstvenoraziskovalnih in
strokovnih ¢lankov ter iz sodelovanj na konferencah (objavljeni povzetki ali prispevki). Doktorski
Studenti so znanstvenoraziskovalno aktivni v okviru raziskovalnih programov in raziskovalnih
projektov, ki se izvajajo na fakulteti. Seznam je dostopen tukaj. V delo raziskovalnih programov in
projektov pa se vkljuujejo tudi nekateri Studenti 1. in 2. stopnje Studija. Vsako leto je nekaj objav
znanstvenoraziskovalnih ¢lankov v revijah s faktorjem vpliva, kjer so pri raziskavi sodelovali Studenti 1.
ali 2. stopnje.

V letu 2022 so Studenti 1. in 2 stopnje Studija v soavtorstvu z zaposlenimi na fakulteti objavili 5 izvirnih
znanstvenoraziskovalnih ¢lankov in 7 drugih strokovnih ali znanstvenih del. Seznam vseh del Studentov
1.in 2. stopnje je dostopen tukaj. Izpostaviti je treba, da se pri pridobivanju informacij glede sodelovan;j
in objav Studentov 1. in 2. stopnje zanasamo na vnose zaposlenih v spletno tabelo, zato verjetno
podatki niso popolni in je objav in sodelovanj dejansko Se vec.

Doktorski Studenti so v letu 2022 v soavtorstvu z zaposlenimi na fakulteti objavili 24 izvirnih
znanstvenoraziskovalnih ¢lankov, 1 pregledni ¢lanek, 4 znanstvene prispevke na konferenci, 32
povzetkov znanstvenih prispevkov na konferencah in 14 drugih strokovnih ali znanstvenih del. Seznam
vse del doktorskih Studentov je dostopen tukaj.

V letu 2022 se je izvedla tudi ena projektna naloga SI:UM: Poznavanje in uporaba orodij svetovalnega
mentorstva krepi uspeh in zavzetost generacije Y in Z. Na projektni nalogi je sodelovalo skupaj 8
Studentov iz vec fakultet (FNM, MF, FF in PF), od tega 2 Studentki s FNM.

Studenti FNM so aktivni &lani tevilnih drustev, v okviru katerih izvajajo aktivnosti, ki so pomembne za
njihovo nadaljnjo karierno pot: Drustvo Studentov naravoslovja, Drustvo Studentov biologije, DMFA,
Drustvo biofizikov Slovenije, Drustvo biologov Slovenije, Drustvo za opazovanje in proucevanje ptic
Slovenije, Drustvo za ohranjanje, raziskovanje in trajnostni razvoj Dinaridov, Drustvo za preucevanje
dvozivk in plazilcev, Slovensko drustvo za proucevanje in varstvo netopirjev, Slovensko odonatolosko
drustvo, Slovensko entomolosko drustvo Stefana Michielija ipd.

Najuspesnejsim Studentom fakulteta za znanstvenoraziskovalno ter za strokovno in razvojno delo
vsako leto ob sprejemu brucev podeli nagrade FNM UM. V letu 2022 so jih prejeli:

o Eva Cepec - priznanje FNM Studentom za znanstvenoraziskovalno delo,
o Monika Vogrinec, Mo Lipovec, Klemen TrSinar in Jasa Dimi¢ - priznanje FNM Studentom za
strokovno in razvojno delo.

Na spletni strani fakultete so po letih objavljeni zaposleni, ki so prejeli nagrade FNM, UM ali drZavne
nagrade, medtem ko seznama nagrajenih Studentov ni. Predlagamo, da se na spletu objavijo tudi
nagrajeni Studenti. Pri vseh nagrajencih (zaposleni in Studenti) pa naj bo dodan vsaj stavek
obrazlozZitve, da se javnosti predstavi delo nasih Studentov in zaposlenih.

Nasi Studenti so tudi redni prejemniki univerzitetne nagrade za znanstvenoraziskovalno delo. V letu
2022 sta nagrado Andreja Perlacha prejeli:

o Melani Potr¢ za podrocje naravoslovnih in matematicnih ved,
o Eva Cepec za podrocje biotehniskih, zdravstvenih in medicinskih ved.
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V letu 2022 je dr. Muhammad Ali, doktorand Studijskega programa 3. stopnje Fizika, prejel
mednarodno nagrado Glenn Brown Prize, ki jo vsaki dve leti podeljuje International Liquid Crystal
Society (http://ilcsoc.org) za najboljsa doktorska dela s podrocja tekocih kristalov v predhodnem
dvoletnem obdobju. Dr. Muhammad Ali je prejel nagrado za doktorsko delo Uklonske mreZice v zvojno
— upogibni nematicni fazi tekocih kristalov z ukrivljeno sredico.

Na podlagi zapisanega lahko zaklju¢imo, da studenti FNM imajo Stevilne moznosti za vkljucevanje v
znanstvenoraziskovalno delo. Iz anket pa je razvidno, da predvsem Studenti Studijskih programov s
podrocja biologije in ekologije z naravovarstvom Zelijo ve¢ moznosti za strokovno delo, na kar se je
oddelek Ze odzval in je v $. |. 2022/23 kot izbirno Ze vpeljal prakti¢no usposabljanje na 2. stopniji.
Studenti imajo $tevilne moZnosti strokovnega dela v okviru razliénih drustev, vendar morajo sami
pokazati interes (npr. Drustvo Studentov naravoslovja, DOPPS, Slovensko herpetolosko drustvo,
Slovensko drustvo za proucevanje in varstvo netopirjev). Smiselno je, da se vse moZnosti, ki jih imajo
na razpolago, med Studenti veckrat promovirajo.

3.6 Organiziranost Studentov in aktivno vkljucevanje v soupravljanje fakultete

Studentski svet Fakultete za naravoslovje in matematiko sestavljajo $tudenti iz vrst prvih, drugih,
tretjih, Cetrtih, petih letnikov, doktorskih $tudentov ter absolventov. Vsako leto ¢lane Studentskega
sveta fakultete izvolijo $tudenti fakultete. Predsednica Studentskega sveta v $tudijskem letu 2021/22
je bila prodekanica za studentska vprasanja Melani Potrc. Sodelovanje in komunikacija med Studenti
in vodstvom fakultete omogoca sprotno reSevanje tezav, dilem in vprasanj, s katerimi se soocajo
$tudenti Fakultete za naravoslovje in matematiko. Projekti, ki jih izvaja Studentski svet (v $tudijskem
letu 2021/22 je organiziral 10 projektov, ki so podrobno predstavljeni v poglavju 3.9) se promovirajo
preko druzbenih omrezij Facebook in Instagram, saj se je izkazalo, da je to najboljsi nacin za promaocijo.
Studenti zelo slabo ali pa sploh ne obiskujejo spletne strani fakultete, prav tako pa ne berejo obvestil
o dogodkih, novicah itd. Zato je najvecje informiranje o dogodkih dosezeno preko socialnih omrezij,
kjer so Studenti tedensko obveséeni o dogajanju na fakulteti. Seje Studentskega sveta se izvajajo
mesecno.

Studenti Fakultete za naravoslovje in matematiko so lahko poleg Studentskega sveta vkljuéeni Se v
organe fakultete: Akademski zbor, Senat in Poslovodni odbor ter komisije Senata: Komisija za Studijske
zadeve, Komisija za znanstvenoraziskovalne zadeve, Komisija za mednarodno sodelovanje. Poleg tega
imajo Studenti predstavnike tudi v Komisiji za ocenjevanje kakovosti, Komisiji za zaloZnisko dejavnost
in v Disciplinskem sodiscu I. stopnje.

Studenti se redno in aktivno udeleZujejo sej organov in komisij, kjer predstavljajo glas vseh $tudentov
nase fakultete. Na njih imajo pravico do sodelovanja in sprejemanja odlocitev, predvsem s podrocja
pravic in dolZnosti Studentov ter spreminjanja in posodabljanja Studijskih programov.

Glede na odgovore diplomantov v anketi o zadovoljstvu s Studijem za leto 2021/22, se je za funkcijo
Studenta predstavnika, v organih ali komisijah Univerze v Mariboru ali Fakultete za naravoslovje in
matematiko UM, odlodilo 8,25 % diplomantov fakultete, kar je nekoliko vec kot na univerzi (7,78 %).
Tudi tukaj je odstotek fakultete v primerjavi s prejsnjim studijskim letom padel. Leta 2020/21 je znasal
9,90 %. Je pa skoraj isti, kot v obdobju 2019/20 (8,82 %). Glede na triletne rezultate, bi lahko rekli, da
zanimanje Studentov za vkljucevanje v delovanje fakultete stagnira.

Pobud s strani $tudentov, ki jih je prejel $tudentski svet fakultete v letu 2022 ni bilo veliko. Studentski
svet je prejel pobude za nakup knjiznicnega gradiva (Mala flora Slovenije), posodobitev izgleda urnikov
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in nadgradnjo laboratorijske opreme. Vse pobude je prodekanica za Studentska vprasanja posredovala
kolegiju dekana. Pobude niso bile realizirane. Glede nakupa knjizni¢nega gradiva so na Oddelku za
biologijo dejali, da ga je dovolj za potrebe Studentov. Posodobitev urnikov ni mogoca (Zelja je bila
predvsem glede preglednosti urnika, da bi bile razlicno obarvane posamezne skupine). Glede
nadgradnje laboratorijske opreme pa se tezava aktivno resuje, najvecji problem so seveda finan¢na
sredstva pa tudi prostorska podhranjenost fakultete. Ostale pobude Studentov so bile vezane na
program dogodkov (druzabne in izobraZevalne vsebine, ekskurzije, koristne informacije o
mobilnosti...), ki jih je Studentski svet uresnicil.

Studenti so aktivno vkljuéeni v soupravljanje fakultete, zato na tem podro¢ju trenutno ne vidimo
potrebe po dodatnih izboljSavah. Smiselno pa bi bilo, da se ob imenih predstavnikov Studentov v
Studentskem svetu na spletni strani fakultete dopise e $tudijski program ¢lana ali ¢lanice Studentskega
sveta in e-naslov kot informacijo za vse Studente, Ceprav Studentski predstavniki s Studenti
komunicirajo predvsem preko druzbenih omrezij.

3.7 Sodelovanje studentov pri vrednotenju ter posodabljanju vsebin in izvajanju dejavnosti
visokoSolskega zavoda

Studenti Fakultete za naravoslovje in matematiko sodelujejo v delovanju organov in komisij FNM UM,
kjer se tudi sprotno spremlja delovanje fakultete na vseh podrocjih in se podajajo predlogi za
izboljSave. V sprotno evalviranje izvedbe Studijskih programov so predstavniki Studentov vkljuceni
preko udelezbe in razprave na pristojnih komisijah in senatu. Predstavniki Studentov sodelujejo tudi
pri samoevalvaciji fakultete kot ¢lani Komisije za ocenjevanje kakovosti.

Iz samoevalvacijskih porocil Studijskih programov se razbere, da so Studenti v samoevalvacijo studijskih
programov vkljuéeni predvsem preko predlogov, ki jih podajo v anketah (anketa o zadovoljstvu
Studijem, anketa o pedagoskem delu visokoSolskih uditeljev in sodelavcev, anketa o obremenitvi
Studentov po ucnih enotah). Oddelki in vodje Studijskih programov se odzivajo na izsledke anket in
nacrtujejo ukrepe za izboljSanje. Vendar oddelki in vodje Studijskih programov nimajo informacij o
zapisih in predlogih, ki jih Studenti namenijo posameznim izvajalcem, zato komisija za ocenjevanje
kakovosti predlaga, da vodje Studijskih programov premislijo o nacinih, kako pridobiti tudi vsebinske
pripombe glede izvedbe Studijskega programa. Prav tako se naj Studente vkljuéi v oblikovanje
predlogov za izboljSanje in s tem povezanih ukrepov in aktivnosti. To se lahko izvede v okviru
razgovorov s Studenti (kot se to izvaja na Studijskem programu 1. stopnje Fizika) ali z dodatnimi
anketami, v kolikor na posameznem oddelku ali Studijskem programu ocenijo, da iskrena ustna
komunikacija ni mozna.

3.8 Sodelovanje in povezanost predstavnikov studentov z drugimi Studenti

Za zastopanje interesov Studentov je kljutnega pomena povezovanje Studentov predstavnikov s
Studenti na fakulteti. O vseh pomembnih informacijah, novostih, pravicah in dolznostih ter o dogodkih,
ki se odvijajo na fakulteti, so Studentje obvesceni preko uradne spletne strani fakultete
(https://www.fnm.um.si/index.php/domov-obvestila/) in spletno-socialnih omreZjih Facebook in
Instagram. Tu Studentje najdejo informacije o aktualnih dogodkih, ki jih organizira Univerza v Mariboru,
$S FNM ali druge organizacije, ki delujejo na podrogjih nase fakultete.
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Studentski predstavniki FNM so $tudentom vedno na voljo po elektronski posti (student.um.si) in na
govorilnih urah, v stik z njimi pa lahko $tudenti stopijo tudi na sejah Studentskega sveta Fakultete za
naravoslovje in matematiko UM.

Pobude studentov v prvi vrsti zbirajo Studentski predstavniki posameznih letnikov. Ti predlogi so
kasneje predstavljeni in obravnavani na sejah Studentskega sveta. O vsakem predlogu in ideji se
diskutira ter se jih v ¢im vedji meri tudi izvede. Vsak Student lahko predloge naslovi tudi neposredno
na prodekanico za Studentska vprasanja FNM UM, Melani Potr¢. V letu 2021/22 smo s strani Studentov
prejeli pobude za nakup Studijskega gradiva (Mala flora Slovenije...), posodobitvi izgleda urnikov in
nadgradnji laboratorijske opreme. Vse predloge je prodekanica za Studentska vprasanja predstavila na
kolegiju dekana.

Po vsakem izvedenim projektu in pobudi Studentov sledi tudi evalvacija, s katero Studentski svet
pridobi pomembne informacije o uspesnosti izvedbe dogodka. Vecina evalvacij se izvede Ze med
dogodki ali takoj po izvedenem dogodku, pogosto pa Studenti pohvale in predloge za izboljSave posljejo
prodekanici po elektronski posti.

3.9 Obstudijska dejavnost

Za obétudijsko dejavnost na Fakulteti za naravoslovje in matematiko UM skrbi predvsem Studentski
svet fakultete ob podpori tutorjev, Drustva Studentov naravoslovja ter posameznih oddelkov. Tekom
leta so bila tako organizirana razlicna predavanja, tecaji, delavnice, izobrazevalni projekti s terenskim
delom, ne manjka pa tudi dogodkov, pri katerih je glavni namen druzenje, mreZenje in spoznavanje
med Studenti mati¢ne fakultete ali na nivoju Univerze v Mariboru in SirSe. Obstudijsko dejavnost, ki se
je lahko udeleZijo tudi $tudenti FNM, pa organizirata tudi SS UM in karierni center. Na UM je mozno
izbrati tudi kreditno ovrednotene obstudijske dejavnosti, s katerimi Studentje pridobijo nova znanja
in/ali se razgibajo, hkrati pa so nagrajeni z dodatnimi ECTS tockami. V letu 2022 se je 7 Studentov
vkljucilo v razlicne Sportne dejavnosti (tenis, fitnes, plavanje in pilates ter telesno in dusevno
sproscanje).

Sicer pa se je vkljucenost Studentov v obstudijske dejavnosti, po podatkih zbranih od diplomantov v
anketi o zadovoljstvu s Studijem za obdobje med 1. 10. 2021 in 30. 09. 2022, nekoliko zmanjsala. Od
diplomantov, ki so zakljucili Studij v letu 2021, je bilo v obstudijske dejavnosti vklju¢enih 37,62 %, v letu
2022 pa je ta delez 27,84 %. Rezultat pa je Se vedno visji od povprecja vseh ¢lanic Univerze v Mariboru,
ki znasa 25,85 %.

Fakulteta zelo podpira in stimulira obstudijsko dejavnost Studentov. Vsako leto ob sprejemu brucev
tudi podeli priznanje FNM Studentom za obStudijske dejavnosti. V letu 2022 je to priznanje prejela
Darina Cvetreznik, in sicer za sodelovanje pri razlicnih kulturnih prireditvah, vodenje Studentskega
orkestra in delovanje na podrocju prostovoljstva.

V preglednici 3.9-1 so predstavljeni dogodki, ki jih je kot obstudijsko dejavnost organiziral in izvedel 5S
fakultete. Po vsakem izvedenem dogodku je bila izvedena tudi (samo)evalvacija. Studenti so pogosto
izpostavili dobro organizacijo in prijaznost Studentov predstavnikov. Posebno dobri odzivi so bili pri
projektu Poletna Sola, kjer so Studentje izpostavili dobro zasnovan program in kvalitetno ekipo
predavateljev, manjkalo pa jim je Se prakti¢no delo. Pozitivni odzivi so bili tudi pri vseh dejavnostih,
kjer je bil glavni namen druZenje in spoznavanje med Studenti in Studenti predstavniki. Tu so Studenti
izpostavili predvsem dobro organizacijo, prijazen pristop Studentov predstavnikov in pozitivno
naravnanost dogodkov.
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Preglednica 3.9-1: Obstudijska dejavnost

Uspesnost pri

Obstudijska .
. J Glavni namen obstudijske dejavnosti doseganju
dejavnost "
namena
. Glavni namen projekta je spodbujanje zdravega nacina Zivljenja
Pozdrav pomladi ) ) prol )€ sp J,_J g, J y
. . (zdravi obroki, pomembnost rekreacije ...). V projektu se osveséa o
(SSFNM UM, SS FF 3

UM in 8S PEF UM)

pomembnosti samopregledovanja in zgodnjega odkrivanja rakavih
sprememb. Udelezba: priblizno 100 udeleZencev.

Pomladni trivia
night (55 FNM UM,
SSPF UM, SSFT
UM, $S EPF UM)

Skozi zabavni kviz spoznati razli¢na podroc¢ja v turizmu,
naravoslovju pravu in ekonomiji. Udelezba: priblizno 20
udeleZencev.

2 (udelezba na
dogodku je bila
nekoliko manjsa
od predvidene.)

Od ideje do

Namen podjetniske Sole je urjenje v poslovnih in pravniskih

izdelka (SS FNM vescinah, ki jih bodo nekega dne potrebovali za vstop na trg dela. 3
UM in $S EPF UM) Udelezba: vec kot 60 udelezencev.
Sladoledni dan Namenjen dogodka je promocija $tudentskih svetov, sprostitvi in
(3 FNM UM, $s druzenju. UdelezZba: priblizno 150 udelezencev. 3
PEF UM in S5 FF
um)
Poletna Sola Namen projekta je povezovanje Studentov naravoslovnih,
raziskovanja tehnicnih, racunalniskih in medicinskih smeri ter jih preko razli¢nih
(3s FNM UM, s predavanj in delavnic opolnomoCiti z znanji za raziskovalno delo.
FKKT UM, 3S MF Studentje pridobijo informacije o tem, kako se lotiti pisanja €lanka, 3
UM, $SFERIUM in | kako poiskati ustrezno strokovno literaturo, kako zasnovati
S Fzv UM) projekte. Udelezba: priblizno 60 udeleZencev.
Bert (35 FNM UM §tu§|ven.tje pod vodstvo.m izkuéfenih mentorjeY raziskujejo n?ravc? v
L razlicnih naravoslovnih skupinah. Tabor je naravnan izrazito 3
in DSN) raziskovalno in izobraZevalno. Udelezba: priblizno 60 udelezencev.
Motivacijski Glavni n:?\men je povez'ovanje in izo.braTievanje §t'udentov

N predstavnikov na Fakulteti za naravoslovje in matematiko UM.
v‘!kend UdelezZba: predstavniki Studentskega sveta FNM UM in tutorji FNM 3
(SS FNM UM) UM.
Spoznavni veceri Glavni namen dogodkov je spoznavanje brucev s Studenti visjih
(35S FNM UM in letnikov in profesorjev na mati¢nih oddelkih fakultete. Vsak 3
oddelki na FNM oddelek pripravi svoj dogodek. Udelezba: skupno priblizno 200
um) udelezencev.
Studentski Glavni namen dogodka je spodbuda Studentov k volilni
brunch (3S FNM participaciji, saj dogodek poteka na dan volitev v $S. UdeleZba: 3
UM in S PEF UM) priblizno 200 udeleZzencev.
Po izkunje v Pri dogodku Studentje dvobijo vse potrebne informacije o prijavi na z:n(iFr)‘rruzrr:ZIcz)a

. Studentsko izmenjavo. Studentom so podane informacije iz prve .

tujino: Erasmus+ Studentske

(S FNM UM)

roko od Studentov, ki so Ze bili na izmenjavi. Udelezba: priblizno
10 udeleZencev.

izmenjave s strani
Studentov.)

Predbozicno
rajanje (35S FNM
UM in 8S PEF UM)

Glavni namen je druZenje med Studenti ob spremljavi prazni¢ne
glasbe in ob zdravih prazni¢nih prigrizkih. Dogodek pa ima tudi
dobrodelno noto, saj je zbrani denar od srecelova, v celoti,
namenjen zavetiscu za male Zivali. Najuspesnejsi dogodek, saj se je
dogodka udeleZilo preko 250 udeleZencev.
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Projekt HEKAPIT
3; Kaj skrivajo
suhozidi
Kalvarije? (DSN)

Tretje leto zapored je bil izveden projekt Herpetologija na obmocju
Kalvarije, Piramide in Treh ribnikov, ki je osredotocen predvsem na
obnovo suhozide in tam prisotne vrste. V sklopu projekta se izvede
tudi ve¢ naravovarstvenih delavnic za razlicne starostne skupine,
kar smo prikazali tudi v oddaji O zivalih in ljudeh. Udelezilo se je vec

10 studentov na posamezni teren.

Projekt »Prezrti prebivalci nasih voda« je nastal z namenom
ugotavljanja vpliva antropogenih motenj na voda v Mestni obcini
Maribor. S pomocjo analize hidromorfoloskih, kemijskih, fizikalnih
in bioloskih metod smo ugotavljali in oceniti trenutno stanje voda
na obmocju Radvanjskega potoka, ki spada v Ekolosko pomembno 3

Projekt Prezrti
prebivalci nasih

vovda obmocje Razvanje in Natura 2000 Pohorje. Stanje Radvanjskega
(DSN) potoka smo ocenili na treh razli¢nih lokacijah, dobljene rezultate
pa smo primerjali in nadgradili z rezultati raziskav iz leta 2021.
Projekta se je udelezilo vec¢ 10 udelezencev.
Razli¢na Drustvo Studentov naravoslovja organizira razlicna predavanja in
.. terene, katerih namen je poglobiti znanje Studentov o razli¢nih
predavanjain L . o .

. bioloskih temah ter nadgradnja znanja in izkuSenj s terenskim 3
tereni . Ly . . .
(DEN) delom. Zanimanje Studentov je veliko, predvsem za terene, ki so
D

nadgradnja in popestritev v Studentskem Zivljenju.

*(1 — namen ni doseZen, 2 — namen je delno doseZen, 3 — namen je doseZen)

3.10 Varovanje pravic Studentov

Univerza v Mariboru in s tem tudi FNM namenja velik poudarek varovanju pravic Studentov. V osnovi
so pravice in dolznosti Studentov opredeljene v Statutu Univerze v _Mariboru, podrobneje pa
posamezna podrocja urejajo pravilniki. Pravice Studentov invalidov so opredeljene v Pravilniku o
Studijskem procesu invalidov Univerze v Mariboru. Pravilnik o Studentih s posebnim statusom na
Univerzi v_Mariboru opredeljuje posebne pravice in dolZznosti Studentov s posebnim statusom
opredeljuje vse od pogojev za pridobitev statusa do prilagoditev ob Studiju. Kodeks eti¢nega ravnanja
Univerze v Mariboru opredeljuje eti¢no stanje vedenj, ki so nujni za vse sodelavce in Studente UM.

Na FNM lahko $tudenti pobude in pro$nje vezane na studijski proces naslovijo na Studentski svet in na
Komisijo za Studijske zadeve, Studente pa stimuliramo, da pobude in prosnje podajajo tudi v okviru
oddelkov ali Studijskih programov, saj je to lahko najhitrejSa pot do resitve, Se posebej na Studijskih
programih z nizjim Stevilom Studentov.

Za prijave krsitev pravic Studentov v povezavi s Studijem je Studentom na voljo Komisija za pritozbe
$tudentov_Univerze v _Mariboru. Studenti se lahko s teZavami obrnejo tudi na prodekanico za
$tudentska vpra$anja, Melani Potr¢, na Studentski svet Fakultete za naravoslovje in matematiko UM
ali na $tudente tutorje FNM UM. Studenti lahko mnenje, predloge in pobude izrazijo tudi s Studentsko
anketo, ki jo opredeljuje Pravilnik o izvajanju Studentske ankete na Univerzi v Mariboru.

3.11 Studentska anketa

Povprec¢na ocena Fakulteta za naravoslovje in matematiko za leto 2021/22 znasa 1,59, kar je za 0,08
vec kot leto po prej. Ta ocena nas uvrsc¢a na 4. mestu izmed 17 fakultet ¢lanic Univerze v Mariboru, kar
je za 3 mesta boljse kot v letu 2020/21. Povpreéna ocena UM je 1,48, kar pomeni, da je ocena Fakultete
za naravoslovje in matematiko za 0,11 visja od povprecja Univerze.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

Najvisje ocenjenimi predavatelji in strokovnimi delavci Fakultete za naravoslovje in matematiko UM
imajo postavljanje jasne kriterije, od Studentov zahtevajo redno in natanc¢no opravljeno delo,
spodbujajo lastno razmisljanje in vkljucujejo Studente v raziskovalno delo, so hitro odzivni in
prisluhnejo stiskam ter tezavam Studentov.

Graf 3.11-1: Povprecna ocena izvajalcev pedagoskega procesa za fakulteto v zadnjih 4 letih
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Z najnizje ocenjenimi visokoSolskimi ucitelji in sodelavci, ki so na fakulteti zaposleni vsaj 50 % ali vec,
so bili izvedeni razgovori. Razgovore sta vodila dekan fakultete, red. prof. dr. Blaz Zmazek, in
prodekanica za Studentska vprasanja, Melani Potr¢, prisoten pa je bil tudi predstavnik Studentov. Pred
razgovori je Studentski svet z dodatno anketo s poudarkom na opisnem mnenju $tudentov pridobil
dodatne informacije in jih predstavil zaposlenemu. Razgovori so bili namenjeni iskanju resitev za
izboljSanje pedagoskega dela. TakSen nacin se je Ze veckrat izkazal za uspesnega, saj se je ocena
izvajalcev v prihodnjih letnih izboljsala. To lahko opazimo tudi z viSanjem povprecne ocene izvajalcev
pedagoskega dela na fakulteti v zadnjih stirih letih (graf 3.11-1).
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3.12 PREDNOSTI

Diplomanti so s studijem na FNM zadovoljni, menijo, da je Studij dobra osnova za zaposlitev,
je dobra osnova za zacetek dela in za osebni razvoj. Vecina diplomantov bi ponovno izbrala
Studij na nasi fakulteti.

Vecanje deleza tujih Studentov, ki so vpisani na Studijske programe FNM.

Vecanje mobilnost Studentov zaradi izkoris¢anja kombiniranih intenzivnih programov.

Analiza prijav za $tudij v S. |. 2022/23 (prijavni postopek je potekal v §. |. 2021/2022) je
pokazala, da so omejitve vpisa za kandidate s poklicno maturo in petim predmetom, v skladu
z Zakonom o visokem Solstvu (vpeljali smo jih prvi na UM), ustrezne. Delez kandidatov,
sprejetih s poklicno maturo in petim predmetom ali z maturitetnim tec¢ajem, je 15 %, po ¢emer
sklepamo, da so spremembe vpisnih pogojev ustrezne in da se dijaki tistih strokovnih
srednjesolskih programov, ki se nanasajo na podrocja Studija na FNM, tudi odlocajo za Studij
na FNM.

Po deleZu sprejetih zlatih maturantov smo takoj za MF UM, po deleZu sprejetih v 1. prijavnem
roku s 25+ dosezenimi tockami na maturi pa smo med tremi najuspesnejsimi clanicami UM (za
MF in FF).

Vpeljane drzavne Stipendije za deficitarne smeri na Studijskem programu Predmetni ucitelj,
kar bo v prihodnje vplivalo na interes za Studij na tem Studijskem programu.

Dobro organizirana Studentska pomo¢ na nivoju tutorstva, ki Studentom pomaga do boljSega
razumevanja Studijske snovi.

Studenti imajo $tevilne moznosti za vklju¢evanje v znanstvenoraziskovalno in strokovno delo
in jih tudi s pridom izkori§¢ajo (tudi Ze na 1. in 2. stopnji $tudija). Studenti FNM so redni
prejemniki univerzitetne nagrade Andreja Perlacha za znanstveno raziskovalno delo,
znanstvenoraziskovalno in strokovno delo pa nagrajuje tudi fakulteta s podelitvijo fakultetnih
priznanj.

Fakulteta zelo podpira in stimulira raznolikost obstudijskih dejavnosti Studentov. Vsako leto ob
sprejemu brucev tudi podeli priznanje FNM Studentom za obstudijske dejavnosti.

Visoka vkljucenost Studentov v organe fakultete in aktivnost Studentov pri soodlocanju.
Dobra povezava med Studenti fakultete in razlicnimi drustvi (Drustvo Studentov
naravoslovja...).

Dostopnost in prijaznost Studentskih predstavnikov, ki preko druzbenih omrezij z
informacijami dosegajo Sirok krog Studentov, prav tako so dostopni po e-posti in na govorilnih
urah. Studenti se obracajo na $tudentske predstavnike, ki ve¢inoma uspejo realizirati vse
predloge ali pa jih prenesejo vodstvu fakultete.

Veliko zadovoljstvo Studentov s pedagoskim delom zaposlenih.

3.13 PRILOZNOSTI ZA IZBOUSANJE

Zizjemo Studijskega programa Biologija, 1. stopnja, Stevilo razpisanih vpisnih mest ni zasedeno
kljub deficitarnosti poklicev, za katere Studijski programi na FNM UM izobraZujejo. Kot Ze
predlagano med priloznostmi v 1. poglavju, je treba pripraviti ucinkovitejSo strategijo
promocije Studija na FNM in poklicev nasih diplomantov, Se posebej zato, ker je trend Stevila
vpisanih studentov rahlo negativen.
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Iz analize sprejetih kandidatov na Studijske programe FNM sledi, da ima fakulteta priloZnost,
da poveca interes za Studij na FNM za dijake iz srednjih Sol predvsem v Koroski, Pomurski,
Dolenjski in Savinjski regiji, v Mariboru pa predvsem na Il. Gimnaziji Maribor.

Mediana za sprejete po prvem prijavnem roku na FNM UM je 18 in je le za 1 viSja od mediane
sprejetih na UM (17), pri ¢emer slednja vkljuCuje tudi kandidate, ki so zakljucili s poklicno
maturo. Glede na zahtevnost studijskih programov FNM je ta mediana nizka (Ceprav je visja od
veCine ostalih ¢lanic UM) in fakulteta mora razmisliti o nacinih, kako na Studij pritegniti
maturante z visjim uspehom na maturi.

Na spletni strani fakultete so po letih objavljeni zaposleni, ki so prejeli nagrade FNM, UM ali
drzavne nagrade, medtem ko seznama nagrajenih Studentov ni. Predlagamo, da se na spletu
objavijo tudi nagrajeni studenti. Pri vseh nagrajencih (zaposleni in Studenti) pa naj bo dodan
vsaj stavek obrazloZitve, da se javnosti predstavi delo nasih Studentov in zaposlenih.

Vecje vklju€evanje Studentov v samoevelvacije Studijskih programov tako, da imajo Studenti
mozZnost podati predloge za izboljSanje in sodelovati pri oblikovanju aktivnost in ukrepov.
Vodje studijskih programov naj premislijo o nacinih, kako to doseci, na primer v okviru letnih
razgovorov s Studenti ali z dodatnimi vsebinskimi/opisnimi anketami.

Zaradi programov mobilnosti KIP je izmenjava Studentov sicer narasla, a je kljub temu smiselno
Studente spodbujati tudi k individualnim mobilnostim na vseh stopnjah sStudija.

Posodobitev laboratorijske opreme.

Bolj aktivna promocija raznih aktivnosti, ki jih ponujajo Studentski svet, referat in tutorji za
svetovanje in pomoc¢ Studentom, saj Studenti Stevilnih moZnosti Se vedno ne izkoristijo.
Predvsem se je potrebno priblizati Studentom, ki so bolj zadrzani.
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4 MATERIALNE RAZMERE

4.1 Prostoriin oprema

Dejavnost Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru se odvija delno v lastnih in
delno v najetih prostorih. Na Koroski cesti 160, Maribor, so lastni poslovni prostori fakultete, katerih
bruto etaZna povrsina znasa 5.665 m?, ki se po namembnosti deli na 2.205 m? prostorov za izvedbo
Studijskega procesa (predavalnice, laboratoriji delavnice ipd.), 370 m? za kabinete, 210 m? za upravne
prostore in 2.880 m? za t. i. skupne prostore (hodniki, avle, sanitarije,...).

Poleg lastniskih prostorov ima Fakulteta za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru najete
prostore na Gosposvetski cesti 84, Maribor, v bruto izmeri 366,00 m?, od katere se 180,00 m? povrsine
uporablja za pedagosko dejavnost, 131,00 m? povrsine zasedajo kabineti osebja, preostalih 55,00 m?
pa so skupni prostori. Najemno razmerje je urejeno z najemno pogodbo s podjetjem Meltal.

Zadnjo obsezno posodobitev laboratorijev in eksperimentalne opreme in vzpostavitev novih
izobrazevalnih in raziskovalnih laboratorijev je fakulteta izvedla v obdobju 2009 — 2011, ko je v ta
namen prejela donacijo Norveskega financnega mehanizma v visini skoraj enega milijona EUR. V letih,
ki so sledila, se je zaradi financne stiske fakultete lahko posodabljala predvsem raziskovalna oprema iz
raziskovalnih sredstev pridobljenih projektov, posodabljanje izobrazevalne opreme pa je stagniralo.
Vendar fakulteta za vzdrZevanje prostorov in nakup nove opreme za pedagoski proces na letnem nivoju
namenja med 15 in 20 % materialnih sredstev. V zadnjem obdobju so se v okviru projekta Lifewatch
opremili z novo opremo laboratoriji na oddelku za biologijo, z dodatnimi sredstvi MI1ZS pa smo opremili
nekatere predavalnice z interaktivnimi zasloni in kamerami. V letu 2021 je znasal nakup pedagoske
opreme 48,5 % celotnega nakupa opreme, od tega je bilo skoraj 80 % racunalniske opreme, medtem
ko se je v letu 2022 odstotek pedagoske opreme Se povisal na kar 79 %. V letu 2022 so bila izvedena
nujna vzdrzevalna dela v laboratorijih in predavalnicah v vrednosti cca 13.000 € (servis klim, menjava
pultov in stavbnega pohistva, menjava stolov,...), posodobljena je bila racunalniska in laboratorijska
oprema v vrednosti cca 63.000 € (klime, mikroskopi, spektrometri, kamere,...). Ceprav fakulteta, kar se
tice prostorov in opreme, niv zavidljivem poloZaju, pa vendarle uspe zagotavljati nemoteno pedagosko
in raziskovalno delo, saj zagotavlja osnovne potrebe po izobrazevalnih laboratorijih in eksperimentalni
opremi, ki so potrebni za izvedbo demonstracijskih poskusov in laboratorijskih vaj za vse Studijske
programe, a so posodobitve nujne, saj so na Stevilnih podrocjih Ze srednje Sole bolje opremljene kot
nasi laboratoriji.

Na fakulteti Zelimo uporabljati ¢im vec¢ odprtokodnih programov, da privaréujemo pri stroskih licenc in
odpravljamo zaprtost sistema. Vsi zaposleni in Studenti pa imajo brezplacno na voljo programsko
opremo Microsoft. Zaposlenim in Studentom je na razpolago kakovostna informacijsko-komunikacijska
tehnologija. Vsi prostori so pokriti tudi z brezZi¢cno mreZzno povezavo EDUROAM.

V okviru projekta INNOVUM, v sklopu katerega se predvideva tudi postavitev novega objekta FNM, FF
in PEF, se je v Studijskem letu 2021/22 odkupilo zemljis¢e za izgradnjo in v pripravi je investicijska
dokumentacija. Dela potekajo skladno s terminskim planom. Financiranje zagotavlja UM v okviru
projekta INNOVUM. V letu 2022 smo sodelovali pri pripravi dokumenta Programska preveritev za
projekt, FF, FNM in PEF (t.i. Trojc¢ek fakultet), v okviru katerega smo izdelali preglednico »Rekapitulacija
neto povrsin z oceno stroskov«.

Na tem mestu je treba izpostaviti nevarnost, da se zaradi pritiskov drugih fakultet neto etazna povrsina
nove stavbe zmanjsa do meje, ki ne bo omogocala razvoja izobraZevalne in raziskovalne dejavnosti
fakultete. Obstaja pa tudi bojazen, da zaradi neuskladitve in nesoglasij ne bi prislo do izvedbe projekta.
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4.2 Financiranje

Struktura prihodkov fakultete po letih je prikazana v preglednici 4.2-1 in na grafu 4.2-1. Razvidno je, da
se tako sredstva MIZS kot sredstva za raziskovalno dejavnost konstantno povedujejo. Razlog za
povelevanje sredstev MIZS je neustrezno financiranje fakultete v vseh letih od nastanka naprej, ki se
postopno odpravlja. Vendar financiranje $e vedno ne omogoca odprave kadrovske podhranjenosti
fakultete in razvoj izobrazevalnih laboratorijev. Sredstva za raziskovalno dejavnost se povecujejo zaradi
povecanega $tevila pridobljenih raziskovalnih projektov, $e posebej v preteklih treh letih. Ce po letih
primerjamo vsoto sredstev pridobljenih za raziskovalno dejavnost, ostala sredstva EU in drzavni
proracun sredstev EU s sredstvi MIZS za izobrazevano dejavnost, vidimo, da se z leti to razmerje
sistematic¢no veca, od 18 % v letu 2018 do 30 % v letu 2022. Raziskovalna sredstva se visajo tudi zaradi
financiranja raziskovalne dejavnosti v skladu z novo zakonodajo. Ker je FNM vklju¢ena v nekaj skupnih
raziskovalnih programov na vec¢ univerzah in/ali institutih, kjer vodja raziskovalnega programa ni
zaposlen na UM, obstaja nevarnost, da povecanje sredstev za FNM ne bo sledilo dejanskemu obsegu
Ze obstojecih raziskovalnih FTE na fakulteti. Vodstvo fakultete naj zato na univerzitetnem nivoju doseze
prepoznavnost in tudi prednosti skupnih raziskovalnih programov (povezovanje raziskovalcev iz vse
Slovenije, dostop do eksperimentalne opreme na Institutu JoZef Stefan in Institutu za biofiziko na MF
UL...), s tem pa tudi dodatno financiranje teh delov programov, ki so ves c¢as delovanja fakultete
prinasali znanstvenoraziskovalna sredstva direktno iz ARRS na UM. Poleg tega mora UM prepoznati
raziskovalno odlicnost FNM in vlagati razvojni denar tudi v ustanavljanje novih raziskovalnih skupin na
FNM.

Iz strukture prihodkov je razvidno, da je bilo v letu 2022 72,7% prihodkov ustvarjenih iz naslova MIZS,
15,9% prihodkov je dosezenih z raziskovalno dejavnostjo financirano s sredstvi ARRS, 5,6%
predstavljajo prihodki iz EU projektov, 3% prihodkov predstavlja izredni Studij, 2,2% je prihodkov iz
drugih virov, 0,6% pa predstavljajo prihodki iz naslova prodaje na trgu.

Razmerje med sredstvi MIZS dobljenimi v letih 2022 in 2018 je 1,23. Trendu povidanja sredstev za
izobraZevalno dejavnost pa ni sledil trend $tevila redno vpisanih $tudentov. Stevilo redno vpisanih
Studentov je zadnja 3 leta priblizno konstantno oz. se opazi celo rahlo negativen trend, kot je razvidno
iz podatkov v 3. poglavju. Fakulteta vpeljuje nove nacine promocije Studija, saj predvsem na podrocju
izobrazevanja uciteljev, fizikov in matematikov s stevilom diplomantov ne sledimo potrebam trga, ki
so bistveno visje. Nacrtujemo, da se bodo na osnovi promocijskih aktivnosti in sistemskih ukrepov
(vpeljava stipendij za deficitarne smeri predmetnih uciteljev) prvi vidnejsi premiki v Stevilu vpisanih
Studentov zgodili z vpisom v §. I. 2023/24, kar bo znizalo prihodke na Studenta, ki pa so za podrocje
naravoslovnih ved Ze sedaj zelo nizki.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

Preglednica 4.2-1: Struktura prihodkov po letih (zadnjih 5 let)

sredstev EU

VIR 2018 2019 2020 2021 2022

Druga ministrstva 14.845,00 € 6.655,67 € 18.110,00 € 35.492,00 € 35.221,00 €
Drugi viri 21.149,00 € 52.443,00 € 27.963,00 € 27.493,00 € 87.049,00 €
Drzavniproracun | )3 131 00¢ | 163.43946€ | 221.002,00€ | 175.903,00€ | 170.625,00€

MIZS sredstva za
izobrazevalno

3.220.078,00 €

3.349.607,39 €

3.586.941,00 €

3.662.068,00 €

3.974.652,00 €

EU

dejavnost

Obtinski 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
proracun

Ostala sredstva 60.008,00 € 82.916,00 € 42.164,00 € 77.608,00€ | 134.653,00 €

Sredstva za
raziskovalno
dejavnost

299.738,00 €

478.211,27 €

591.905,00 €

792.247,00 €

868.586,00 €

Storitve UM
javna sluzba

155.018,00 €

232.809,00 €

189.590,00 €

165.419,00 €

162.378,00 €
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za naravoslovje in matematiko 2021/22

Graf 4.2-2: Prihodki po uredbi na Studenta (zadnjih 5 let)
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4.3 Prilagoditve Studentom s posebnimi potrebami

Za Studente invalide in Studente s posebnimi potrebami imamo vpeljan postopek, ki ga izvajamo Ze ve¢
let. V zacCetku Studijskega leta jih pozovemo, da v referatu oddajo ustrezne prosSnje za priznanje
posebnega statusa Studenta oz. statusa Studenta-invalida v skladu z dolodili veljavnih pravilnikov na
UM. V vlogi navedejo Zelene oblike prilagoditve Studijskega procesa glede na svoje individualne
potrebe. ReSevanje konkretnih prilagoditev Studentov s posebnimi potrebami poteka individualno
glede na njihovo specifiko in v okvirih arhitektonskih in materialnih zmoZnosti. Komisija za Studijske
zadeve posameznemu prosilcu izda odloc¢bo o posebnem statusu Studenta, v kateri so tudi definirane
prilagoditve. Z odlocbo in prilagoditvami referat za Studentske zadeve seznani predstojnike oddelkov,
ki o navedenem obvestijo ¢lane oddelka.

V studijskem letu 2021/22 ni bilo na FNM UM S$tudentov invalidov oziroma ni bilo $tudenta, ki bi
zaprosil za ta status. Bilo pa je nekaj Studentov s posebnim statusom dolgotrajno bolni, ki so jim bile
omogocene prilagoditve, za katere so zaprosili. Vec¢ informacij je na tej spletni povezavi.

Po stavbi fakultete so namescena dvigala za premagovanje arhitektonskih ovir, stavba ima stranisce za
gibalno ovirane in oznake v Braillovi pisavi za slepe in slabovidne. Prav tako je omogocen neposreden
avtomobilski dovoz do vhoda v stavbo in neposreden prehod k dvigalu.
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4.4 Knjiznicna dejavnost

4.4.1 Predstavitev knjiZnice in knjizni¢ne dejavnosti fakultete

Informacije o MikloSi¢evi knjiznici — FPNM najdete na spletni strani knjiznice
https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/. MikloSi¢eva knjiznica — FPNM je mati¢na knjiznica Filozofske
fakultete (UM FF), Pedagoske fakultete (UM PEF) in Fakultete za naravoslovje in matematiko (UM
FNM). Z ostalimi visokoSolskimi knjiznicami UM tvori mreZo visokoSolskih knjiznic Univerze v Mariboru
(KISUM). KnjiZznica se nahaja v pritli¢ju stavbe na Koroski cesti 160 v Mariboru. Skupna uporabna
povrsin knjiznice znasa 904 m2.

Uporabniki MiklosSi¢eve knjiznice — FPNM so predvsem Studenti in zaposleni na UM. V studijskem letu
2021/22 je bilo v knjiznici 2.296 aktivnih uporabnikov, in sicer 1.737 Studentov, 346 zaposlenih na
Univerzi v Mariboru in 213 ostalih uporabnikov. MikloSiceva knjiznica — FPNM izvaja vse knjiznicne
storitve, ki so dolocene za visoko3olske knjiznice: nakup (pridobivanje gradiva — nakup, zamenjava,
darovi in obvezni izvodi institucije) in obdelava knjizni¢nega gradiva, vpis uporabnikov, izposoja gradiva
v knjiZnici in izposoja gradiva na dom, medknjizni¢na izposoja gradiva (Ml), delo z uporabniki, pomoc¢
pri iskanju informacij, opismenjevanje uporabnikov, uporaba baz podatkov, vodenje bibliografij
raziskovalcev (SICRIS.SI), Digitalna knjiznica Univerze v Mariboru (DKUM), dodeljevanje UDK za potrebe
zaklju¢nih del, ¢lankov, knjig in ostalih del, komuniciranje z uporabniki (osebno, ustno, pisno in po
elektronski posti), vkljucevanje v delo za potrebe odprte druzbe (odprta znanost), sodelovanje s
strokovnimi sluzbami fakultet in z Univerzo, sodelovanje s Komisijami za kakovost, sprotno strokovno
izobraZevanje zaposlenih v knjiznici, skrb za ureditev placnih nesorazmerij na ravni Slovenije, priprava
statisti¢nih porocil (NUK) in porocil (NAKVIS — notranje in zunanje evalvacije) in letnih porocil (Univerza
v Mariboru).

Preglednica 4.4-1: Storitve Miklosiceve knjiZnice - FPNM

. N Studijsko leto

Storitve knjiznice

2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018
Izposoja 102.335 115.092 127.844 122.100
Izposoja v Eitalnico 501 614 2.477 2.428
Medknjiznicna izposoja 129 147 200 302
Bibliografija 6.124 2.881 4.775 4.602
Spletna aplikacija citati 527 608 651 212
Obdelava gradiva 2.664 2.652 3.805 2.643
(letni prirast) (1.488 darov) (1.400 darov) (1.779 darov) (691 darov)
DKUM 525 377 523 512
IzobraZevanje uporabnikov 35 - 791 496

Preglednica 4.4-2: Uporabniki Miklosiceve knjiZnice po kategorijah ¢lanov

- Studijsko leto
Kategorija ¢lanov
2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018
Studenti 1.737 2.279 3.098 3.856
Zaposleni UM 346 476 361 424
Drugi 213 145 371 226
Skupaj 2.296 2.900 3.830 4.506
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V Miklosicevi knjiznici — FPNM je redno zaposlenih 8 knjizni¢nih delavk. Vodja knjiznice ima strokovni
naziv bibliotekarska specialistka. Zaposlena na delovno mesto Vodja podrodja/enote | (z ve¢ kot 5
zaposlenimi) VII/2. Pet je bibliotekark, in sicer stiri visje bibliotekarke in ena bibliotekarska referentka,
zaposlenih na delovnih mestih Samostojni strokovni delavec 7/2 (lIl) in ena 7/1. Dve sodelavki sta
knjiznicarki s strokovnim nazivom samostojni knjiznicarski referentki, zaposleni na delovnih mestih
Strokovni delavec V. Obe imata opravljen strokovni izpit iz bibliotekarske stroke in aktivnih vec licenc
(dovoljenj) za samostojno delo v sistemu COBISS.SI. Tudi vse ostale zaposlene v knjiznici imajo
opravljen strokovni izpit iz bibliotekarstva in aktivnih vec licenc (dovoljenj) za samostojno strokovno
delo v sistemu COBISS.SI. Vse zaposlene se redno udelezujejo strokovnih tecajev za potrebe
vzdrZevanja aktivnih licenc (NUK, 1ZUM), spremljajo novosti na podrocju stroke. Spremljajo in se po
potrebi udelezujejo izobrazevanj, ki jih pripravljajo na Univerzi v Mariboru.

4.4.2 Knjiznicna zbirka — knjizno in neknjizno gradivo na fizi¢nih nosilcih

Od leta 1988 je knjiZznica polnopravna ¢lanica sistema COBISS.SI. Ob koncu leta 2022 (31. 12. 2022) je
bilo stanje knjiznicnega fonda 161.482 zapisov. Vsa dela v knjiznici so avtomatizirana, uporabniki se
identificirajo s Studentsko izkaznico ali vpisno Stevilko knjiznice s pomocjo Ccitalnika €rtnih kod.
ZadolZnico podpiSejo na podpisno tablico in dobijo izvod (elektronsko zadolZznico) na svoj uradni
elektronski naslov. Podatki se shranijo v elektronski arhiv. Tako skrbijo za ¢im boljsi odtis in skrbijo za
okolje (racionalna raba materiala).

Preglednica 4.4-3: Stanje knjiZnicnega gradiva ob koncu leta 2022

2022 2021 2020 2019 2018
Knjige, broSure 116.559 115.692 114.349 112.566 110.172
Zaklju€na dela 17.857 17.795 17.487 17.044 16.490
Serijske publikacije 13.461 13.238 13.022 12.731 12.499
Neknjizno gradivo 13.581 13.328 12.853 12.802 12.741
Skupaj 161.482 160.053 157.715 155.143 151.916

Preglednica 4.4-4: Letni prirast gradiva po letih

2022 2021 2020 2019 2018
Knjizno gradivo 2.347 2.190 2.602 3.617 2.570
Neknjizno gradivo 267 474 57 77 73
Skupaj 2.614 2.664 2.659 3.694 2.643
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Graf 4.4-1: Letni prirast gradiva po letih
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Preglednica 4.4-5: KnjiZno gradivo po nacinu dobave po letih

2022 2021 2020 2019 2018
Nabava 1.214 785 733 1.374 1.231
Darovi 986 1.028 1.359 1.628 752
Obvezni izvod institucije 95 318 473 546 532
Zamenjava 52 59 37 69 55
Skupaj 2.347 2.190 2.602 3.694 2.570

Graf 4.4-2: Letni prirast knjiZnega gradiva po letih
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Graf 4.4-4: Knjizno gradivo v letu 2022 po nacinu pridobivanja

= Nakup = Darovi = Obvezniizvod institucije Zamenjava

Letni prirast knjiZzni¢nega gradiva v letu 2022 je 2.614 enot. Kupili so 1.214 enot in obdelali 1.212 enot
darov v vrednosti 10.648,49 EUR. Odpisali so 1.194 enot v znesku 9.553,97 EUR. Odpisali so zastarele
ucbenike, vaje, delovne zvezke in metodicne prirocnike, poskodovano in zastarelo gradivo. 161.482
enot je na voljo ¢lanom MikloSi¢eve knjiznice - FPNM. 68.000 enot gradiva se nahaja v prostem
pristopu. Prosti pristop je prijeten za uporabnike, glede vzdrzevanja in urejanja fonda je zelo zahteven,
gradivo morajo dnevno urejati in zlagati, saj potekajo rezervacije gradiva tekoce dnevno. Veliko ur in
Casa porabijo za urejen prosti pristop. V kletnih prostorih pod knjiznico je vec kot 84.000 enot gradiva,
ki je prav tako na voljo takoj, brez ¢akalne vrste za izposojo.

4.4.3 Knjiznicna zbirka — elektronski viri

Nabavo elektronskih virov za UM izvaja UKM, ki skrbi za nabavo mednarodne znanstvene literature in
podatkovnih zbirk (skupna prijava na razpis ARRS). Financiranje nabave poteka z zdruZevanjem
sredstev ¢lanic UM in UKM. V Studijskem letu 2021/22 je bilo tako dostopnih 74 podatkovnih zbirk,
41.041 naslovov elektronskih serijskih publikacij, 3.212.293 elektronskih knjig ter 10.913.335 drugih
digitalnih dokumentov. Dostop do elektronskih virov za zaposlene in Studente omogoca UKM na
povezavi https://libguides.ukm.um.si/az.php. Na istem mestu pripravlja tudi seznam zaupanja vrednih
odprtodostopnih virov.

Clanice skupaj gradijo Digitalno knjiznico Univerze v Mariboru, ki zraven zakljuénih del $tudentov
omogoca vnos znanstvenih ¢lankov in raziskovalnih podatkov, s ¢imer je DKUM postalo mesto, kjer se
v elektronski obliki na enem mestu zbira znanstvena dedi$¢ina univerze.

Za ¢im bolj ucinkovito rabo elektronskih virov se v MikloSicevi knjiznici — FPNM zaposleni posebej
trudijo, da ¢lanom uredijo dostop in pomagajo pri postopkih iskanja.

4.4.4 Razvoj knjiznicne dejavnosti fakultete

Na zacetku Studijskega leta v MikloSicevi knjiznici — FPNM Studente prvih letnikov vpiSejo v knjiznico in
ostalim Studentom v dogovoru z vsemi visokoSolskimi knjiznicami v Mariboru 31. 10. tekocega leta
podaljSajo ¢lanstvo za eno leto. Vsak novo vpisani clan prejme informativno zloZenko
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https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/vpis-in-clanstvo/. Na uradni elektronski naslov prejmejo ¢lani
informacijo o vpisu, Stevilko knjizni¢ne izkaznice in navodila za dostop do elektronskih virov
https://ukm.um.si/elektronski-viri. Povabijo jih, naj se oglasijo v knjiZznici in na podpisni tablici
podpisejo Vpisnico. Informirajo jih tudi, kako lahko na daljavo za rezervirajo/narocajo gradivo (Moja
knjiznica, mCOBISS).

KnjiZznica izvaja vse dejavnosti visokoSolske knjiznice, teZise je podpora Studijski in raziskovalni
dejavnosti za potrebe vseh treh fakultet (Filozofska fakulteta, Pedagoska fakulteta in Fakulteta za
naravoslovje in matematiko).

Po ukinitvi izrednih epidemioloskih razmer izobraZevanja za ¢lane v knjiznici potekajo individualno,
Stevila teh bibliopedagoskih inStrukcij in udelezencev ne beleZijo. Za uporabnike so pripravili navodila
in so objavljena na spletni strani Miklosiceve knjiznice — FPNM https://ff.um.si/miklosiceva-
knjiznica/izposoja/ (Navodila za uporabo knjizni¢nih storitev).

Se zmeraj skrbijo za najvi$jo mozino stopnjo varnosti glede zdravja. BeleZijo prisotnost (obisk) élanov in
uporabo Citalnice ter uporabljene CitalniSke prostore sproti pripravijo za novega ¢lana. Izposoja gradiva
je avtomatizirana, poteka s prijavo ¢lana s pomocjo crtne kode (Studentska izkaznica ali mobilna
naprava). ZadolZnico za izposojeno gradivo ¢lan podpiSe na podpisno tablico in prejme elektronsko
zadolznico na uradni elektronski naslov. Storitev se shrani v elektronski arhiv. Tako izrabljajo najvisjo
mozno stopnjo sistema knjiznic (hitro, sodobno, transparentno in ekolosko).

4.4.5 Kazalniki kakovosti za spremljanje knjiznicne dejavnosti

Kazalniki so v prilogi samoevalvacijskega porocila.

Delez (odstotek) aktivnih uporabnikov — Studentov in zaposlenih z visokoSolskega zavoda glede na
skupno Stevilo potencialnih uporabnikov knjiznice glede na Stevilo potencialnih uporabnikov (73,84 %).

(1)

Stevilo potencialnih uporabnikov na ¢italnidki sede? je 38,12. Trenutno je na voljo 74 &italniskih mest.
Za aktivne uporabnike je prostora dovolj. (2)

Neto uporabna povrsina knjiznice (904 m2) zadostuje za aktivne uporabnike. (3)

Tedenska odprtost knjiznice: v ¢asu Studija je knjiznica odprta vsak dan od ponedeljka do petka (pon.,
tor., et. in pet. od 8.00 do 14.00, sre. 8.00 do 17.00). Citalni$ka mesta lahko uporabljajo od ponedeljka
do petka od 7.30 do 20.30. Uporabniki uporabljajo oddaljen dostop, komunicirajo po elektronski posti,
urejajo storitve po telefonu ali osebno. Dnevno se prilagajajo potrebam uporabnikov. (4)

Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko3olskega zavoda na EPZ strokovnega delavca knjiznice je zelo
veliko (260,38). Po ZUJF-u sta se dve sodelavki upokojili, nadomestila ni bilo. (5)

Dele? (odstotek) prihodkov za knjiznico v celotnih prihodkih visoko3olskega zavoda. Clanice v skladu s
finanénimi moZnostmi letno nacrtujejo porabo. Z razpoloZljivimi finanénimi sredstvi skusajo zagotoviti
ustrezno vsebinsko pokritost in ¢im viSjo kakovost dela. Velik del letnega prirasta so obdelani darovi in
zamenjava gradiva z drugimi knjiznicami. (6)

DeleZ (odstotek) stroskov za nakup knjiznicnega gradiva glede na celotne prihodke knjiznice predstavlja
ostanek razpolozljivih sredstev treh ¢lanic za nakup gradiva. (7)

72


https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/vpis-in-clanstvo/
https://ukm.um.si/elektronski-viri
https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/izposoja/
https://ff.um.si/miklosiceva-knjiznica/izposoja/
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Kazalci-kakovosti-knjiznicne-dejavnosti-UM_21_22_Miklosiceva-knjiznica.pdf

Delez (odstotek) stroskov za nakup elektronskih informacijskih virov glede na celotne stroske nabave
knjizni¢nega gradiva je visok. PreteZni del naértovanih financnih sredstev gre za nakup elektronskih
virov (92,88 %). (8)

Letni prirast knjizni¢nega gradiva na fizi¢nih nosilcih zapisa (St. enot) na potencialnega uporabnika je
0,65; vecino sredstev namenijo za nakup elektronskih virov UM. (9)

Stevilo elektronskih virov, dostopnih na daljavo na potencialnega uporabnika, je zelo visok in se
povecuje. (10)

Stevilo podatkovnih zbirk na potencialnega uporabnika je zelo veliko. V Miklogi¢evi knjiznici — FPNM
uporabnike spodbujajo k uporabi podatkovnih zbirk. (11)

Stevilo izposojenih enot gradiva na potencialnega uporabnika knjiznice (izraunano na 100
potencialnih uporabnikov) je ve¢ kot 36 enot. V MikloSicCevi knjiznici — FPNM je izposoja tiskanega
knjiznicnega gradiva Se zmeraj visoka. Uporabniki praviloma narodijo/rezervirajo gradivo na daljavo.
(12)

Stevilo vpogledov v elektronske vire na potencialnega uporabnika knjiZznice znasa 41,73. V Miklogicevi
knjiznici — FPNM izobraZujejo uporabnike individualno. Dostop do elektronskih virov je omogocen in
narasca. (13)

Stevilo ur informacijskega opismenjevanja v $tudijskih programih visoko3olskega zavoda na EPZ
strokovnega delavca knjiznice je 4,38. Individualno delo z uporabniki v postopku izposoje tukaj ni
zabeleZeno. (14)

Stevilo bibliografskih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visoko$olskem zavodu na EPZ bibliografa je
1.531. Delo bibliografov zahteva zelo dobro organizacijo dela, strokovno, natancno uporabo razli¢nih
tipov dokumentov in postopkov obdelave ter dobro sodelovanje in komunikacijo z avtorji. Pojav novih
tipov vnosov bibliografskih enot narekuje razvoj sistema COBISS. (15)

4.5 Skrb za okolje in trajnostni razvoj

FNM UM se pri svojem delovanju trudi obnasati ¢im bolj trajnostno. Na strehi so montirane soncne
celice, kot vir Ciste energije. Pri razpisih za delovna mesta se uposSteva enakost med spoloma. Pri
javnem narocanju upoStevamo pravila »Zelenega javnega narocanja«. Zbiranje odpadkov je lo¢eno.
Tako pri delu kot zaposlenih je prisotna skrb za varfevanje z vodo in energijo. Prostori se ogrevajo iz
toplovodnega omrezja.

Informacije na temo skrbi za okolje in trajnostnega razvoja tako za zaposlene in Studente se
posredujejo preko spletnih strani fakultete, internih glasil itd. Veliko tem o trajnostnem razvoju in
okolju je vpletenih Ze v sam Studijski proces, saj smo fakulteta s poudarkom na naravoslovnih vedah in
matematiki, o skrbi za okolje in trajnostni razvoj pa moramo poucevati in ozavescati tudi bodoce
ucitelje naravoslovnih predmetov, matematike in tehnike.

Mocna vpletenost FNM UM v skrb za okolje in trajnostni razvoj se odrazZa v Stevilnih projektih, v katere
so bili vkljuéeni zaposleni v §. |. 2021/22 in obravnavajo naslednje teme:

- vpliv zelenih povrsin v urbanem okolju na zdravje in dobro pocutje ljudi (Preprecevanje
toplotnega stresa v urbanih sistemih v lu¢i podnebnih sprememb (17-1822));

- ohranjanje biodiverzitete in krajinskih elementov znacilnih za tradicionalno kulturo krajino
(mejice, ekstenzivna travisca, gozdni fragmenti; Krajinske znacilnosti in ukrepi bodoce

73



kmetijske politike v Sloveniji (V4-2018); Stanje degradiranosti gozdnih fragmentov znotraj
kmetijske krajine Dravske ravnine od Maribor do Cakovca (BI-HR/20-21-047); Zasnova,
testiranje in priprava rezultatsko usmerjenega kmetijsko-okoljskega ukrepa “Pisan travnik” na
naravovarstveno pomembnih (NVP) traviscih v Sloveniji (V4-2021); Kmetovanje za ohranjanje
vrstno pestrih travis¢ s prenosom znanja na kmeta; Storitve strokovnjaka za botaniko — v sklopu
projekta »zaDravo« so naroCene aktivnosti za izboljsanje stanja ohranjenosti vrste plazeca
zelena (Apium repens) v ustreznih habitatih ob Dravi; Plodonosni gozdni rob kot podpora
ohranjanja vrstne pestrosti gozda v funkciji zagotavljanja ekosistemskih storitev);

- ohranjanje biodiverzitete ranljivih habitatov morja (Dejavniki, ki vplivajo na gozdove jadranskih
riavih alg in resitve za obnovo habitata (J1-1702));

- prenos znanja na podrocju varstva okolja in narave v kmetijstvu (Pristopi in vrednotenje
uspesnosti prenosa znanja na podrocju varstva okolja in narave v kmetijstvu (V4-2020));

- monitoring tujerodnih invazivnih vrst (Odkrivanje prisotnosti invazivnih tujerodnih vrst
kopenskih rastlin, ki zadevajo unijo, in stanja drugih izbranih vrst na dolocenih lokacijah v letu
2022);

- dolocitev stanja naravovarstveno pomembnih vrst hros¢ev (Dolocitev stanja in vpliv VE
Rogatec ter VE Paski Kozjak na hros¢e« za DEM d.o.o0. in sicer za vrste bukov kozlicek (Morimus
fenereus), alpski kozlicek (Rosalia alpina), roga¢ (Lucanus cervus), Skrlatni kukuj (Cucujus
cinnaberinus) ter brazdar (Rhysodes sulcatus);

- trajnostni razvoj (Mikrobioloske analize biofilmov na nanostrukturiranih vzorcih;
Prazgodovinska gradisca in etnobotanika za trajnostni turizem in razvoj podeZelja — od Krasa
(preko Brkinov, Cicarije in Istre) do Kvarnerja (projekt Kastelir: §t. SLO-HR444)).

4.6 PREDNOSTI

o Neustrezno financiranje fakultete, ki traja Ze od njene ustanovitve naprej, se postopno
odpravlja.

e Vecanje sredstev za raziskovalno dejavnost na osnovi izrazitega povecanja raziskovalnih
projektov v preteklih treh letih.

e Stevilni projekti na temo skrbi za okolje in trajnostnega razvoja.

e Nacrtuje se izgradnja nove stavbe FNM. Aktivnosti zaenkrat tecejo po zastavljeni ¢asovnici.

e MikloSiceva knjiznica FPNM:

o Ena knjiznica za tri fakultete (Clanice UM). Vse dejavnosti knjiznice lahko c¢lani
opravljajo na enem mestu, kar je ugodneje in u€inkoviteje. Vsa potrdila, ki jih Studentje
potrebujejo za dokoncanje Studija, knjiznica posilja na uradne elektronske naslove.

o Avtomatiziran sistem izposoje gradiva (narocanje, rezerviranje gradiva na daljavo) za
vse uporabnike.

o Poenoten podpis na elektronsko tablico (e-zadolZnice, e-arhiv).

o Urejanje repozitoria DKUM (Digitalna knjiznica Univerze v Mariboru). Oddaja
zaklju¢nih del samo v elektronski obliki.

o Gradivo MikloSi¢eve knjiznice — FPNM je na voljo vsem ¢lanom UM. V dogovoru in po
enotnem ceniku UM so vpeljali posiljanje gradiv na dom.

o Poenoteno delo na podrocju bibliotekarske stroke.

o Skupna Studijska soba za vse uporabnike.

o Na spletni strani MikloSiceve knjiznice — FPNM so objavljena navodila za pomoc¢
uporabnikom pri uporabi in iskanju informacij in storitev za potrebe Studija, projektov,
bibliografij, raziskav.
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o Knjiznica ¢lanom s posebnim statusom omogoca dodaten vhod v prostore knjiznice. V
knjiznici nudijo individualno pomoc¢ pri storitvah knjiznice za njihove potrebe
(rezervacije, narocanje in iskanje gradiva). Pri vpisu ¢lanov s posebnim statusom v
knjiznico jim z opombo zagotavljajo posebne privilegije.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

Vodstvo fakultete naj vztraja pri izgradnji nove stavbe fakultete, ki bo po obsegu in namenu
prostorov omogocala dvig kakovosti izobrazevalnega in raziskovalnega dela na fakulteti.
Vodstvo fakultete naj na univerzitetnem nivoju doseZe prepoznavnost in tudi prednosti
skupnih raziskovalnih programov (povezovanje raziskovalcev iz vse Slovenije, dostop do
eksperimentalne opreme na Institutu JoZef Stefan in Institutu za biofiziko na MF UL...), s tem
pa tudi dodatno financiranje teh delov programov, ki so ves ¢as delovanja fakultete prinasali
znanstvenoraziskovalna sredstva direktno iz ARRS na UM. Poleg tega mora UM prepoznati
raziskovalno odliénost FNM in vlagati razvojni denar tudi v ustanavljanje novih raziskovalnih
skupin na FNM.
Sredstva za izobraZevalno dejavnost se povecujejo, a financiranje Se vedno ni zadostno za
odpravo kadrovske podhranjenosti fakultete in razvoj izobrazevalnih laboratorijev.
Miklosi¢eva knjiznica FPNM:
o Predlagano je nadaljevanje sofinanciranja knjizni¢nih dejavnosti v MikloSicevi knjiznici
— FPNM z naslova projektov vseh treh ¢lanic.
o lzvajanje usposabljanja uporabnikov knjiznice bi lahko vkljucili v Studijske programe
vseh treh ¢lanic.
o lzgradnja kompaktnega skladis¢a (police na kolesih, da izkoristijo prehode med
policami v skladis¢u) je ustavljena, saj nacrtujejo izgradnjo novih objektov.
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5 ZAGOTAVLIANJE IN IZBOLISEVANJE KAKOVOSTI, SPREMINJANJE, POSODABLJANJE IN
IZVAJANJE STUDISKIH PROGRAMOV

5.1 Sistem zagotavljanja kakovosti

Sistem zagotavljanja kakovosti na Fakulteti za naravoslovje in matematiko je usklajen s pravnimi akti
Univerze v Mariboru in zahtevami Nacionalne agencije RS za kakovost v visokem Solstvu. Obsega vse
procese, ki so pomembni za delovanje fakultete (izobraZevanje, raziskovanje, strokovno delo,
podporne dejavnosti). Vsi procesi delujejo po nacelu PDCA (nacrtovanje — izvedba — preverjanje —
ukrepanje). Za nacrtovanje procesov in preventivno ter korektivno ukrepanje je odgovorno vodstvo
fakultete, za izvajanje vsi izvajalci, za nadzor (preverjanje) pa senat in Studentski svet. Komisija za
ocenjevanje kakovosti vsako leto preuci, kako na posameznih podrocjih poteka sprotna samoevalvacija
procesov, preverja zaklju¢evanje zank kakovosti ter poda predloge za izboljSanje. Na tej osnovi se v
obravnavah na komisijah in organih fakultete oblikujejo ukrepi, ki se nato vgrajujejo v akcijski nacrt
fakultete.

Z aktivnim vodenjem kakovosti fakulteta usmerja in razvija kulturo kakovosti. V strategiji FNM za
obdobje 2022 — 2032 je pomembna strateska usmeritev, da bo razvoj fakultete temeljil na stalnem
razvoju kulture kakovosti in da bo fakulteta sistem kakovosti razvijala tako, da bo zagotavljal u¢inkovito
podporo doseganju strateskih ciljev fakultete in univerze. V strateskih ciljih se nacrtuje, da bo Komisija
za ocenjevanje kakovosti na FNM gonilna sila za razvoj sistema in kulture kakovosti na fakulteti.
Zakljucevanje zank kakovosti na vseh podrocjih bo razvidno iz samoevalvacijskih porocil fakultete in
posameznih Studijskih programov, nadaljnji razvoj kulture kakovosti pa bo temeljil na vklju¢evanju vseh
deleZnikov.

V $. 1. 2021/22 na fakulteti ni potekal noben zunaniji evalvacijski postopek. Na 167. seji Sveta NAKVIS,
30. 9. 2021 pa je Svet NAKVIS obravnaval porocilo o vzorcni evalvaciji nasega Studijskega programa

Predmetni ucitelj. V porocilu je ugotovljeno, da so standardi kakovosti za Studijski program izpolnjeni
na vseh podrodjih.

5.2 Samoevalvacija

Na FNM izvajamo redno samoevalvacijo fakultete in Studijskih programov. Pri pripravi
samoevalvacijskega porocila fakultete sodelujejo predstavniki vseh oddelkov fakultete, predstavnica
strokovnih sluzb in Studenti. Prav tako so v Komisiji za ocenjevanje kakovosti zastopani visokoSolski
ucitelji in visokoSolski sodelavci. Z oktobrom 2022 je na fakulteti bila imenovana Komisija za
ocenjevanje kakovosti v novi sestavi. Komisija se sestaja mesecno, v ¢asu priprave samoevalvacijskega
porocila fakultete pa dvakrat na mesec. Komisija pripravlja razlicne analize in z njimi sproti seznanja
vodstvo in zaposlene. Tako so tekom priprave tega samoevalvacijskega porocila na seji akademskega
zbora, 28. 2. 2023, Ze bile predstavljene naslednje analize: analiza vpisnega postopka za vpis v S. I.
2022/23, uvrscenost podrocij FNM UM na mednarodnih lestvicah in analiza ankete o zadovoljstvu na
delovnem mestu. Komisija je klju¢ne poudarke iz razprave in opaZanja uposStevala pri pripravi tega
porocila. Komisija v tej sestavi je delo zastavila tako, da bo spremljala dejavnost fakultete na vseh
podrodjih skozi vse leto in skozi o€i vseh relevantnih deleZznikov ter bo izvajala sprotno samoevalvacijo,
kjer je le mogoce. Vecina podatkov, na katerih temelji samoevalvacija, pa je Zal dostopnih zelo pozno
(nekateri Sele v mesecu marcu). Namrec, samoevalvacijsko porocilo morata obravnavati Se senat in
Studentski svet, zato ga je treba pripraviti in dati v obravnavo vsaj v sredini meseca marca, da se
postopek do konca marca zakljuci.
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Ze vsa leta delovanja fakultete je predsednik komisije za ocenjevanje kakovosti vabljen na seje senata
fakultete, a se moZnosti ve¢inoma ni izkoris¢alo. V tem mandatu komisije pa je predsednica komisije
tudi ¢lanica senata in tako sledi vsem aktivnostim fakultete. Predloge in opaZzanja komisije redno
prenasa vodstvu fakultete. Velja tudi obratno: predsednica ¢lane komisije seznanja z aktivnostmi
fakultete. Ocenjujemo, da je sodelovanje vodstva fakultete in strokovnih sluzb s komisijo za
ocenjevanje kakovosti zgledno.

Predlog samoevalvacijskega porocila fakultete komisija preda vodstvu fakultete, senatu in
Studentskemu svetu in v pripravi kon¢nega porocila po presoji uposteva podane pripombe. Konéno
porocilo potrdita senat fakultete in Studentski svet. Samoevalvacijsko porocilo fakultete je javno
objavljeno na spletni strani fakultete. Z izsledki samoevalvacije so seznanjeni vsi zaposleni na zboru
delavcev.

Samoevalvacija Studijskih programov poteka predvsem v okviru posameznih oddelkov ob vklju¢evanju
vseh relevantnih deleznikov. Eden od strateskih ciljev fakultete je tudi to, da komisija za ocenjevanje
kakovosti postane gonilna sila za razvoj sistema in kulture kakovosti na fakulteti. Tako so ¢lani komisije
Ze pregledali vsa samoevalvacijska porocila Studijskih programov in pripombe Oddelka za
izobraZevanje in Studij UM na pretekla samoevalvacijska porocila Studijskih programov ter pripravili
predloge izboljSanje samoevalvacijskega procesa in samoevalvacijskih porocil Studijskih programov.
Samoevalvacijska porocila Studijskih programov so objavljena na intranetu univerze. Povzetki
samoevalvacijskih porocil studijskih programov so priloga samoevalvacijskega porocila fakultete.

5.3 Uresnicevanje akcijskega nacrta fakultete

Akcijski nacrt Fakultete za naravoslovje in matematiko temelji na zastavljenih strateskih smernicah in
ciljih fakultete v obdobju 2022 — 2032. Zastavljen je za obdobje 2022 — 2026. V skupaj 10 strateskih
usmeritvah je zastavljenih 56 strateskih ciljev in skupaj 87 ukrepov. Posamezni ukrep naslavlja vec
strateskih ciljev. Pregled realizacije akcijskega nacrta je v prilogi. Ukrepi imajo razlicne roke realizacije.
Pri tistih, kjer rok realizacije ni bil v letu 2022, je dopisano, na kateri stopniji realizacije je izvedba. Ker
akcijski nacrt torej ni za eno leto, v spodnjih grafih podajamo Stevilo ukrepov, ki so bili na¢rtovani, da
se izvedejo (dokoncajo) v letu 2022 (graf 5.3-2) in Stevilo ukrepov, katerih izvedba (zakljucek) se
nacrtuje v letu 2023 (graf 5.3-1). V preglednici 5.3-1 je podan pregled delno izvedenih in neizvedenih
ukrepov v letu 2022 in razlogi za nepopolno realizacijo. Vsi ti ukrepi se prenesejo v leto 2023.

Akcijski nacrt na koncu vsebuje tudi pregled vseh priloZnosti za izboljSanje, ki so bile podane v
preteklem samoevalvacijskem porocilu fakultete. Narejen je podroben pregled, s katerimi aktualnimi
ukrepi se naslavlja ta priporocila. Ugotovljeno je, da novi ukrepi niso potrebni, saj vsako priloZnost iz
preteklega samoevalvacijskega porocila naslovi ve¢ ukrepov iz aktualnega akcijskega nacrta.

Realizacijo akcijskega nacrta ocenjujemo kot uspesno. Nekateri ukrepi sicer niso izvedeni ali so izvedeni
delno, kar pa se je zgodilo zaradi nenacrtovanih daljsih bolniskih odsotnosti, odpovedi zaposlitve,
preklicanih na€rtovanih razpisov, odstopa ¢lanov komisije za ocenjevanje kakovosti in imenovanja nove
komisije ipd. Nacrtovani ukrepi se bodo realizirali v letu 2023 (aktivnosti Ze potekajo).

Iz realizacije akcijskega nacrta je razvidno predvsem sledenje zastavljenim kazalnikom, ne pa tudi
vsebina za Stevilkami, zato predlagamo, da se v realizacijo vkljuci tudi vsebinski del, kar bo omogocilo
komisiji za ocenjevanje kakovosti, da vrsto in obseg aktivnosti podrobneje analizira in zato laZje
predlaga priloZnosti za izboljSanje, prav tako bo analize laZje delalo vodstvo samo. Vsebinski zapis
realizacije akcijskega nacrta je tudi pomembna informacija zaposlenim na fakulteti o aktivnostih
fakultete.
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Prav tako naj vodstvo pregled realizacije akcijskega nacrta izvede v januarju tekocega leta in ga nato
preda komisiji za ocenjevanje kakovosti ter s tem komisiji omogoci, da ima ¢as za podrobnejSo analizo.

Graf 5.3-1: Grdficni prikaz razmerja med predlaganimi novimi ukrepi v akcijskem nacrtu za novo

obdobje, ter prenesenimi neizpolnjenimi in delno izpolnjenimi ukrepi iz preteklega akcijskega nacrta
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Graf 5.3-2: Graficni prikaz razmerja med izpolnjenimi, delno izpolnjenimi in neizpolnjenimi ukrepi iz
preteklega akcijskega nacrta
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Preglednica 5.3-1: Kvalitativna analiza vzrokov za neizpolnitev ali delno izpolnitev definiranih

ukrepov v preteklem akcijskem nacrtu

UKREP

STOPNJA
1ZPOLNJEVANJA

VZROK

U2.1: Visanje vpisa na Studijske programe
FNM UM. Priprava strategije na podrocju
promocije vpisa, s poudarkom na
motiviranih kandidatih z dobrim u¢nim
uspehom.

Delno izpolnjen.

Strategija Se ni izdelana, a so v letu 2022 Ze stekle
Stevilne promocijske aktivnosti, katerih ucinek bo
viden pri vpisu v letu 2023. Vpis se Se ni povecal, a
smo zaostrili vpisne pogoje, zato je tak rezultat
pricakovan. Pri¢akovano je tudi, da se bo trend obrnil
pri vpisu v letu 2023. Aktivnosti se nadaljujejo in
stopnjujejo.

U5.5: Organizacija tedenske rekreacije za
zaposlene. Promocija in ozavescanje o
zdravem Zivijenjskem slogu za zaposlene in
Studente.

Delno izpolnjen.

Tedenske aktivnosti za zaposlene tecejo, aktivnost za
Studente pa Se ni stekla, a je v pripravi.

U6.3: Za vsak Studijski program so v
pripravo SEP SP aktivno vkljuceni tudi
Studentje

Delno izpolnjen.

Za vecino studijskih programov so studenti Se vedno
vkljuceni zgolj preko anket, ukrep pa naslavlja aktivno
vkljucitev studentov, npr. preko letnih razgovorov,
kjer se Studente tudi seznanja s pomenom
samoevalvacije in z vsemi izvedenimi ukrepi za dvig
kakovosti Studijskega programa ter se jih aktivno
vkljuci v oblikovanje novih ukrepov za dvig kakovosti.

U7.2: Izdelan celoletni nacrt aktivnosti
komisije za ocenjevanje kakovosti

Neizpolnjen.

Komisija za ocenjevanje kakovosti v novi sestavi je
pricela delovati Sele z oktobrom 2022. Nacrt bo
pripravila v letu 2023, ko bo Ze imela izkusnjo z
izvedbo samoevalvacije.

U7.5: Intenzivnejse pridobivanje mnenj
zaposlovalcev in ponudnikov ter mentorjev
strokovne prakse. Pripraviti postopek
pridobivanja mnenj in vsebin, potrjenih na
Senatu ali na Pedagoskem centru FNM UM

Delno izpolnjen.

V okviru projekta INOVUP smo pridobili Stevilna
mnenja zaposlovalcev — glej tocko 1.4.4. Postopek
pridobivanja mnenj in vsebin pa Se ni vpeljal zaradi
daljSe bolniske odsotnosti resornega prodekana in
posledicno velike preobremenitve po vrnitvi na
delovno mesto.

U7.6: Izdelati 3-letni nacrt samoevalvacije
fakultete FNM UM (kaj katero leto
podrobneje evalviramo).

Neizpolnjen.

Komisija za ocenjevanje kakovosti v novi sestavi je
pricela delovati Sele z oktobrom 2022. Predlog nacrta
bo pripravila v letu 2023, ko bo Ze imela izkusnjo z
izvedbo samoevalvacije, in bo predlog posredovala
senatu fakultete.

U8.9: Priprava seznama komisij, svetov ipd.
na drZavnem nivoju, v katerih je stratesko
pomembno sodelovati; izdelan pregled, kdaj
se komisije imenujejo, po katerih postopkih
se dolocajo clani, kdo je lahko clan ipd., in
izdelati nacrt kandidiranja.

Delno izpolnjen.

Podatki se Se zbirajo. Ukrep ni v celoti izveden zaradi
daljSe bolniske odsotnosti resornega prodekana in
posledi¢no velike preobremenitve po vrnitvi na
delovno mesto.

U10.1: Opremljanje predavalnic s sodobno
IKT opremo.

Delno izpolnjen.

Razpis je bil preklican, delno realizirano iz lastnih
sredstev. Nacrtuje se prijava na razpis v letu 2023.

U10.4: V celoti v anglescino prevesti kljucne
dele spletnih strani FNM UM.

Delno izpolnjen.

Ukrep je naértovan za dvoletno obdobje (2022/2023),
a se v letu 2022 ni izvedel v nacrtovanem obsegu, ker
je sodelavka, ki je tudi prevajalka, v projektni pisarni
nadomestila sodelavko, ki je dala odpoved.

U10.7: Stimulirati sodelovanje pedagoskega
kadra pri izobraZevanjih za implementacijo
IKT v pedagoski proces.

Delno izpolnjen.

Zaposleni se udeleZujejo izobrazevanj in jih tudi
izvajajo. Ni pa bil izdelan seznam IKT metod/opreme,
ki jo zaposleni uporabljajo pri poucevanju. Preuci naj
se smiselnost tega kazalnika, saj so uporabljene
metode razvidne iz samoevalvacijskih porocil
Studijskih programov.
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5.4 Spreminjanje, posodabljanje in izvajanje Studijskih programov

Procesi spreminjanja, posodabljanja in izvajanja Studijskih programov se izvajajo kot so opredeljeni v
dokumentu Procesi notranjega upravljanja in spremljanja kakovosti Studijskih programov na Univerzi
v Mariboru, ki ga je septembra 2017 potrdil Senat UM. Dokument z opisi procesov je dostopen na

spletni povezavi.

UM redno spremlja in revidira izvajanje Studijskih programov in presoja, ali dosegajo zastavljene cilje,
ali so izpolnjene potrebe Studentov in druzbe. Namen spremljanja je nenehno izboljSevanje kakovosti.

Fakultete, clanice univerze, letno izvajajo programske samoevalvacije, ki so namenjene presoji in
revidiranju ter sistematicnemu izboljSevanju kakovosti Studijskih programov. Za izvedbo so odgovorni
dekani fakultet, pristojni prodekani in vodje Studijskih programov. NatancnejSe zadolzZitve so v
pristojnosti dekana fakultete. Pri izvedbi morajo sodelovati zaposleni, Studenti in drugi delezniki.

V postopku programske samoevalvacije se zbrane informacije ustrezno analizirajo in predlagajo ukrepi
za odpravo pomanjkljivosti, predlagajo izboljSave ter zagotovi aktualnost Studijskega programa.

V okviru programske samoevalvacije se presoja:

e vsebina programa v luci najnovejsih raziskav v doloceni disciplini, s ¢imer se zagotavlja, da je
program posodobljen in aktualen;

e interes za Studij, ustreznost kandidatov, prehodnost Studentov, uspesnost zakljucka Studija,
obremenitev Studentov, internacionalizacija Studijskega programa;

e povezanost z delovnim okoljem in zaposljivost diplomantov;

e izvedba Studijskega programa, ki spodbuja Studente k aktivni vlogi v uénem procesu (na
Studenta osredotoceno ucenje, poucevanje in ocenjevanje);

e primernost in u€inkovitost postopkov preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov;

e zadovoljstvo Studentov s pedagoskim delom in s Studijskim programom;

e pedagoske in raziskovalne reference vkljucenih visokoSolskih uciteljev;

e ucno okolje, podporne storitve in njihova primernost v okviru Studijskega programa.

Povzetek samoevalvacijskih porocil Studijskih programov je priloga in sestavni del
samoevalvacijskega porocila fakultete, posamezna samoevalvacijska porocila Studijskih programov
v celoti so dostopna po potrebi oziroma na zahtevo.

5.5 PREDNOSTI

e Razvoj fakultete, ki temelji na stalnem razvoju kulture kakovosti, in zaveza fakultete, da bo
sistem kakovosti razvijala tako, da bo zagotavljal ucinkovito podporo doseganju strateskih
ciljev fakultete in univerze, je klju¢na strateska usmeritev fakultete v strateskem obdobju 2022
—-2032.

e Komisija za ocenjevanje kakovosti je sestavljena tako, da so v njej predstavniki vseh oddelkov,
strokovnih sluzb in Studentov. V komisiji za ocenjevanje kakovosti so zastopani tako
visokosolski ucitelji kot sodelavci. Taka sestava omogoca komisiji pogled na delovanje fakultete
iz Stevilnih zornih kotov.

e Sodelovanje vodstva fakultete in strokovnih sluzb s komisijo za ocenjevanje kakovosti je
zgledno.
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5.6 PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

e Fakultete bi morale prej dobiti podatke, na katerih temelji samoevalvacija fakultete. Stevilni
podatki so dostopni zelo pozno (nekateri Sele v mesecu marcu), kar zelo otezi poglobljene
sprotne analize. V preteklosti je rok za oddajo samoevalvacijskih porocil bil prestavljen na
konec marca tekocega leta zato, da bi bilo vec¢ ¢asa za pregled podatkov in pripravo analiz, a
so se potem tudi roki, do katerih komisija dobi podatke, zamaknili.

e Iz realizacije akcijskega nacrta je razvidno predvsem sledenje zastavljenim kazalnikom, ne pa
tudi vsebina za stevilkami, zato predlagamo, da se v realizacijo vkljuci tudi vsebinski del, kar bo
omogocilo komisiji za ocenjevanje kakovosti, da vrsto in obseg aktivnosti podrobneje analizira
in zato lazje predlaga priloZnosti za izboljSanje, prav tako bo analize laZje delalo vodstvo samo.
Vsebinski zapis realizacije akcijskega nacrta je tudi pomembna informacija zaposlenim na
fakulteti o aktivnostih fakultete.

e Pregled realizacije akcijskega nacrta naj vodstvo izvede v januarju tekocega leta in ga nato
preda komisiji za ocenjevanje kakovosti ter s tem komisiji omogoci, da ima ¢as za podrobnejso
analizo.
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6 PRILOGE

e Analiza akcijskega nacrta ukrepov fakultete za zadnje zakljueno obdobije.

e Prikaz aktualne sestave organov in drugih enot upravljanja fakultete.

e Povzetki samoevalvacijskih porodil Studijskih programov.

e Kazalniki knjiznicne dejavnosti.

e Analiza prijav za vpis v 8. I. 2022/23.

e Analiza uvrstitev podrociji FNM na mednarodnih lestvicah.

e Analiza ankete o zadovoljstvu na delovhem mestu.

o Anketni vprasalnik o zadovoljstvu na delovhem mestu.

e  Kljucni partnerji v letu 2022 pri uresnicevanju strateskih ciljev fakultete.
e ARRS vrednotenje institutov FNM za leto 2022.

e Mednarodna aktivnost zaposlenih v letu 2022.

o Pedagosko in strokovno usposabljanje zaposlenih v letu 2022.

e Nacionalni raziskovalni programi in projekti, aplikativni projekti ter mladi raziskovalci.
e Mednarodni projekti.
e Mednarodni razvojni projekti.

e Objave Studentov 1. in 2. stopnje.

e Objave studentov 3. stopnje.

e Seznam organiziranih znanstvenih konferenc od 2018 naprej.

e Udelezba zaposlenih na znanstvenoraziskovalnih konferencah v letu 2022.
e Seznam predmetov, ki so se izvedli v tujem jeziku.
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https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Mednarodna-aktivnost-zaposlenih-na-FNM-v-letu-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Izobrazevanja-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Projekti-programi-aplikativni-projekti-MR-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Mednarodni-projekti-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Mednarodni-razvojni-projekti-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Objave-1.-in-2.-stopnja-studenti-FNM-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Objave-dok-studenti-FNM-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Seznam-znanstvenih-konferenc-FNM.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Udelezba-zaposlenih-na-konferencah-v-letu-2022.pdf
https://www.fnm.um.si/wp-content/uploads/kok/2023/Seznam-predmetov-izvedenih-v-tujem-jeziku-na-FNM-st.-leto-2021-22.pdf

