Univerza v Mariboru

Fakulteta za naravoslovje in matematiko

PROGRAM DELA

IN AKCIJSKI NACRT ZA LETO 2021

PROGRAM DELA SO PRIPRAVILI:

prof. dr. Blaz Zmazek

prof. dr. Alek der Vesel

izr. prof. Sonja Skornik

izr. prof. dr. Robert Repnik

doc. dr. Andreja Spernjak

doc. dr. Jan Podlesnik

mag. Darja Hriber$ek

Melani Potré

mag. Boris Muni$i¢

Program dela je bil sprejet na . redni seji Senata FNM dne

Maribor, marec 2021

Kazalo

1 PREDSTAVITEV CLANICE

Odgovorne osebe Fakultete za naravoslovje in matematiko

v. d. dekana:

prof. dr. Blaz Zmazek

tajnik fakultete:

mag. Boris Munisi¢

prodekanica za izobraZevalno dejavnost:

izr. prof. dr. Sonja Skornik

prodekan za znanstveno, raziskovalno in mednarodno dejavnost:

prof. dr. Aleksander Vesel

prodekan za sodelovanje z gospodarstvom, mednarodne odnose in pedagoske Studijske programe

izr. prof. dr. Robert Repnik

prodekanica za Studentska vprasanja:

Melani Potré




Vizija in poslanstvo fakultete

Vizija Fakultete za naravoslovje in matematiko je biti vodilno izobrazevalno, raziskovalno in aplikativno razvojno sredisce v regiji na podrocju biologije, ekologije, fizike in
matematike ter vodilno sredisce v Sloveniji za izobrazevanje uéiteljev z vseh podrocij naravoslovja, matematike in tehni¢nih strok na vseh nivojih izobrazevanja.

Poslanstvo Fakultete za naravoslovje in matematiko je ustvarjanje novih znanj na podro¢ju temeljnih znanosti: matematika, fizika, biologija, ekologija in edukacijskih
znanosti na podro¢ju biologije, matematike, fizike, kemije, tehnike, racunalnistva in okoljskega izobrazevanja ter prenasanje znanj v izobrazevalno, znanstveno in strokovno
sfero za izbolj$anje kakovosti Zivljenja ljudi in vzpostavljanje trajnostnega razvoja.

Strateski nacrt FNM UM

Strateski nacrt fakultete podaja temeljne cilje kakovosti za obdobje 10 let (2012 - 2022) in ukrepe za njihovo doseganje. Izhaja iz vizije in poslanstva fakultete, ki ju je na
14. redni seji, dne 24. 1. 2012, potrdil Senat FNM UM. Odgovornost za doseganje zastavljenih ciljev kakovosti je na vodstvu FNM UM (dekan in prodekani). Podrobnejsi

postopki za doseganje ciljev in odgovorne osebe se doloCijo vsako leto v programu dela in akcijskem nacrtu FNM UM.

Strateski nacrt fakultete je bil obravnavan na 19. redni seji Senata FNM, dne 26. 6. 2012.

Strateski nacrt FNM UM vsebuje cilje kakovosti na podrocju:

- izobrazevalnega dela,

- znanstvenoraziskovalnega dela,

- strokovnega dela,

- fakultete v celoti,

- mednarodnega ume$¢anja in mednarodne prepoznavnosti dosezkov na vseh podrocjih delovanja.

Cilji kakovosti na podrocju znanstvenoraziskovalne dejavnosti so:

- Mednarodno vrhunsko znanstvenoraziskovalno delo na vseh podroéjih, na katerih izvajamo $tudijske programe,

- v svetu prepoznavna fakulteta s prepoznavnimi vrhunskimi raziskovalci,

- prinasati na UM taka raziskovalna odkritja, ki bodo UM popeljala med prvih 500 univerz na svetu,

- v okviru Slovenije in regije v vrhunskih laboratorijih razvijati tudi specifi¢na lastna raziskovalna podrocja, ki so komplementarna podro¢jem raziskav, ki te¢ejo na institutih
v bliznji okolici (npr. Graz, Ljubljana),
- vstopiti v sistem evropskih projektov,

- delez zaposlenih na raziskovalnih delovnih mestih je min. 30 % vseh zaposlenih,

- vzpostaviti sistem za omogocanje sobotnega leta vsakih 7 let (vsaj za najboljSe raziskovalce),

- razvijanje interdisciplinarnih znanstvenih podrocij ter realizacija vecjih raziskovalnih projektov s povezovanjem raziskovalnih skupin znotraj fakultete, med fakultetami UM
in v sodelovanju z drugimi raziskovalnimi institucijami v RS in EU,
- $tudenti vkljuéeni v raziskovalno delo od 1. stopnje Studija naprej.

Cilji kakovosti na podrocju izobraZevane dejavnosti so:

- Diplomante vseh podrodij in stopenj umestiti na trg dela in hkrati vplivati na vsakoletno povecanje povprasevanja po diplomantih s podro¢ja matematike, fizike, biologije

in ekologije z naravovarstvom,
- povezati Studente s potencialnimi delodajalci tekom $tudija na vseh stopnjah Studija,

- stalni dvig kakovosti izobraZevalnega dela,

- ohraniti kadrovsko sestavo, tako da je en visoko3olski ucitelj tutor najve¢ 15 Studentom,

- na 2. in 3. stopnji predavajo odli¢ni predavatelji, ki so hkrati vrhunski raziskovalci

- dosedi kriti¢no Stevilo vpisanih za kvalitetno konkurenco med Studijem (15 oz 30 Studentov v prvi letnik na $tudijskem programu) in doseéi tak interes za $tudij, da bodo na
vecini programov omejitve vpisa ob takem Stevilu razpisnih mest, kot jih druzba potrebuje,
- povecati mednarodno mobilnost incoming in outgoing Studentov,

- pridobiti znaten deleZ $tudentov iz osrednje in zahodne Slovenije ter tujih Studentov (internacionalizacija Studija),

- na vseh podrocjih, kjer izvajamo Studijske programe, nuditi nekdanjim diplomantom (in ostalim) mozZnost vseZivljenjskega ucenja in strokovnega izpopolnjevanja.

Cilji kakovosti na podrocju strokovne dejavnosti so:

- krepitev sodelovanja z gospodarstvom na podro¢ju skupnega razvoja inovativnih proizvodov in storitev,

- krepitev sodelovanja z izobrazevalnimi institucijami na vseh nivojih izobraZevanja, sodelovanje v strokovnih komisijah pristojnega ministrstva in javnih zavodov na
podrocju 3olstva,
- stalno vecanje vkljucevanja Studentov v projekte z gospodarstvom preko seminarskih, diplomskih, magistrskih in doktorskih nalog,

- zagotavljanje in stalno vecanje ponudb strokovnih storitev za gospodarstvo,

- vzpodbujanje prenosa temeljnih raziskovalnih doseZkov v gospodarstvo v obliki patentov in izboljav,

- povecati prepoznavnost diplomantov vseh podrocij in stopenj na trgu dela in hkrati vplivati na vsakoletno poveéanje potreb po diplomantih s podro¢ja matematike, fizike,
biologije in ekologije z naravovarstvom,

- povezati potencialne delodajalce s studenti na vseh stopnjah Studija preko problemskega ucenja pri obstojecih predmetih in z uvajanjem ciljnih aplikativnih predmetov,

- pridobiti strokovnjake iz gospodarstva, Sol, javne uprave in raziskovalnih institutov z namenom vkljucevanja v izvedbo Studijskega procesa,




- aktivno sodelovanje pri odloCitvah Solske politike,

- vzpostavitev in vzdrzevanje mreze potencialnih delodajalcev za profile, ki jih izobrazujemo na nasi fakulteti.

Cilji kakovosti na podro¢ju fakultete kot celote so:

- zagotavljanje konkurenénih prednosti z obnovo prostorov in permanentnim posodabljanjem laboratorijske opreme za izvajanje pedagoske in raziskovalne dejavnosti,

- zadovoljevanje prostorskih potreb fakultete v okviru nartovanih novogradenj UM,

- permanentna skrb za zagotavljanje kvalitete pedagoskega in raziskovalnega kadra,

- promocija naravoslovja in matematike v druzbi in vecanje zavedanja v druzbi o pomenu znanosti v vsakdanjem Zivljenju,

- vzpostaviti sistem donacij, ki temelji na uspesnih diplomantih fakultete (posameznikih in podjetjih);

- s sistemati¢nim porocanjem o vseh pomembnih dogodkih in odzivom na vabila in pozive medijev;

- odprava kadrovske podhranjenosti na vseh podro¢jih delovanja fakultete;

- stalna skrb za pozitivno vzdu$je med zaposlenimi, Studenti in zaposlenimi ter Studenti.

Cilji kakovosti na podro¢ju mednarodnega ume$éanja in mednarodne prepoznavnosti dosezkov na vseh podro¢jih delovanja:

- znanstvenoraziskovalno delo zaposlenih na FNM UM je mednarodno prepoznavno na vseh podrocjih, na katerih izvajamo $tudijski proces,

- izobrazevalno delo je mednarodno prepoznavno, kar se kaze skozi mobilnost incoming Studentov na FNM in skozi $tevilo Studentov iz tujine, ki redno Studirajo na FNM UM.

Okolje, v katerem deluje Fakulteta za naravoslovje in matematiko

FNM $e naprej ostaja na financiranju, ki je neustrezno za naravoslovno-matemati¢ne Studije, kljub izbolj$anem financiranju v zadnjih letih. Univerza v Mariboru je v stalnem
procesu sprememb financiranja ¢lanic, kar je posledi¢no dalo in $e daje nadalnje dobre obete tudi za FNM. Pricakujemo, da se bo po zadnjih spremembah zagotovilo dovolj
dodatnih sredstev za delovanje FNM UM ter za NUJNO pedagosko in raziskovalno opremo. Prav tako je FNM na nekaterih podrocjih $e vedno kadrovsko podhranjena, zaradi
Cesar ima precej pedagosko zaposlenih sodelavcev povecan obseg dela. V letu 2021 je FNM razbremenjena izplacila zaostalih dodatnih tedenskih pedagoskih obvez in
izvedbe zaostalih napredovanj. Hkrati pa se je v Studijskem letu 2020/21 zaradi odprave faktorizacije povecalo izpladilo pedagoske nadobveze (DTPO). Trend bodocega
poslovanja kaze na uravnotezeno poslovanje FNM iz vira MIZS v letu 2021.

V letu 2015 smo dobili soglasje za izvajanje enovitega magistrskega Studijskega programa Predmetni uéitelj, ki zdruZuje 6 dvopredmetnih Studijskih programov na prvi in 6

na drugi stopnji. S tem smo uresni¢ili zastavljen cilj UM po zmanjsanju $tudijskih programov, predvsem pa Zelimo doseci povecan vpis na pedagoske $tudijske programe in s

tem zagotavljati ustrezno izobrazene ucitelje za naravoslovne predmete, matematiko, ra¢unalni$tvo in tehniko za osnovne in srednje Sole. V §. l. 2021/21 bomo imeli prvo
generacijo zakljuénega 5. letnika (drugo stopnjo) in prve diplomante enovitega magistrskega Studijskega programa Predmetni uéitelj.

Znanstvenoraziskovalna in strokovna dejavnost fakultete se vztrajno povecuje kljub pove¢anim pedagoskim obremenitvam zaposlenih s pedagoskim in administrativnim
delom. Zaradi varcevalnih ukrepov pa se tudi ta sredstva zmanjsujejo. Vecino dodatnih sredstev za znanstveno raziskovalno delo pridobivamo v okviru raziskovalnih
programov in projektov ARRS, kjer pa so se sredstva prav tako drasti¢no znizala zaradi varéevalnih ukrepov, ki so v Republiki Sloveniji, za izjemo od ostalih drzav Evropske
unije, nesorazmerno visoko prikrajsala prav visoko $olstvo in znanstvenoraziskovalno dejavnost.

V preteklem letu smo $e vedno aktivno iskali resitve tako za obnovo, kot tudi za izgradnjo nove stavbe FNM. Kot najbolj primerna resitev se ponuja izgradnja nove stavbe na
prostoru med obstoje¢im objektom in Studentskimi domovi (podiplomci). Novogradnja je uvriéena v prioritetno listo investicij na Ministrtvu za gospodarstvo, prav tako je na
prioritetni listi obnova stavbe fakultet FNM, PEF in FF.

Pomembni znanstvenoraziskovalni kazalci in doseZki v letu 2020

- Vletu 2019 smo zaposleni na FNM objavili 146 izvirnih znanstvenih ¢lankov v revijah s faktorjem vpliva in med temi 59 ¢lankov v revijah prve Eetrtine lestvice citiranosti
posameznih podrodij.

- Stevilo znanstvenih ¢lankov, objavljenih v revijah s faktorjem vpliva v zadnjih 10 letih (2010-2019): 1126.

- Stevilo ¢istih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2010 - 2019): 35656.

- h-indeks fakultete v zadnjih 10 letih (2010-2019): 89.

- Na fakulteti se usposabljajo stirje mladi raziskovalci.

V 2019 so na FNM skupno 4 doktorski Studenti uspesno zagovarjali svojo doktorsko disertacijo.

- Znanstvenoraziskovalno delo smo izvajali v okviru: programske skupine, 6 raziskovalnih programov ARRS, 8 raziskovalnih projektov ARRS, 9 razvojnih in drugih projektov, 4
Erasmus+ projektov, 8 bilateralnih projektov ARRS in 1 Interreg projekta ter sodelovali na dogodku Evropska no¢ raziskovalcev.

Priznanja FNM zaposlenim, Studentom in drugim

Priznanja, ¢astni nazivi in zahvalne listine FNM UM:

Nagrade FNM 2020




prof. dr. Bo$tjan BRESAR za izjemne dosezke na znanstvenoraziskovalnem podrocju - kot mednarodno priznan matematik, sodi na svojem podro¢ju med vrhunske
raziskovalce v svetovnem merilu;

prof. dr. Franc JANZEKOVIC za izjemne dosezke na izobrazevalnem podroéju - za izjemne uspehe pri pedagoskem delu in 13-letno vodenje razvoja $tudijskih programov na
FNM;

prof. dr. Dusan DEVETAK za izjemne dosezke na strokovnem podrocju - za izjemne rezultate pri raziskovalnem delu s posebnim poudarkom na krepitvi stroke;

Monika SKET - priznanje strokovnim sodelavcem za izjemne dosezke pri razvoju strokovnega podrodja - za izjemno strokovnost, zanesljivost in samoiniciativnost ter
nadpovprecno zavzetost in eksaktno komuniciranje pri delu s Studenti in sodelavci;

Miran PODLESNIK, M Plus, d. o. o., - zahvalna listina za uspesno sodelovanje in podporo pri zooloskih, laboratorijskih in terenskih raziskavah.

Priznanje FNM $tudentom za strokovno in razvojno delo
Barbara Gaspari¢ in Lara LuZnic

Priznanje FNM Studentom za ZR delo
Eva Zmazek, Primoz Jozi¢ in Dasa Donsa

Specificne zakonske in druge pravne podlage o varnosti in zdravju pri delu na UM FNM

Za FNM UM so predvsem specifi¢ni predpisi, ki zadevajo ravnanje z napravami in snovmi, ki jih uvrs¢amo med nevarne snovi, zdravju $kodljive snovi, snovi, ki oddajajo
sevanja ipd. ter gojitev Zivali.

Na FNM UM moramo zato, poleg ostalim zakonskim predpisom, posebno pozornost posvetiti vsaj $e naslednjim:

Zakonu o kemikalijah

Pravilniku o usposabljanju in preverjanju znanja delavcev, ki ravnajo z nevarnimi kemikalijami

Uredbi o Registraciji, Evalvaciji, Avtorizaciji in omejevanju Kemikalij (REACH)

Zakonu o varstvu pred ionizirajo¢imi sevanji in jedrski varnosti

Zakonu o zas¢iti Zivali




