=

Univerza v Mariboru

Slomskov trg 15
2000 Maribor, Slovenija

DEKANOM CLANIC UM, RAVNATEUICI UKM,
DIREKTORICI STUDENTSKIH DOMOV,
TAJNIKOM CLANIC IN DRUGIH CLANIC

Stevilka: 0400/2022/DOP 16/514-MM
Datum, 4. 2. 2022

ZADEVA: Javni razpis za podelitev nagrad Republike Slovenije na podroéju $olstva za leto 2022
Spostovani,

v Uradnem listu RS, 8t. 11/2022 z dne 28. 1. 2022 in na spletni strani Ministrstva za izobraZevanje,
znanost in 3port je objavljen Javni razpis za podelitev nagrad Republike Slovenije na podro¢ju $olstva
za leto 2022, $t. 094-1/2002 z dne 17. 1. 2022.

Nagrade se podeljujejo za najvisje doseZke v vzgoji in izobraZevanju, ki pomembno prispevajo k razvoju
pedagoske prakse in teorije ter h kakovostnemu izobraZevanju, utrjujejo varstvo €lovekovih pravic in
temeljnih svobo3cin v vzgoji in izobrazevanju, omogocajo pozitivne vzgojne vplive $ole ter spodbujajo
humanizacijo odnosov v 3oli.

Skladno z razpisom se podeljujeta naslednji nagradi:

1. Nagrada za Zivljenjsko delo se lahko podeli posamezniku, ki je na podrodju vzgoje in
izobraZevanja deloval najmanj 30 let in je s svojim delom trajno prispeval h kakovostnim
vsebinskim in sistemskim reditvam na podrocju vzgoje in izobraZevanija, tako da.

a. njegovi uéenci, dijaki, Studentje oziroma odrasli dosegajo nadpovpre¢ne uspehe pri
olanju oziroma $tudiju ali na domacdih in tujih tekmovanjih;

b. dosega nadpovprefne rezultate pri vzgojnem, svetovalnem, mentorskem ali
znanstveno - raziskovalnem delu;

c. se je vidno uveljavil na podrodju dodiplomskega, podiplomskega izobraevanija
oziroma stalnega strokovnega izpopolnjevanja uciteljev, vzgojiteljev ali drugih
strokovnih delavcev.

2. Nagrada za izjemne doseZke se lahko podeli posamezniku, ki je z iziemnim doseZkom oziroma
doseZki pomembno prispeval h kakovosti in razvoju podrodja vzgoie in izobraZevanija, tako da:

a. so njegovi rezultati v 3olski praksi oziroma pri organizaciji in razvoju podrogja,
prepoznani in potrjeni tudi v 3irsi strokovni javnosti;

b. je napisal in objavil vsaj en ucbenik, ki ga je strokovna kritika ocenila kot izjemno
kakovostnega in izvirnega oziroma je pripravil ve¢ u¢nih pripomockov, ki so bili ugodno
ocenjeni in so se 3irSe uveljavili na podro€ju vzgoje in izobraZevanja;

¢. je v zadnjih petih letih napisal in objavil vsaj eno izvirno znanstveno delo s podro¢ja
vzgoje in izobraZevanja in izobraZevanja, ki je pomembno prispevalo k razvoju vzgoje
in izobrazevanja.
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Kriteriji iz tocke 2. se smiselno uporabljajo tudi, ¢e se nagrada za izjemne dosezke podeli skupini,
zavodu ali drugi organizaciji s podrocja vzgoje in izobraZevanja.

Nagrado lahko prejme posameznik (-ica), skupina posameznikov (v nadaljnjem besedilu: skupina),
zavod ali druga organizacija s podrocja vzgoje oziroma izobraZevanja: predolske vzgoje, osnovnega
Solstva, glashenega 3olstva, izobraZevanja in usposabljanja otrok in mladostnikov z motnjami v razvoju,
srednjega 3olstva, izobraZevanja odraslih, visjega in visokega Solstva, dijaskih in $tudentskih domov,
Solstva pripadnikov madzZarske in italijanske narodnostne skupnosti in Romov, 3olstva pripadnikov
slovenske manjsine v ltaliji, Avstriji in na MadZarskem ter dopolnilnega pouka slovenskega jezika in
kulture za Slovence po svetu, oziroma drugega podro¢ja vzgoje in izobraZevanja.

Posameznik (-ica) je lahko nagrajen (-a) za Zivljenjsko delo, ¢e je na posameznem podroéju deloval (-a)
najmanj 30 let.

Posameznik, skupina, zavod ali druga organizacija lahko dobi isto vrsto nagrade samo enkrat. Oseba,
ki je bila Ze nagrajena za izjemne dosezke kot ¢lan skupine, je lahko nagrajena tudi kot posameznik,
vendar le za Zivljenjsko delo.

Nagrade ne more prejeti ucbenik, tasopis ali revija, ampak le njihov avtor oziroma urednik, urednidtvo.

Obvezne sestavine predloga za nagrado:
a. imein priimek kandidata (-ke), naslov stalnega bivali$¢a, izobrazbo in zaposlitev;
b. ime in priimek kandidatov (-tk), naslove stalnih bivali3¢, izobrazbo in zaposlitev, &e gre za
skupino;
c. ime zavoda ali druge organizacije, naslov, natanéen opis dejavnosti;
d. pisha vsebinska utemeljitev (1-3 tipkane strani) z dokazili;
e. osnovni podatki o predlagatelju.

Skladno z razpisom mora predlagatelj pri pripravi predloga upostevati in v njem navesti:
a. kako je kandidat (-ka) zaznamoval (-a) podrocje vzgoje in izobraZevanja na katerem deluje ali
je deloval (-a);
b. kako se projekt, ucbenik, prizadevanje kandidata (-ke) odraZa v praksi oziroma kak3en je odziv
iz prakse in okolja;
c. skrajsano bibliografijo kandidata (-ke) na najve¢ dveh straneh s prikazano vsebino petih
najpomembnejsih del, tiskani izpis COBISS ni potreben.

Priloge naj vsebujejo le tisto, kar lahko vsebinsko podkrepi utemeljitev. Predlog naj vsebuje ve¢ mnenj
o kandidatu (-ki). Pri prijavah za nagrado organizaciji odbor pri¢akuje, da bodo v predlogu opisane
dejavnosti organizacije, ki ne sodijo med redne delovne naloge.

Odbor bo podelil najve¢ 11 nagrad, od tega najvel 5 za Zivljenjsko delo.
Skladno z navedenim vas pozivamo, da nam najkasneje do torka, 10. 5. 2022 posredujete predloge

kandidatk/kandidatov za podelitev nagrad Republike Slovenije na podro&ju 3olstva za leto 2022 z
utemeljitvijo in vsemi zahtevanimi dokazili. Predloge nam posredujte na naslov:

Univerza v Mariboru

Center za pravne in splo$ne zadeve
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s pripisom: »NE ODPIRAIJ — Razpis za podelitev nagrad na podrocju Solstva«.
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Pravo€asno prejete predloge bo obravnavalo vodstvo Univerze v Mariboru, ki bo presodilo, katere
predloge bo vimenu Univerze v Mariboru posredovalo v obravnavo pristojnemu ministrstvu.

Celotno besedilo objavljenega javnega razpisa skupaj s prijavnim obrazcem vam posredujemo v prilogi
tega dopisa.

S spostovanjem.

Rektor Univerze v Mariboru
prof. dr. Zdravko Kacic¢
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Priloge:
- Kot je navedeno v besedilu.

Vroditi:
- Naslovnikom — po elektronski posti.

V vednost:
- Arhiv UM, tu.
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