
• skupni kurikulum kvalifikacij za usva-

janje in razvijanje upravljalskih/managerskih 

spretnosti mladih z metodami usposabljanja ob delu; 

• izobraževalne standarde (profile kvalifikacij); 

• ocenjevalne standarde (mehanizme) za validacijo in 

prepoznavnost doseženega znanja, veščin, kompe-

tenc. 

• dijaki in študenti (starosti med 16-29) – bodoči eko-

kmetovalci; 

• obstoječi eko-kmetovalci; 

• mladi podjetniki na področju eko-kmetovanja; 

• učitelji v poklicnem (VET) izobraževalnem sistemu; 

• centri za poklicno (VET) izobraževanje, ki izvajajo 

poklicne dokvalifikacije/prekvalifikacije, ki so aktivni 

na področju eko-kmetovanja; 

• tvorci politik na področju  strateških  reform poklic-

nega  izobraževanja. 

Razvoj upravljalskih in 

poslovnih spretnosti 

mladih eko-kmetovalcev s 

pomočjo poklicnega 

kurikula, ki izboljšuje 

njihov kvalifikacijski profil, 

standardov ocenjevanja in 

trajnostne strategije 

sodelovaja.  
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Podpora Evropske komisije za pripravo 

te publikacije ne pomeni odobravanja 

vsebine. Ta izraža samo stališča part-

nerjev. Evropska komisija ne more biti 

odgovorna za kakršno koli uporabo 

informacij, ki jih vsebuje pričujoči 

zapis.  

Koordinator—kontakt 

CPI—Center RS za poklicno 

izobraževanje, SLovenija 
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