
OSNUTEK



Na podlagi 2. točke 253. člena in 2. točke 1. odst. 271. člena Statuta Univerze v Mariboru (UPB-10, Uradni list RS št. 46/2012, 28/2014) in 1. alineje 1. odst. 10. člena Odloka o preoblikovanju Univerze v Mariboru (Uradni list RS št. 28/2000 ― OdPUM-1 s sprem. in dopol. do 96/2009), sta Upravni odbor Univerze v Mariboru na svoji _____ seji dne _____ in Senat Univerze v Mariboru na svoji ______ seji dne ______ sprejela

PRAVILNIK

O USTANAVLJANJU ODCEPLJENIH (spin-out) PODJETIJ 
UNIVERZE V MARIBORU IN DRUGI NAČINI GOSPODARSKEGA IZKORIŠČANJA INTELEKTUALNE LASTNINE UM
SPLOŠNA DOLOČILA

1. člen
Univerza v Mariboru (v nadaljevanju: UM) želi s tem pravilnikom spodbuditi svoje zaposlene (visokošolske učitelje, znanstvene delavce in visokošolske sodelavce) k ustanavljanju podjetij (predvsem spin-out podjetij) in privabiti obstoječa (tuja in domača) podjetja k investiranju in gospodarskemu sodelovanju z namenom prenosa znanja in pravic intelektualne lastnine UM v gospodarsko izkoriščanje in njihovo ustrezno upravljanje.
2. člen
Ta pravilnik ureja pogoje in postopek ustanavljanja podjetij s strani zaposlenih na UM in ureja pravice in obveznosti iz razmerja med novoustanovljenim ali obstoječim podjetjem oziroma njegovimi ustanovitelji in UM ter postopke prenosa intelektualne lastnine UM v gospodarsko izkoriščanje. 
3. člen

Izrazi v tem pravilniku pomenijo:

1. »Ustanovitelji« so lahko fizične in pravne osebe, ki izpolnjujejo pogoje iz 4. člena tega pravilnika.
2. »Primarni ustanovitelj« je bodisi edini ustanovitelj ali ustanovitelj, ki je zaposlen v enoti članice UM, ki je prispevala največji delež k nastanku intelektualne lastnine, ki bi se naj prenesla v izkoriščanje ustanovljenemu ali obstoječemu podjetju, ter v postopku ustanavljanja podjetja zastopa vse ustanovitelje na podlagi njihovega pisnega soglasja.
3. »Spin-out podjetje« je gospodarska družba, ustanovljena s strani enega ali več ustanoviteljev z namenom komercialnega izkoriščanja znanja in tehnologij, ustvarjenih v okviru znanstveno raziskovalnega in razvojnega dela UM ter prenesenih v izkoriščanje tej družbi. 
4. »Pisarna za prenos tehnologij« je organizacijska enota, ki enotno obravnava dejavnost prenosa tehnologij na UM, nudi vso pravno in drugo strokovno pomoč ustanoviteljem pri ustanavljanju podjetij s strani zaposlenih na UM ter se organizira kot enota v okviru UM ali kot podjetje, ki je lastniško posredno ali neposredno povezano z UM.
5. »Enota članice« ima isti pomen kot organizacijske enote članic po splošnem aktu, ki ureja organiziranost in sistemizacijo UM in članic (katedre, inštituti, oddelki, centri in laboratoriji).
6. »Gospodarsko izkoriščanje intelektualne lastnine« je prodaja ali licenciranje pravic intelektualne lastnine, s katerimi so zavarovani prevzeti službeni izumi ter tehnično znanje in izkušnje (know-how) zaposlenih UM.

7.  »Pravice intelektualne lastnine« so:

- avtorska in sorodne pravice,
- pravice industrijske lastnine (patent, dodatni varstveni certifikat, model, znamka (blagovna/ storitvena), geografska označba),

- druge pravice (registrirane topografije polprevodniških vezij, žlahtniteljska pravica in druge pravice, poslovna skrivnost oz. know-how).

Izrazi, zapisani v moški slovnični obliki, se v tem pravilniku uporabljajo nevtralno za moški in ženski spol.
SPIN-OUT PODJETJE (ODCEPLJENO PODJETJE)

4. člen
Ustanovitelji spin-out podjetja, ki bo gospodarsko izkoriščalo intelektualno lastnino UM, so lahko redni in izredni profesorji (oziroma v primerljivih znanstvenih oziroma raziskovalnih nazivih znanstveni svetniki in višji znanstveni sodelavci) v delovnem razmerju na UM, ne glede na to, ali so zaposleni na podlagi pogodbe o zaposlitvi za polni delovni čas ali za delovni čas, krajši od polnega, oziroma za dopolnilno delo, ter ne glede na to, ali so zaposleni za nedoločen ali določen čas, in so ustanovili oziroma želijo ustanoviti podjetje (eventualno pridobiti status spin-out podjetja UM) ter so sami prispevali k nastanku intelektualne lastnine UM, ki jo bo podjetje gospodarsko izkoriščalo. 

Drugi visokošolski učitelji (ki niso redni in izredni profesorji), znanstveni delavci, visokošolski sodelavci in raziskovalci v delovnem razmerju na UM so lahko ustanovitelji spin-out podjetja, ki bo gospodarsko izkoriščalo intelektualno lastnino UM, če izpolnjujejo naslednje pogoje:

1. so sami bistveno prispevali k nastanku intelektualne lastnine, ki jo bo podjetje gospodarsko izkoriščalo;
2. izkazujejo nadpovprečne znanstveno-raziskovalne dosežke. Šteje se, da posameznik izkazuje nadpovprečne znanstvene rezultate, v kolikor je na primarnem področju svojega dela uvrščen višje od povprečja tega področja (kriteriji ARRS);
3. izpolnjujejo kvantitativne pogoje glede zahtevanih objav (pri čemer se ne preverja točkovanje objav) za izvolitev v naziv (znanstveni ali raziskovalni), v katerega so izvoljeni v času podaje vloge za ustanovitev podjetja, in sicer po pogojih in merilih za volitve v nazive (znanstvene ali raziskovalne), ki so veljavna v času oddaje vloge, pri čemer kandidat za namen presoje ne more uveljavljati morebitnega prehodnega obdobja;
4. imajo soglasje senata članice.
Ustanovitelji spin-out podjetja so lahko tudi pravne osebe in druge fizične osebe, ki niso v delovnem razmerju na UM, v kolikor je vsaj eden izmed ustanoviteljev redni profesor v delovnem razmerju na UM ali druga oseba skladno z določilom 1. ali 2. odstavka tega člena, ki v času podaje predloga izpolnjuje kvantitativne pogoje glede zahtevanih objav (pri čemer se ne preverja točkovanje objav) za izvolitev v naziv rednega profesorja (znanstvenega svetnika) po pogojih in merilih, ki veljajo za izvolitev v naziv v času oddaje vloge. 
5. člen
Ustanovitev spin-out podjetja lahko predlaga en ali več ustanoviteljev, skladno s 4. členom tega pravilnika.
Če pri ustanovitvi podjetja sodeluje več ustanoviteljev, morajo predlog za ustanovitev podjetja oddati skupaj in v njem navesti, kdo je primarni ustanovitelj, ki jih zastopa v postopku. Predlog za ustanovitev podjetja se pošlje Oddelku za raziskovalno dejavnost rektorata UM. 
Predlog za ustanovitev podjetja mora vsebovati:

· ime podjetja;
· pravnoorganizacijsko obliko podjetja;
· namen ustanovitve podjetja s kratko navedbo intelektualne lastnine UM, katero podjetje želi koristiti;

· imena vseh ustanoviteljev;

· predlog za ureditev razmerij med UM in spin-out podjetjem (prostor, raziskovalna oprema, itd.);

· dokazila o izkazovanju znanstvene odličnosti, v kolikor je kateri izmed ustanoviteljev oseba iz 2. odstavka 4. člena tega pravilnika;
· dokazila o izpolnjevanju kvantitativnih pogojev glede zahtevanih objav (pri čemer se ne preverja točkovanje objav) za izvolitev v naziv rednega profesorja (znanstvenega svetnika) enega izmed ustanoviteljev, v kolikor noben izmed ustanoviteljev v času oddaje predloga ni redni profesor (znanstveni svetnik) v delovnem razmerju na UM;

· izjavo, podpisano s strani vseh ustanoviteljev, da spin-out podjetje ne bo izvajalo dejavnosti, ki bi predstavljala konkurenčno dejavnost UM.

V kolikor Oddelek za raziskovalno dejavnost rektorata UM po pregledu prejetega predloga ugotovi, da predlog ni popoln (npr. predlogu manjka kak pomemben podatek ali priloga), primarnega ustanovitelja pozove k dopolnitvi predloga in za dopolnitev določi primeren rok. V kolikor primarni ustanovitelj predloga ne dopolni v določenem roku ter ne zaprosi za podaljšanje roka, se predlog za ustanovitev podjetja zavrže.

Sklep o zavrženju predloga izda rektor UM po prejetem obvestilu Oddelka za raziskovalno dejavnost rektorata UM.

Oddelek za raziskovalno dejavnost UM Službi za habilitacije rektorata UM posreduje v pregled prejeto dokumentacijo, potrebno za preverjanje znanstvene odličnosti ustanoviteljev (v kolikor so ustanovitelji osebe iz 2. odstavka 4. člena tega pravilnika) in/ali dokumentacijo, potrebno za preverjanje izpolnjevanja kvantitativnih pogojev glede zahtevanih objav (pri čemer se ne preverja točkovanje objav) za izvolitev v naziv rednega profesorja/znanstvenega svetnika (v kolikor noben izmed ustanoviteljev ni redni profesor v delovnem razmerju na UM). V kolikor Služba za habilitacije rektorata UM ugotovi, da dokumentacija za presojo pogojev ni popolna, o pomanjkljivostih obvesti Oddelek za raziskovalno dejavnost rektorata UM, ki primarnega ustanovitelja pozove k dopolnitvi dokumentacije. Če je dokumentacija popolna, Služba za habilitacije rektorata UM poda svoje stališče v roku 3 (treh) delovnih dni od dneva prejema dokumentacije. 

V kolikor Oddelek za raziskovalno dejavnost rektorata UM oceni, da je prejet predlog za ustanovitev podjetja popoln, o tem nemudoma obvesti pisarno za prenos tehnologij in vse upravičene predlagatelje članov Komisije za podajo mnenja o ustanovitvi spin-out podjetja (v nadaljevanju: komisija) ter jih pozove, da v roku 8 (osem) dni posredujejo predlog članov komisije rektorju. 
6. člen
Komisijo sestavljajo:
· prorektor za znanstveno-raziskovalno dejavnost UM (stalni član);

· en član, ki izkazuje tako znanstveno odličnost kot tudi sodelovanje z gospodarstvom (A3 in A4) in ga imenuje rektor UM (stalni član);

· en predstavnik članice, s katere prihaja primarni ustanovitelj, in ga predlaga dekan članice v soglasju s primarnim ustanoviteljem (ad hoc). Če je primarni ustanovitelj enakovredno zaposlen na eni ali več članicah in se pojavi vprašanje predstavnika članice, rektor UM presodi, katera članica bo pozvana k predlaganju predstavnika (odvisno od področja, na katerega se nanaša intelektualna lastnina).
Člane komisije s sklepom imenuje rektor UM praviloma v roku 8 (osem) dni od dneva prejema predloga člana komisije s strani dekana članice, s katere prihaja primarni ustanovitelj. Sklep o imenovanju članov komisije se posreduje vsem imenovanim članom in v vednost pisarni za prenos tehnologij ter Oddelku za raziskovalno dejavnost rektorata UM.
Mandatna doba stalnega člana komisije traja štiri leta in je po poteku dobe lahko večkrat ponovno imenovan.

Člani komisije opravljajo svojo funkcijo častno, odgovorno in strokovno. Za svoje delo v komisiji člani praviloma ne prejemajo plačila, razen če so za to zagotovljena namenska sredstva.

Člani komisije in predlagatelji članov komisije ne morejo biti ustanovitelji podjetja in ne osebe, ki so ali so bile z ustanovitelji v zakonski ali zunajzakonski skupnosti ali so z njimi v krvnem sorodstvu v ravni vrsti do kateregakoli kolena, v stranski vrsti do četrtega kolena ali v svaštvu do drugega kolena. 
Član komisije ali predlagatelj člana komisije, pri katerem je podana okoliščina iz prejšnjega odstavka, mora to brez odlašanja sporočiti rektorju UM, ki določi nadomestnega člana komisije ali predlagatelja člana komisije.

Če član komisije ali predlagatelj člana komisije meni, da obstajajo kakršnekoli druge okoliščine, ki bi lahko vplivale na njegovo nepristranskost, mora le-to brez odlašanja sporočiti rektorju UM, ki odloči o njegovi izločitvi.

Izločitev iz razlogov petega in sedmega odstavka tega člena lahko zahtevajo tudi ustanovitelji podjetja in drugi člani komisije.

V primeru, da je rektor UM ustanovitelj, mora nemudoma po oddaji predloga za ustanovitev podjetja o tem obvestiti Senat UM, ki za odločanje v tej zadevi izmed prorektorjev določi njegovega namestnika.
7. člen

Oddelek za raziskovalno dejavnost rektorata UM po prejemu sklepa o imenovanju komisije nemudoma posreduje popolni predlog za ustanovitev spin-out podjetja v obravnavo komisiji ter pozove imenovane člane komisije k pripravi mnenja o prejetem predlogu in izvedbi pogajanj o vsebini pogodbe. 
Naloga komisije je:

· presoditi izkazovanje znanstvene odličnosti;
· preveriti konflikt interesov na področju pedagoške in raziskovalne dejavnosti;
· izvesti pogajanja o vsebini licenčne pogodbe, pogodbe o sodelovanju in koriščenju kapacitet UM ali pogodbe o ustanovitvi odcepljenega podjetja UM.
Komisija o prejetem predlogu praviloma izdela eno skupno mnenje. V kolikor si mnenja članov komisije nasprotujejo, lahko vsak član komisije o predlogu poda ločeno mnenje.
V postopku priprave mnenja lahko komisija povabi primarnega ustanovitelja na razgovor ali ga pozove k dodatnim obrazložitvam v zvezi s predlogom za ustanovitev podjetja.
V kolikor komisija poda pozitivno mnenje k ustanovitvi podjetja ali k podelitvi licence obstoječemu podjetju, komisija povabi primarnega ustanovitelja na pogajanja o vsebini licenčne pogodbe ter morebitne pogodbe o sodelovanju in koriščenju kapacitet UM, ki sta sicer lahko tudi zloženi v pogodbi o ustanovitvi odcepljenega podjetja. O izvedenih pogajanjih in vsebini doseženih dogovorov se sestavi zapisnik, ki se posreduje Oddelku za raziskovalno dejavnost rektorata UM. 
Oddelek za raziskovalno dejavnost rektorata UM po prejemu zapisnika o izvedenih pogajanjih pripravi besedilo licenčne pogodbe ali pogodbe o ustanovitvi odcepljenega podjetja in nato posreduje vso dokumentacijo (predlog, mnenje komisije, zapisnik o pogajanjih, besedilo pogodbe o ustanovitvi odcepljenega podjetja UM) rektorju UM oziroma dekanu članice, v kolikor gre za gospodarsko koriščenje izuma po 1. odstavku 12. člena tega pravilnika (v tem primeru dekan članice poda predhodno soglasje k gospodarskemu izkoriščanju intelektualne lastnine). Pri pripravi dokumentacije lahko nudi strokovno pomoč Pisarna za prenos tehnologij. 
Po prejemu dokumentacije iz prejšnjega odstavka tega člena rektor UM sprejme sklep, s katerim poda soglasje za ustanovitev spin-out podjetja ali predlog za ustanovitev podjetja zavrne. Dotični sklep mora vsebovati navedbo firme, dejavnosti in sedeža spin-out podjetja, navedbo vseh družbenikov spin-out podjetja ter opis intelektualne lastnine, ki se prenaša v gospodarsko izkoriščanje spin-out podjetju.
S sklepom, s katerim rektor UM izda soglasje za ustanovitev spin-out podjetja, ustanovitelji (ki so v delovnem razmerju na UM) pridobijo tudi soglasje za delno in/ali dopolnilno zaposlitev v spin-out podjetju v skladu z zakonskimi omejitvami.

8. člen

Po izdaji sklepa, s katerim se poda soglasje k ustanovitvi spin-out podjetja, podjetje in UM uredita medsebojne pravice in obveznosti v pogodbi o ustanovitvi odcepljenega podjetja UM.

V pogodbi iz prejšnjega odstavka UM in spin-out podjetje uredita zlasti (vendar ne izključno):

a) način in pogoje, pod katerimi UM spin-out podjetju v celoti ali delno odstopi pravico izkoriščanja njenega znanja in tehnologij (licenciranje) ali odplačno prenese pravice intelektualne lastnine UM, 
b) morebitno odplačno rabo premičnega in nepremičnega premoženja UM, vključno z uporabo telekomunikacijskih sredstev in povezav UM (najem prostorov in opreme),

c) uporabo znamke RAZ:UM, elementov celostne grafične podobe UM in naziva »Spin-out podjetje Univerze v Mariboru«,
d) konkurenčna razmerja in omejitve prijavljanja spin-out podjetja na razpise (npr. omejitev prijav na razpise ARRS),

e) pogoje glede delovnih obvez ustanoviteljev, ki so v delovnem razmerju na UM.

V primeru, da so katere določbe tega pravilnika v nasprotju z določbami o gospodarskem izkoriščanju izuma po Pravilniku o upravljanju s pravicami industrijske lastnine na Univerzi v Mariboru, se uporabijo določbe tega pravilnika.

9. člen
Postopek ustanavljanja spin-out podjetij po tem pravilniku se smiselno uporablja tudi za pridobitev statusa spin-out podjetja že obstoječe gospodarske družbe, ki je bila ustanovljena s strani enega ali več ustanoviteljev, ki so zaposleni na UM in izpolnjujejo vse pogoje po tem pravilniku za ustanovitev spin-out podjetja.
10. člen
Med postopkom ustanavljanja in po ustanovitvi spin-out podjetja se ustanovitelji po želji lahko poslužujejo pomoči mehanizmov inovacijskega ekosistema UM (tj. pisarne za prenos tehnologij, univerzitetnega podjetniškega inkubatorja in pisarne za projekte UM), in sicer pri:
a) pripravi dokumentacije, ki je potrebna za ustanovitev spin-out podjetja,
b) pripravi poslovnega načrta,
c) pridobivanju ustanovnega in dolžniškega kapitala ter drugih sredstev za ustanovitev in delovanje spin-out podjetja,
d) iskanju in prijavljanju na ustrezne razpise za (so)financiranje ustanovitve in delovanja spin-out podjetja,
e) vzpostavljanju poslovnih povezav in drugih stikov,
f) izvajanju ali organizaciji računovodske podpore, pravnega svetovanja in svetovanja s področja pravic intelektualne lastnine,
g) drugih administrativnih zadevah spin-out podjetja.

DRUGI NAČINI GOSPODARSKEGA IZKORIŠČANJA INTELEKTUALNE LASTNINE UM

11. člen

Za namen gospodarskega izkoriščanja intelektualne lastnine se sklene ustrezna licenčna pogodba ali pa se pravica industrijske lastnine proda.
Z licenčno pogodbo UM za določeno plačilo v celoti ali delno odstopi pravico izkoriščanja zaščitenih izumov, avtorskih pravic ali tehničnega znanja in izkušenj (know-how) pridobitelju licence.

Pridobitelju licence, ki razvija licencirano tehnologijo v tržni produkt in storitve, UM omogoča sodelovanje izumitelja pri kliničnih testiranjih, pridobivanju dovoljenj in certifikatov, pomoči pri prodaji in trženju, usposabljanju kadra in drugih ustreznih aktivnosti za koriščenje predmeta licenčne pogodbe. 

V kolikor izumitelj poslovno sodeluje ali se zaradi izkoriščanja intelektualne lastnine delno in/ali dopolnilno zaposli v podjetju, ki je prevzelo intelektualno lastnino, predhodno potrebuje tudi soglasje rektorja UM.

Kadar je to smiselno in ekonomsko utemeljeno, UM pravice industrijske lastnine obstoječemu podjetju ali novoustanovljenemu odcepljenemu podjetju lahko proda in to praviloma za enkratno kupnino.

Vso ustrezno strokovno pomoč pri postopku prenosa pravic intelektualne lastnine v gospodarsko izkoriščanje nudi pisarna za prenos tehnologij.

12. člen

O gospodarskem izkoriščanju izuma, kjer so stroške postopka prevzema izuma na UM v celoti financirali ali izumitelji ali članica UM iz raziskovalnih sredstev skupine ali skupin, ki so neposredno ustvarile izum, odloča po pooblastilu rektorja UM dekan članice na predlog primarnega izumitelja.

V ostalih primerih, kjer stroške prevzema izuma deloma ali v celoti financira UM, o gospodarskem izkoriščanju izuma odloča rektor UM na podlagi predloga primarnega izumitelja in mnenja komisije za podajo mnenja v postopku prevzema izuma.

SKUPNA DOLOČILA

13. člen

Osebe, ki so se pri izvajanju določil tega pravilnika ali kako drugače seznanile s predlogom o ustanovitvi spin-out podjetja ali vsebino licenčne pogodbe, tega vedenja ne smejo izkoristiti in so dolžne vse podatke varovati kot poslovno skrivnost tako dolgo, kot to zahtevajo interesi ustanoviteljev in odškodninsko odgovarjajo za kakršnokoli nepooblaščeno razkritje zaupnih podatkov.

14. člen

Ustanovitelji, ki so v delovnem razmerju na UM, lahko izvajajo delo za potrebe spin-out podjetja oziroma v drugem podjetju, ki koristi intelektualno lastnino UM, le v primeru, da ažurno izpolnjujejo vse obveznosti, ki izvirajo iz delovnega razmerja na UM. V nasprotnem primeru kršijo obveznosti iz delovnega razmerja.
Ustanovitelji imajo za izvajanje dela za potrebe spin-out podjetja oziroma drugega podjetja, ki koristi intelektualno lastnino UM, pravico do odsotnosti z dela brez nadomestila plače v skladu s pravili, ki veljajo na UM, pri čemer takšna odsotnost ne sme vplivati oziroma ogrožati izvedbe študijskega procesa.
15. člen

Ustanovitelji podjetja se morajo vzdržati vseh dejanj, ki bi utegnila biti v nasprotju z interesi UM, ter morajo o le-teh brez odlašanja in v popolnosti obveščati rektorja UM.
16. člen

Dejavnost spin-out podjetja oziroma drugega podjetja, ki koristi intelektualno lastnino UM, mora biti določena in jasno ločena od aktivnosti zaposlenih na UM in njenega premoženja ter ne sme biti konkurenčna dejavnosti UM ali nasprotovati njeni viziji in poslanstvu, kakor je definirano v pogodbi.
17. člen

Pisarna za prenos tehnologij vzpostavi in upravlja register spin-out podjetij UM, ki vsebuje podatek o ustanovitvi in medsebojnih obveznostih ter morebitnem prenehanju delovanja in seznam licenčnih pogodb.
18. člen

Ta pravilnik ne posega v določila splošnih aktov UM, ki urejajo pravice in obveznosti ustanoviteljev iz naslova delovnega razmerja, vključno s konkurenčno prepovedjo.

Prenehanje delovnega razmerja ustanoviteljev po tem pravilniku nima učinka na pravice in obveznosti spin-out podjetja do UM.

PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE

19. člen

Ta pravilnik se uporablja za vse postopke ustanovitve spin-out podjetij UM in gospodarskega izkoriščanja intelektualne lastnine UM, ki so bili začeti po začetku veljave tega pravilnika.

20. člen

Ta pravilnik sprejmeta Senat UM in Upravni odbor UM. Veljati začne osmi dan po objavi v Obvestilih UM.

Rektor UM
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