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1. STATISTIKA VPISANIH STUDENTOV NA FNM

V studijskem letu 2010/2011 je na Fakulteto za naravoslovje in matematiko (v nadaljevanju
FNM) vpisanih 595 studentov in 173 absolventov. Z anketo o gradnji karierne poti Studentov FNM
smo zajeli le Studente, vpisane v 1., 2., 3. in 4. letnik.

V Tabeli 1 je prikazano stevilo vpisanih studentov v posamezen letnik, glede na pedagosko ali
nepedagosko studijsko smer. Opozoriti je potrebno, da so tudi Studenti bolonjskih
dvopredmetnih Studijskih programov I. stopnje steti kot nepedagoski Studenti, zato v 1.-ih in 2.-
ih letnikih vecC ni vpisanih pedagoskih studentov.

Tabela 1: Vsi studenti vpisani na FNM v Studijskem letu 2010/2011

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik VSI
vsi % vsi % vsi % vsi % vsi %
Vsi
nepedagoski: 211 28 % 153 20 % 55 7% 12 1% 431 56 %
Vsi
pedagoski: / / / / 54 7% 110 14 % 164 21 %
SKUPAJ: 211 28 % 153 20 % 109 14 % 122 15 % 595 77 %
ABSOLVENTI VSI
Prvic vpisani % Podaljsan abs. % vsi %
Vsi
ek 13 2% 1 0,1% 16 2%
Vsi
sechro 94 13% 63 8% 157 21 %
SKUPAJ: 107 15 % 64 8% 173 23 %
SKUPAJ FNM: 768 100 %

V Grafu 1 so prikazani vsi studenti vpisani na FNM v studijskem letu 2010/2011, razvrsc¢eni po
letnikih glede na pedagoski oz. nepedagoski studijski program.

Graf 1: Vsi Studenti vpisani na FNM v Studijskem letu 2010/2011 glede na letnik in pedagoski
0z. nepedagoski studijski program.
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V Tabeli 2 je delitev vseh vpisanih Studentov nepedagoskih studijskih programov, ki so
razvrsceni glede na letnik in smer vpisa.

Tabela 2: Delitev studentov nepedagoskih studijskih programov glede na letnik in smer vpisa

NEPEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAMI
Studijska smer 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik vsi
vpisani l % vpisani I % vpisani I % vpisani l % vpisani ‘ %
Univerzitetni enopredmetni programi l. stopnje
EKNA 53 7% 49 6 % 27 3,5% / / 129 16,5 %
Matematika' 48 6% 31 4% 24 3% / / 103 13 %
Fizika 9 1% 13 2% 4 0,5 % / / 26 3,5%
Biologija® 50 7% 33 4% / / / / 83 1%
Vsi: 160 21% 126 16 % 55 7% / / 341 44 %
Univerzitetni dvopredmetni programi I. stopnje
Izobrazevalna | 5 4% | 12 | 1% / / / / 43 5 %
biologija
lzobrazevalna |, | o594 | 2 | o05%| / / / 6 1%
fizika
'Z°bkraz‘?7’al”a 18 | 25% | 7 1% / / / / 25 3,5 %
emija
lzobrazevalna | (g | 554 | 414 2% / / / / 32 4,5%
matematika
lzobrazevalna | 5 | 559 | g | 15% | / / / 13 2%
tehnika
Izobrazevalno 14 2% 7 1% / / / / 21 3%
racunalnistvo
Druge vezave® 12 1,5 % 4 1% / / / / 16 2,5%
Vsi: 51 7 % 27 4% / / / / 78 1%
Univerzitetni nepedagoski enopredmetni program (stari program)
Matematika / / / / / / 12 1% 12 1%
P 211 | 28% | 153 | 20% | 55 7% 12 | 1% | 431 56 %
nepedagoski:

! Univerzitetni $tudijski program |. stopnjeMAREMATIKA se v.2. in 3. letniku deli na dve 3tudijski smeri;
- Splosna matematika (2,4€tnik = 18 vpisanih studentov; 3. letnik = 107vpisanih studentov)
- Uporabna matematika (2-tétniky= 13 ypisanih Studentoy; 3. letnik = 14 vpisanih Student6yy)
Ker tako podrobna delitev za ¥zracun ni‘relevantna, se vsi studenti vpisani na program Mateniatika
obravnavajo skupaj.
2 3. letnik se v tudijskem letu 2010/20 $&érie izvaja.
3V rubriki druge vezave so -vpisanj#studenti, ki imajo fia FNM le eno Studijske” véZavo! Rédatek je
pomemben za dejanski prerac¢un skuphega stevila studentoy! /Ae ta se izracuna po forfuli;
skupno stevilo dvgpredmetnih Studéntaw= (vsi dvopredmethi - druge vezave)/2 # dridge vezaye
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V Tabeli 3 je delitev vseh vpisanih Studentov pedagoskih studijskih programov, ki so
razvrsceni glede na letnik in smer vpisa.

Tabela 3: Delitev studentov pedagoskih studijskih programov glede na letnik in smer vpisa

PEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAMI

Studijska smer 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik vsi
vpisani % vpisani % vpisani ‘ % vpisani ‘ % vpisani %
Univerzitetni pedagoski dvopredmetni program (stari program)

Biologija in / / / / 22 3% 46 6 % 68 9%
Fizika in / / / / 12 1,5% 10 1,3 % 22 2,8%
Kemija in / / / / 14 1,8 % 19 2,4% 33 4,2 %

Matematika in / / / / 18 2,3% 23 3% 41 5,3%
PTHV in / / / / 13 1,7 % 22 2,8% 35 4,5 %
Racunalnistvo in / / / / 11 1,4% 14 1,8 % 25 3,2%
Druge vezave / / / / 2 0,3% 38 4,9 % 40 5,2%
Vsi (faktor 14): / / / / 46 6 % 86 1% 132 17 %
Univerzitetni pedagoski enopredmetni program (stari program)
Fizika / / / / / / 6 1% 6 1%

Matematika / / / / 8 1% 18 2% 26 3%

Vsi enopredmetni: / / / / 8 1% 24 3% 32 4 %
Vsi pedagoski: / / / / 54 7% 110 14 % 164 21 %
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V Tabeli 4 je delitev vseh vpisanih absolventov, ki so razvrsceni glede na smer vpisa.

Tabela 4: Delitev absolventov po posameznih studijskih programih

PEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAMI
Studijska smer ABSOLVENTI vsi
Prvi¢ vpisani % Podaljsan abs. % vsi %
Univerzitetni pédagoEki dvopredmetni program (s;tari program) :
Biologija in 38 5% 23 3% 61 8%
Fizika in 9 1,4 % 5 0,5% 14 1,9 %
Kemija in 20 2,6 % 11 1,4 % 31 4%
Matematika in 20 2,6 % 23 3% 43 5,6 %
PTHV* in 11 1,4% 12 1,6 % 23 3%
Racunalnistvo in 12 1,6 % 9 1,2 % 21 2,8%
Druge vezave 36 4,8 % 31 4% 67 8,8%
Vsi (faktor 2): 73 10 % 57 7% 130 17 %
Univerzitetni pedagoski enopredmetni program (stari program)
Fizika 8 1% 4 0,5% 12 1,5%
Matematika 13 2% 2 0,5% 15 2,5%
Vsi enopredmetni: 21 3% 6 1% 27 4%
Vsi pedagoski: 94 13 % 63 8% 157 21 %
NEPEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAMI

Univerzitetni enopredmetni program I. stopnje (bolonjski program)

Fizika 2 0,3% / / ‘ 2 0,3%
Univerzitetni nepedagoski enopredmetni program (stari program)
Matematika 13 1,7 % 1 0,1% 14 1,8 %
Vsi nepedagoski: 13 2% 1 0,1% 16 2%
SKUPAJ: 107 14 % 64 8% 173 23 %

* Proizvodno - tehni¢na vzgoja
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Studente vpisane na FNM, bi v grobem lahko razdelili na 7 temeljnih smeri:
e ekologija z naravovarstvom,
¢ biologija,
o fizika,
e kemija,
e matematika,
e tehnika,
e racunalnistvo.

V Tabeli 5 je delitev studentov glede na letnik, pedagoski oz. nepedagoski Studeijski program
in eno izmed zgoraj nasteth smeri.

Tabela 5: Vpisani glede na letnik, pedagoski oz. nepedagoski Studijski program in smer vpisa

NEPEDAGOSKI vs. PEDAGOSKI PROGRAMI
Stl:g:ésrka 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik absolventi vsi

NP P|NP]P|NP]P|NP]P|N] P[NP

Ekna 53 / 49 / 27 / / / / / 129 /

% 7 / 6 / 3,5 / / / / / 16,5 /
Biologija 65,5 / 39 / / 11 / 23 / 30,5 | 104,5 | 64,5
% 9 / 4,5 / / 1,5 / 3 / 4 13,5 | 8,5
Fizika 11 / 14 / 4 6 / 11 2 19 31 36
% 1,25 / 2,25 / 0,5 | 0,75 / 1,65 | 0,3 2,4 4,3 4,8
Kemija 9 / 3,5 / / 7 / 9,5 / 15,5 | 12,5 32
% 1,25 / 0,5 / / 0,9 / 1,2 / 2 1,75 | 4,1
Matem. 57 / 38 / 24 17 12 29,5 14 36,5 | 145 83
% 7,25 / 5 / 3 2,15 1 3,5 1,8 5,3 18 10,9
Tehnika 2,5 / 4 / / 6,5 / 11 / 11,5 ] 6,5 29
% 0,25 / 0,75 / / 0,85 / 1,4 / 1,5 1 3,75
Racunal. 7 / 3,5 / / 5,5 / 7 / 10,5 | 10,5 | 23

% 1 / 0,5 / / 0,7 / 0,9 / 1,4 1,5 3
Druge vez. 6 / 2 / / 1 / 19 / 33,5 8 53,5

% 0,75 / 0,5 / / 0,15 / 2,45 / 4.4 | 1,25 7
SKUPAJ : | 211 / 153 / 55 54 12 | 110 | 16 | 157 | 447 | 321
% VSi 28 / 20 / 7 7 1 14 2 21 58 | 42

SKUPAJ: 768
% SKUPAJ: 100 %
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2. ANALIZA ANKET IZVEDENIH MED STUDENTI

Anketiranje je potekalo od 28. 3. in 8. 4. 2011. Da bi anketiranje potekalo ¢im manj motece
za sam Studijski proces, smo naredili urnik anketiranja. Pri posameznih urah smo se trudili zajeti
¢im vecje sStevilo studentov, paziti pa je bilo potrebno, da smo izbrali take ure, da smo Studente
dolocene dvopredmetne studijske smeri anketirani le enkrat. Vecino anket smo izvedli pri vajah,
ki so obvezne in se jih udelezuje najvec studentov.

Anketirali smo Studente od 1. do 4. letnika. Absolventi v anketo niso bili zajeti.

Z namenom spremljanja dela Kariernega centra FNM ter trenda »razmisljanja«< nasih
Studentov, je anketa v preteznem delu ostala enaka kot anketa izvedena v Studijskem letu
2009/2010. Odstopanje od ankete izvedene v Studijskem letu 2009/2010 je navedeno pri
posameznem sklopu.

Struktura ankete:
1.) Splosni del:

V tem delu ankete nas je zanimala statisticna struktura populacije, in sicer studijska
smer, letnik, starost ter spol anketiranih.

V ta sklop vprasanj je bilo uvrs¢eno tudi vprasanje o motivu za odlocitev za izbrani
studij.
2.) Delovne izkusnje:

Sklop o delovnih izkusnjah je obsegal 3 vprasanja. Zanimalo nas je ali imajo anketirani
Studenti delovne izkusnje ter katera druga dela so opravljali. Sprasevali smo tudi, kaj
menijo o tako pridobljenih izkusnjah.

3.) Dodatno izobraZevanje/obstudijske dejavnosti:

V tem sklopu anketnega vprasalnika smo Studente sprasevali »Ali menijo, da je za
uspesno kariero dovolj znanje, ki ga pridobijo na fakulteti ter koliko ¢asa namenijo
dodatnemu izobrazevanju«. Sprasevali smo jih tudi »Ali bi zeleli, da fakulteta organizira
dodatna izobrazevanja in kaj bi Zeleli, da jim ponudimo«. Zanimalo nas je s ¢im se
ukvarjajo v prostem casu.

Sklop o dodatnem izobrazevanju smo v primerjavi z anketo izvedeno v Studijskem letu
2009/2010 nekoliko modificirali. Namesto vprasanja »Ali zraven formalnega
izobrazevanja obiskujejo tudi kaksno obliko neformalnega izobrazevanja«, smo letos
Studente sprasevali »Koliko ur na teden posvetijo pridobivanju dodatnih znanj in
katerih«. Vprasanje smo spremenili, ker so rezultati lanske ankete pokazali, da se kar
84% anketiranih zaveda pomena dodatnega izobrazevanja, dodatno izobrazuje pa se le 7%
vseh anketiranih v studijskem letu 200972010z

Prav tako smo modificirali vprasanje »Ali zelijo, da jim fakulteta ponudi kaksnasdodatna
izobrazevanja, delavnice«:” V letosnjem letu’smo dali Studentom moznost, da sami
zapisejo vsebine, ki bi jih zanimale. V studijskem letu 2009/2010 smo_namrec-ugotovili,
da si veliko Studentov Zzeli dodatnih delavnic na posamezno temo, a ko smo take
delavnice organizirali, je/bila udelezba precej nizja od pri¢akovane:
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Izpustili smo vprasanje koliko bi bili pripravljeni vloziti v dodatno izobrazevanje.
4.) Kariera - nacrtovanje kariere:

V tem sklopu smo Studente sprasevali »Ali razmisljajo o zaposlitvenih moznostih po
koncanem studiju, kaksen poklic bi zeleli opravljati ter kateri so potencialni delodajalci«.

Namesto vprasanja »Ali bi morala fakulteta narediti vec¢ na njihovem osvescanju, kako
pomembno je, da Ze v casu Studija mislijo na svojo prihodnost«, smo letos Studente
sprasevali »Kako bi se lotili iskanja zaposlitve«. ldenticno vprasanje smo zastavili tudi
delodajalcem, le da smo njih sprasevali, kako je po njihovem mnenju najlazje »najti«
primernega kandidata za zasedbo prostega delovnega mesta.

5.) Karierni center:

Sklop Karierni center smo povsem spremenili. V preteklem letu, ko smo Karierni center
vzpostavljali, smo Studente sprasevali, kaj si predstavljajo pod pojmom Karierni center in
katere storitve bi tam iskali ter kaksna se jim zdi sama ideja o izgradnji centra.

Ker je Karierni center FNM deloval cel letni semester Studijskega leta 2009/2010 ter ker
smo v Studijskem letu 2010/2011 organizirali kar veliko sStevilo obstudijskih dejavnosti,
smo v tem sklopu Zeleli povratne informacije. Studente smo sprasevali ali nas poznajo,
ali vedo kaj pocnemo, ali so se katerega od dogodkov, ki jih je organiziral Karierni center
ze udelezili, ter Cesa so se udelezili oz. zakaj se ponujenih aktivnosti niso udelezili.

Na koncu smo Studente povprasali, ali bi nam Zzeleli Se kaj sporociti ter jih pozvali k
sodelovanju.

3. NAMEN ANKETE:

Namen ankete je spremljati, koliko so studenti na podrocju gradnje karierne poti Ze aktivni,
koliko o svoji prihodnosti razmisljajo in vanjo vlagajo ter kaj jim ponuditi, da bodo ze tekom
studija naredili kar najvec.

Rezultate ankete bomo primerjali z rezultati, ki smo jih dobili v preteklem studijskem letu
2009/2010. Na ta nacin lahko spremljamo napredek iz generacije v generacijo.

Na podlagi analize rezultatov si lahko postavimo smiselne cilje za nadaljnje delo Kariernega
centra FNM.

V nadaljevanju sledi analiza ankete po posameznih sklopih, ki so statisticno obdelani po
posameznih vpraanjih. Kjer je to smiselno, je dodana primerjava s preteklim $tudijskim letom®.

> vir: ANALIZA ANKET O NACRTOVANJU KARIERNE POTI STUDENTOV FNM 2009/2010, objavljena‘na
spletni strani:
http://www.fnm.uni-mb.si/index.php?option=com_content&yiew=article&id=229&lItemid=133&lang=sl
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4. SPLOSNO

Anketo smo izvedli med Studenti od 1. do 4. letnika. Z anketo smo zajeli 66% vseh vpisanih

Studentov (595) od 1. do 4. letnika.

Graf 2, Tabela 6: Anketirani studenti glede na celotno populacijo

Struktura anketiranih, glede na posamezen letnik, je prikazana v Grafu 3 in Tabeli 7.

St. studentow %
[ Anketirani 392 66%
B Preostali 203 34%
Student skupno: 505 T00%

Struktura anketiranih, glede na spol, je prikazana v Grafu 4 in Tabeli 8.

Graf 3, Tabela 7: Struktura anketiranih Studentov po letnikih

St. Studentov

(=]

Graf 4, Tabela 8: Struktura anketiranih studentov po spolu

PR: SI56 0110 0600 0020 490 D st. za DDV: SIZ1674705

Koroska cesta 160, SI-2000 Maribor, telefon: +386 2 22

u 1. 136 34, 7%

] Z. 116 29,6%

[ ] 3. 67 17,1%

u 4, 73 18,6%
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[] Moski 129 33%
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5. STRUKTURA ANKETIRANIH STUDENTOV GLEDE NA STUDIJSKE SMERI

Bolonjski studijski programi I. stopnje so zajeti kot nepedagoski studijski programi. Ker se je
bilo v tekoce studijsko leto mogoce vpisati le v bolonski Studijski program, v 1. letniku vec ni
vpisanih studentov pedagoskih smeri. Po zakljucku sStudijskega programa prve stopnje, se
bolonski studenti lahko odlocijo za nadaljevanje Studja, ki se na drugi stopnji deli na pedagosko
in nepedagosko smer.

Tabela 9: Delitev studentov nepedagoskih studijskih programov glede na letnik in smer

NEPEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAMI

Studijska smer 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik Vsi
Anketir \ % Anketir \ % Anketir \ % Anketir \ % Anketir %
Univerzitetni enopredmetni programi I. stopnje
EKNA 43 11,0% 36 9,2 % 20 5,1% / / 99 25,3 %
Matematika 33 8,4% 26 6,6 % 9 2,3% / / 68 17,3 %
Fizika 5 1,3 % 10 2,6 % 3 0,8 % / / 18 4,7 %
Biologija 33 8,4 % 21 5,3% / / / / 54 13,7 %
Vsi: 114 29,1 % 93 23,7 % 32 8,2% / / 239 61,0 %
Univerzitetni dvopredmetni programi I. stopnje
lzobrazevalna | 46 | 559 | 10 | 2,55% | 7 / / / 20 | 5,0%
biologija
Izobrazevalna 1 0,3% 1 0,3 % / / / / 2 0,6 %
fizika
'ZObkraZ?Yal”a 12 | 3,1% 5 1,3% / / / / 17 | 4,4%
emija
Izobrazevalna 6 1,5 % 10 2,5% / / / / 16 | 4,0%
matematika
Izobrazevalna | 0% 5 13% | 7/ / / / 5 | 1,3%
tehnika
lzobrazevalno | 5 | 4 34 5 13% | / / / / 10 | 2,6%
racunalnistvo
Druge vezave® 4 1,0 % 4 1,0 % / / / / 8 2%
Vsi: 19 4,8 % 20 5,1% / / / / 39 9,9 %
Univerzitetni nepedagoski enopredmetni program (stari program)
Matematika / / / / / / 2 0,5% 2 0,5%
Vsi - 133 33,9% 113 28,8 % 32 8,2% 2 0,5 % 280 71,4 %
nepedagoski:

® V rubriki druge vezave so -vpisani#Stuflenti, ki imajo @@ FNM le eno Studijsko” vgZavo.! Bédatek je
pomemben za dejanski preracun skuphega stevila studentoy! /e ta se izracuna poforgiuli;
skupno stevilo dvepredmetnih studéntow= (vsi dvopredmethi - druge vezave)/2 + dridge vézaye
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Tabela 10: Delitev studentov pedagoskih Studijskih programov glede na letnik in smer

PEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAMI
Studijska smer 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik vsi
Anketir. | % | Anketir. % | Anketir. | % Anketir. | % Anketir. %
Univerzitetni pedagoski dvopredmetni program (stari program)

Biologija in / / / / 18 4,6 % 37 9,4 % 55 14,0 %
Fizika in / / / / 8 2,0% 9 2,3% 17 4,3%
Kemija in / / / / 9 2,3% 8 2,0% 17 4,3 %

Matematika in / / / / 10 2,6 % 21 5,4% 31 8,0%

PTHV in / / / / 10 2,6 % 18 4,6 % 28 7,2%

Racunalnistvo in / / / / 7 1,8 % 9 2,3% 16 4.1%

Druge vezave / / / / 2 0,5% 28 7,1% 30 7,6 %

Vsi (faktor %) / / / / 32 8,2% 65 16,5 % 97 24,7 %
Univerzitetni pedagoski enopredmetni program (stari program)

Fizika / / / / / 3 0,8% 0,8%

Matematika / / / 2 0,5% 3 0,8 % 5 1,3 %

Vsi enopredmetni: / / / / 2 0,5% 6 1,6 % 8 2,1%
Vsi pedagoski: / / / / 34 8,7% 71 18,1% | 105 26,8 %
Tabela 11: Delitev anketiranih Studentov glede na letnik in pedagosko oz. nepedagosko

studijsko smer

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik VSI
vsi % vsi % vsi % vsi % vsi %
Vsi

Ptk 133 | 33,9% | 113 | 28,8% 32 8,2% 2 0,5% 280 71,4 %

ped;/gszﬁki: 0 0% 0 0% 34 | 87% | 71 | 181% | 105 | 26,8%

Neznano 3 0,8 % 3 0,8 % 1 0,2% 0 0% 7 1,8 %

SKUPAJ: 136 34,7 % 116 29,6 % 67 17,1 % 73 18,6 % 392 100 %
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Studente je mogole grupirati v sedem temeljnih $tudijskih smeri, in sicer Matematika,
Biologija, Ekologija z naravovarstvom (EKNA), Fizika, Kemija, Tehni¢na vzgoja in Racunalnistvo.
Zaradi specifike dvopredmetnega Studija so podatki za dvopredmetne in enopredmetne studijske
programe prikazani loceno. Enopredmetni Studijski programi so oznaceni z E, dvopredmetni
Studijski programi pa z D. V Grafu 5 in Tabeli 12 je prikazano razmerje med anketiranimi in
vsemi vpisanimi Studenti.

Tabela 12: Razmerje med anketiranimi in vsemi vpisanimi glede na studijske smeri

ANKETIRANI VSI VPISANI

Studijska smer: | St. Studentov % St. Studentov %
MATEMATIKA-E 70 17,8 % 141 23,8%
Matematika-D 26 6,6 % 40 6,7 %
BIOLOGIJA-E 59 15,1 % 83 13,9 %
Biologija-D 49,5 12,6 % 72,5 12,2 %
EKNA-E 99 25,2 % 129 21,7 %
FIZIKA-E 21 5.4 % 32 5.4 %
Fizika-D 10,5 2,7% 14,5 2,4%
Kemija-D 18 4,6 % 31,5 5,3 %
Tehnika-D 17,5 4,5 % 21 3,5%
Racunalnistvo-D 14,5 3,7% 30,5 5,1%

Ni podatka 7 1,8 % / /
392 100 % 595 100 %

Graf 5: Razmerje med anketiranimi in vsemi vpisanimi glede na Studijske smeri

25,00% -

20,00% -

17,

15,00% - m anketirani
™ vsi

10,00% -

5,00% -
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VPRASANJE 4:
Zakaj si se odlocil-a za ta studij? (mozen le 1 odgovor)

Zanimali so nas kljuc¢ni motivi, zakaj so se Studenti odlocili za izbrani Studij na FNM.

Vecina, kar 85,46 % studentov, se je odlocilo za studij, ker jih podrocje zanima. 5,87 % jih na
maturi ni doseglo zadostnega Stevila tock, da bi se vpisali drugam. 3,57 % Studentov se je za
studij na FNM odlocilo, ker so mnenja, da se bodo po diplomi zlahka zaposlili. 2,55 % Studentov
se je vpisalo po nasvetu starsev ali prijateljev. 0,26 % studentov je mnenja, da jim bo diploma
na FNM omogocila dober zasluzek. 2,29 % studentov je kot kljucen motiv navedlo drug razlog.

Graf 6, Tabela 13: Odlocitev za izbrani studij na FNM

ra
Maswet stariev/prijateljev ' 2,33%

Podrotje me zanima —“5"*5‘“’

Zaposljivost 1 3,57% St. Studentov %
] m Svetovali so mi stardi/prijatelji 10 2,50%
) - p— u To podrodje me zanima 335 85,46%
Premalotock ! Po konZani fzobrazbi se bom 14 3 57%
] zlahka zaposlil-a e
Ma maturi nisem imel-a dovolj ,
Dober zasluzek 'n,zs% u tock, da bi se vpisal-a drugan]1 23 3,87%
] [ Zelja po dobrem zasluZzku 1 0,26%
u Drugo 9 1,29%
Drugo ' 2,29% = N pndatEa 1 0,76%
] Studenti skupno: 392 100%

' 0,26%
Mi podatka )
0% 20% 40% 60% B80% 100%:

*Drugo: Studenti, ki so kot motiv za $tudij na FNM navedili drug razlog, so zapisali:
¢ Nakljucje.

Rad imam matematiko.

Svetoval mi je ucitelj.

Studij ni pretezek.

V srednji Soli sem bila“Uspesna pri tem_ predmetu.

Zanimiv kolektiv z7dobro animacijo na informativnem dnevu.

Zaradi dalj casa trajajoCe brezposelnosti.
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PRIMERJAVA: STUDENTSKA ANKETA 2009/10 VS. STUDENTSKA ANKETA 2010/11

Primerjava je pokazala, da ni bistvenih odstopanj.

V preteklem Studijskem letu 2009/2010 je 87,0% anketiranih studentov navedlo kot kljucni
motiv za Studij, da jih podrocje studija zanima. 2010/2011 je ta delez 85,5%.

5% Studentov anketiranih 2009/2010 je navedlo, da so na maturi dosegli premalo tock, da bi
se vpisali drugam. 2010/2011 je ta delez 5,8%.

4,0% anketiranih studentov 2009/2010 je mnenja, da bodo po koncanju studija na FNM zlahka
zaposljivi. 2010/2011 znasa delez 3,5%.

2,4% anketiranih Studentov 2009/2010 se je vpisalo po nasvetu starSev oz. prijateljev.
2010/2011 znasa delez 2,5%.

1,5% anketiranih studentov 2009/2010 je kot motiv za vpis navedlo dober zasluzek. 2010/2011
znasa delez 0,3%.

V Grafu 7 je prikazana primerjava rezultatov ankete izveden v studijskem letu
2009/2010 vs. ankete izvedene v studijskem letu 2010/2011.

Graf 7: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Odlocitev za izbrani Studij na FNM

87,0% 85,5%

90,0% -
80,0% -
m2009/2010
70.0% 7 =2010/2011
60,0% -
50,0% -
40,0%
30,0% -
20,0% -
5,0% 5,8% 4,0%
10,0% 3,5% 2,4% __2,5% 1,0% 0,3% 0,3% 2,2% 0 3% 0,2%
0,0% -+ -
podrocjeme premalo tock lahka nasvet dober drugo ni podatka
zanima na maturi zaposljivost starsev zasluzek

PR: SI56 0110 0600 0020 490 1D st. za DDV: SIZ1674705

Koroska cesta 160, SI-2000 Maribor, telefon: +386 2 2293 844, faks: +386 2 2518 180, www.fnm.uni-mb.si, dekanat.fnm@uni-mb.si

17




6. DELOVNE IZKUSNJE

VPRASANJE 5:
Si tekom studija Ze opravljal-a delo, ki je neposredno povezano z izbranim

studijem?

Pri tem vprasanju nas je zanimalo koliko studentov je Ze opravljalo delo s podrocja izbranega
Studija ter kak3no delo so opravljali. Ce taksnega dela 3e niso opravljali nas je zanimalo zakaj
ne.

Vecji del Studentov, to je 67,9%, Se ni opravljalo dela, ki bi bilo povezano z izbranim
studijem. 31,6% studentov ima delovne izkusnje s podrocja, za katerega se izobrazuje.

Graf 8, Tabela 14: Delovne izkusnje s podrocja, za katerega se izobraZujejo

0,5%
|

V Tabeli 15 so prikazani delezi Sstudentov, ki imajo delovnih izkusenj s podrocja izbranega
studija glede na letnik vpisa.

Iz Grafa 9 in Tabele 15 je razvidno, da ima delovne izkusnje s podrocja izbranega studija
16,9% vseh anketiranih studentov 1. letnika, 27,6% vseh anketiranih Studentov 2. letnika, 40,3%
vseh anketiranih Studentov 3. letnika ter 57,5% vseh anketiranih Studentov 4. letnika.
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Tabela 15: Delovne izkusnje s podrocja izbranega studija, glede na letnik anketiranih

da ne ni odgovora skupaj

Letnik 1 §t. Studentov 23 112 1 136
" %glede na letnik | 16,9% | 82,4% | 0,7% | 100%
~ %skupajvsi | 57% | 28,6% | 0,3% | 34,7%

2 st. Studentov 32 83 1 116
" %glede na letnik | 27,6% | 71,6% | 0,8% | - 100%
© %skupajvsi | 8,2% | 21,2% | 0,3% | 29,6%

3 st. Studentov 27 40 / 67
" %glede na letnik | 40,3% | 59,7% | 1/ | 100%
~ %skupajvsi | 6,9% | 10,2% | 1 | 17,1%

4 st. Studentov 42 31 / 73
" %glede na letnik | 57,5% | 42,5% | /| - 100%
© %skupajvsi | 10,7% | 79 | 1 | 18,6%

SKUPAJ st. Studentov 124 266 2 392
| %skupajvsi | 31,6% | 67,9% | 05% | - 100%

Graf 9: Delovne izkusnje s podrolja izbranega studija, glede na letnik anketiranih
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Iz Tabele 16 je razvidno, katera dela studenti smatrajo kot dela s podrocja izbranega studija.

Zaradi lazje primerjave med letniki, so podatki navedeni za vsak letnik posebej.

Tabela 16: Dela, ki so jih Studenti opravljali, glede na letnik v katerega so vpisani

Letnik S Delovne izkusnje
odgovorov

Delal na blOlC??kl pos"c'a]1 v .ZDA 17x instrukcije

1. 23 Delal v Akvarij-terarij Maribor 2x ni podatka
Prostovoljstvo - popis odlagalis¢

. . 2x pomo¢ pri izvedbi

Eksperimenti drzavnega tekmovanja iz
Dopolnilni pouk na gimnaziji fizike
Drugo 2x pomoc¢ Zivalim
Noc raziskovalcev 2x prostovoljne akcije

2. 40 Podjetje s poudarkom na tehniskih 3x delo v laboratoriju
izdelkih 3x udelezba na konferenci
Vivarij (ECLC)
2x delo v drustvu 7x popisi organizmov
2x demonstrator 11x instrukcije
A|.(V3Ii15'tlka, gojenje zivali 2x pomog pri izvedbi
Bioloski tabor drzavnega tekmovanja iz
Delo v drustvu - DOPPS biologije
Laboratorijske vaje 2x pomoc pri izvedbi

S . o tehniskega dneva
3 3 Programiranje spletnih aplikacij o )
. 4 Prostovoljstvo 2x popisi orgén1zrr?ov o

ReSevanje Zab 2x sodel?vanje pri projektih
Tehnic¢na podpora 2x tereni .
2x demonstrature 3x pedagosko delo
8x instrukcije 3x praksa
Center za zdravje in razvoj Murska Prevajanje in tolmacenje
Sobota Zivljenjepisov in drugih
Dizajniranje besedil
Dnevi fizike Udelezba na konferenci
Farmacija zxkpomo(: pri izge?biu
Izdelava filmov exmovanja iz biotoghe

4. 62 2x tutorstvo

Izdelava in popravilo stvari
Izvedba naravoslovnega dneva
MontaZa pohistva

Recenzije

6x delavnice

3x demonstrature

3x pedagosko delo

4x racunalniske storitve
5x praksa

26x instrukcije
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PRIMERJAVA: STUDENTSKA ANKETA 2009/10 VS. STUDENTSKA ANKETA 2010/11

V anketi izvedeni v studijskem letu 2009/2010 je 16,1% studentov navedlo, da imajo delovne
izkusnje z delom, ki je neposredno povezano z izbranim studijem. V tekocem studijskem letu je
na to vprasanje pritrdilno odgovorilo 31,6% anketiranih studentov.

83,6% anketiranih studentov je v studijskem letu 2009/2010 navedlo, da nimajo izkusenj z
delom, ki je neposredno povezano z izbranim Studijem. V tekocem studijskem letu znasa ta
delez 67,9%.

Graf 10: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Delovne izkusnje s podrocja izbranega studija

50 00% - 83,60%
=3009/2010
80,00% 1 = 2010/2011
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00%
30,00% -
20,00% -
10,00% - 0,30% 0,50%
0,00% + T T {
jih nimam jihimam ni podtka

V Grafu 11 je prikazana struktura studentov, ki imajo izkusnje z delom s podrocja, za
katerega se izobrazujejo glede na letnik, v katerega so vpisani.

Primerjava je pokazala:

V preteklem studijskem letu 2009/2010 je imelo le 3% Studentov 1. letnika izkusnje z delom z
njihovega Studijskega podro¢ja, medtem, ko je delez studentov z izkusnjami v 1. letniku v letu
2010/2011 16,9%.

8% Studentov 2. letnikov anketiranih 2009/2010 je imelo izkusnje z delom s podrocja, za
katerega se izobrazujejo. 2010/2011 je ta delez 27,6%.

31% anketiranih studentov 3. letnika 2009/2010 je imelo izkusnje z delom z izbranega
Studijskega podrocja. 2010/2011 znasa delez 40,3%.

20% anketiranih studentov 4. letnika 2009/2010 je imelo izkusnje z delom .z .izbranega
Studijskega podroc¢ja. 2010/2011 znasa'delez 57,5%.
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Graf 11: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Delovne izkusnje s podrocja izbranega studija
glede na letnik
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VPRASANJE 6:
Si tekom studija Ze opravljal-a kakrsno koli studentsko delo?

Pri vprasanju 6 nas je zanimalo, koliksen je delez Studentov, ki sicer Se nimajo delovnih
izkusenj s podrocja izbranega Studija, imajo pa izkusnje s kaksnim drugim Studentskim delom.
Sprasevali smo tudi kaksno delo so opravljali.

S primerjavo vprasanja 5 (ali imajo delovne izkusnje s podrocja izbranega studije) in
vprasanja 6 (ali imajo izkusnje s kakrsnim koli studentskim delom), smo lahko ugotovili, koliksen
delez nasih studentov ima delovne izkusnje le s podrocja, za katerega se izobrazuje, koliksen
delez studentov ima delovne izkusnje le s studentskim delom, ki ni neposredno povezano s
podrocjem, za katerega se izobraZujejo, koliksen delez studentov je povsem brez delovnih
izkusenj in koliksen delez studentov je opravljalo tako dela povezana s podrocjem, za katerega
se izobrazujejo, kot tudi druga studentska dela.

Delez studentov, ki imajo delovne izkusnje le s podrocCja, za katerega se izobrazujejo, je
glede na letnik v katerega so vpisani naslednji: 8,2% 1. letnik , 4,3% 2. letnik, 3,0% 3. letnik,
4,1% 4. letnik. To je 5,4% vseh anketiranih.

Delez studentov, ki imajo izkusnje le s Studentskim delom, ki ni neposredno povezano s
podrocjem, za katerega se izobrazujejo, glede na letnik, v katerega so vpisani je naslednji:
47,8% 1. letnik , 52,6% 2. letnik, 49,3% 3. letnik, 39,7% 4. letnik. To je 48,0% vseh anketiranih.

Delez sStudentov, ki imajo izkusnje tako z delom, ki je neposredno povezano z izbranim
studijem, kot z delom, ki ni neposredno povezano z izbranim Studijem je glede na letnik
naslednji: 8,8% 1. letnik , 23,3% 2. letnik, 37,3% 3. letnik, 53,4% 4. letnik. To je 26,3% vseh
anketiranih.

Brez delovnih izkusenj je 35,3% 1. letnikov, 19,8% 2. letnikov, 10,4% 3. letnikov, 2,7%
4. letnikov. To je 20,4% vseh anketiranih.

Rezultati so v Tabeli 17 in Grafu 12.
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Tabela 17: Delovne izkusnje Studentov

Studi il.(o Karkoli Ni. delvovn-ih Oboje Vsi anketirani
podrocje izkusenj
letnik 1 $t. Studentov 11 65 48 12 136
 %glede naletnik | 8,1% | 47,8% | 35,3% | 8,8% | 100%
% skupaj vsi anketirani | 2,8% | 16,6% | 12,2% | 3,1% | 34,7%
2 $t. Studentov 5 61 23 27 116
 %glede naletnik | 4,3% | 52,6% | 19,8% | 23,3% | 100%
% skupaj vsi anketirani | 1,3% | 15,6% | 5,9% | 6,9% | 29,6%
3 $t. Studentov 2 33 7 25 67
% glede na letnik | 3% | - 49,3% | 10,4% | 37,3% | 100%
% skupaj vsi anketirani | 0,5% | 8,4% | 1,8% | 6,4% | 17,1%
4 §t. Studentov 3 29 2 39 73
 %glede na letnik | 4,1% | 39,7% | 2,7% | 53,4% | 100%
% skupaj vsi anketirani | 0,8% | 7,4% | 0,5% | 9,9% | 18,6%
SKUPAJ §t. Studentov 21 188 80 103 392
| %skupajvsi | 54% | 48% | 20,4% | 26,3% | 100%

Graf 12: Delovne izkusnje anketiranih glede na letnik
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V Grafu 13 in Tabeli 18 je prikazan delez studentov glede na vse anketirane studente.

Graf 13, Tabela 18: Delovne izkusnje studentov FNM

St. Studentov %
Studijsko podrodje 21 5,4%
Karkoli 188 48%
Oboje 103 26,3%
Mi delovnih izkugenj a0 20,4%
Skupaj 392 100%

7. Struktura studentov BREZ delovnih izkusenj

Struktura Studentov, ki niso opravljali nobenega Studentskega dela je glede na letnik, v
katerega so vpisani, prikazana v Grafu 14 in Tabeli 19. Brez delovnih izkusenj je 60% 1. letnikov,
28,75% 2. letnikov, 8,75% 3. letnikov in 2,5% 4. letnikov.

Graf 14, Tabela 19: Struktura Studentov, ki se niso opravljali nobenega studentskega

dela 25
2,50%

Letnik St. 3tudentov %
] 1. 48 60,00%
] 2. 23 28,75%
[ ] 3. 7 8,75%
] 4. 2,50%
Skupaj 80 100%
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8. Vrste drugih Studentskih del

Studente smo sprasevali, katera Studentska dela so opravljali. Najpogostejdi odgovor je
strezba, kar 24,6% anketiranih studentov ima izkusnje z delom v strezbi, sledijo fizicna dela
20,0%, pomoc v trgovini 15,7%, promocije 10,8%, pisarnisko delo 8,2%, ter drugo 20,7%.

Pri vprasanju so studenti lahko navedli vec kot en odgovor, zato je pri izracunu deleza
upostevano skupno stevilo odgovorov in ne stevilo anketiranih studentov.

Graf 15, Tabela 20: Studentska dela, ki so jih Studenti opravljali

PR: SI56' 0110 0600 0020 490
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= Strezba 102 24,6%

m Fiziéna dela a3 20,0%

= Pomod v trgovini 65 15,7%

m Pisarnizko delo 34 8,2%

= Promocije 45 10,8%

[ Drugo* 86 20,7%

Skupaj 415 100%
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PRIMERJAVA: STUDENTSKA ANKETA 2009/10 VS. STUDENTSKA ANKETA 2010/11

Primerjava je pokazala:

V studijskem letu 2009/2010 je bilo 70% anketiranih studentov 1. letnika brez delovnih
izkusenj. V studijskem letu 2010/2011 je ta delez 60%.

V studijskem letu 2009/2010 je bilo 17% anketiranih studentov 2. letnika brez delovnih
izkusenj. V studijskem letu 2010/2011 je ta delez 28,7%.

V studijskem letu 2009/2010 je bilo 2% anketiranih studentov 3. letnika brez delovnih
izkusenj. V studijskem letu 2010/2011 je ta delez 8,8%.

V studijskem letu 2009/2010 je bilo 11% anketiranih studentov 4. letnika brez delovnih
izkusenj. V studijskem letu 2010/2011 je ta delez 2,5%.

V Grafu 16 je prikazana primerjava anketiranih studentov, ki niso opravljali nobenega
Studentskega dela.

Graf 16: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Struktura Studentov, ki Se niso opravljali
nobenega studentskega dela glede na letnik
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Primerjali smo vrste del, ki so jih Studenti navedli v anketi izvedeni v Studijskem letu
2009/2010 in anketi izvedeni v Studijskem letu 2010/2011. Primerjava je pokazala, da ni
bistvenih odstopanj.

V preteklem studijskem letu 2009/2010 je 24,0% anketiranih Studentov navedlo, da ima
izkusnje v strezbi. 2010/2011 je ta delez 24,4%.

21% Studentov anketiranih 2009/2010 je navedlo, da so opravljali fizicna dela. 2010/2011 je
ta delez 20,0%.

15,7% anketiranih Studentov 2009/2010 je navedlo, da imajo izkusnje z delom v trgovini.
2010/2011 znasa delez 15,7%.

12,0% anketiranih Studentov 2009/2010 je navedlo, da so opravljali pisarniska dela.
2010/2011 znasa delez 8,2%.

7% anketiranih studentov 2009/2010 je opravljalo promocije. 2010/2011 znasa delez 10,8%.

21,0% anketiranih Studentov 2009/2010 je navedlo dela, ki ne sodijo v nobeno od zgoraj
navedenih kategorij. 2010/2011 znasa delez 20,7%.

V Grafu 17 je prikazana primerjava rezultatov ankete izveden v Studijskem letu
2009/2010 vs. ankete izvedene v studijskem letu 2010/2011.

Graf 17: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Vrste studentskih del

24.6%
24,0%. %%
23.0% 1 =2009/2010

=2010/2011  21,0%_ 20,7%

20,0% -

15,0% -

10,0% -

5,0% -

0,0% + ; ; ; ; ; i

strezba  fizifnadela pomogv pisarnisko  promocije drugo
trgovini delo

PR: SI56 0110 0600 0020 490 1D st. za DDV: SIZ1674705

Koroska cesta 160, SI-2000 Maribor, telefon: +386 2 2293 844, faks: +386




VPRASANJE 7:
Menim, da mi bodo izkusnje pridobljene s studentskim delom:

Zanimalo nas je, kako studenti gledajo na delovne izkusnje pridobljene s studentskim delom.

Vecji del anketiranih studentov, kar 66,33%, je mnenja, da jim bodo delovne izkusnje nekoc
koristile.

7,65% anketiranih studentov je mnenja, da jim delovne izkusnje ne bodo koristile.
12,50% Studentov je trenutno pomemben le zasluzek.
10,97% studentov nima izkusenj s studentskim delom.

2,55% studentov je navedlo svoj komentar.

Graf 18, Tabela 21: Delovne izkusnje mi bodo:

2,55%

St. studentov %
] Nekot koristile 260 66,33%
] Ne bodo mi koristile 30 7.65%
Trenutno pomemben le denar 49 12,50%
Nimam izkuSen] s Studentskim 43 10,97%
delom
] Drugo 10 2.55%
Skupaj 392 100%

Zanimalo nas je ali obstaja povezava med, prepricanjem o koristnosti delovnih izkusenj in
vrsto dela, ki so ga posamezniki opravljali.

47,62% anketiranih Studentov, ki so opravljali delo s podrocja, za katerega se izobrazujejo so
prepricani, da jim bodo delovne izkusnje nekoc koristile.

75,73% anketiranih studentov, ki imajo delovne izkusnje tako s podrocja izbranega studija,
kot tudi delovne izkusnje, ki niso neposredno povezane z izbranim Studijem, so prepricani, da
jim bodo delovne izkusnje nekoc koristile.

71,2% anketiranih sStudentov, ki imajo delovne izkusnje le s podrocja, ki ni neposredno
povezano z izbranim Studijem,-meni, da jim bodo'te'nekoc koristile.

Zanimivo je, da je 47,5% vprasanih, ki nimajo delovnih izkusenj odgovorilo, da jim bodo
delovne izkusnje nekega dne koristiles Delez taksnih Studentov je v preteklem studijskemdletu
2009/2010 znasal kar 74%, zaradi/cesar sta bila’v/ anketno 2010/2011 dodama dva.mozna
odgovora: d) Ne vem, nimam izkusenj's studentskim delom in e) Drugo.
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Tabela 22: Prepricanje o koristnosti delovnih izkusenj, glede na vrsto dela

Delovne izkuinje Trenutno Ni izkusenj s
SLOVNE IZEWBNIE | Ne bodo mi keristile Studentskim Drugo Vsi
mi bodo koristile pomemben le denar
delom
§tu-:h'j5k0 podrogje 10 47,62% 0 0% Fi 9.,52% 8 38,10% 1 4,76% 21 100%
Karkoli 134 71,27% 18 9.58% 30 15,96% 1 0,53% 5 | 2,66% | 188 | 100%
Dboje 78 75,73% 9 8,74% 13 12,62% 0 0% 3 2,91 103 | 100%
Ni izkugenj tH] 47,50% 3 3,75% 4 5% 34 42,50% 1 1,25% | 80 | 100%
260 66,33% 30 7,65% 49 12,50% 43 10,97% | 10 | 2,55%% | 392 | 100%

PRIMERJAVA: STUDENTI 2009/10 VS. STUDENTI 2010/11

Primerjava ankete izvedene Studijskem letu 2009/2010 in ankete izvedene v Studijskem letu
2010/2011 je mozna le delno. Ker je v studijskem letu 2009/2010 kar 74% anketiranih studentov,
ki niso imeli delovnih izkusenj odgovorilo, da jim bodo delovne izkusnje nekega dne koristile, sta
bila v anketno 2010/2011 dodan Se odgovora: d) Ne vem, nimam izkusenj s studentskim delom in
e) Drugo.

Primerjamo lahko torej le tiste odgovore, ki so bili kot opcija ponujeni Ze v anketi iz
preteklega Studijskega leta 2009/2010.

V preteklem studijskem letu 2009/2010 je 69,0% anketiranih studentov navedlo jim bodo
delovne izkusnje nekoc koristile. 2010/2011 je ta delez 66,3%.

10% Studentov anketiranih 2009/2010 je navedlo, da jim pridobljene delovne izkusnje ne bodo
koristile. 2010/2011 je ta delez 7,7%.

15,0% anketiranih Studentov 2009/2010 je navedlo, da jim je trenutno bolj kot delovne
izkusnje pomemben denar. 2010/2011 znasa delez 12,4%.

V Grafu 19 je prikazana primerjava rezultatov ankete izveden v Studijskem letu 2009/2010 vs.
ankete izvedene v Studijskem letu 2010/2011.
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Graf 19: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Prepricanje o koristnosti delovnih izkusSenj
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9. DODATNO IZOBRAZEVANJE

VPRASANJE 8:

Ali menis, da je za uspesni kariero dovolj znanje, ki ga pridobis na fakulteti?

53,3% anketiranih Studentov meni, da

samo znanje pridobljeno na fakulteti ni dovolj za

uspesno kariero in se je zato potrebno dodatno izobrazevati.

37,5% anketiranih Studentov meni, da je znanje pridobljeno na fakulteti dovolj, a da jim
dodatno pridobljeno znanje prinasa prednosti na trgu dela.

4,9% anketiranih studentov meni, da je znanje pridobljeno na fakulteti popolnoma dovolj.

3,3% anketiranih studentov je zapisalo svoj komentar.

Graf 20, Tabela 23: Znanje pridobljeno na Fakulteti

1,0%
3,.3%

Drugo:
e Potrebne tudi izkusnje (4)
¢ Dodatno izobrazevanje in ¢im vec
prakse
e Izkusnje, prijateljstva in poznanstva
e Ne, za vsako sluzbo je potrebna
nadgradnja cesar pridobis na faksu
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PRIMERJAVA: STUDENTI 2009/10 VS. STUDENTI 2010/11

Primerjava je pokazala:

V preteklem studijskem letu 2009/2010 je 24,0% anketiranih studentov navedlo, da ima
izkusnje v strezbi. 2010/2011 je ta delez 24,4%.

48% studentov anketiranih 2009/2010 je navedlo, da samo znanje pridobljeno na fakulteti ni
dovolj, potrebno se je dodatno izobrazevati. 2010/2011 je ta delez 53,3%.

36,0% anketiranih studentov 2009/2010 je mnenja, da jim dodatno pridobljeno znanje prinasa
prednost na trgu dela. 2010/2011 znasa delez 37,5%.

11,0% anketiranih studentov 2009/2010 je navedlo, da je znanje pridobljeno na fakulteti
povsem dovolj. 2010/2011 znasa delez 3,3%.

V Grafu 21 je prikazana primerjava rezultatov ankete izveden v studijskem letu 2009/2010 vs.
ankete izvedene v studijskem letu 2010/2011.

Graf 21: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Znanje pridobljeno na fakulteti
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VPRASANJE 9:
Koliko ur na teden posvetis pridobivanju dodatnih znanj?

Z vprasanjem 9 smo zeleli izvedeti koliko ur na teden studenti posvecajo pridobivanju

dodatnih znanj in katera so ta znanja.

Na vprasanje je odgovorilo 62% anketiranih, ki v povprecju pridobivanju dodatnih znanj

namenijo 6 ur na teden.

Dodatna znanja, ki so jih anketirani navedli lahko razvrstimo v 4 sklope: Sirjenje znanja,
ucenje tujih jezikov, posvecanje umetnosti ter Sport. Na vprasanje je odgovorilo 56,9%

anketiranih.

65,1% anketiranih studentov Siri in poglablja svoje znanje. V to kategorijo smo zajeli: branje
poljudno-znanstvenih in znanstvenih revij, strokovne in nestrokovne literature, znanstvenih

¢lankov, gledanje televizijskih oddaj, dokumentarcev in brskanje po internetu.

8,9% anketiranih studentov se uci tujih jezikov.

6,7% anketiranih studentov se posveca umetnosti.
3,6% anketiranih studentov se ukvarja s Sportom.
15,7% anketiranih studentov je navedlo svoj komentar.

Rezultati so navedeni v Grafu 22 in Tabeli 24.

Graf 22, Tabela 24: Dodatna znanja

3,6% =
Studentov =

= Sirjenje in aktualizacija znanja 145 65,1%

[ Jeziki 20 8,9%

Umetnost 15 6,7%

n Sport 8 3,6%

Drugo 35 15,7%

skupaj 223 100%

Primerjava s preteklim Studijskim letom je irelevantna, saj je bhilo vprasanje

spremenjeno.
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VPRASANJE 10:
Bi Zelel-a, da fakulteta organizira kaksna dodatna izobrazevanja, delavnice?

Studente smo sprasevali ali si Zelijo, da fakulteta organizira dodatna izobrazevanja ter kaksne
vsebine bi jih zanimale. Tiste, ki pa si ne zelijo dodatnih izobrazevanj, smo sprasevali po
razlogih zakaj ne.

65% anketiranih Studentov si Zeli, da bi fakulteta organizirala/ponudila dodatna
izobrazevanja.

26% anketiranih je si dodatnih izobrazevanj ne Zeli.

9% anketiranih na vprasanje ni odgovorilo.

Graf 23, Tabela 25: Zelja po dodatnem izobraZevanju, delavnicah

9%
St. Studentov %
Da 255 65%
Ne 102 26%
Mi odgovora 35 9%
Skupaj 392 100%

Studente smo sprasevali, kak$ne vsebine bi jih zanimale. V nasprotju z anketami izvedenimi
2009/2010, ko smo Studentom ponudili ze vnaprej dolocene teme, so lahko v tekocem
Studijskem letu 2010/2011 sami podali predlog kaksne vsebine si Zelijo.

Podanih je bilo 290 predlogov. V Grafu 24 so prikazani predlogi, ki jih je podalo vsaj 10
anketiranih. Posamezni predlogi so navedeni v kategoriji Drugo.
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Graf 24: Dejavnosti, ki si jih Studenti Zelijo
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26% studentov je navedlo, da si ne Zelijo dodatnega izobrazevanja. Pogledali smo zakaj ne.
37,7% studentov, ki si dodatnega izobrazevanja ne zeli, je navedlo, da nimajo Casa.
18,8% studentov, ki si dodatnega izobrazevanja ne zeli, je navedlo, da nimajo interesa.

29,0% studentov, ki si dodatnega izobrazevanja ne zeli, je mnenja, da za to ni nobene
potrebe, saj je ponujenih Ze dovolj drugih dejavnosti.

10% studentov, ki si dodatnega izobrazevanja ne Zeli, je podalo svoje komentarije.

Graf 25, Tabela 26: Zakaj naj nebi fakulteta organizirala dodatnih dejavnosti:

St
Studentov *
[ | Ni Casa 26 37.7%
[ Ni interesa 13 18,8%
Ni potrebe/Ze dovolj dejavnost 20 29%
n Drugo 10 14,5%
Skupaj 69 100%

Drugo:

o Jevse nainternetu (2)

e Dodatna niso potrebna - potrebno je spremeniti Ze obstojeca.

e Ker se dodatno izobrazujes na tistem podrocju, ki te zanima.

e Tisti, ki ima zeljo po dodatnem izobrazevanju bo sam nasel pot do njega. Ponudbe pa je
na trgu dovolj.

e Zaradi lastne inovativnosti in iskanja dela na podrocju, ki me zanima.

¢ Si sama pois¢em.

e Tega je prevec - industrija karierizma.
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VPRASANJE 11:
Koliko ur na teden posvetis studiju doma?

Na vprasanje 11 je odgovorilo 92% Studentov.
90% anketiranih studiju doma posveca povprecno 9 ur na teden.
1,5% anketiranih je navedlo, da studiju doma ne posvecajo Casa.

0,5% anketiranih je odgovorilo: »prevec«.

PRIMERJAVA: STUDENTSKA ANKETA 2009/10 VS. STUDENTSKA ANKETA 2010/11

V studijskem letu 2010/2011 studenti namenijo povprecno vsak teden 1 uro vec Casa Studiju
doma, kot v studijskem letu 2009/2010. V studijskem letu 2009/2010 so anketirani Studenti
navedli, da Studiju doma povprecno namenijo 8 ur na teden.
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VPRASANJE 12:
Koliko ur na teden namenis obstudijskim dejavnostim?

Studente smo sprasevali koliko ¢asa namenijo posameznim obstudijskim dejavnostim. Dobljeni
rezultati so v Tabeli 27.

Tabela 27: Obstudijske dejavnosti glede na Stevilo studentov in povprecno Stevilo ur na teden

St. Sotudentov Povprecno St. Sotudentov Povpreno
(% \./seh' ur/teden (% \./seh' ur/teden
anketiranih) anketiranih)
Sport 349 89,0% 6 Programiranje 59 15,1% 3
Branje Eksperimenti
strokovne 202 51,5% 3 Krodki ’ 50 12,8% 2
literature
Sudoku
kriianké 193 49,2% 2 Drugo*: 38 9,7% 10
x Modelarstvo
Studentsko delo | 149 38,0% 14 27 6,9% 3
makete
Udejstvovanje v Studentska
Jstvovan] 111 | 28,3% 4 " 14 | 3,6% 3
drustvih politika
Fotografija 81 20,7% 3
*Drugo:
e Glasba (5), e Rubikova kocka, e ustvarjanje razlicnih
e risanje (3), e animator, stvari,
e branje Casopisov (2), ¢ kuhanje, e jahanje,
knjig (4), nestrokovne e Kklavir, e filmi,
literature (4), ' o delo na kmetiji, poker,
. kuEturne.deJavnostl, e hobiji, e miselne igre.
e racunalnik (2), e igranje kitare,
e ansambel, e spanje,
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PRIMERJAVA: STUDENTSKA ANKETA 2009/10 VS. STUDENTSKA ANKETA 2010/11

Primerjava je pokazala, da vecjih odstopanj med rezultati dobljenimi v studijskem
letu 2009/2010 in rezultati dobljenimi v Studijskem letu 2010/2011 ni.

Tabela 28: Obstudijske dejavnosti glede na Stevilo Studentov in povprecno Stevilo ur na teden

2009/2010 2010/2011
$t. $tudentov Povprecno §t. Studentov Povpreéno
(% vseh anketiranih) ur/teden (% vseh anketiranih) ur/teden
Sudoku, krizanke 49,2% 2 52,1% 2,2
Studentsko delo 38,0% 14 40,2% 13
“Udejstvovanje v 28,3% 4 23,8% 3,4
drustvih
Fotografija 20,7% 3 17,8% 3
Eksperiment, 12,8% 2 8,7% 3,2
krozki
Drugo 9,7% 10 12,6% 8,3
Sport 89,0% 6 80,1% 6
Studentska 3,6% 3 2,4% 1,8
politika
Modelarstvo 6,9% 3 3,1% 22
makete
Programiranje 15,1% 3 12,2% 2,6
Branje strokovne 51,5% 3 37,8% 3
literature
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10. NACRTOVANJE KARIERE

VPRASANJE 13:
Ze razmisljas o zaposlitvenih mozZnostih po konéanem Studiju?

Zanimalo nas je, koliksen delez studentov ze razmisljal o svojih zaposlitvenih moznostih po
koncanem studiju.

Iz Grafa 26 in Tabele 29 je razvidno, da:

74,5% vseh anketiranih ze razmislja o svojih zaposlitvenih moznostih po koncanju studija.
22,7% anketiranih o zaposlitvi Se ne razmislja.

1,3% anketiranih je navedlo drug razlog.

1,5% anketiranih na vprasanje ni odgovorilo.

Graf 26, Tabela 29: Ali ze razmisljas o zaposlitvenih moznostih po kon¢anem studiju?

1,5%

1,3%

5t. Studentov %
Da 292 74,5%
Me 89 22,7T%
Drugo 5 1,3%
Ni adgovaora 6 1,5%
Skupaj 392 100%

*Drugo: 3 x da, samo ne pridem do zakljuckov, malo, obcasno.
V Tabeli 30 in Grafu 27 je prikazana struktura studentov, ki Ze razmisljajo o zaposlitvenih
moznostih po diplomi glede na letnik' v katerega sovpisani.

O zaposlitvenih moznostih-po diplomi ze razmislja 64% 1. letnikov, 74,1% 2. letnikov,76,1% 3.
letnikov in 93,2% 4. letnikov.

O zaposlitvenih moznostih po-diptomi Se ne razmislja 32,4% 1. letnikov, 21;6% 2. létnikov,
22,4% 3. letnikov in 6,8% 4. letnikov.
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Na vprasanje ni odgovorilo 1,5% vseh anketiranih Studentov, 1,3% pa so navedli svoj

komentar.

Tabela 30: Ali Ze razmisljas o zaposlitvenih moZnostih po kon¢anem studiju, struktura po

letnikih
da ne drugo ni skupaj
odgovora

letnik 1 §t. Studentov 87 44 3 2 136
 %glede na letnik | 64,0% | 32,4% | 2,2% | 1,4% | 100% |
 %skupajvsi| 22,2% | 11,2% | 0,8% | 0,5% | 34,7% |

2 §t. Studentov 86 25 2 3 116
~ %glede na letnik | 74,1% | 21,6% | 1,7% | 2,6% | 100% |
~ %skupajvsi| 21,9% | 6,4% | 0,5% | 0,8% | 29,6% |

3 §t. Studentov 51 15 / 1 67
 %glede na letnik | 76,1% | 22,4% | /| 1,5% | 100% |
 %skupajvsi| 13,0% | 3,8% | A 0,3% | 17,1% |

4 §t. Studentov 68 5 / / 73
 %glede naletnik | 93,2% | 6,8% | Il A 100% |
 %skupajvsi| 17,4% | 1,3% | Il A 18,7% |

SKUPAJ st. Studentov 292 89 5 6 392
 %skupajvsi| 74,5% | 22,7% | 1,3% | 1,5% | 100% |
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Graf 27: Ali ze razmisljas o zaposlitvenih moznostih po koncanem Studiju, struktura po
letnikih

100%
Q0%
B0%

70%

W niodgovora
60%

- B drugo
50% Bne

40% Eda
30%
20%

10%

0% = T T T |/
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4 letnik

PRIMERJAVA: STUDENTSKA ANKETA 2009/10 VS. STUDENTSKA ANKETA 2010/11

Primerjava je pokazala:

Kot je razvidno iz Grafa 28, je v studijskem letu 2010/2011 nekoliko manj anketiranih
studentov odgovorilo, da Ze razmislja o svojih zaposlitvenih moznostih po koncanju studija, kot v
Studijskem letu 2009/2010. V Studijskem letu 2009/2010 je 77,7% anketiranih Studentov
odgovorilo, da ze razmisljajo o svojih zaposlitvenih moznostih, v Studijskem letu 2010/2011 pa
je takih Studentov 74,5%.

O zaposlitvi po diplomi ni razmisljalo 21,3% anketiranih Studentov v studijskem letu
2009/2010, v studijskem letu 2010/2011 je takih 22,7%.
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Graf 28: Ali ze razmisljas o zaposlitvenih moznostih po koncanem studiju, 2009/2010 vs.
2010/2011

T7,7%
80,0% 74,5%
70.0% - =3009/2010
m2010/2011
50,0% -
50,0% -
40,0%
30,0% - 21.3 22,7%
20,0% -
10,0% - 1.3%
1,0% 1,5%
g
D.U% T T T |z
da ne drugo ni
odgovora

Pogledali smo, kaksna so odstopanja med rezultati dobljenimi z anketo izvedeno v studijskem
letu 2009/2010 vs. 2010/2011 po posameznih letnikih.

V Studijskem letu 2009/2010 je 71,2% anketiranih Studentov 1. letnika odgovorilo, da Ze
razmisljajo o svojih zaposlitvenih moznostih. V Studijskem letu 2010/2011 je ta delez 64,0%.
28,0% anketiranih 1. letnikov 2009/2010 o zaposlitvi Se ni razmisljalo. V studijskem letu
2010/2011 znasa ta delez 32,4%.

V studijskem letu 2009/2010 je 82,0% anketiranih Studentov 2. letnika odgovorilo, da ze
razmisljajo o svojih zaposlitvenih moznostih. V Studijskem letu 2010/2011 znasa ta delez 74,1%.
16,4% anketiranih 2. letnikov 2009/2010 o zaposlitvi Se ni razmisljalo. V studijskem letu
2010/2011 znasa ta delez 21,6%.

V Studijskem letu 2009/2010 je 83,3% anketiranih studentov 3. letnika odgovorilo, da Ze
razmisljajo o svojih zaposlitvenih moznostih. V studijskem letu 2010/2011 znasa ta delez 76,1%.
14,6% anketiranih 3. letnikov 2009/2010 o zaposlitvi Se ni razmisljalo. V Studijskem letu
2010/2011 znasa ta delez 22,4%.

V sStudijskem letu 2009/2010 je 81,3% anketiranih Studentov 4. letnika odgovorilo, da Ze
razmisljajo o svojih zaposlitvenih moznostih. V studijskem letu 2010/2011 znasa ta delez 93,2%.
18,6% anketiranih 4. letnikov 2009/2010 o zaposlitvi Se ni razmisljalo. V studijskem letu
2010/2011 znasa ta delez 6,8%.
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Graf 29: Ali ze razmisSljas o zaposlitvenih moznostih po koncanem studiju, struktura po
letnikih 2009/2010 vs. 2010/2011

100,0% - ®ni podatka
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VPRASANJE 14:
Kateri poklic bi po kon¢anem studiju Zelel-a opravljati?

V Grafu 30 so navedene poklicne zelje anketiranih. Na prvo mesto se je z 19,8% uvrstil poklic
profesorja, sledi poklic ucitelja z 17,1%. Na tretjem mestu je poklic ekolog-naravovarstvenik z
9,9%.

Graf 30: Poklici, ki bi jih studenti po diplomi Zeleli opravljati

Profesor — 19,4%
Ugitelj _— 17,1%
Ekolog-naravovarstvenik __ 9,9%
Raziskovalec __ 7,9%
Mevem /e neodlofen |NE———— 7 7
Lsbarant :_ 6,6%
Biolog / povezani shioclogijp | ———— 5 40
Baninik |IEEED 3 1%
Materenu | 3 5%
Zawarovalnica _ 1,8%
Finance |DENENN 1 5o;
Rafunalnistwo, programiranje - 1,5%
Okoljski infpekeor | 7 334
Asistent T (8%
Fizik B 0,B%
Okoljevarstvenic (00 0 B9
Delo z Zivalmi - 0,8%
Vfivalskemwrty [ 0 BT
Prevajalstvo - 0,8%
Vzorfenjzinanzlize [T 0,8%
Povezano s studijem - 0,B%
Farmazcijz |90 (,8%
kemik | 0,5%
Matematika _- 0,5%
V podjetju _- 0,5%
Vseeno _- 0,5%
Mi odgovora

&
I I I I I 1

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

12,5%
1 ]

Posamezniki so navedli Se:

v pisarni, instruktor, borzni~ posrednik, direktor NATURA2000, oblikovalec, iekonomsko-matematicno
podjetje, inspektor, instruktor jahanja, komunalni inZenir;/kozmetolog, lastna dejavnost, minister.za
okolje, minister za Solstvo, Institut, paleontolog, poucevanje odraslih, delov v proizvodnji, inZenir,
turisticni vodic, delo na veterinarski postaji, mesar, delo na razvojnem oddelku, skrbhica parka,/delo na
projektih, svetovalec za zdravo prehrano; ustvarjanje s podrocja tehnike, vodja oddelka.
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V oci bode, da 7,7% anketiranih studentov ne ve, kje se lahko zaposli po diplomi. Podrobneje
smo pogledali strukturo teh studentov.

Struktura studentov, ki so odgovorili »ne vem«, je po studijskih smereh je prikazana v Grafu
32in Tabeli 31.

Graf 32, Tabela 31: Ne vem, kateri poklic bom opravljal po diplomi

3,7%
3,7%
3,7%

5t. Studentov %
®  Ekologija z naravovarstvom 15 53,6%
[ Matematika (UN) 4 14,8%
= Fizika (UN) 3 11.1%
[ | Biologija (UN) 2 7.4%
e 1 | e
Fizika in ragunalnistvo 1 3, 7%
Matematika in... 1 3. 7%
Skupaj 27 100%

ZAKAJ ANKETIRANI STUDENTI ZELIJO OPRAVLJATI DOLOCEN POKLIC?

Poleg poklica, ki ga zelijo posamezniki opravljati, nas je zanimala tudi motivacija, ki jo imajo
posamezniki, da zelijo opravljati doloc¢en poklic. Nekateri studenti so navedli vec kot en motiv.

49% studentov Zeli opravljati nek poklic, ker jih taksno delo veseli.

7% studentov je odgovorilo, da zelijo nek poklic opravljati, ker se zanj solajo.
1% Studentov ima Zeljo opravljati nek poklic zaradi zasluzka.

2% studentov je mnenja, da nudi taksna poklicna izbira dobro zaposljivost.
9% studentov je podalo lasten razlog.

32% studentov na vprasanje ni odgovorilo.
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Graf 33, Tabela 32: Motivi za opravljanje Zelenega poklica

Drugo:

PR: SI56 0110 0600 0020 490

Ne Zelim neposrednega stika z ljudmi
(laborant)

Mogoce se bom prepisala na pedagosko smer
ali na magisterij (profesorica, biologinja)
Ker je to dinamicno delo - vedno se ucis,
izpopolnjujes, vedno novi izzivi (oblikovalec
ali programer)

To ni delo, ampak nacin zivljenja (ucitelj)
Zato ( ucitelj)

Zanimajo me interakcije cloveske psihe in
rastlin (alternativni botanik)

Vsakodnevno pridobivanje novih znanj in
razgibano delo (biolog - raziskovalec)

Iz prevajalstva Zze imam diplomo in me veseli
naravovarstvo (prevajalka, naravovarstvenica)
Ker imam zivali zelo rada in se zavedam
tezav. Najraje bi delala v kakSnem rezervatu
v tujini kjer so vecje tezave. (skrb/pomoc
zivalim)

Varovanje okolja (ekolog)

Rada bi delala na terenu (insSpektor)

Ker bom lahko The big boss' (minister za
okolje)

Delo na terenu je zanimivo, razgibano, sam si
prilagajas delovni Cas in veliko potujes (delo
na terenu)

Ker mislim, da je narava pomembna
(naravovarstvenik)

Zelim prispevati k ohranjanju narave
(naravovarstvenik)

Dosti prostega Casa in dela z otroci (profesor)
Ker je to Cisto delo (na banki)

Ker se bom odlocila za pedagosko smer
(profesorica)

Ker imajo fiksen delavni cas (podjetja-ali
zavarovalnice)

Delo je zanimivo in ni preveC naporno (banka
ali zavarovalnica)

Ker Zelim zascititi naravo-in-osvescati druge
ljudi (nekaj v zvezi z naravovarstvom)

1D st. za DDV: SIZ1674705

St. Etudentav %

Veselje do tega dela 203 49%

Zato se 5olam 28 7%

Dobro pladilo 6 1%

Zaposljivost 7 2%

Drugo 36 9%

Ni odgovora 138 32%

Skupaj odgovaorov: 418 100%

Ker ne poznam poklicev katere lahko
opravljam s pridobljeno izobrazbo (ne vem)
3x Ne vem kje vse se bi lahko zaposlil (ne
vem)

Kaj umirjenega, nenasilnega, prijaznega
okolju. Promoviranje zmanjsanja
obremenjevanja okolja (ne vem)

Ker se zavedam, da je podtalnica onesnazena
(analize voda)

Delovni Cas bi prezivljal v naravi (ekolog)
Nekaj povezano z ekologijo morja (ekolog)
Zahtevana natancnost in spretnost (laborant)
Poklic dopusca, da delam tisto kar me veseli
in ni neposredno povezano s Solstvom
(raziskovalec)

Ker bi rada nekoga nekaj naucila. Ker bi rada
potovala (profesorica, prevajalka)

To podrocje najbolj poznam (programer)

Da spremenim vso nase Solstvo (ministrica za
Solstvo)

Ker ne morem zdrzati na miru (karkoli
dosegljivega in razgibanega)

Ker so tega potrebni (poucevati odrasle)
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PRIMERJAVA: STUDENTI 2009/10 VS. STUDENTI 2010/11

Primerjava je pokazala:

V preteklem studijskem letu 2009/2010 je 52,0% anketiranih Studentov navedlo, da
zelijo nek poklic opravljati, ker jih to veseli. 2010/2011 je ta delez 49,0%.

9,0% anketiranih studentov 2009/2010 je navedlo, da Zelijo opravljati nek poklic, ker se
zanj izobrazujejo. 2010/2011 znasa delez 7,0%.

2,0% anketiranih studentov 2009/2010 je navedlo, da Zelijo opravljati nek poklic, ker je
dobro placan. 2010/2011 znasa delez 1,0%.

1,0% anketiranih studentov 2009/2010 je navedlo, da Zelijo opravljati nek poklic, ker se
bodo zlahka zaposlili. 2010/2011 znasa delez 2,0%.

3,0% anketiranih studentov 2009/2010 je podalo svoj komentar, zakaj zelijo opravljati
dolocen poklic. 2010/2011 znasa delez 9,0%.

33,0% anketiranih studentov 2009/2010 je na vprasanje ni odgovorilo. 2010/2011 znasa
delez 32,0%.

V Grafu 33 je prikazana primerjava rezultatov ankete izveden v studijskem letu
2009/2010 vs. ankete izvedene v studijskem letu 2010/2011.
Graf 33: Primerjava 2009/2010 vs. 2010/2011: Motivi za opravljanje Zelenega poklica

60,0% -
52,0% W 2009/2010

N 2010/2011
50,0%

40,0% -
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30,0%

20,0% -

10,0% -

0,0% 4= ; ; ; ; ;

veselje do  zato se 3olam dobro paldlo  zaposlijivost drugo ni odgovora
tega dela
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VPRASANJE 15:

Kateri so po tvojem mnenju potencialni delodajalci, kjer bi se lahko zaposlil-a?

21, Raziskovdni center

Detovno mesto od gf:-'-tr;::-r{:-'-r 1T ES T c:-dgzi-tr-{:-rc-'-r
1. Srednja Sola 112 39, FHM 3
2. Osnowvna Sola 105 A0, ARSD 3
3. InStitut 51 41, DOPPS 3
4, Fakultsta 49 42, Zavod za pozdove 3
5. Solstvo 32 43, CKFF 3
6. Banka 32 44, Botanicni vrt 3
7. Podjetje 31 45, Inipektorat 3
8. Ministrsbvo 28 46. H;iragarstwane 5
9, Laboratorij 24 organizacije
10. ObZina 5 47. Vojska 3
11. Zavarovalnica 21 48. Visoka Sola 3
12, Driava 19 49, Gradbenistvo 7
13. Zavod za 15 G, MEK Z
zdravstveno varstvo 51. Talum z
14, Krka 14 52 Trigavski MP 7
15. Bolnica 10 53. DARS z
16. 200 10 4. Ekolog 2
17. Lek 10 55_. Inf.rl_ilut za 5
18. RSN mikrobiclogijo
19, Univerza 56. Muze] z
20, Indtitut JoZef Stefan 57. Simbio Z
21, 5.P. 58. TES 2
59. IM d.d. z
Z
2

9

a

7

7

7
73. Zavod Za 7 60. Zavetide _
zdravstveno varstvo MB &1. Borzno posrednizka
74, Komunala ] hisa
25 NIB 5 gh?ﬂmﬂm za varstvo 2
Z6. Ractunalnizko —
podjetja 6 3. Pc-?.'ta_?lc-'-nem_le z
27, Tujina 5 64, _ﬁ-}wanj- terarj 2

Maribor

28, Drustva 5 65. EkoloZko podictje Z
29. Farmacija 2 66. Finanfne ustanove ?
30. Tovarna > 67. Marifarm 7
31. Ljudska Univerza 2 8. Zavarovano cbmofje 2
32 Iavod a 69. Ontario d.0.0. z
33. Industrija 4 0. Lekama 7
34, Nova KEM 4 71. DIBtvo za zasito
38, Vrtec 4 Fiva i !
36. Cistilna naprava 4 72 Zadruga 1
37. ERICo Velenje 4 73, CMAS 1
38. Zdravstvo 4 74. Center za intrukcije 1
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L2 DS Y u-dgsi;-tr;:rruv 1EIImES T u-dgsi:.r-tr;:rrﬂv
75. FEKT 1 98. Saubermacher 1
76. Hotelska veriga 1 99, 700 Shop 1
77. Hrvatka obala 1 100. Zavod za varstvo i
78. Metal Rawne na ] voda
KoroZkem 1. DOBA 1
79. Mational Geographic 1 102. Bektrama 1
80. Raziskovani 1 103, Kemik 1
laboratorij Kranj 104. Pliva 1
B1. Revaz NM 1 105. Prevajalsia
82. Swaty Comet 1 agencija 1
23. Afrodita 1 106. Protect 1
24, Biclog 1 107, Semenska banka 1
85. Botanicni wri L) 1 108. UKC 1
26. Cinkama Celje 1 109. Zavod za varstvo 1
87. DEM 1 110. Zavod za Solstvo 1
88. Evropsld parlament 1 111. Androgoski zaved 1
89, Gospodarstvo 1 112. Arheclogija 1
a0 lskra 1 113. Belupo d.o.o. 1
91, Nivo 1 114, Center za razvoj 1
92, NLE 1 115. GO0 1
93, NVO 1 116. Delovni centr 1
9. Okoljski inStitut 1 117, Vivarij 1
95. Park 1 118. Vitja Sola 1
96. Pipistrel 1
47, Prehrambna 1
industrija
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VPRASANJE 16:
Predpostavimo, da se v tem trenutku Zelis zaposliti. Kje bi iskal-a
informacije o prostih delovnih mestih?

Zeleli smo izvedeti, po kak$nem vrstnem redu bi anketirani Studenti iskanja informacije
o prostih delavnih mestih. Ponudili smo jim 7 moznih odgovorov, ki jih je bilo potrebno
ostevilciti od 1 do 7, pri ¢erem je 1 pomenilo najprej, 7 pa je bila najman zazeljena
moznost.

V Tabeli 33 so navedeni dobljeni rezultati.

Tabela 33: Kje bi iskal informacije o prostih delovnih mestih

Povprecje Mesto
Pregledal-a bi oglase na
RSz | 24 1
Pregledal-a bi oglase na
spletu in/ali objavil-a 3,5 2
svojega.
Podjetjem bi poslal-a svojo
ponudbo za delo in 3,6 3
zivljenjepis
Pregledal-a bi 9glas§ ' 3,7 4
casopisu
Prosil-a bi prijatelje in
: v . 4,0 5
znance, da me priporocajo
Povprasal-a bi v podjetjih,
kjer sem kot Student-ka ze 4,2 6
delal-a
Drugo 6,3 7
Drugo:
e Navezal stike s delodajalci in se poskusal prodati
e Se mi Zze ponuja nekaj mest
e Tujina
o Veze
o S.P. (2x)
¢ Prijavil na zaved in delal volontersko delo
e Prosila za pomoc profesorje
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11. KARIERNI CENTER

VPRASANJE 17:

Ali ves, da na Fakulteti za naravoslovje in matematiko deluje Karierni

center FNM?

61,7% anketiranih studentov ve, da na fakulteti deluje Karierni center FNM. To

predstavlja 40,7% vseh studentov na fakulteti.

38% anketiranih studentov ne ve, da na FNM deluje karierni center, to je 25% vseh

Studentov na fakulteti.

Graf 34, Tabela 34: Poznavanje Kariernega centra FNM

0,3%

St. Studentov

PR: SI56 0110 0600 0020 490 1D st. za DDV: SI71674705

Koroska cesta 160, SI-2000 Maribor, telefon: +386 2 2293 844, faks: +386 2 2518 180, www.fnm.uni-mb.s

[] Da 243 61,7%
] Me 149 38%

Mi podatka 1 0,3%
Studenti skupno: 391 100%

i,

dekanat.fnm@uni-mb.si



VPRASANJE 18:
Lahko nastejes 3 aktivnosti, ki jih je Karierni center FNM Ze organiziral?

Zanimalo nas je, katere vsebine, ki jih je v preteklem studijskem letu ponudil Karierni
center FNM, so $tudentom ostale v spominu. Studenti, ki so pri vprasanju 17 odgovorili, da
za Karierni center FNM niso vedeli, na vprasanje 18 niso odgovorili. Zato smo pogledali le
odgovore tistih Studentov, ki Karierni center FNM poznajo.

0d 61,7% (242) studentov, ki vedo, da na FNM deluje Karierni center, je kar 42,6% (103
od 242) studentov znalo navesti vsaj eno aktivnost. 57,4% (139 od 242) anketiranih na
vprasanje ni odgovorilo.

Graf 35, Tabela 35: Aktivnosti KC FNM, ki jih anketirani poznajo

Anketa '0-34%
Biti raziskowvalec 9,25%
EuroPass - Zivljenjepis £,85%
lzabraZevanje 15.41%
St. odgovorov %
Infoteden za bruce 1,71% u Anketa 1 0.34%
u Biti raziskovalec 27 9,25%
o . B EuroPass —iivljenjepis 20 6,85%
1,03%
Mladi raziskovalec iz gospodarstva = lzobraZevanje 15 15.41%
2 085 L Info teden za bruce 5 1.71%
Smiljan Mori : | razi i
. Mladi raziskovalec iz 3 1.03%
gospodarstva
Zaposlovanje 3,77% Smiljan Mon 9 3.08%
u Zaposlovanje 1 3.77%
Odideje do lastnega podjetja 0,69% Od ideje do 'E‘St”_eg_a 2 0,69%
podjetja
[ ] Opozorite nase 3 1,03%
2 1,03% -
Opozorite nase n Teden fakultete 1 0.34%
u Drugo 26 8,90%
Teden fakultete "3-34% n Ni odgovora 139 47,60%
Drugo
Mi odgovora

0% 5% 10%  15% 20% 25% 30% 33% 40% 453% 50%

* Pri analizi podatkov smo kot 100% steli stevilo odgovorov, ki so jih posamezniki podalidn ne‘stevilo
oseb, ki so na vprasanje odgovorile.
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VPRASANJE 19:

Si se katere od aktivnosti, ki jih je organiziram Karierni center FNM

udelezil-a?

Na vprasanje o udelezbi na aktivnostih, ki jih je organiziral Karierni center FNM je

pritrdilno odgovorilo 12,2% anketiranih Studentov,
studentov vpisanih na FNM.

kar predstavlja 8,1% populacije

Aktivnosti kariernega centra FNM se ni udelezilo 83,7% anketiranih sStudentov, kar
predstavlja 55,1% vseh vpisanih studentov fakultete.

Graf 36, Tabela 36: Udelezba na aktivnostih, ki jih je organiziral Karierini center FNM

1%

St. Studentov

o

Aktivnosti, ki so se jih anketirani udelezili

[ Da 48 12,2%
L Ne 328 83,7
Mi podatka 16 4.1%

Studenti skupno: 397 100%

0d 12,2% (48) anketiranih, ki so na vprasanje odgovorili pritrdilno, jih je 83,3% (40)
navedlo aktivnost, ki so se je udelezili, za 15,09% (8) anketiranih pa vemo le, da so se
aktivnosti udelezili, niso pa navedli Cesa so se udelezili.

Graf 37, Tabela 37: Aktivnosti Kariernega centra FNM, ki so se jih udeleZili anketirani

Biti raziskovalec

EuroPass - Zivljenjepis

Zaposlovanje

Smiljan Mori

Crugo

Ni odgovora
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0%

3,77%

J

| \

15,09%

49,06%

5% 10% 15%

25%

30%

35%

40%

St. odgovorov %
u Biti raziskovalec 26 49 06%
- 7,55% ® FEuroPass - Zivljenjepis 2 3.77%
L Zaposlovanje 8 15,09%
] Smiljan Mori 4 7.55%
] Drugo 5 9.44%
S44% g Ni odgovora 8 15,09%
33 100%
/{/
20% 50%

45%
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Zakaj se anketirani niso udelezili aktivnosti, ki jih je organiziral Karierni center
FNM

Aktivnostih, ki jih je organiziral Karierni center FNM, se ni udelezilo 83,7% (328)
anketiranih studentov. Zanimali so nas razlogi, zakaj se anketirani niso udelezili ponujenih
aktivnosti. Dobljeni rezultati so prikazani v Grafu 38 in Tabeli 38. Ker je bilo pri vprasanju
moznih ve¢ odgovorov, so posamezniki navedli ve¢ kot en odgovor. Stevilo dobljenih
odgovorov je tako vecje od stevila anketiranih. Kot 100% smo pri analizi rezultatov zato
upostevali stevilo odgovorov in ne stevilo anketiranih.

Graf 38, Tabela 38: Zakaj se Aktivnosti, ki jih je organiziral Karierni center FNM niste
udeleZili

Ni Casa 20,76%
Neprimernitermini
tudijske obveznosti

Mi interesa, zanimivih tem

Mi info/premalo obwvestil

St. odgovorov %
] Mi éasa 71 20,76%
Prevoz ] Neprimemi termini 19 5,56%
| u Studijske obveznosti 13 3,80%
' m Miinteresa, zanimivih tem 28 8.19%
Zaposlitev, 3tud. delo 0.B8% = Ninfo/premalo obvest 59 17 95%
[ ] Prevoz 4 1.17%
Zaposlitev, 5tud. delo 3 0,88%
Ne pozna KC FNM 10.52% —5 Ne pozna KC FNM 36 10.52%
u Drugo 3 0,88%
u Ni odgovora 106 30,99%
0,88% :
Druge 312 100%
Ni odgovora 30,99%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
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VPRASANJE 20:
Bi nam po tej poti Zelel-a sa kaj sporociti?

Svoj komentar je zapisalo 14,3% anketiranih.

6,1% Studentov je izrazilo podporo. Napisali so:
o le tako naprej (3,1%),
e super delate (0,5%),
e veliko uspeha (0,3%),
e upam, da bo KC zazivel (0,3%),
e lepo, da se trudite (0,3%),
e super stvar (0,3%),
e ustanovitev in delovanje KC na FNM je dobra ideja (1%),
e dobro je, da fakulteta na tak nacin vzpodbuja Studente k razmisljanju o
zaposlitvi(0,3%).

5% je izrazilo Zeljo po boljsi informiranosti o dogodkih, ki jih prireja KC

1,6% je izrazilo zeljo po informacijah o delovnih mestih in moznosti stika z delodajalci:
e bilo bi super, e bi tudi KC obvescal o prostih delovnih mestih (0,5%),
e placano delo Ze ob casu studija (0,3%),
e praksa (0,3%),
e stik s delodajalci (0,5%).

0,6% sta izrazila nasprotovanje KC:
e bedni ste (0,3%),
e Ideja o KC je popolnoma zgresena - karieristov, ki se utaplajo v delu in si ne
znajo ustvariti druzine je ze dolgo prevec (0,3%).
1,3% je podalo naslednje komentarje:
e Ankete, ankete, ankete, raje nekaj narete (0,3%),
e Popravite Solski sistem (0,3%),
e Tezko je v tem sistemu ziveti zZivljenje, ki si ga zeli nase srce (brez blokad), zato
je treba sistem spremeniti v bolj odprtega (0,3%),
e Upam, da se bo na fakulteti zacelo izvajati vec v okviru pomoci zivalim (0,3%),
e Vel uporabnosti predavanj in taksna, pri katerih je mozno pridobiti certifikat
(0,3%).

Kontaktni podatki:

Kontaktne podatke je pustilo 8,9% anketiranih.

Kontaktni podatki Studentov so-shranjeni v samostojnem’dokumentu.
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PRILOGA 1: ANKETA IZVEDENA MED STUDENTI
ANKETA o nacrtovanju karierne poti studentov FNM

Na FNM smo ustanovili Karierni center FNM. Z namenom ugotoviti, kaksne vsebine si Zelite in vam
bodo kar najbolj koristile, smo pripravili anketo.

Prosimo, da si spodnja vprasanja pozorno preberes in nanje odgovoris. Sluzila nam bodo kot
izhodisce pri nadaljnjem delu.

Pri vprasanjih oznacenih s ¢rko ( a), b), c)..) je moZen le 1 odgovor.

Pri vprasanjih oznacenih z Q je mozZnih ve¢ odgovorov.

1.) Studijska a) Pedagoska b) Nepedagoska
smer:

2.) Letnik: Starost:

3.) Spol: a) zenska b) moski

4.) Zakaj si se odlocil-a za ta Studij? (moZen le 1 odgovor)

a) Svetovali so mi starsi/prijatelji.

=2

To podrocje me zanima.

o 0N

)

)

) Po koncani izobrazbi se bom zlahka zaposlil-a.

) Na maturi nisem imel-a dovolj tock, da bi se vpisal-a drugam.
)

e) Zelja po dobrem zasluzku.

f) Drugo:

DELOVNE IZKUSNJE

5.) Sitekom Studija Ze opravljal-a delo, ki je neposredno povezano z izbranim Studijem?
a) Da, Kaj? Q
b) Ne, Zakaj ne? 0

6.) Sitekom Studija Ze opravljal-a kakrsno koli Studentsko delo?
a)Da, Kaj? 0

b) Ne, Zakaj ne? 0

7.) Menim, da mi bodo izku$nje pridobljene s Studentskim delom:
a) Nekoc koristile.
b) Ne bodo mi koristile.
¢) Ne vem; trenutno mi je pomemben le denar.
d) Ne vem, nimam izkusenjs studentskim delom.

e) Drugo:
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DODATNO IZOBRAZEVANJE/OBSTUDIJSKE DEJAVNOSTI

8.) Ali menis, da je za uspesno kariero dovolj znanje, ki ga pridobis na fakulteti?

a) Da, pridobljeno znanje je povsem dovolj.

b) Da, a dodatno pridobljeno znanje mi prinasa prednosti na trgu dela.
c) Ne, potrebno se je dodatno izobrazevati.
d) Drugo:

9.) Koliko ur na teden posvetis pridobivanju dodatnih znanj?
ur na teden, (katerih?)

10.) Bi zelel-a, da fakulteta organizira kaksna dodatna izobraZevanja, delavnice?
a) Da, kaj? 0

Q

a

b) Ne , zakaj ne?

11.) Koliko ur na teden posvetis studiju doma? ur na teden

12.) Koliko ur na teden namenis obstudijskim dejavnostim?

O Sudoku, krizanke ur/teden Q 3port

Q studentsko delo ur/teden Q Sstudentska politika

Q udejstvovanje v drustvih ur/teden O modelarstvo, makete

O fotografija ur/teden O programiranje

Q eksperimenti, krozki ur/teden O branje strokovne literature
O drugo: ur/teden a drugo:

KARIERA - NACRTOVANJE KARIERE

13.) Ze razmislja$ o zaposlitvenih moznostih po konéanem $tudiju?
a) Da b) Ne c) Drugo:

ur/teden
ur/teden
ur/teden
ur/teden
ur/teden

ur/teden

14.) Kateri poklic bi po koncanem studiju zelel-a opravljati?

Zakaj?

15.) Kateri so po tvojem mnenju potencialni delodajalci, kjer bi se lahko zaposlil-a? Nastej jih!

1. 3.

2. 4.
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16.) Predpostavimo, da se v tem trenutku zelis zaposliti. Kje bi iskal-a informacije o prostih delovnih mestih?

S Stevilkami od 1 do 7 ostevilci vrstnem red, po katerem bi se lotil-a iskanja zaposlitve.
Pregledal-a bi oglase v Casopisu.
Pregledal-a bi oglase na Zavodu RS za zaposlovanje.
Povprasal-a bi v podjetjih, kjer sem kot Student-ka Ze delal-a.
Prosil-a bi prijatelje in znance, da me priporocajo.
Podjetjem bi poslal-a svojo ponudbo za delo in Zivljenjepis.
Pregledal-a bi oglase na spletu in/ali objavil-a svojega.
Drugo:

KARIERNI CENTER

17.) Ali ves, da na Fakulteti za naravoslovje in matematiko deluje Karierni center FNM?
a) Da b) Ne

18.) Lahko nastejes 3 aktivnosti, ki jih je Karierni center FNM zZe organiziral?

19.) Si se katere od aktivnosti, ki jih je organiziral Karierni center FNM udelezil-a?
a) Da Cesa?

b) Ne, Zakaj

20.) Bi nam po tej poti Zelel-a Se kaj sporociti?

ZAHVALJUJEMO SE Tl ZA SODELOVANJE!

Ce ti je ideja zanimiva, bi Zelel-a kakrinekoli dodatne informacije, imas kreativne predloge in/ali bi pri
projektu Zelel-a sodelovati VLJUDNO VABLJEN-A!

Na voljo smo ti vsak dan od 11 do 14 ure. Najdes nas v kabinetu 0/41.3.

Lahko nam pises na e-mail: kc.fnm@uni-mb.si ali pustis kontaktne podatke, da lahko navezemo stik s
tabo:
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Ve g Zavod Republike Slovenije
Univerza v Mariboru P : d

Or m\um m LNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
2a zaposlovanje

Fakulteta za naravoslovje in
matematiko

12. ANALIZA ANKET IZVEDENIH MED PODJETJI

Anketa med podjetji se je izvajala od 31. 3. 2011 do 5. 5. 2011. Studente, ki pri aktivnostih
Kariernega centra FNM sodelujejo, smo prosili, da povedo kam, bi poslali svojo ponudbo za delo,
Ce bi v danem trenutku iskali sluzbo. Tako smo anketo poslali 59-im podjetjem in osnovnim ter

srednjim Solam, bodisi v elektronski obliki in/ali z navadno posto. Naslovi podjetij s kontaktnimi
podatki so v samostojnem dokumentu.

V nadaljevaniju sledi analiza ankete po posameznih vprasanjih.

12.1. Splosno

Anketa je bila poslana 59-im podjetjem in osnovnim ter srednjim solam. Nanjo se je odzvalo
47% pozvanih.

Graf 39, Tabela 39: Odzivnost podjetij

Stevilo podjetij,
osnovnih in %
srednjih sol
B Ni odziva 31 53 9
B Anketirani 28 47 %
Skupno: ] 1009
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Anketo v elektronski obliki je izpolnilo 62% (18) podjetij in osnovnih ter srednjih Sol, po posti

smo prejeli 38% (10) anket.

Graf 40, Tabela 40: Medij po katerem nam je bila anketna poslana
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Anketa je bila poslana 40 podjetjem, 10-tim osnovnim Solam in 9-im srednjim Solam.
Zasnovana je bila tako, da so sodelujoci, lahko pustili kontaktne podatke ali pa so anketo oddali
povsem anonimno. Primerjamo lahko, koliksen odstotek podjetij, osnovnih Sol in srednjih sol je
odgovorilo. Prejeli smo odgovore 32,5% (13) podjetij, 60% (6) osnovnih Sol in 89% (8) srednjih
sol. 1 anketa je bila oddana anonimna.

Graf 41, Tabela 41: Struktura anketiranih podjetij

7 67,7%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0% -+
30,0% +
20,0% +
10,0% 1
0,0% -+ : : : :
Podjetje Osnovnasola Srednjasola Anonimno
B anketirani % W vsi %
Podjetja 13 46,4 % 40 67,7 %
Osnovne sole 6 21,4 % 10 16,9 %
Srednje sole 8 28,6 % 9 15,2 %
Anonimno 1 3,6 % 0 0 %
Skupno: 28 100 % 59 100 o
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VPRASANJE 1:
Ali vase podjetje/organizacija ponuja studentsko delo ali studijsko prakso?

Vecina podjetij, osnovnih in srednjih sol 93% (26) ponuja studijsko prakso ali studentsko delo.
Cas opravljanja Studentskega dela oz. $tudijske prakse je zelo razli¢en. Ponujajo od 2 tedna
naprej, v povprecju za 5 tednov. Nekaj podjetij studentsko delo ponuja celo leto.

7% (2) podjetij, osnovnih sol in srednjih sol je odgovorilo, da studijske prakse ne ponuja, ker
ni potrebe.

Graf 42, Tabela 42: Studijska praksa

St. podjetij,
osnowvnih in %
srednjih Sol
] Da 26 93%
u Ne 2 7%
Skupno: 28 100 %
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VPRASANJE 2:

Ali vase podjetje/organizacija ponuja sodelovanje studentom pri pripravi
seminarskih ali diplomskih nalog?

Vecina podjetij, osnovnih in srednjih sol 86% (24) ponuja sodelovanje studentom pri pripravi
seminarskih ali diplomskih nalog. Od tega je 7% podjetji (2) dopisalo, da to omogocajo svojim
Stipendistom ali tistim, ki tam opravljajo prakso. 3% podjetij (1) je navedlo, da sodelovanja se
ne ponujajo, a bi zeleli. 10% (3) anketiranih takSnega sodelovanja ne ponujajo, kot razlog zakaj
ne, so navedli, da ni potrebe 0z. pomanjkanje kadra.

Graf 43, Tabela 43: Studijska praksa

%
St. podjetij,
osnovnih in %
srednjih Sol
[ ] Da 24 86 %
[ ] Ne 3 1%
m Ne se, a bi zeleli 1 3y
Skupno: 18 100%
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VPRASANJE 3:
Poznate Fakulteto za naravoslovje in matematiko, veste kaksen kader izobrazZuje?

Vecina anketiranih podjetij 93% (26) Fakulteto za naravoslovje in matematiko pozna in ve
kaksen kader izobrazuje. 7% (2) jih fakultete ne pozna.

Graf 44, Tabela 44: Razpoznavnost Fakultete za naravoslovje in matematiko

St. podjetij,
osnowvnih in %
srednjih Sol
[ ] Da 26 93%
[ ] Ne 2 7%
Skupno: 28 100 %

Zanimalo nas je, kateri kader, ki ga FNM izobrazuje bi anketirana podjetja in osnovne ter
srednje Sole zanimal. Rezultati so prikazani v Grafu 45.

Graf 45: Zanimanje za kadre FNM

14,30% » Matematika
2,70% = Biologija/ekologija
17,50% g Racunalniitvo
o 17,50% o Kemija
15,90% = Fizika
9,50% m Tehnika
12,70%

m Ni podatka

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00%
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VPRASANJE 4:

Ali menite, da je za uspesno kariero dovolj znanje, ki ga Studenti pridobijo tekom
formalnega izobraZevanja (osnovna Sola, srednja pola, fakulteta)?

Vecina anketiranih podjetij, osnovnih in srednjih Sol 50% (14) je mnenja, da znanje
pridobljeno s formalno izobrazbo ne zadosc¢a za uspesno kariero. 39% (11) jih meni, da jim
dodatno pridobljeno znanje prinasa prednost na trgu dela, 7% (2) jih je mnenja, da je
pridobljeno znanje povsem dovolj. 4% (1) anketiranih je podalo odgovor pod tocko »Drugo«, in
sicer: vsaka organizacija drugace deluje in si mora vsak Student pridobiti ustrezno prakticno
znanje.

Graf 46, Tabela 45: Formalno pridobljeno znanje in njegov pomen pri uspesni karierni poti

St. podjetij, osnovnih | _
. o v %
in srednjih sol
Ne, potrebno se je dogatnol 14 50 %
izobrazevati
.Da, a dodaltnovprldobl]eno Znanje jim 11 399
prinasa prednostna trou dela
m Da, pridobljeno znanje je povsem 2 7%
dovolj
L Drugo 1 4%
Skupno: 28 100%
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VPRASANJE 5:

Prosimo, da s Stevilkami od 1 do 7 oznacite vrstni red, po katerem je po vasem
mnenju najlaZje »najti« primernega kandidata za prosto delovno mesto.

Pri 5. vprasanju je bilo podanih 7 izjav, pri cemer je bila zadnja predvidena kot moznost
drugo, kjer so anketirani lahko navedli svoj predlog. Zanimalo nas je, po kakSnem vrstnem redu
se delodajalcem zdi najbolj smotrno zapolnjevati prosta delovna mesta. Rezultati so v Tabeli 46:

Tabela 46: Zapolnitev prostega delovnega mesta

mesto Povprecje

Zaposlitev nekoga cigar delo in delovne navade so
znane (znano je delo, ki ga je kandidat opravljal kot: 1 4.1
studentsko delo, Studijsko prakso, volontersko delo, ’
sodeloval pri projektih, idr)
S pomocjo priporocil (zaposlenih ali ljudi, ki so vredni 2 4.1
zaupanja) ’
Z objavo oglasa na spletu 3 3,6
Z objavo oglasa za prosto delovno mesto v casopisu 4 3,3
Med ponudbami za delo (zivljenjepisi), ki jih kandidati 5 4.3
posiljajo, ko Se ni prostega delovnega mesta ’
Z objavo oglasa za prosto delovno mesto na Zavodu za 6 4.7
zaposlovanje ’

Drugo*: 7 5,6

*dve podjetji sta dopisali Se drugo moznost, eno kot moznost iskanja zaposlitve z osebnim razgovorom
in eno kot moznost iskanja zaposlitve preko referenc. 7 anketiranih je uporabilo moznost drugo, a je niso
definirali.
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VPRASANJE 6:

Bi Zeleli sodelovati s Fakulteto za naravoslovje in matematiko UM ter na portalu
Kariernega centra FNM objavljati pripravljenost nudenja mentorstva pri
seminarskih in diplomskih nalogah studentom, objavljati potrebe po studentskem
delu, prostih delovnoh in pripravniskih mestih ter sodelovanju pri razli¢nih
projektih?

S Fakulteto za naravoslovje in matematiko zeli sodelovati 57% (16) anketiranih. 32% (9)
anketiranih s FNM ne zeli sodelovati. 11% (3) anketiranih je navedlo drugo moznost. Te so:
e podjetje oz. organizacija nima prostih mest, ker imajo Se sami presezke;
e da opravljajo dejavnost, ki ni vezana na omenjene smeri studija
e nevem.

Graf 47, Tabela 47: Pripravljenost sodelovati s FNM

1%
St. podjetij,
osnovnih in %
srednjih sol
[ ] Da 16 57 %
u Ne 2 32%
Drugo 3 11 %
Skupno: 28 100 %
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VPRASANJE 7:

Bi vas v zvezi s studentskimi praksami zanimalo sodelovanje s tujimi studenti?

S tujimi Studenti Zeli sodelovati 30% (9) anketiranih, medtem ko vecine 70% (19) anketiranih

taksno sodelovanje ne zanima.

Graf 48, Tabela 48: Sodelovanje s tujimi studenti
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VPRASANJE 8:

Kaksna se vam zdi ideja o izgradnji kariernega centra?

Vecina anketiranih je izrazila podporo Kariernemu centru FNM. 53,8% (15) anketiranih zeli o
ideji kariernega centra izvedeti vec. 28,6% (8) anketiranim se ideja zdi super. 10,7% (3)

anketiranih zeli aktivno sodelovati. 3,6% (1) anketiranih meni, da je to potrata casa in 3,6% (1)
ideja ne zanima.

Graf 49, Tabela 49: Karierni center

53,80%
St. anketiranih %
B Zelimoizvedetivec 15 53,8%
] Super 8 28,6%
B Zelimosodelovat 3 10,7%
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] Drugo 1] 0%
T T T T T Skupno: 28 100%
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VPRASANJE 9:

Bi Zeleli, da vas obvescamo o razpisih, s katerimi je subvencionirano zaposlovanje
absolventov oz. iskalcev prve zaposlitve?

61% (10) anketiranih zeli, da jih obves¢amo o razpisih, s katerimi je subvencionirano
zaposlovanje absolventov oz. iskalcev prve zaposlitve. Kontaktne podatke je navedlo 21% (6)

oseb, navedeni so v samostojnem dokumentu. 61% (17) podjetij ne zeli, da jih obves¢amo. Na
vprasanje zakaj tega ne zelijo, niso navedli niCesar.

Graf 50, Tabela 50: Zelja po obveséanju o razpisih

%
St. podjetij,
osnovnih in %
srednjih sol
m Da 17 61 %
m Ne 10 36 %
mdrugo 1 3 %
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VPRASANJE 10:

Kako bi po vasem mnenju mladi lahko izboljsali svoje zaposlitvene mozZnosti?

Svoj komentar je podalo 21 anketiranih. Napisali so:

z vkljucevanjem v delo ze v casu Studija,

kot prosilec biti bolj vsiljiv pri delodajalcih,

da se izobrazujejo za deficitarne poklice,

veliko prakti¢nega znanja in samoiniciativnosti pri iskanju zaposlitve,

sprejem vsakega dela, tudi volunterskega, pripravnistvo,

v trenutni situaciji tezko,

zacnejo naj kot volonterji,

¢im prej je potrebno vstopiti na trg dela oz. pridobivati izkusnje (ni nujno za placdilo in
to Se pred iztekom studija), da se bolje predstavijo,

dodatna izobraZevanja, pridobiti formalno izobrazbo na ve¢ podrocjih. 05 ucitelj bi
moral biti usposobljen za ucenje veC predmetov, za delo z ucenci s posebnimi
potrebami itd.,

da pocnejo/iscejo priloznostna dela s podrocja, ki jih najbolj zanima. Ugotoviti vsaj do
25. leta, kaj jih najbolj zanima. Se mimogrede bolj zanimajo za znanja/certifikate, ki
jim bodo prisla prav cez 2-3 leta.

Obvezna praktic¢na usposabljanja, ki velikokrat privedejo tudi do zaposlitve, delodajalca
pa je potrebno zavezat, da Studentu daje primerne naloge in ne zgolj npr. nosenje
malice ipd.,

s ¢im veC prakti¢nega dela, torej prakse v podjetju,

z vecjo invazivnostjo iskanja, z vkljucevanjem v delo organizacije tudi na volonterski
osnovi,

mislim, da se mladi dovolj trudijo, ampak so Zal slabi ¢asi. Mislim, da gre Ze na bolje.
osnovni pogoj so kvalitetni Studijski programi, primerna zahtevnost Sstudija, s
poudarkom na prakti¢nih uporabnih znanjih, za kar je zadolzeno MSS v sodelovaniju z
drugimi vladnimi resorji in izobrazevalnimi institucijami. Mladi lahko povecujejo svoje
zaposlitvene moznosti tudi s pridobivanjem dodatnih funkcionalnih znanj, delovnih
izkusenj in samoiniciativnim razvojem poklicnih interesov. Sodelovanje na projektih, ki
so povezani s potrebami gospodarstva so verjetno prava priloznost. Mnozica
izobrazevalnih programov in vpisnih mest pomeni zal pogosto razvrednotenje kvalitete
znanja ter suficit diplomantov s povprecnimi znanji in sposobnostmi.

S sodelovanjem fakultete s podjetji. S fakulteto za informatiko imamo sklenjene ucne
pogodbe in tako najlazje spoznamo kapaciteto

Mladim Ze med studijem omogociti/zagotoviti obvezno prakticno usposabljanje na
podrocju za katerega se izobrazujejo

Opravljanje studentskega dela, prakse,... v podjetju, kjer bi zeleli delati.

Zelo tezko, ker je premalo_prostih.deloynih mest

Fakultete bi morale izobraZevati za bolj uporabna znanja, ki bi bila neposredno
uporabna na delovnih'mestih.
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VPRASANJE 11:
Naziv vase organizacije?

Naziv je podalo 24 sodelujocih:

¢ Elektro Celje d.d

e Srednja Sola za
oblikovanje Maribor

e |C Piramida Maribor

o 0S Draga Kobala

e Bisol d.o.o.

o SERS

e Tehniski solski
center Maribor

o 0S Benedikt

e 0S Prezihovega
Voranca Maribor

¢ |l. Gimnazija Maribor

Srednja elektro -
racunalniska Sola
Maribor

0S Franceta
Preserna

SRC d.o.o.

Zaslon Telecom
d.o.o.

Mariborske lekarne
Maribor
Mariborska livarna
Maribor d.d.
Iskraemeco d.d.

Elektro Maribor,
d.d., podjetje za
distribucijo
elektri¢ne energije
Nuklearna elektrarna
Krsko, d.o.o

I. gimnazija Maribor
Lancom d.o.o0.
Fidimed d.o.o.
Dr.Nemo d.o.o.
Iskra Avtoelektrika
d.d.
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PRILOGA 2: ANKETA IZVEDENA MED PODJETJI

ANKETA - gradnja karierne poti studentov Fakultete za naravoslovje in

matematiko Univerze v Mariboru
Spostovani,

prosimo, da spodnja vprasanja pozorno preberete in nanje odgovorite. Vasi odgovori bodo sluzili
izkljucno za potrebe Kariernega centra Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v
Mariboru.

Vljudno vas prosimo, da izpolnjene ankete posljite na naslov Fakulteta za naravoslovje in matematiko
UM, Koroska cesta 160, 2000 Maribor, na faks: 02 25 18 180 ali izpolnite anketo v elektronski obliki,

ki ste jo prejeli na vas elektronski naslov.

NAVODILA za izpolnjevanje:

Pri posameznem vprasanju je mozen le 1 odgovor.

Kjer je to predvideno, dopisite svoje odgovore na prazne Crte poleg posameznega vprasanja. V
kolikor bi z nami Zeleli sodelovati, prosimo pripiSete kontaktne podatke.

1) Ali vasa organizacija ponuja Studentsko delo ali Studijsko prakso?
a) Da, v povprecju za tednov

b) Ne, zakajne?

c) Ne se, a bi zeleli

2) Ali vasa organizacija ponuja sodelovanje Studentom pri pripravi seminarskih ali diplomskih
nalog?
a) Da,
b) Ne, zakaj ne?

c) Ne se, a bi zeleli

3) Poznate Fakulteto za naravoslovje in matematiko, veste kak3en kader izobrazuje?

a) Da, Zanima nas kader s podrocja:
b) Ne, a) Matematike d) Biologije/Ekologije
c) Ne se, a bi nas zanimalo b) Fizike e) Racunalnistva

c) Kemije f) Tehnike

4) Menite, da je za uspesno kariero dovolj znanje, ki ga Studenti pridobijo tekom formalnega
izobrazevanja (osnovna Sola, srednja Sola, fakulteta)?

Da, pridobljeno znanje je povsem dovolj

Ne, potrebno se je dodatno izobrazevati, predvsem z:

)

b) Da, a dodatno pridobljeno znanje jim prinasa prednost na trgu dela
)
)

Drugo:
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5) Prosimo, da s Stevilkami od 1 do 7 oznacite vrstni red, po katerem je po vaSem mnenju
najlazje »najti« primernega kandidata za prosto delovno mesto.

Z objavo oglasa za prosto delovno mesto v Casopisu
Z objavo oglasa za prosto delovno mesto na Zavodu za zaposlovanje
Zaposlitev nekoga, cigar delo in delovne navade so znane (znano je delo, ki ga je kandidat
opravljal kot: studentsko delo, Studijsko prakso, volontersko delo, sodeloval pri projektih,
idr.)
S priporocili (zaposlenih ali ljudi, ki so vredni zaupanja)
Med ponudbami za delo (Zivljenjepisi), ki jih kandidati posiljajo, ko Se ni prostega delovnega
mesta
Z objavo oglasa na spletu

Drugo:

6) Bi zeleli sodelovati s Fakulteto za naravoslovje in matematiko UM ter na portalu Kariernega
centra FNM objaviti moznost mentorstva pri seminarskih in diplomskih nalogah Studentom,
objavljati potrebe po Studentskem delu, prostih delovnih in pripravniskih mestih ter

sodelovanju pri razli¢nih projektih?

a) Da, Kontakt:
b) Ne, zakaj ne?
c) Drugo:

7) Bivas v zvezi s studentskimi praksami zanimalo sodelovanje s tujimi Studenti?
a) Da b) Ne

8) Kaksna se vam zdi ideja o izgradnji Kariernega centra?

Q Zelimo izvedeti vec Q potrata Casa
Q4 super U nas ne zanima
Q Zelimo sodelovati A drugo:

9) Bi Zeleli, da vas obvesS¢amo o razpisih, s katerimi je subvencionirano zaposlovanje absolventov

oz. iskalcev prve zaposlitve?

a) Da, Kontakt:
b) Ne,
c) Drugo:

10) Kako bi po vaSem mnenju mladi lahko izboljsali svoje zaposlitvene mozZnosti?

11) Naziv vase organizacije:

ZAHVALJUJEMO SE VAM ZA'SODELOVANJE!
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