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1 OSNOVNI PODATKI O FAKULTETI

Fakulteta za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru (FNM UM) je visokoSolski
zavod, na katerem se zaposleni ukvarjamo z visokoSolskim izobrazevanjem in
raziskovanjem na podrocju naravoslovja, matematike, tehnike in edukacijskih znanosti.
Fakulteta izvaja Studijske programe, katerih kakovost zagotavlja odli¢en akademski kader.
Vsi akademski sodelavci fakultete so aktivni in priznani raziskovalci, njihovi rezultati pa
kaZzejo na to, da so svetovno priznani raziskovalci in znanstveniki, ki s svojim delom
uvrscajo fakulteto v sam vrh raziskovalne odli¢nosti na Univerzi v Mariboru.

Na FNM je povezanost med izobraZzevanjem in raziskovanjem kljucnega pomena. Zato
sodelavci FNM v svoje raziskave aktivno vkljucujejo tako dodiplomske kot podiplomske
Studente. Uspesna raziskovalna dejavnost se zrcali tudi v aktualnih in uporabnih studijskih
programih, v katerih Zeli fakulteta drzati stik s sodobno znanostjo. Na Fakulteti za
naravoslovje in matematiko se izvajajo pedagoski Studijski programi naravoslovnih
predmetov - biologije, fizike in kemije, matematike, racunalnistva in tehnike ter
nepedagoski Studijski programi, ki omogocajo usvajanje novega znanja na podrocjih
biologije, ekologije z naravovarstvom, fizike in matematike.

O kakovosti akademskega kadra zelo zgovorno pric¢ajo tudi studentske ankete, kjer se po
povprecni oceni pedagoskega osebja FNM uvrs¢a med najkakovostnejse in studentom
najbolj prijazne fakultete Univerze v Mariboru.

Zato je cilj vodstva in zaposlenih na FNM Se naprej v najvecji meri zagotavljati visoko
kakovost delovanja fakultete na izobrazevalnem, znanstvenem, raziskovalnem in
strokovnem podrocju.

Naslov:

Univerza v Mariboru

Fakulteta za naravoslovje in matematiko

Koroska cesta 160, 2000 Maribor

Odgovorne osebe Fakultete za naravoslovje in matematiko

dekan:
doc. dr. Mitja Slavinec
tajnik fakultete:
Boris Munisic¢
prodekan za izobrazevalno dejavnost:
red. prof. dr. Franc JanZekovic
prodekan za znanstveno raziskovalno in podiplomsko dejavnost:
red. prof. dr. Bostjan Bresar
prodekan za sodelovanje z gospodarstvom in mednarodno dejavnost:
red. prof. dr. Blaz Zmazek
prodekan za studentska vprasanja:
Marko Sterk

Zgodovina fakultete:

Fakulteta je nastala s preoblikovanjem nekdanje Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru,
leta 2006. Je mlada fakulteta, ki ima sicer dolgo tradicijo, saj so se ze od samega zacetka
tedanje Pedagoske fakultete v letu 1961 razvijale studijske smeri in izoblikovali oddelki, ki
so danes zdruzeni v FNM. To so Oddelek za biologijo, Oddelek za fiziko, Oddelek za kemijo,
Oddelek za matematiko in racunalnistvo ter Oddelek za tehniko. Oddelek za kemijo se je s
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sklepom Senata FNM, sprejetim na 30. redni seji 26. 06. 2013, zdruzil z Oddelkom za
biologijo, pri cemer se je na Oddelku za biologijo ustanovila Katedra za izobraZevalno
kemijo. Organizacijska sprememba je bila narejena konec Studijskega leta 2012/2013 in je
formalno stopila v veljavo s studijskim letom 2013/2014.

1.1 Vizija in poslanstvo fakultete

Poslanstvo in vizija sta bili potrjeni na 14. redni seji Senata FNM UM, 24. 01. 2012.

Vizija FNM UM:
Biti vodilno izobraZevalno, raziskovalno in aplikativho razvojno sredisce v regiji na

podro¢ju temeljnih naravoslovnih ved in matematike ter vodilno sredis¢e v Sloveniji za
izobrazevanje uciteljev z vseh podrocij naravoslovja, matematike in tehnicnih strok na
vseh nivojih izobrazevanja.

Poslanstvo FNM:

Ustvarjanja novih znanj s podrocij temeljnih in edukacijskih znanosti biologije, ekologije,
matematike, fizike, kemije, tehnike in racunalnistva ter prenasanja tega znanja v
izobrazevalno, znanstveno in strokovno sfero ter v izboljsanje kakovosti zivljenja ljudi in
vzpostavljanje trajnostnega razvoja.

1.2 Sledenje strateskih ciljev UM

Usklajenost je prikazana v Prilogi P-1.1. Iz slednje je razvidno, da je strateski nacrt FNM
izjemno usklajen s strateskim nacrtom UM. Na podrocjih organizacija in povezljivost
univerze, razvoj Cloveskih virov, Studenti, vpetost univerze v lokalno okolje, prostorski
razvoj univerze, je usklajenost popolna. Aktivhosti za popolno dosego ujemanja se
izvajajo, kar je razvidno iz vsakoletnega programa dela in akcijskega nacrta FNM. FNM je
znanstvenoraziskovalno med najbolj uspesnimi ¢lanicami UM. Na izobrazevalnem podrocju
poudarjamo dolgorocni razvoj Studijskih programov, uporaba inovativnih metod
poucevanja in sodobnih ucnih okolij ter vzpostavitev pogojev za ucenje, osredotoceno na
Studenta ter izboljsanje kakovosti doktorskega studija. Kot clanica, kjer izobrazujemo tudi
bodoce ucitelje za osnovne in srednje Sole, razvijamo nove metode poucevanja in sodobna
ucna okolja.

Osnovni cilj FNM UM je doseganje znanstvenoraziskovalne odlicnosti ter trajnostnega in
kakovostnega razvoja ved. Znanstvenoraziskovalna in strokovna dejavnost fakultete se
vztrajno povecuje kljub povecanim pedagoskim obremenitvam zaposlenih s pedagoskim in
administrativnim delom.  V nadaljevanju natanc¢neje podajamo cilje poglavitnih
dejavnosti FNM UM.

Cilji kakovosti na podrocju znanstvenoraziskovalne dejavnosti so:

- mednarodno vrhunsko znanstvenoraziskovalno delo na vseh podrocjih, na katerih
izvajamo Studijske programe,

- v svetu prepoznavna fakulteta s prepoznavnimi vrhunskimi raziskovalci,

- prinasati na UM taka raziskovalna odkritja, ki bodo UM popeljala med prvih 500 univerz
na svetu,

- v okviru Slovenije in regije v vrhunskih laboratorijih razvijati tudi specificna lastna
raziskovalna podrocja, ki so komplementarna podroéjem raziskav, ki te¢ejo na institutih v
bliznji okolici (npr. Graz, Ljubljana),

- vstopiti v sistem evropskih projektov,
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- delez zaposlenih na raziskovalnih delovnih mestih je min. 30 % vseh zaposlenih,

- vzpostaviti sistem za omogocanje sobotnega leta vsakih 7 let (vsaj za najboljse
raziskovalce),

- razvijanje interdisciplinarnih znanstvenih podrocij ter realizacija vecjih raziskovalnih
projektov s povezovanjem raziskovalnih skupin znotraj fakultete, med fakultetami UM in v
sodelovanju z drugimi raziskovalnimi institucijami v RS in EU,

- Studenti vkljuceni v raziskovalno delo od 1. stopnje Studija naprej.

Cilji kakovosti na podrocju izobrazevane dejavnosti so:

- diplomante vseh podrocij in stopenj umestiti na trg dela in hkrati vplivati na vsakoletno
poveCanje povprasevanja po diplomantih s podro¢ja matematike, fizike, biologije in
ekologije z naravovarstvom,

- povezati Studente s potencialnimi delodajalci tekom Studija na vseh stopnjah studija,

- stalni dvig kakovosti izobrazevalnega dela,

- izboljsati kadrovsko sestavo, tako da je en visokosolski ucitelj tutor najvec¢ 15 studentom,
- na 2. in 3. stopnji predavajo vrhunski raziskovalci, ki so hkrati odli¢ni predavatelji,

- doseci kriticno stevilo vpisanih za kvalitetno konkurenco med studijem (15 oz 30
Studentov v prvi letnik na Studijskem programu) in doseci tak interes za studij, da bodo na
vecini programov omejitve vpisa ob takem stevilu razpisnih mest, kot jih druzba potrebuje,
- povecati mednarodno mobilnost incoming in outgoing Studentov,

- pridobiti znaten delez studentov iz osrednje in zahodne Slovenije ter tujih Studentov
(internacionalizacija Studija),

- na vseh podrocjih, kjer izvajamo Studijske programe nuditi bivsim diplomantom (in
ostalim) moznost vsezivljenjskega ucenja in strokovnega izpopolnjevanja.

Cilji kakovosti na podrocju strokovne dejavnosti so:

- krepitev sodelovanja z gospodarstvom na podrocju skupnega razvoja inovativnih
proizvodov in storitev,

- krepitev sodelovanja z izobrazevalnimi institucijami na vseh nivojih izobrazevanija,
sodelovanje v strokovnih komisijah pristojnega ministrstva in javnih zavodov na podrocju
Solstva,

- stalno vecanje vkljucevanja Studentov v projekte z gospodarstvom preko seminarskih,
raziskovalnih in diplomskih nalog,

- zagotavljanje in stalno vecanje ponudb strokovnih storitev za gospodarstvo,

- vzpodbujanje prenosa temeljnih raziskovalnih dosezkov v gospodarstvo v obliki patentov
in izboljsav,

- povecati prepoznavnost diplomantov vseh podrocij in stopenj na trgu dela in hkrati
vplivati na vsakoletno povecanje potreb po diplomantih s podrocja matematike, fizike,
biologije in ekologije z naravovarstvom,

- povezati potencialne delodajalce s Studenti na vseh stopnjah studija preko problemskega
ucenja pri obstojecih predmetih in z uvajanjem ciljnih aplikativnih predmetov,

- pridobiti strokovnjake iz gospodarstva, Sol, javne uprave in raziskovalnih institutov z
namenom vkljucevanja v izvedbo studijskega procesa,

- aktivno sodelovanje pri odlocCitvah Solske politike,

- gradnja in vzdrzevanje mreze potencialnih delodajalcev za profile, ki jih izobrazujemo na
nasi fakulteti.

Cilji kakovosti na podrocju fakultete kot celote so:

- zagotavljanje konkurencnih prednosti z obnovo prostorov in permanentnim
posodabljanjem laboratorijske opreme za izvajanje pedagoske in raziskovalne dejavnosti,

- zadovoljevanje prostorskih potreb fakultete v okviru nacrtovanih novogradenj UM,

- permanentna skrb za zagotavljanje kvalitete pedagoskega in raziskovalnega kadra,

- promocija naravoslovja in matematike v druzbi in vecanje zavedanja v druzbi o pomenu
znanosti v vsakdanjem Zzivljenju,
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- vzpostaviti sistem donacij, ki temelji na uspesnih diplomantih fakultete (posameznikih in
podjetjih);

- s sistematicnim porocanjem o vseh pomembnih dogodkih in odzivom na vabila in pozive
medijev;

- odprava kadrovske podhranjenosti na vseh podrocjih delovanja fakultete;

- stalna skrb za pozitivno vzdusje med zaposlenimi, studenti in zaposlenimi ter studenti.

Cilji kakovosti na podro¢ju mednarodnega umescanja in mednarodne prepoznavnosti
dosezkov na vseh podrocjih delovanja:

- znanstvenoraziskovalno delo zaposlenih na FNM UM je mednarodno prepoznavno na vseh
podrocjih, na katerih izvajamo Studijski proces,

- izobrazevalno delo je mednarodno prepoznavno, kar se kaze skozi mobilnost incoming
Studentov na FNM in skozi Stevilo Studentov iz tujine, ki redno Studirajo na FNM UM.
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2 VPETOST V OKOLJE

V tem poglavju je ovrednoteno sodelovanje FNM z druzbenim okoljem - visokosolskimi
zavodi, podjetji in drugimi organizacijami ter mednarodno sodelovanje.

2.1 Sodelovanje in povezanost z ozjim in SirSim okoljem

2.1.1 Sodelovanje z univerzami, instituti, podjetji, Solami

V okviru znanstvenoraziskovalnih in strokovnih (ZRS) programov FNM UM aktivno sodeluje s
stevilnimi domacimi in mednarodnimi institucijami, vkljucujo¢ Univerze, raziskovalne
institute, Sole, kakor tudi javne zavode in gospodarske druzbe. Pri tem sodeluje z
naslednjimi:

a) univerzami in instituti:

Univerza v Mariboru: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede, Fakulteta za
energetiko, Fakulteta za gradbenistvo, Fakulteta za kemijo in kemijsko
tehnologijo, Fakulteta za strojnistvo, Filozofska fakulteta, Ekonomsko-poslovna
fakulteta, Medicinska fakulteta, Pedagoska fakulteta, Fakulteta za zdravstvene
vede, Fakulteta za elektrotehniko, racunalnistvo in informatiko, Pravna
fakulteta

Univerza v Ljubljani: Fakulteta za matematiko in fiziko, Pedagoska fakulteta,
Biotehniska fakulteta, Fakulteta za druzbene vede, Fakulteta za strojnistvo,
Univerza na Primorskem, Fakulteta za naravoslovje, matematiko in
informacijske tehnologije,

Institut Jozef Stefan (1JS), Ljubljana

Reaktorski center Podgorica

ZRC SAZU Ljubljana: Institut za arheologijo, Bioloski institut Jovana HadZzija
Institut za fiziologijo, Univerza v Mariboru, Medicinska fakulteta

Institut za biofiziko, Medicinska fakulteta, UL, Slovenija

Institut za ekoloski inZeniring

Institut za kovinske materiale in tehnologije (IMT), Ljubljana

Institut za matematiko, fiziko in mehaniko (IMFM), Ljubljana

Nacionalni institut za biologijo, Ljubljana

Institut za ekoloski inZeniring d.o.0., Maribor

Univerzitetni klinicni center Ljubljana: Onkoloski institut, Bolnisnica Golnik
(oddelek za pljucne bolezni in alergijo)

Univerzitetni klini¢ni center Maribor

Univerza v Bayreuthu,

Berzsenyi Daniel Foiskola, Szombathely,

Sveuciliste u Zagrebu,

Joanneum Research Institut, Graz,

Karl-Franzens-Universitat Graz,

Evropska platforma za nizozemsko izobrazevanje,

Univerza sv. Cirila in Metoda v Skopju,

Philipps-Universitat Marburg,

Johann Wolfgang Goethe - Universitat, Frankfurt am Main,

Univerza v Splitu,

Univerza v Leipzigu,

Univerza v Bordeauxu,
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Univerza v Trstu,

Univerza v Stockholmu,
Univerza Goettingen,

Univerza Hradec Kralove,
Univerza Politehnika v Madridu.

b) $olami ter Centri $olskih in ob3olskih dejavnosti (CSOD):

Prva gimnazija, Maribor

Il. gimnazija Maribor

lll. gimnazija Maribor

Skofijska gimnazija A. M. Slomska, Maribor

Skofijska klasi¢na gimnazija Ljubljana Sentvid

Gimnazija in srednje kemijska sola Ruse

Srednja Sola Slovenska Bistrica

Solski center Celje

I. Gimnazija, Celje

Srednja zdravstvena Sola Celje

SC Ptuj

Tehniski solski center, Maribor

Srednja lesarska Sola Maribor

Srednja gradbena Sola in gimnazija, Maribor

Gimnazija F. Miklosica Ljutomer

Osnovne 3ole v Mariboru: OS Bojana llicha, OS bratov Polanc¢i¢ev, OS Toneta
Cufarja, OS Tabor 1, OS Franceta PreSerna, OS Martina Kon3aka,

Osnovne $ole izven Maribora: OS Kamnica, OS5 Janka Glazerja (Ruse), OS Radlje ob
Dravi, OS5 Gornja Radgona, OS Radenci, Dvojezicna OS I. Lendava, OS Franceta
Preserna Crensovci, IV. OS Celje, OS Karla Destovnika Kajuha Sostanj, OS Ormoz, 0S
PreZihov Voranc Ravne na Koroskem, OS Pesnica, OS Planina pri Sevnici, 0S
Puconci, OS Primoza Trubarja Lasko, 2. OS Slovenska Bistrica, OS Vuzenica, OS
Vitanje IN OS Velika Nedelja

CSOD Spuhlja

podjetji:

Cimos, Koper

ERICO Velenje Institut za ekoloske raziskave d.o.o.

First, Radegunda, 543330 Mozirje

Geodetski zavod Celje

IZOTECH zalozba d.o.0., UL. Kirbisevih 52, 2240 Miklavz na Dravskem polju
NLZOH, Maribor

Ocean orchids, Dobrovnik

Paradajz d.o.o., Turnisé¢e

Podjetje NTBROG, Damjan Osrajnik s.p., Sv. Anton na Pohorju

Sampionka Rence

TALUM, Tovarna aluminija d.d. Kidricevo

UNIOR Kovaska industrija d.d., Zrece

Vodnogospodarski biro Maribor d.o.o.

Zavod za varstvo narave RS, obmocna enota MB, Pobreska cesta 20a, 2000 Maribor,
Iskartel, telekomunikacijski sistemi , d.o.o., Kranj

Sampionka d.o.0., Volj¢ja Draga

Cosylab, laboratorij za kontrolne sisteme, d.d., Ljubljana
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Doorson, d.o.0., Maribor

Kreativni aluminij, d.o.o., Kiricevo

Kovinoplastika Stefan Pavlinjek, ing., s.p.

SODO, sistemski operater distribucijskega omrezja z elektricno energijo d.o.o.,
Maribor

d) in drugimi organizacijami:

Andragoski center Slovenije, Ljubljana

Botanicni vrt v Ljubljani

Botanicni vrt v Mariboru

Drustvo biofizikov Slovenije, Jamova 39, 1000 Ljubljana

Drustvo biologov Slovenije

Drustvo ekologov Slovenije

Drustvo matematikov, fizikov in astronomov Slovenije, Jadranska 19, 1000
Ljubljana

Drustvo Nigritella, Ce3njice pri Zagradcu 50, 1303 Zagradec

Drustvo uciteljev biologije Slovenije (DUBS), Kardeljeva plosc¢ad 16, Ljubljana
Drustvo za biologijo rastlin

Drustvo za opazovanje in proucevanje ptic Slovenije (DOPPS), Trzaska 2, Ljubljana
Drustvo za proucevanje in ohranjanje metuljev v Sloveniji

Drzavni izpitni center (RIC), Ljubljana

International Association for Vegetation Science

Krajinski park Goricko

Krajinski park Secoveljske soline

Morska bioloska postaja Piran, Piran

Nacionalni institut za biologijo (NIB)

Pomurska akademsko znanstvena unija (PAZU), Lendavska 5a, 9000 Murska Sobota
Prirodoslovno drustvo Slovenije

Prirodoslovni muzej Ljubljana, Presernova 20, Ljubljana

Slovenska astronomska zveza, Ljubljana

Slovensko botanicno drustvo

Slovensko drustvo za mehaniko

Slovensko drustvo za tribologijo

Slovenska potapljaska zveza, Celovska cesta 25, 1000 Ljubljana

Tehniski muzej Bistra

Vzhodnoalpsko-dinarsko drustvo za proucevanje vegetacije

Zavod Antona Martina Slomska, Maribor

Zavod RS za Solstvo, Maribor, Ljubljana

Zveza prijateljev mladine, Maribor

Zveza za tehnicno kulturo Slovenije, Ljubljana

Zivalski vrt v Ljubljani

EKTC Maribor

Institucije imajo s FNM UM vzpostavljeno formalno ali neformalno sodelovanje, bodisi
preko znanstvenoraziskovalnih programskih skupin ali projektov in strokovnih projektov,
kot so navedeni v poglavju 3.4.2.

Sodelovanje z omenjenimi institucijami poteka na razlicne nacine:

Preko dvojne zaposlitve nasih sodelavcev; nekateri so delno zaposleni tudi na
omenjenih visokosolskih zavodih, raziskovalnih organizacijah in v podjetjih.
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- Kot izvajanje dela pedagoskega procesa na nekaterih od omenjenih clanic s
pomocjo nasih sodelavcev, oz. izvajanje del nasega pedagoskega procesa s pomocjo
sodelavcev z drugih clanic. Tovrstno sodelovanje imamo tudi s sorodnima
fakultetama Fakulteta za matematiko in fiziko Univerze v Ljubljani in Fakulteta za
matematiko, naravoslovje in informacijske tehnologije Univerze na Primorskem.

- Kot sodelovanje pri raziskovalnih projektih. Na ta nacin FNM sodeluje s skupinami
na Institutu Jozef Stefan, Institutu za matematiko fiziko in mehaniko, Fakulteto za
strojnistvo UM, Fakulteto za matematiko in fiziko UL, Naravoslovno tehnisko
fakulteto UL, Pedagosko fakulteto UL ter Medicinsko fakulteto UL, Medicinsko
fakulteto UM ter Znanstveno-raziskovalnim centrom SAZU.

- kot sodelovanje pri prakticnem usposabljanju, diplomskih, magistrskih in doktorskih
delih, Studentskih projektih.

Povezovanje s slovenskimi institucijami izven okvirov visokega Solstva in
znanstvenoraziskovalnega sektorja poteka v petih (deloma prekrivajocih se) smereh:

1. povezovanje z institucijami, ki potrebujejo znanje FNM (projektno
sodelovanje),

Po ustanovitvi FNM leta 2007 se je zacelo intenzivno graditi mrezo stikov s podjetji, ki jih
zanimajo podrocja raziskovanja in studija na FNM. Uspesni stiki so bili vzpostavljeni na
podrocjih matematike, kjer gospodarstvo od znanj FNM potrebuje predvsem statisticne in
algoritmi¢ne obdelave podatkov ter modeliranje, fizike, kjer gospodarstvo in druge
zunanje institucije potrebuje analize in modeliranje fizikalnih pojavov, obravnavanih s
sodobnimi merilnimi instrumenti (georadar, IR kamera, izkoris¢anje soncne energije),
tehnike (konstrukcija strojev), in biologije (kartiranje habitatov). Sodelovanje se tako
uspesno povecuje, kar je razvidno tudi iz stevila aplikativnih projektov.

FNM UM je v letu 2015/2016 izvajala projekte z gospodarstvom in drugimi institucijami.
Podroben pregled programov in projektov je predstavljen v poglavju 3.4.2.

2. povezovanje z institucijami, ki zaposlujejo diplomante FNM,

Na UM uspesno deluje Karierni center (KC), s katerim se sistemati¢no gradi mrezo stikov s
podjetji, ki bi Zelela zaposlovati diplomante FNM. Tem podjetjem je omogoceno, da
pridejo v stik s Studenti, da z njimi sodelujejo v okvirih seminarskih in diplomskih nalog,
ter s tem vzpostavijo sodelovanje, ki lahko vodi do zaposlitve diplomantov. V okviru KC
Studente tudi spodbujamo, da sistematicno zbirajo neformalna, mehka znanja in z njimi
bogatijo svoje izkusnje, preko zivljenjepisa pa jih predstavljajo tudi potencialnim
delodajalcem in s tem izstopajo pred drugimi kandidati. Posebna vrsta povezovanija so ti.
ciljni aplikativni predmeti, pri katerih Studentje na vajah snov utrjujejo na realnih
problemih in podatkih izbranega podjetja. Prav ti predmeti postajajo vedno bolj
pomemben dejavnik pri izgradnji mreze podjetij, ki potrebujejo diplomante FNM.

3. povezovanje z osnovnim in srednjim Solstvom, ki zaposluje pedagoske
diplomante FNM,

Povezovanje z osnovnimi in srednjimi Solami ima na FNM najdaljso tradicijo, saj je
integrirano kot del Studijskega procesa. Vsi pedagoski Studentje morajo namreC opraviti
pedagosko prakso - nastope in hospitacije v osnovnih in srednjih Solah, pri ¢emer pridejo v
stik z okoljem, v katerem bodo profesionalno delovali.
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4. povezovanje s srednjimi Solami, ki izobraZujejo dijake za Studij na FNM,

Povezovanju s srednjimi Solami, ki izobrazujejo dijake za Studij (tudi) na FNM je
sistematicno urejeno v okvirih Interdisciplinarnega didakticnega centra za okoljsko vzgojo,
v okviru katerega dijakom organiziramo naravoslovne in tehniske dneve. S tem pri njih
vzgajamo obcutek za naravoslovne, matematicne in tehniske vsebine in odpiramo moznost,
da zelijo svoje tovrstno zanimanje nadgraditi s studijem na FNM. V okviru teh dejavnosti
tudi vsako leto organiziramo Teden odprtih vrat za dijake in osnovnosolce, kjer izvedemo
veC naravoslovnih, matematicnih in tehniskih delavnic. V septembru 2015 smo Ze drugic¢
izvedli tudi Dan znanosti, septembru 2016 pa za dijake Prve gimnazije Maibor, posebno
predstvitev in delavnice za promocijo znanosti in studijskih programov FNM UM.

5. povezovanje z osnovnimi Solami.

Osnovnosolci so redni obiskovalci vivarija Oddelka za biologijo. V vivariju zanje
pripravljamo delavnice, v katerih se seznanijo z gojitvijo zivali ter ravnanjem z njimi. V
okviru Interdisciplinarnega didakticnega centra za okoljsko vzgojo za ucence organiziramo
naravoslovne dneve. S tem pri njih vzgajamo obcutek za naravoslovne vsebine.

2.1.2 Sodelovanje v organizacijah, organih in komisijah na regijskem in drzavnem
nivoju

Zaposleni na FNM UM so zelo aktivni pri delu v najrazlicnejsih organizacijah za promocijo
naravoslovja in tehnike, z aktivnim sodelovanjem v komisijah in organih na regijskem in
drzavnem nivoju vplivajo na razvoj politik s ciljem spodbujanja razvoja naravoslovnih in
tehniskih znanj ter ozavescanju pomena teh znanj za sodobno druzbo. V nadaljevanju
povzemamo sodelovanja v komisijah, odborih, organizacijah:
e Drzavne predmetne komisije za splosno maturo
e Strokovni svet RS za splosno izobrazevanje
Znanstveni svet ARRS
ARRS, Svet za interdisciplinarne raziskave
Andragoski center Slovenije, Svet zavoda
Zavod za Solstvo RS, Svet zavoda
MKO, Strokovni svet za zascito zivali
MKO, Strokovni odbor za Direktivo o pticah in Direktivo o habitatih
MKO, Komisija za ravnanje z GSO, znanstveni odbor za odprte sisteme
MIZS, Komisija za Zenske v znanosti
Zveza prijateljev mladine, Mladi za napredek Maribora, komisije za ocenjevanje
raziskovalnih nalog
ZOTKS, tekmovalne komisije regijskih in drzavnih tekmovanj
ZOTKS, Upravni odbor
Mladi raziskovalci Podravja, komisije za ocenjevanje raziskovalnih nalog
ZRSS, predmetna razvojna skupina za matematiko,za fiziko, za naravoslovije,
Prirodoslovni muzej Slovenije, Strokovni set PMS
Raziskovalno izobrazevalno sredis¢e Rakican, Svet javnega zavoda
Pomurski razvojni institut, strokovni svet
Pomurska akademsko znanstvena unija
Pomurska izobrazevalna fundacija
Zveza za tehnicno kulturo Slovenije
Astronomsko drustvo Kmica
Slovenska potapljaska zveza
Slovenska astronomska zveza, nadzorni odbor
drustvo Nigritella, upravni odbor
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Vsa tovrstna sodelovanja zaposleni sproti vnasajo na povezavo:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bpxrF4ufW4s9jwORibiccOXQk _mTOMVLANYuon
eceFM/edit?pli=1#gid=1632856538.

2.1.3 Popularizacija znanosti

FNM UM aktivno deluje na podrocju popularizacije znanosti ter dvigu zavedanja pomena
znanosti za dobrobit Cloveka in trajnostno naravnan razvoj. Aktivnosti potekajo na nivoju
fakultete in univerze (delavnice za dijake in u¢ence ob tednu odprtih vrat, tematski dnevi
za gimnazije, skozi vse leto izvedba delavnic za izkustveno spoznavanje zivali...) in v okolju
(poljudna predavanja o najnovejsih znanstvenih dognanjih na osnovnih in srednjih Solah,
redna udelezba na dnevih fizike v Tehniskem muzeju Bistra, sodelovanje z ZOTKS pri
izvedbi poletnih sol, fizikalnih taborov, tekmovanj iz fizike za 0S, tekmovanj iz biologije
za srednjesolce...). Fakulteta pri promociji naravoslovja, tehnike in matematike aktivno
sodeluje z mediji (oddaje Univerza, Ugriznimo znanost, Dobro jutro, O zivalih in ljudeh,...),
pripravlja poljudne sestavke na temo najnovejsih znanstvenih odkritij, odziva pa se tudi na
aktualna dogajanja v druzbi in visokem solstvu.

2.2 Mednarodno sodelovanje

Sodelovanje z mednarodnimi ustanovami je vzpostavljeno v okviru sklenjenih bilateralnih
sporazumov v namen studijskih izmenjav, v veliki meri pa poteka tudi na individualni ravni,
kjer raziskovalci sodelujejo s tujimi strokovnjaki, z namenom izboljsati kakovost in obseg
ZRS dejavnosti. Sodelovanje s tujimi raziskovalci in raziskovalnimi skupinami je jasno
razvidno iz soavtorstev pri objavljenih clankih. V letu 2016 je bila dobra polovica od 129
izvirnih znanstvenoraziskovalnih clankov objavljenih v soavtorstvu z raziskovalci iz tujine.
Sodelovanje poteka v okviru domacih raziskovalnih projektov, bilateralnih projektov,
mednarodnih projektov in na povabilo (in s tem financiranjem) gostiteljev.

Na FNM smo v okviru bilateralnih projektov v letu 2016 gostili 2 tuja raziskovalca.

Strokovna sodelovanja na mednarodnem nivoju se izkazujejo tudi z vkljuCenostjo v
mednarodna strokovna zdruzenja, zaposleni pa so tudi zelo aktivni v uredniskih odborih
mednarodnih znanstvenoraziskovalnih revij:

- Arachnologische Mitteilungen

- Abstract and applied analysis, Hindawi Publishing

- Acetic Acid Bacteria, PAGEPress Publications

- Biota

- BMC Microbiology, London, BioMed Central

- European journal of educational research

- Gortania. Botanica zoologia

- Journal of applied analysis and computation

- Opuscula zoologica Instituti Zoosystematici et Oecologici Universitatis

Budapestinensis

- Qualitative theory of dynamical systems

- Scientific World Journal, Hindawi Publishing Corporation

- Journal of Energy, Hindawi Publishing Corporation

- Journal of Sustainable Development of Energy, Water and Environment Systems

- Nanoscience and Nanoengineering, Horizon Research Publishing, USA Condensed

Matter Physics, Hindawi publisher

- Acrocephalus

- Acta Biologica Slovenica

- PLOS ONE
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- Chaos, Solitons & Fractals

- Scientific Reports

- International Journal of Bifurcation and Chaos

- Physical Review E

- European Physical Journal B

- Frontiers in Interdisciplinary Physics

- Complex Adaptive Systems Modeling

- Mathematical Problems in Engineering

- Applied Mathematics and Computation

- Journal of Baltic Science Education, Litva

- Problems of Education in the 21 Century, Litva

- Technologia Vzdelovania, Slovaska

- Advance in Fracture Mechanics, WIT Press, VB

- Pri zalozbi Imperial College Press, VB

- Ars Mathematica Contemporanea

- Asian-European Journal of Mathematics

- Discrete Applied Mathematics

- Discussiones Mathematicae Graph Theory

- European Journal of Combinatorics

- lIranian Journal of Mathematical Sciences and Informatics

- Annales Ser.Hist.Nat.,

- Open Zoology Journal
ter so aktivni recenzenti za Stevilne vrhunske znanstvenoraziskovalne revije. Vel
zaposlenih je tudi recenzentov za evropske projekte in nacionalne projekte drugih
evropskih drzav. Sodelujemo tudi v upravnem odboru iSER - The International Society of
Educational Research.

Omeniti velja tudi organizacijo Poletne sole SolDesign.
Vse tovrstne aktivnosti zaposleni sproti vnasajo na povezavo:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bpxrF4ufW4s9jwORibiccOXQk mTOMVLANYuon
eceFM/edit?pli=1#gid=1632856538.

V preglednici 2-1 so predstavljeni bilateralni sporazumi, sklenjeni v okviru programa
Erasmus+, v preglednici 2-2 je pregled stevila sklenjenih sporazumov po letih. V Studijskem
letu 2015/2016 na podrocju izobrazevanja, usposabljanja, mladih in Sporta, ki omogoca
stevilne aktivnosti v okviru treh poglavitnih ukrepov Erasmus+ za obdobje 2014 - 2020 ni
bilo dodatno sklenjenih sporazumov.

Preglednica 2-1: Sklenjeni bilateralni sporazumi

Partnerska institucija Drzava ISCED klasifikacija
KARL-FRANZENS-UNIVERSITAET GRAZ Avstrija 441 |Fizika
UNIVERSITY OF NICOSIA Ciper 421 |Biologija in biokemija
JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH | Cedka 421 |Biologija in biokemija
UNIVERZITA HRADEC KRALOVE Ceska 1 |lzobraZevanje
CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Ceska 441 |Fizika
CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Ceska 99 |[Naravoslovje
PHILIPPS-UNIVERSITAET MARBURG Nemc¢ija 441 |Fizika
LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN | Nem¢ija 461 |Matematika
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UNIVERSITY OF ROSTOCK Nemcdija 441 |Fizika
UNIVERSITAET TRIER Nemcija 461 | Matematika
UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Spanija 42 | Vede o Zivi naravi
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Spanija 443 | Geofizikalne vede
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO Okoljske in
UNIBERTSITATEA Spanija 422 | okoljevarstvene vede
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID (UPM) §panija 42 Vede o Zivi naravi
Naravoslovje,
matematika in
UNIVERSIDADE DE VIGO Spanija 4 racunalnistvo
TALLINNA TEHNIKAULIKOOL Estonija 421 |Biologija in biokemija
Okoljske in
TARTU ULIKOOL Estonija 422 |okoljevarstvene vede
UNIVERSITE D'ANGERS Francija 441 | Fizika
UNIVERSITE LILLE 1 - SCIENCES ET TECHNOLOGIES Francija 421 |Biologija in biokemija
SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U
OSIJEKU Hrvaska 469 | Matematika (drugo)
SVEUCILISTE U SPLITU Hrvaska 461 | Matematika
SVEUCILISTE U ZAGREBU Hrvagka 421 |Biologija in biokemija
SVEUCILISTE U ZAGREBU Hrvaska 441 |Fizika
EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM Madzarska 441 | Fizika
EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM MadZarska 42 | Vede o Zivi naravi
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO Italija 441 |Fizika
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO Italija 461 | Matematika
UNIVERSITA CA FOSCARI VENEZIA Italija 42 | Vede o zZivi naravi
SIAULIU UNIVERSITETAS Litva 481 | Computer science
SIAULIU UNIVERSITETAS Litva 461 | Matematika
IzobraZevalne vede in
SIAULIU UNIVERSITETAS Litva 14 izobraZevanje uciteljev
Naravoslovje,
UNIVERSITY OF INFORMATION SCIENCE AND matematika in
TECHNOLOGY "SAINT PAUL THE APOSTLE" OHRID Makedonija 4 racunalnistvo
NORWEGIAN UNIVERSITY OF Vede o Zivi naravi Norveska 42 | Vede o Zivi naravi
TELEMARK UNIVERSITY COLLEGE Norveska 441 | Fizika
RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN Nizozemska 441 |Fizika
WAGENINGEN UNIVERSITY Nizozemska 421 |Biologija in biokemija
UNIVERSIDADE DOS ACORES Portugalska 441 | Fizika
UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR Portugalska 421 |Biologija in biokemija
UNIVERSIDADE DE LISBOA Portugalska 42 | Vede o Zivi naravi
UNIVERSIDADE DE LISBOA Portugalska 42 | Vede o Zivi naravi
POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA Poljska 461 | Matematika
POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA Poljska 421 |Biologija in biokemija
POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA Poljska 440 | Fizikalne vede
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Matematika in

POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA Poljska 46 statistika
POLITECHNIKA GDANSKA Poljska 461 | Matematika
UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY IM.KEN W
KRAKOWIE Poljska 441 | Fizika
UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY IM.KEN W
KRAKOWIE Poljska 461 | Matematika
UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY IM.KEN W
KRAKOWIE Poljska 48 | Racunalnistvo
UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY IM.KEN W
KRAKOWIE Poljska 421 |Biologija in biokemija
UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY IM.KEN W
KRAKOWIE Poljska 1 IzobraZzevanje
POLITECHNIKA LUBELSKA Poljska 461 | Matematika
THE PODHALE STATE HIGHER VOCATIONAL SCHOOL Okoljske in
IN NOWY TARG Poljska 422 | okoljevarstvene vede
UNIWERSYTET WARSZAWSKI Poljska 442 | Kemija
UNIVERSITATEA SPIRU HARET Romunija 441 | Fizika
UNIVERSITATEA SPIRU HARET Romunija 461 | Matematika
LAPIN YLIOPISTO (Lay) Finska 310 |Druzbene vede
CUKUROVA UNIVERSITY Turdija 441 |Fizika

IzobraZevalne vede in
GAZI UNIVERSITY Turcija 14 |izobraZevanje uciteljev
GAZI UNIVERSITY Turcija 141 |lzobraZevanje uciteljev
ISTANBUL UNIVERSITESI Turdcija 421 | Biologija in biokemija
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITY Turcija 1 Izobrazevanje
OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI Turdija 441 | Fizika
SAKARYA UNIVERSITESI Turdija 421 |Biologija in biokemija

Preglednica 2-2: Pregled sklenjenih bilateralnih sporazumov po letih

Studijsko leto | Stevilo sklenjenih sporazumov*
2011 6
2012 8
2013/2014 49
2014/2015 63
2015/2016 63

* Sporazumi po podrocjih na doloéeni instituciji so v preglednici 2-1

V okviru programa Erasmus+ poteka raziskovalno in izobrazevalno sodelovanje, ki na FNM

UM zajema naslednji izmenjavi:

e izmenjava Studentov z namenom Studija v tujini in z namenom strokovnega

prakticnega usposabljanja v tujini,
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e izmenjava zaposlenih z namenom poucevanja v tujini in z namenom usposabljanja v
tujini.
Preglednica 2-3 vsebuje podatke o realiziranih mobilnosti Studentov in zaposlenih v
Studijskem letu 2015/2016.

Preglednica 2-3: Pregled realiziranih mobilnosti Studentov in zaposlenih v okviru
programa Erasmus+ in drugih mobilnosti v Studijskem letu 2015/2016

Mobilnosti studentov

Mobilnosti zaposlenih

Drzava Institucija odhodne prihodne odhodne prihodne
»outgoing« |[ »incoming« |[ »outgoing« || »incoming«
Brazilija Federgl Unlverslty of "
Minas Gerais
Eeika University of Hradec 3 1 ’
Kralove
| Ceska [[University of Defence|| 1 I |
Cetka Ce§ka Z.emedelska ’
Univerzita v Praze
| Francija [ Univeriste d'Angers || 1 1 I |
Hrvaska Sveuciliste u Zagrebu 1
| Hrvaska |f SveuiliSte u Splitu |l 1 I |
Madzarska Szechenyi Istvan 1
University
Nemcija Universitaet Trier 3
Nemdija Ludwig-Maximilians- 1
Universitat Minchen
Nizozemska Wagemngen 1
University
v Nord-Trondelag
k 1
Norveska University College
Czestochowa
Poljska University of 1
Technology
Poljska University of .Slles1a in ’ 3
Katowice
Portualska Universidade de Beira 1
g Interior (preko FG)
Portugalska Universidade de 1

! Projekt evolucijske dinamike in bioloskih mrez pod okriljem prof. dr. Perca

2 v
Poletna sSola
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Lisboa
Rusiia Ural Federal ’
J University

Spanija || IES El Chapatal || 1 I I ||
& University of Basque

>panija Country 1

& Universidad de Cadiz

Spanija 1
. Fundacio Universitat-

Spanija Empresa de Valencia 1

ADEIT
Turcija Sakarya Universitesi ’
Turdiia Sabanci University 3
J (preko FERI)
Turdija Kastamonu University 1
(preko FKKT)

Velika . .
Britanija University of Derby 1

Velika University of 1
Britanija Cambridge

2.3 FNM in diplomanti

2.3.1 Karierni center in ALUMNI klub

Za povezanost z diplomanti, seznanjenostjo z zaposljivostjo diplomantov in spremljanjem
konkurencnosti na trgu dela diplomantov skrbita ALUMNI klub FNM UM in do leta 2015 tudi
Karierni center UM (od 1.7.2013 Karierni center UM). Zaradi kadrovskega primanjkljaja na
FNM je aktivnosti Kariernega centra za vse fakultete prevzela sluzba Kariernega centra na
Univerzi, ki tudi studentom FNM ponuja skupinsko in individulano karierno svetovanije,
seminarje, delavnice, predstavitve podjetij in druge aktivnosti. VeC¢ o tem:
https://kc.um.si/.

V okviru ALUMNI kluba smo oktobra 2016 izvedli srecanje alumnov. Srecanje je bilo
sestavljeno iz strokovnega in druzabnega dela. V strokovnem delu smo alumnom pripravili
predavanje, druzabni del pa je nudil priloznost za mrezenje in vzpostavljanje novih vezi za
morebitna sodelovanja.

V studijskem letu 2015/2016 smo Studente in diplomante obvescali o aktualnih prostih
delovnih mestih (delodajalci lahko te oglase brezplacno objavljajo) in Studijskih praksah -
tako v Sloveniji kot tujini.

Studenti in diplomanti so informirani o zaposlitvenih moznostih, nacrtovanju kariere,
pripravi prijave/ponudbe in zivljenjepisa, poteku priprave na zaposlitveni razgovor,
pravnih vidikih zaposlovanja ipd. tudi preko spletne strani Kariernega centra UM
(http://kc.um.si/).
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2.3.2 Center za vsezivljenjsko uc¢enje FNM - CVU FNM

Za nadaljnje izobrazevanje diplomantov in tudi povezanost s "pedagoskim” druzbenim
okoljem skrbi na Center za vsezivljenjsko ucenje (CVU) FNM UM, ki izvaja najrazlicnejse
programe stalnega strokovnega izpopolnjevanja in ostale oblike neformalnega
usposabljanja in izobraZevanja za strokovne delavce v vzgoji in izobraZevanju. V programe
se lahko vkljucijo tudi kandidati, ki niso zaposleni v sistemu vzgoje in izobrazevanja.

V preglednici 2-4 so podani vsi programi, ki so bili pripravljeni na CVU. Iz ustreznih rubrik
je razvidno, katere programe je Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport sprejelo,
zavrnilo ter katere programe smo uspesno izpeljali.

Preglednica 2-4: Programi vsezivljenjskega ucenja

Naslov prijavljenih Sprejeti s Zavrnjeni
Vrsta programa | programov (seminarja) strani MIzS | S strani Izpeljani | Odpovedani
na MIZS MIZS

Naravoslovje za 6. in 7. v gptr:\i?lilo
razred OS - bioloski del prijavljenih

Izpopolnjevanje | Naravoslovje za 6. in 7. v v

s 60 ECTS razred OS - fizikalni del

Naravoslovje za 6. in 7. v gptr:\i?lilo
razred OS - kemijski del prijavijenih
3D modeliranje z v
Google SketchUp v 2 skupini
(zacetni) P
Elektronske prosojnice
z brezplacnim v v
programom Prezi
Digitalne kompetence v v
in sodoben pouk

Krajii seminarji Kako nareditj “izjemne

@, 16 ali 24 ur) strokovnjake”: osnove v

’ zakonitosti in metode

3D modeliranje z
Google SketchUp v premajhno
(nadaljevalni) Stevilo
Usposabljanje v prijavljenih
modelarjev mentorjev
Uspesna komunikacija v
soli in uspravljanje s v
konflikti

2.4 Ocena stanja

2.4.1 Prednosti

Fakulteta je kljub temu, da je relativno mlada, dobro vpeta v prostor, tako na
znanstvenoraziskovalnem, kot tudi strokovnem nivoju:
e velika vpetost zaposlenih v komisije in organe institucij na regionalnem in drzavnem
nivoju;
e visoka stopnja povezanosti s fakultetami in instituti v okviru Univerze v Mariboru in
na nivoju drzave,
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velika mednarodna vpetost in prepoznavnost zaposlenih pedagoskih in raziskovalnih
sodelavcev,

odli¢no sodelovanje s Solami v o0Zji in Sirsi regiji,

prepoznavnost in uspesno delovanje Centra za vsezivljenjsko ucenje na podrocju
strokovnih usposabljanj in izpopolnjevanj za ucitelje osnovnih in srednjih sol,
velika aktivnost na podrocju popularizacije znanosti.

PriloZnosti za izboljsanje

Povecati pomen in izkoristiti priloznosti Alumni kluba,
povecati dejavnost Centra za vsezivljenjsko ucenje na nepedagoskem podrocju,

povecati obseg sodelovanja z gospodarstvom, vzpostaviti sodelovanja tudi s podjetji
v tujini, kjer zaposlujejo nase diplomante (npr. Avstrija).
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3 DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

3.1 lzobrazevalni, znanstveni, raziskovalni in strokovni cilji ter strategija
delovanja in razvoja fakultete

Na osnovi vizije in poslanstva, ki sta predstavlijena v 1. poglavju, ima fakulteta v
Strateskem nacrtu jasno zacrtane strateske cilje kakovosti za obdobje 10 let (2012 - 2022)
in ukrepe za njihovo doseganje. Za doseganje zastavljenih ciljev kakovosti je odgovorno
vodstvo FNM UM (dekan in prodekani). Podrobnejsi postopki za doseganje ciljev in
odgovorne osebe se dolocijo vsako leto v programu dela in akcijskem nacrtu FNM UM.
Fakulteta ob izjemno angaziranem vodstvu in zaposlenih ucinkovito sledi zacrtanim ciljem.

Strateski nacrt FNM UM vsebuje cilje kakovosti na podrocju:

izobrazevalnega dela,

znanstvenoraziskovalnega dela,

strokovnega dela,

fakultete v celoti,

mednarodnega umescanja in mednarodne prepoznavnosti dosezkov na vseh
podrocjih delovanja.

Cilji kakovosti na podrocju izobrazevane dejavnosti so:

- diplomante vseh podrocij in stopenj umestiti na trg dela in hkrati vplivati na vsakoletno
povecanje povprasevanja po diplomantih s podro¢ja matematike, fizike, biologije in
ekologije z naravovarstvom,

povezati studente s potencialnimi delodajalci tekom studija na vseh stopnjah studija,

stalni dvig kakovosti izobrazevalnega dela,

izboljsati kadrovsko sestavo, tako da je en visokosolski ucitelj tutor najvec 15 Studentom,

na 2. in 3. stopnji predavajo vrhunski raziskovalci, ki so hkrati odli¢ni predavatelji,

doseci kriticno sStevilo vpisanih za kakovostno konkurenco med studijem (15 oz 30
Studentov v prvi letnik na Studijskem programu) in doseci tak interes za Studij, da
bodo na vecini programov omejitve vpisa ob takem Stevilu razpisnih mest, kot jih
druzba potrebuje,

povecati mednarodno mobilnost »incoming« in »outgoing« studentov,

pridobiti znaten delez Studentov iz osrednje in zahodne Slovenije ter tujih Studentov
(internacionalizacija Studija),

na vseh podroéjih, kjer izvajamo Studijske programe, nuditi bivSim diplomantom (in
ostalim) moznost vsezivljenjskega ucenja in strokovnega izpopolnjevanja.

Cilji kakovosti na podroc¢ju znanstvenoraziskovalne dejavnosti so:

- mednarodno vrhunsko znanstvenoraziskovalno delo na vseh podrocjih, na katerih
izvajamo studijske programe,

- biti v svetu prepoznavna fakulteta s prepoznavnimi vrhunskimi raziskovalci,

- prenasati na UM taka raziskovalna odkritja, ki bodo UM popeljala med prvih 500 univerz
na svetu,

- v okviru Slovenije in regije v vrhunskih laboratorijih razvijati tudi specificna lastna
raziskovalna podrocja, ki so komplementarna podroCjem raziskav, ki tecejo na
institutih v bliznji okolici (npr. Graz, Ljubljana),

- vstopiti v sistem evropskih projektov,

- delez zaposlenih na raziskovalnih delovnih mestih je min. 30 % vseh zaposlenih,
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- vzpostaviti sistem za omogocanje sobotnega leta vsakih 7 let (vsaj za najboljse
raziskovalce),

- razvijanje interdisciplinarnih znanstvenih podrocij ter realizacija vecjih raziskovalnih
projektov s povezovanjem raziskovalnih skupin znotraj fakultete, med fakultetami
UM in v sodelovanju z drugimi raziskovalnimi institucijami v RS in EU,

- Studenti vkljuceni v raziskovalno delo od 1. stopnje Studija naprej.

Cilji kakovosti na podrocju strokovne dejavnosti so:

krepitev sodelovanja z gospodarstvom na podrocju skupnega razvoja inovativnih
proizvodov in storitev,

krepitev sodelovanja z izobrazevalnimi institucijami na vseh nivojih izobrazevanja,
sodelovanje v strokovnih komisijah pristojnega ministrstva in javnih zavodov na
podrocju Solstva,

stalno vecanje vkljucevanja studentov v projekte z gospodarstvom preko seminarskih,
raziskovalnih in diplomskih nalog,

zagotavljanje in stalno vecanje ponudb strokovnih storitev za gospodarstvo,

vzpodbujanje prenosa temeljnih raziskovalnih dosezkov v gospodarstvo v obliki patentov
in izboljsav,

povecati prepoznavnost diplomantov vseh podrocij in stopenj na trgu dela in hkrati
vplivati na vsakoletno povecanje potreb po diplomantih s podro¢ja matematike,
fizike, biologije in ekologije z naravovarstvom,

povezati potencialne delodajalce s studenti na vseh stopnjah studija preko problemskega
ucenja pri obstojecih predmetih in z uvajanjem ciljnih aplikativnih predmetov,

pridobiti strokovnjake iz gospodarstva, Sol, javne uprave in raziskovalnih institutov z
namenom vkljucevanja v izvedbo Studijskega procesa,

- aktivno sodelovanje pri odlocCitvah Solske politike,

- gradnja in vzdrzevanje mreze potencialnih delodajalcev za profile, ki jih izobrazujemo na

nasi fakulteti.

Cilji kakovosti na podrocju fakultete kot celote so:

- zagotavljanje konkurencnih prednosti z obnovo prostorov in permanentnim
posodabljanjem laboratorijske opreme za izvajanje pedagoske in raziskovalne
dejavnosti,

- zadovoljevanje prostorskih potreb fakultete v okviru nacrtovanih novogradenj UM,

- permanentna skrb za zagotavljanje kakovosti pedagoskega in raziskovalnega kadra,

- promocija naravoslovja in matematike v druzbi in vecanje zavedanja v druzbi o pomenu

znanosti v vsakdanjem zivljenju,

vzpostaviti sistem donacij, ki temelji na uspesnih diplomantih fakultete (posameznikih in

podjetjih),

s sistemati¢nim porocanjem o vseh pomembnih dogodkih in odzivom na vabila in pozive

medijev,

odprava kadrovske podhranjenosti na vseh podrocjih delovanja fakultete,

- stalna skrb za pozitivno vzdusje med zaposlenimi, studenti in zaposlenimi ter Studenti.

Cilji kakovosti na podroc¢ju mednarodnega umescanja in mednarodne prepoznavnosti
dosezkov na vseh podrocjih delovanija:

- znanstvenoraziskovalno delo zaposlenih na FNM UM je mednarodno prepoznavno na vseh
podrocjih, na katerih izvajamo Studijski proces,

- izobrazevalno delo je mednarodno prepoznavno, kar se kaze skozi mobilnost »incoming«
Studentov na FNM in skozi Stevilo Studentov iz tujine, ki redno Studirajo na FNM UM.
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3.2 Realizacija Programa dela FNM in akcijskega nacrta FNM UM 2016

Vodstvo fakultete je konec decembra 2016 izvedlo dokoncen pregled realizacije
zastavljenih aktivnosti v programu dela za leto 2016 in nerealizirane aktivnosti iz programa
dela za leto 2014, ki jih je vstavilo v skupen dokument Program dela FNM in akcijski nacrt
korekcijskih ukrepov za leto 2016. Pregled realizacije Programa dela FNM in akcijskega
nacrta korekcijskih ukrepov je podan v Prilogi P-1.2.

FNM UM cilje in z njimi povezane aktivnosti doloci na naslednjih podrocjih: izobrazevalna
dejavnost, raziskovalna dejavnost, mednarodno sodelovanje, interesne dejavnosti
Studentov, vsezivljenjsko ucenje, kadrovska politika in druge dejavnosti fakultete. Na
posameznem podrocju je bilo zastavljenih med 10 in 30 aktivnosti. Pregled realizacije
kaze, da so aktivnosti na vseh podrocjih vecinoma realizirane, realizacije ni samo pri
nekaterih tockah, kjer je izvedba bila nacrtovana v primeru povisanja financiranja visokega
Solstva ali zagotovitve sistemske porazdelitve sredstev med clanice UM na osnovi
kvantitativnih kriterijev.

Pri izobrazevalni dejavnosti je vecina aktivnosti bila namenjena reakreditaciji Studijskih
programov. V aprilu smo tako na NAKVIS oddali akreditacijo enovitnega magistrskega
Studija programa 2. stopnje Predmetni ucitelj, ter v septembru ponovne akreditacije
Studijskega programa 1. stopnje (Biologija, Izobrazevalna biologija, Izobrazevalna fizika,
Izobrazevalna kemija, lIzobrazevalna matematika, IzobraZzevalno racunalnistvo,
Izobrazevalna tehnika) in 3. stopnje (Matematika, Fizika, Ekoloske znanosti, Tehnika -
podrocje izobrazevanja).

Pri raziskovalnem delu in pri mednarodni dejavnosti so nerealizirane le tiste aktivnosti, ki
so vezane na razpise ARRS, ki nato niso bili objavljeni.

3.3 Organiziranost FNM UM

Statut Univerze v Mariboru, katerega uradno precis¢eno besedilo (Statut UM - UPB10) je
bilo objavljeno v Uradnem listu Republike Slovenije stevilka 46/2012 z dne 19. 06. 2012, je
pravni akt, ki doloc¢a osnovno ureditev Univerze v Mariboru. Statut UM-UPB10 v 7. Clenu
opredeljuje Fakulteto za naravoslovje in matematiko kot clanico Univerze v Mariboru.

Organiziranost FNM UM opredeljujejo tudi sledeci akti oz. dokumenti:

e Splosni akt o organiziranosti in sistemizaciji univerze in clanic st. A17/2005-2 BB
(Obvestila UM st. XXIlI-6-2005)

e Spremembe in dopolnitve Splosnega akta o organiziranosti in sistemizaciji Univerze in
¢lanic st. A 17/2005-2 BB (Obvestila UM st. XXVI-3-2008) - veljavnost od 19. 3. 2008

e Spremembe in dopolnitve Splosnega akta o organiziranosti in sistemizaciji Univerze in
Clanic st. A 17/2005-2 BB (Obvestila UM st. XXVII-3-2009) - veljavnost od 16. 6. 2009

e Spremembe in dopolnitve Splosnega akta o organiziranosti in sistemizaciji Univerze in
¢lanic st. A 17/2005-2 BB (Obvestila UM st. XXVII-6-2009) - veljavnost od 23. 9. 2009

Organiziranost Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru je
predstavljena z organigramom 3-1.
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Organigram 3-1: Organiziranost upravnega ter pedagoskega in znanstveno-
raziskovalnega dela fakultete fakultete (PP- pedagoski Studijski programi; NPP-
nepedagoski Studijski programi).

3.3.1 Organi Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru

3.3.1.1 Akademski zbor in zbor delavcev Fakultete za naravoslovje in
matematiko UM

V skladu s 310. ¢lenom Statuta UM - UPB10 akademski zbor sestavljajo vsi visokosolski
ucitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci. Pri delu sodelujejo tudi predstavniki
studentov. Sestavo, pristojnosti in nacin delovanja akademskega zbora clanice
opredeljujeta poleg Statuta UM - UPB8 se Pravilnik o postopku za oblikovanje in delovanje
Akademskih zborov clanic Univerze v Mariboru (Obvestila UM, st. XXII-1-2004), Spremembe
in dopolnitve Pravilnika o postopku za oblikovanje in delovanje Akademskih zborov ¢lanic
Univerze v Mariboru (Obvestila UM, st. XXII-2-2007).

Predsedniki in namestniki predsednikov Akademskega zbora Fakultete za naravoslovje in
matematiko Univerze v Mariboru

e za obdobje 12. 05. 2014 - 11. 05. 2018 sta imenovana doc. dr. Bojan Hvala
(predsednik) in doc. dr. Sonja Skornik (namestnica predsednika).
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Pri delu Akademskega zbora clanice sodelujejo tudi predstavniki Studentov, ki jih izvoli
Studentski svet ¢lanice, tako da je njihovo $tevilo najmanj ena petina ¢lanov Akademskega
zbora. Predstavniki Studentov sodelujejo pri obravnavi in odlocanju tistih vprasanj, ki se
nanasajo na pravice in dolznosti Studentov ter na Studijske programe, ter sodelujejo pri
postopku izbire kandidata za dekana. Mandatna doba clanov akademskega zbora clanice iz
vrst Studentov traja eno leto.

Akademski zbor Clanice :
e izvoli Senat clanice;
Senatu predlaga kandidate za dekana;
obravnava in sprejema program razvoja clanice;
obravnava porocilo o delu ¢lanice ter daje predloge in pobude senatu clanice;
opravlja druge naloge, ki jih doloca Statut.

Volitve, ki jih izvaja Akademski zbor clanice, so tajne. Volilno pravico imajo clani
Akademskega zbora Clanice, ki so dolocCeni v prvem odstavku tega poglavija.

Akademski zbor clanice izmed svojih ¢lanov, dolocenih v prvem odstavku tega poglavija,
izvoli predsednika, ki sklicuje in vodi seje. Dekan clanice ne more biti izvoljen za
predsednika Akademskega zbora.

Nepedagoski delavci fakultete so vkljuceni v zbor delavcev, ki se sklicuje po potrebi, za
obravnavanje sprememb in novosti, vezanih na vse delavce fakultete.
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3.3.1.2 Senat Fakultete za naravoslovje in matematiko UM

Sestavo, pristojnosti in nacin delovanja senata clanice opredeljujejo poleg Statuta UM -
UPB10 se Spremembe in dopolnitve Splosnega akta o sestavi, volitvah, oblikovanju in
delovanju Senatov clanic Univerze v Mariboru - UPB1 (Obvestila UM, st. XXVII-7-2010).

Senat clanice univerze je strokovni organ clanice univerze, ki ga sestavljajo visokosolski
ucitelji in znanstveni delavci, ki so zaposleni na Univerzi v Mariboru. Praviloma sestavljajo
senat Clanice visokosolski ucitelji in znanstveni delavci, ki zasedajo delovno mesto,
sistemizirano v okviru clanice. Stevilo ¢lanov Senata se doloci s splosnim aktom iz 312.
Clena.

Clane Senata ¢lanice, ki so visokoSolski ucitelji ali znanstveni delavci, voli Akademski zbor
Clanice tako, da so enakopravno in ustrezno zastopane vse znanstvene in umetniske
discipline in strokovna in Studijska podrocja Clanice.

V Senat clanice se izvolijo tudi predstavniki studentov, ki morajo imeti status Studenta,
tako da ima Senat ¢lanice najmanj eno petino izvoljenih ¢lanov Studentov.

Clane Senata ¢lanice, ki so predstavniki Studentov, voli Studentski svet ¢lanice.

Senat v spodaj navedeni zasedbi je bil konstituiran na redni seji Senata Fakultete za
naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru dne 02. 12. 2014. Mandatno obdobje
¢lanov Senata FNM UM iz vrst visokosSolskih uciteljev traja do 22. 11. 2018, mandat clanov
senata iz vrst studentov potece 17. 10. 2017.

Senat FNM UM so v obdobju 2015/2016 sestavljaji sledeci Clani:

red. prof. ddr. Boris Abersek,
red. prof. dr. Bostjan Bresar,
red. prof. dr. Mitja Kaligaric,
red. prof. dr. Samo Kralj,

doc. dr. Mitja Slavinec (dekan in clan senata po funkciji),
doc. dr. Sonja Skornik,

izred. prof. dr. Andrej Sorgo,
red. prof. dr. Natasa Vaupotic
red. prof. dr. Aleksander Vesel,
red. prof. dr. Blaz Zmazek,
Marko Sterk (Student)

Katja Zemlji¢ (Studentka)

Alen Napotnik (Student)

Terminski plan sej in zapisniki so dostopni na spletnih straneh fakultete.
Stalne komisije Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru so:

1. Komisija za mednarodno sodelovanje (mandat potece 25. 11. 2018, razen ¢lanom
Studentom, ki jim mandat potece 25. 10. 2017), v sestavi:

prodekan, red. prof. dr. Blaz Zmazek, predsednik,
red. prof. ddr. Boris Abersek,

doc. dr. Ales Fajmut,

doc. dr. Iztok Banic,
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« doc. dr. Sonja Skornik,
e Alex Wirth, student,
e Urban Marhl, student.

2. Komisija za ocenjevanje kakovosti (mandat potece 01. 09. 2019, razen clanom
studentom, ki jim mandat potece 25. 10. 2017), v sestavi

red. prof. dr. Samo Kralj,

izr. prof. dr. Krista Rizman Zalik,

doc. dr. Mateja Ploj Virtic,

asist. Branko Bakan,

Ljudmila Tertinek, predstavnica strokovnih sluzb,
Eva Munda, studentka,

Urban Marhl, student.

3. Komisija za znanstvenoraziskovalne zadeve (mandat potece 25. 11. 2018, razen
¢lanom studentom, ki jim mandat potece 25. 10. 2017), v sestavi

prodekan, red. prof. dr. Bostjan Bresar, predsednik,
red. prof. dr. Srecko Glodez,

red. prof. dr. Mitja Kaligaric,

red. prof. dr. Samo Kralj,

red. prof. dr. Dusan Pagon,

Peter Bernad, Student,

Jakob Murko, student.

4. Komisija za Studijske zadeve (mandat potece 25. 11. 2018, razen ¢lanom Studentom,
ki jim mandat potece 25. 10. 2017), v sestavi

prodekan, red. prof. dr. Franc JanzZekovic, predsednik,
doc. dr. Mateja Ploj Virtic,

doc. dr. Bojan Hvala,

doc.dr. Sonja Skornik,

doc dr. Robert Repnik,

Primoz Jevsovar, student,

Peter Marinko, Student.

Ostale komisije na Fakulteti za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru so Se:

Habilitacijska komisija (mandat traja do 25. 11. 2018), v sestavi

prodekan, red. prof. dr. Bostjan Bresar, predsednik,
red. prof. ddr. Boris Abersek,

red. prof. dr. Franc JanZekovic,

red. prof. dr. Natasa Vaupotic,

red. prof. dr. Aleksander Vesel.

Disciplinsko sodisce I. stopnje, v sestavi (clanom komisije je mandat potekel 25. 11.
2016, razen clanom iz vrst Studentov, ki jim mandat potece 25. 10. 2017)

e doc. dr. Robervt Repnik, predsednik,
e doc. dr. Nina Sajna, namestnica predsednika,
e asist. mag. Samo Repolusk, clan,
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e doc. dr. Uros Tkalec, namestnik clana,
e Alex Wirth, ¢lan student,
e Marko Sterk, nadomestni ¢lan student.

Obcasne komisije oziroma delovna telesa, oblikovana v skladu s 338. ¢lenom Statuta
UM - UPB11.

3.3.1.3 Poslovodni odbor Fakultete za naravoslovje in matematiko UM

Sestavo, pristojnosti in nacin delovanja poslovodnega odbora ¢lanice opredeljuje Statut UM
- UPB11. Novi poslovodni odbor FNM UM je bil izvoljen na 20. redni seji Akademskega zbora
FNM UM (23. 03. 2015).

Poslovodni odbor Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru sestavljajo
sledeci ¢lani (z mandatom do 22. 03. 2019):

dekan doc. dr. Mitja Slavinec (po funkciji)
prodekan Marko Sterk (po funkciji)

tajnik mag. Boris Munisi¢ (po funkciji)
red. prof. dr. Srecko Glodez

red. prof. dr. Mitja Kaligaric

red. prof. dr. Aleksander Vesel

doc. dr. Ales Fajmut.

3.3.1.4 Dekan Fakultete za naravoslovje in matematiko UM

V skladu s Statutom UM je dekan clanice univerze strokovni vodja clanice univerze. Dekan
¢lanice ima tudi druga pooblastila in odgovornosti, ki jih dolo¢ajo Zakon o visokem Solstvu
(ZViS-UPB7, Ur. L. RS, st. 32/2012 s spremembami in dopolnitvami do 57/2012), Odlok o
preoblikovanju Univerze v Mariboru (OdPUM-1, Ur. L.RS, st. 28/2000 s spremembami in
dopolnitvami do 96/2009), ta Statut, splosni akti univerze, ali pa jih nanj prenese rektor
univerze.

Dekan Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru je doc. dr. Mitja
Slavinec, ki je z Odlocbo st. 024/2015/0 341/523-JG imenovan za dekana od 03. 11. 2015
do 02. 11. 2019.

V skladu s 335. ¢lenom Statuta UM - UPB11 ima clanica Univerze v Mariboru praviloma stiri
(4) prodekane. Senat FNM UM je na svoji 5. izredni seji (21. 01. 2016) potrdil nove
prodekane za obdobje od 28. 01. 2016 do 27. 01. 2020.

Funkcije prodekanov na Fakulteti za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru
opravljajo:

o prodekan za znanstveno, raziskovalno in podiplomsko dejavnost red. prof. dr.
Bostjan Bresar,

e prodekan za izobrazevalno dejavnost red. prof. dr. Franc Janzekovic,

e prodekan za sodelovanje z gospodarstvom in mednarodno dejavnost red. prof. dr.
Blaz Zmazek,

« prodekan za $tudentska vprasanja je Marko Sterk (03. 11. 2016 - 02. 11. 2018).
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3.3.1.5 Studentski svet FNM UM in sveti letnikov

Oblikovanje in pristojnosti studentskih svetov Clanice univerze in svetov letnikov ¢lanice
univerze so opredeljene v Statutu UM - UPB10 in v drugih splosnih aktih.

Clani Studentskega sveta Fakultete za naravoslovije in matematiko Univerze v Mariboru za
Studijsko leto 2015/2016:

Prodekan $tudent (predsednik Studentskega sveta FNM UM): Marko Sterk

. letnik (1. stopnja): ni bilo ¢lana
2 letnik (1. stopnja): Aljaz Jurkovic, Eva Munda (predsednica)
3. letnik (1. stopnja): Doroteja Grobin, Patricija Prend| (predsednica)
4. letnik (2. stopnja): Jan Sredensek (predsednik)
5. letnik (2. stopnja): Sabina Gabersek, Dominik Robic (predsednik)
Absolventi: Jerneja Zerak, Taja Svetina (predsednica)

3.3.2 Dekanat oziroma tajnistvo FNM UM

V skladu s 51. ¢lenom Statuta UM - UPB11 strokovne sluzbe clanic univerze (dekanati
oziroma tajniStva) izvajajo in opravljajo upravnoadministrativne ter finan¢nogospodarske
in strokovnotehnicne naloge clanic. Organiziranost in naloge strokovnih sluzb clanic se
dolocijo z aktom o organizaciji in sistemizaciji univerze in clanic.

V skladu s 53. ¢lenom Statuta UM - UPB11 strokovne sluzbe ¢lanice univerze vodi tajnik, to
je trenutno Boris Munisic.

Obenem je na FNM UM vec strokovnih sluzb:
e vodstvo tajnistva,

racunovodstvo fakultete

referat za Studentske zadeve,

referat za podiplomski studij,

racunalniski center,

Center za vsezivljenjsko ucenje in

tehnicne sluzbe.

3.3.2.1 Vodstvo tajnistva

Poleg tajnika fakultete so bile v letu 2015/2016 v vodstvu tajnistva zaposlene Se: dve
samostojni strokovni sodelavki za pomoc vodstvu fakultete ter raziskovalne zadeve, visji
strokovni referent za kadrovske zadeve in vodja pisarne - tajnica vodstva.

Dva vzdrzevalca in administrativni manipulant organizacijsko spadajo pod vodstvo
tajnistva, stroskovno pa stanejo fakulteto le 20 %, ker preostale stroske dela pokrivata sSe
Pedagoska fakulteta UM in Filozofska fakulteta UM.

3.3.2.2  Referat za studentske zadeve

Referat za Studentske zadeve je organiziran tako, da pokriva vse tri stopnje studija, ki se
odvijajo na fakulteti. Trenutno ta dela opravljajo tri redno zaposlene in ena delno
zaposlena sodelavka, ki dopolnjuje delo ene od redno zaposlenih delavk, ki koristi pravico
do dela s krajsim delovnim ¢asom na podlagi predpisov o starSevskem varstvu. V referatu
za Studentske zadeve obcasno poiscejo se pomoc preko Studentskega servisa.
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3.3.2.3  Racunalniski center FNM UM

Racunalniski center FNM UM opravlja vzdrzevanje strojne in programske opreme na
fakulteti. Sem sodi vzdrzevanje streznikov, postavitev in urejanje oz. vzdrzevanje
internetnih strani fakultete in oddelénih spletnih strani, izdelava spletnih aplikacij za
potrebe racunovodstva, vzdrZzevanje lokalnega racunalniSkega omrezja, pomoc
uporabnikom racunalniske opreme na fakulteti, vzdrzevanje racunalniskih ucilnic na FNM
UM, priprava tehni¢ne dokumentacije pri javnih narocilih racunalniske opreme, instalacija
programske in strojne opreme na racunalnike, izvajanje preventivnega vzdrzevanija,
koordinacija z dobavitelji za popravila opreme (npr. v garancijski dobi). Poleg navedenega
pa Racunalniski center FNM UM vzdrZuje tudi vozlis¢e za Filozofsko fakulteto in Pedagosko
fakulteto, poleg tega vzdrzuje informacijsko komunikacijsko tehnologijo celotne fakultete:
zaposleni, predavalnice, laboratoriji, strokovne sluzbe, dekanat, tajnistvo fakultete
Zaposleni v RC so tudi podpora zaposlenim pri pripravi e-studijskih gradiv.

3.3.2.4 Racunovodstvo fakultete

Racunovodstvo fakultete opravlja zbiranje, vodenje in obracune podatkov za vse vrste
virov sredstev Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru. Zaposleni sta
dve osebi (31.12.2015).

3.3.3 lzvajanje izobrazevalne in raziskovalne dejavnosti na FNM UM

3.3.3.1  Pedagoska organiziranost

Fakulteta za naravoslovje in matematiko je Clanica Univerze v Mariboru. V skladu z 31. in
37. ¢lenom Statuta Univerze v Mariboru (Statut UM - UPB10) je imela fakulteta v obdobju
2014/2015 oblikovane 4 oddelke in 2 katedri:

Oddelek za matematiko in racunalnistvo

Oddelek za fiziko

Oddelek za biologijo (vkljucuje Katedro za izobrazevalno kemijo)
Oddelek za tehniko

Katedro za skupne pedagosko - psiholoske predmete

Na fakulteti deluje tudi Center za vsezivljenjsko uc¢enje (CVU), katerega prioriteta je
priprava razlicnih oblik stalnega strokovnega izpopolnjevanja in sodelovanja z dejavniki
izven fakultete, kot so gospodarstvo in negospodarstvo. Dejavnost CVU je podrobneje
opisana v poglavju 2.3.2. Ta center je ozko povezan s Pedagoskim centrom FNM UM (PC).
Pedagoski center FNM UM je bil ustanovljen s potrditvijo sklepa na 28. redni seji Senata
FNM UM, dne 25. 09. 2009. Je organizacijska enota, ki zdruzuje predmetne didaktike vseh
oddelkov FNM, s ciljem usklajevanja skupnih dejavnosti, diskusije o problemih skupnega
pomena in izvajanja skupnih dejavnosti. Glavna podrocja delovanja centra so:

e Skrb za stanje poucevanja strok v Solah.

e Skrb za stanje poucevanja strok v Solah. Skrb za vzgojo bodocih uciteljev in
dodatno usposabljanje obstojecih uciteljev.

e Znanstveno-raziskovalno delo na podroc¢ju didaktike strok s pripravo tehtnih objav.

e Prijava in izvedba znanstvenih pedagosko - didakti¢nih projektov.

Dolznost centra in njenih ¢lanov je skrb za prepoznavnost in promocijo pedagoskih
Studijskih programov, oblikovanje priporocil v fazi priprave novih studijskih programov za
izobrazevanje uciteljev in skrb za njihovo stalno evalvacijo in posodabljanje.
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Vodja CVU je dr. Andreja Spernjak.

3332 Raziskovalna organiziranost

Raziskovalno so se sodelavci Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru
zdruzevali v Znanstvenem in razvojnem centru FNM (ZiRC). Ker pa so potrebe in teznje
posameznih strok prerasle te okvirje, se je v letu 2008/2009 pricelo z ustanavljanjem
institutov. Na 23. redni seji Senata Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v
Mariboru z dne 07. 04. 2009 so bili potrjeni naslednji instituti:

Institut za biologijo, ekologijo in varstvo narave
InStitut za fiziko

Institut Oddelka za matematiko in racunalnistvo in
Institut za sodobne tehnologije.

39



3.4 Znanstveno, raziskovalno in strokovno delo (ZRS)

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko (FNM UM) so registrirane stiri aktivne
raziskovalne skupine, ki predstavljajo steber znanstvene, raziskovalne in strokovne
dejavnosti (ZRS) na fakulteti. To so Institut za fiziko, Institut oddelka za matematiko in
racunalnistvo, Institut za biologijo, ekologijo in varstvo narave, ter Institut za sodobne
tehnologije. Skupaj je na fakulteti registriranih 76 raziskovalcev, od tega 19 na Institutu za
fiziko, 26 na Institutu oddelka za matematiko in racunalnistvo, 24 na Institut za biologijo,
ekologijo in varstvo narave, ter 7 na Institutu za sodobne tehnologije.

3.4.1 Znanstvene discipline

Znanstvene discipline, na katerih fakulteta deluje so, sodeC po klasifikaciji Agencije za
raziskovalno dejavnost republike Slovenije (ARRS):

.00.00 - Naravoslovno-matematicne vede

0.00 - Tehniske vede

1.00 - Medicinske vede / Mikrobiologija in imunologija
6.00 - Biotehniske vede / Biotehnologija

1.00 - Druzboslovne vede / Vzgoja in izobrazevanje

0
0
0
0
0
02.00 - Interdisciplinarne raziskave / Interdisciplinarne raziskave

1
2.
3.
4,
5.
7.
Sodec po CERIF klasifikaciji pa so discipline sledece:
P000 - NARAVOSLOVNO-MATEMATICNE VEDE

BOOO - BIOMEDICINSKE VEDE

S000 - DRUZBOSLOVJE

Natancnejsa analiza znanstvenih (pod)disciplin, po stevilu zaposlenih ter po nazivih, za
leto 2016 za Fakulteto za naravoslovje in matematiko, da naslednjo tabelo:

Znanstvena
disciplina

red.
prof.

izr.
prof.

doc.

asist.

strok.
sod.

visji
strok.
sod.

strok.
svetnik

algebra in analiza

1

Biologija

Botanika

1

didaktika biologije

didaktika kemije

== N =

didaktika
matematike

didaktika tehnike

diskretna in
racunalniska
matematika

Ekologija

Fizika

fiziologija rastlin

Matematika

N = 00| —

Mikrobiologija

racunalniska
matematika

Racunalnistvo
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racunalnisko
izobrazevanje

racunalnistvo v
izobrazevanju

strojni elementi s
tehni¢nim risanjem,
konstruiranje in
tribologija

tehnologija in
obdelava gradiv,
proizvodni sistemi s
tehniko industrijske
proizvodnje in

energetika

tehnisko 1
izobrazevanje

Zoofiziologija 1

Zoologija 1 1 2

*izvolitve iz drugih fakultet
3.4.2 Programi in projekti

Znanstvenoraziskovalna in strokovna dejavnost je organizirana v okviru raziskovalnih
programov in projektov, strokovnih in aplikativnih projektov, ter mednarodnih projektov,
ki se izvajajo v okviru zgoraj navedenih Institutov. Projekti, ki se izvajajo so:

3.4.2.1 Aktivni raziskovalni in infrastrukturni programi na FNM UM

IP-0552, Infrastrukturna dejavnost Univerze v Mariboru, Organizacijska enota 4: Core@um,

1.1.2015-31.12.2020P1-0055, Biofizika polimerov, membran, gelov, koloidov in celic,

1.1.2015 - 1.12.2020

P2-0063, Inteligentno racunalnisko konstruiranje, 1.1.2017-31.12.2021

P5-0027, Prilagajanje slovenskega gospodarstva in razvojna identiteta Slovenije v EU,
1.1.2009 - 31.12.2017
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3.4.2.2 Aktivni raziskovalni projekti na FNM UM

J1—-7009 Fazni prehodi proti kooperaciji v sklopljenih populacijah 1.1.2016—31.12.2018

J2—6779 Novi elektrokalori¢ni materiali za novo ekolosko prijazno dielektricno tehnologijo
hlajenja 1.7.2014—30.6.2017

L7—5459 Grafovski modeli in algoritmi pri parametriziranju baznih postaj mobilne
telefonije Cetrte generacije 1.8.2013—31.7.2016

J5-5535 Razvijanje informacijske pismenosti studentov v podporo resevanja avtenticnih
naravoslovnih problemov 1.8.2013—-31.7.2016

V4—1437 Znacilnosti, problematika in upravljanje populacij (sive) vrane v urbanem okolju
1.7.2014—30.6.2016

3.4.2.3 Aktivni strokovni in aplikativni projekti na FNM UM

E3, ENERGETIKA, EKOLOGIJA, EKONOMIJA, d.o.o.: Konzultacije pri izdelavi podatkovne in
analiti¢ne infrastrukture za vpeljavo bonitetnega modela strank v poslovni proces, prof. dr.
Drago Bokal, 2015-2016

Slovenske Zeleznice d.o.o.: Svetovanje pri vodenju in nadziranju projekta prenove
informacijskega sistema, prof. dr. Drago Bokal, 2015-2016

Projekt Goricki travniki, Sluzba vlade republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko
politiko, program sofinanciran s strani financnega mehanizma ERP 2009-2014: Ucinkovito
upravljanje z ekstenzivnimi travniki na obmocju Natura 2000 Goricko, »Goricki travnikix,
prof. dr. Sonja Skornik, 2015-2016

Elektroinstitut Milan Vidmar: Nadgradnja statisticnih metod za kratkorocno napovedovanje
proizvodnje soncnih elektrarn, prof. dr. Drago Bokal 2016

Zavod Republike Slovenije za varstvo narave, projekt sofinanciran s strani EU Program
LIFE: LIFE TO GRASSLANDS, doc. dr. Sonja Skornik, 2016-2019

E 3, ENERGETIKA, EKOLOGIJA, EKONOMIJA, d.o.0.: Nadgradnja bonitetnega modela in
analitika dinamike ucinkovitosti strank, prof. dr. Drago Bokal 2016-2017

Ministrstvo za okolje in prostor: Kartiranje habitatnih tipov 2016/18, obmocje doline
Vipave (FNM podizvajalec, izvajalec ZRC SAZU, Bioloski institut Jovana Hadzija), prof. dr.
Mitja Kaligaric, 2016-2018.

3.4.2.4 Aktivni mednarodni projekti na FNM UM

ARRS, mednarodno sodelovanje s Francijo, Planirana celicna polarnost endotelija ter
struktura in funkcionalnost vaskularne mreze v normalnih pogojih in v primeru ishemije, BI-
FR/15-16-PROTEUS-006, prof. dr. Marko Marhl, 2015-2016

Projekt ERASMUS+ Kljucni ukrep 2: Strateska partnerstva, $t.2015-1-TR01-KA201-022247:
Intelligent Serious Games for Social and Cognitive Competence (ISG for Competence), red.
prof. ddr. Boris Abersek, 2015-2018.

ARRS, mednarodno sodelovanje z Rusijo, Dve dimenzionalne urejene plasti : osnove in
aplikacije, BI-RU/16-18-024, prof. dr. Samo Kralj
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ARRS, mednarodno sodelovanje z Rusijo, Simetrije v grafih in drugih sorodnih strukturah,
BI-RU/16-18-045, doc. dr. Marko Jakovac

ARRS, mednarodno sodelovanje z Rusijo, Prehodi v nemati¢nih kapljicah pod vplivom
nanodelcev in UV svetlobe, BI-RU/16-18-044, doc. dr. Robert Repnik

Projekt ERASMUS+ Kljucni ukrep 2: Strateska partnerstva st. 2016-1-ES01-KA201-025485:
Creating Online Materials & Products At STEM Subjects (COMPASS), doc. dr. Igor Pesek,
2016-2018

3.4.2.5 Studentski projekti na FNM UM

Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in stipendije (delno sredstva ESS) program
»Po kreativni poti do prakticnega znanja«, UM izvajalec, FNM UM sodelujoca s projekti:

Razvoj numericnih in fizikalnih modelov za virtualno vrednotenje osebne zascitne opreme,
partner FS UM in Titera tehnicno inovativne tehnologije d.o.o ter Zdruzenje Pomurska
akademsko znanstvena unija - PAZU, 1.2.2015 - 31.7.2015

Posodobitev postopkov konstruiranja proti-udarnih zasc¢itnih jeklenih konstrukcij, partner
FS UM in FEM CONSULTING projektiranje, inZzeniring, racunalnistvo d.o.o, 1.2.2015 -
31.7.2015

Preiskovanje sestave in lastnosti ocetnokislinske mikrobiote z metodo DHPLC in opticno
pinceto, partner Sampionka d.o.o0. in Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in hrano
(NLZOH), 1.2.2015 - 31.7.2015

Proucitev vpliva tezkih kovin in fitoremediacijski potencial nekaterih potencialno
primernih rastlin, partner ERICo Institut za ekoloske raziskave d.o.o, 1.2.2015 - 31.7.2015

Osvescanje potrosnikov kot druzbeno odgovoren pristop k promociji zelenih produktov in
storitev, partner COSYLAB d.d. in Osnovna sola Radlje ob Dravi, 1.2.2015 - 31.7.2015

Povecanje sprejetosti in uporabe interaktivnih vsebin na pametnih napravah, nosilec FERI
UM, partner FNM UM, 1.2.2015 - 31.7.2015

3.4.2.6 Projekti, ki vzpodbujajo internacionalizacijo visokega solstva na FNM UM

Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport (delno sredstva ESS), UM izvajalec, FNM UM
sodelujoca: Internacionalizacija - steber razvoja UM, 1.3.2014 - 30.06.2015

3.4.3 Objave ZRS

Po pregledu objav, ki jim stroka priznava relevantnost, se opiramo na merila Agencije za
raziskovalno dejavnost republike Slovenije (ARRS). Objave in kazalci raziskovalne
uspesnosti posameznih institutov so objavljeni v Prilogi 3.

Primerjava z raziskovalci, ki delujejo na drugih slovenskih institucijah pokaze, da je stevilo
konkurencnih raziskovalcev na FNM UM visoko, ter da ima fakulteta znaten potencial za
pridobivanje tako domacih, kakor tudi mednarodnih raziskovalnih projektov. Na teh
posameznikih je, da se aktivneje prijavljajo na razpise in na ta nacin Se izboljsajo financno
stanje fakultete.

Pomembni znanstvenoraziskovalni kazalci in dosezki v letu 2016 so naslednji:
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V letu 2016 smo zaposleni na FNM objavili 109 izvirnih znanstvenih clankov v revijah s
faktorjem vpliva in med temi 52 clankov v revijah prve Cetrtine lestvice citiranosti
posameznih podrocij;

Stevilo znanstvenih &lankov,objavljenih v revijah s faktorjem vpliva v zadnjih 9 letih:
908; od tega clankov v zgornji Cetrtini: 382.

Stevilo Cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2007 - 2016): 21324.

h-indeks fakultete v zadnjih 10 letih (2007-2016): 69
- Na fakulteti sta bila zaposlena 2 mlada raziskovalca, od katerih je 1 zakljudila
usposabljanje.

- v letu 2016 je na FNM skupno 8 doktorskih studentov uspesno zagovarjalo svojo doktorsko
disertacijo (5 na bolonjski 3. stopnji in 3 na »starih« doktorskih studijskih programih).

- Izvedli smo aktivnosti v okviru sodelovanja na projektu 7.0P, Marie Curie, International
research staff exchange scheme,

projekt Dynamical systems and their applications - DynSysApll in aktivnosti v okviru
projekta LLP, Projekt ERASMUS+ Kljucni ukrep 2: Strateska

partnerstvalntelligent projekta: Serious Games for Social and Cognitive Competence (ISG
for Competence) in Creating Online Materials & Products At

STEM Subjects (COMPASS).

Izvedli smo aktivnosti za projekt LIFE TO GRASSLANDS v okviru EU programa LIFE in za
projekt Ucinkovito

upravljanje z ekstenzivnimi travniki na obmocju Natura 2000 Goricko, »Goricki

travniki«.

- V. mesecu oktobru je bila organizirana BIOSFERA - Konferenca studentov bioloskih
znanosti.

Raziskovalna upesnost FNM in njenih raziskovalnih skupin (002 Institut za fiziko, 003
Institut oddelka za matematiko in racunalnistvo, 004 Institut za biologijo, ekologijo in
varstvo narave, 005 Institut za sodobne tehnologije) ovrednotena po kriterijih ARRS (ocene
21, A1, A2, A3, A4, 72, h-indeks, CI10) v letu 2016 je povzeta v spodnji tabeli.

2016 71 Al A2 A3 Ad 72| h-indeks Cl 10
RS 002-IF 32 25 4 2 1 3 64 14498
RS 003-I0MR 39 9 14 12 4 3 30 5138
RS 004-IBEVN 30 13 5 7 5 4 18 1090
RS 005- IST 8 5 1 1 1 6 14 642
RO 2547 - FNM UM 109 52 24 22 11 16 21368

Tabela: Raziskovalna upesnost FNM in njenih raziskovalnih skupin

3.4.4 Sodelovanje z drugimi institucijami

V okviru ZRS programov, ki se izvajajo, FNM UM aktivno sodeluje s Stevilnimi domacimi in
mednarodnimi institucijami, vkljucujo¢ Univerze, raziskovalne institute, kakor tudi
privatna podjetja, ki so navedena v poglavju 2.1. Slednje institucije imajo s FNM UM
vzpostavljeno formalno sodelovanje, bodisi preko ZRS programskih skupin ali projektov,
kot so navedeni v poglavju 3.4.2. Sodelovanje z mednarodnimi ustanovami je vzpostavljeno
predvsem na individualni ravni, kjer raziskovalci sodelujejo z tujimi strokovnjaki z
namenom izboljsati kakovost in obseg ZRS dejavnosti.
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3.4.5 Vkljucevanje raziskovalcev in ZRS vsebin v izvajanje pedagoskega procesa

Raziskovalci se aktivno vkljucujejo v pedagoski proces kot nosilci predmetov in izvajalci
predavanj kakor tudi seminarskih in eksperimentalnih vaj, ki se tesno vezZejo na njihovo
podrocje ZRS dela. V pedagoski proces se vkljucujejo tudi mladi raziskovalci, predvsem kot
asistenti pri predmetih, ki se vezejo na njihovo podrocje raziskovanja, pri cemer posebej
pazimo, da jih s tem Casovno ne preobremenjujemo, tako da se lahko posvecajo ZRS, kar
je njihova primarna naloga.

Aktualizacija ucnih vsebin se izvaja na individualni ravni, kjer vsak predavatelj presodi
sam, kateri izmed njegovih ZRS dosezkov so primerni/relevantni za vkljucitev v pedagoski
proces in kateri ne. V kolikor napredek na dolocenem podrocju zahteva korenito
spremembo ucnih vsebin, se za to uvede formalni postopek.

Intenzivno vkljucevanja ZRS dela v pedagoski proces je od leta 2012 dalje bistveno
olajsano, saj dolgotrajni postopki akreditacije sprememb preko NAKVISa vec niso potrebni.

Prav tako nacrtujemo intenziviranje vkljucevanja studentov v raziskovalno delo: z gradnjo
karierne poti, ki bo studentom pri (ciljnih) aplikativnih projektih pomagala iskati moznosti
za uporabo pridobljenega znanja in s tem vkljucenost v raziskovalno dejavnost na
konkretnih problemih. S tem bomo izboljsali motiviranost studentov za studij, promovirali
uporabnost nasih znanj, obenem pa tudi izboljsali transfer znanja v gospodarstvo.

3.5 Organizacija in izvedba Studijskih programov

Zaposleni na FNM smo si v okviru izobrazevalnih ciljev zastavili, da je izvedba sStudijskih
programov izobrazevanja in usposabljanj na podro¢ju naravoslovja, matematike,
racunalnistva in tehnike kakovostna in ¢im bolj priblizana Studentom. Strategije, ki
omogocajo realizacijo zadanih ciljev, so poleg formalnih oblik dela naslednje:

uspesen tutorski sistem,

medgeneracijska studentska pomoc,

studenti se lahko vkljucijo v projektno delo Ze od 1. stopnje naprej,

studenti se lahko vkljucujejo v Stevilne obstudijske dejavnosti fakultete,

dodatne izkusnje si lahko Studenti nabirajo v okviru Studentskega dela s podrocja
studija,

e Studenti lahko izkoristijo Stevilne interdisciplinarne povezave s podrocij
naravoslovnih, tehni¢nih, medicinskih, zdravstvenih, ekonomskih ved, ... in tako Se
dodatno Sirijo svoja znanja,

e v osebni in formalni komunikaciji med zaposlenimi in Studenti gojimo profesionalni
odnos zaznamovan z osebnim pristopom, tako da studenti pri nas niso le stevilke.

Za Studente in zaposlene pripravljamo in izvajamo tudi stevilna strokovna predavanja
(Bioloski veceri, Seminar Oddelka za matematiko in racunalnistvo, Seminar iz fizike...).

Zavedamo se pomena dobrega in aktualnega Studijskega gradiva, zato poleg nakupa
Studijskega gradiva pripravljamo tudi lastna studijska gradiva. Obseg teh gradiv vsako leto
vecamo, seveda pa tudi posodabljamo Ze obstojeca gradiva, ki so objavljena na spletu: ali
na spletnih straneh oddelkov ali na Moodle portalu e-gradiv.

Da je vkljucevanje studentov v raziskovalno delo ¢im bolj uspesno, smo si zaposleni zadali
biti angazirani mentorji, kar povecuje privlacnost studija in motiviranost studentov. Hkrati
bo fakulteta Se naprej prepletala Studijske usmeritve z drugimi fakultetami Univerze v
Mariboru in tako povecevala interdisciplinarnost.
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V studijskem letu 2015/16 je bilo izvedenih vec manjsih sprememb sStudijskih programov,
predvsem zaradi prenosa nosilstva, ve¢jih sprememb sStudijskih programov pa ni bilo.

Kljub temu, da se splosna druzbena klima nepriljubljenosti naravoslovno matematicnih in
tehni¢nih studijev v zadnjih letih sicer zmanjsuje, se kriza se vedno kaZe pri vpisu
Studentov v prvi letnik predvsem izobrazevalnih Studijskih programov naravoslovnih in
tehni¢nih smeri tako na prvi kot drugi bolonjski stopnji. Praviloma razpisana mesta niso v
celoti zasedena.

V letu s.l. 2015/16 je bilo tako razpisanih 188 mest, v prejsSnjem letu pa 190 (v s.l.
2012/13 je bilo teh 250), na katere se je vpisalo 121,5 studentov.

Podro¢ja promocije in pridobivanja studentov se na FNM Ze vrsto let lotevamo zelo
sistematicno. Pomembno je, da predvsem zato, ker studij na nasi fakulteti velja za tezak,
poskusamo pridobiti dijake z dobrim ucnim uspehom. V promocijo se intenzivno vkljucuje
Pedagoski center (PC FNM), ki predstavlja »vrata« do srednjih sol. Clani PC FNM imajo
stalen kontakt z ucitelji in vodstvi na srednjih sSolah, kjer nasi Studenti pedagoskih
programov izvajajo svojo prakso. Intenzivno potekajo promocijske aktivnosti, kot so
predstavitve na srednjih Solah, razlicne aktivnosti, ki jih za srednjeSolce pripravljajo
posamezni oddelki FNM in teden odprtih vrat, ki smo ga v letu 2015/2016 izpeljali zadnji
teden v januarju. V tednu odprtih vrat FNM se skozi ves teden na fakulteti odvijajo
zanimive predstavitve, delavnice in aktivnosti, ki so podkrepljene z medijsko promocijo.

Fakulteta za naravoslovje in matematiko ze 10 let aktivno sodeluje v projektu Noc
raziskovalcev, kjer se predstavijo raziskovalci vseh oddelkov in s tem poskrbijo za
pojavljanje v javnosti ter promocijo Studijskih programov, ki jih nasa fakulteta izvaja. V
letu 2016 smo pripravili veC aktivnosti v zadnjem tednu septembra (zadnji petek v
septembru poteka po Evropi NocC raziskovalcev).

V studijskem letu 2015/16 smo nadaljevali z aktivho promocijo tudi preko spletnih
druzbenih omrezij. Prav tako se izvaja dolgorocna strategija promocije fakultete in njenih
Studijskih programov. Pri tem uporabljamo dva anketna vprasalnika, ki smo ju pripravili v
lanskem letu, s pomocjo katerih ugotavljamo interes dijakov in na osnovi tega izdelamo
vsakoletno promocijsko strategijo. Z dolgorocnim sistematskim delom in prisotnostjo med
srednjesolci racunamo na povecan interes za Studij naravoslovja, matematike in tehnike.

V studijskem letu 2014/15 smo pripravili nov Studijski program, ki zdruzuje 12 obstojecih
studijskih programov - v enovit magistrski Studijski program »Predmetni ucitelj«. Program
je bil na NAKVIS-u Ze potrjen in je bil prvic razpisan v studijskem letu 2016/17. S tem smo
hkrati sledili ciljem UM po zmanjsanju Studijskih programov, predvsem pa smo Zeleli doseci
povecan vpis na pedagoske studijske programe in s tem zagotavljati ustrezno izobraZene
ucitelje za naravoslovne predmete, matematiko, racunalnistvo in tehniko za osnovne in
srednje Sole.

3.5.1 Studijski programi, ki se izvajajo na FNM

Na FNM UM smo v Studijskem letu 2015/16 izvajali 10 bolonjskih univerzitetnih studijskih
programov 1. stopnje, 11 bolonjskih magistrskih studijskih programov 2. stopnje ter 4
bolonjske doktorske Studijske programe 3. stopnje.

Kazalniki kakovosti za vse univerzitetne Studijske programe 1. stopnje,2. stopnje in 3.
bolonske stopnje so prikazani v prilogi P-2.1.

Seznam univerzitetnih studijskih programov 1. stopnje, ki trajajo 3 leta in so ovrednoteni s
180 kreditnimi tockami ECTS, je naslednji:
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Biologija

Ekologija z naravovarstvom

Fizika

Matematika

Izobrazevalna biologija

IzobraZevalna kemija (skupni program s FKKT)

IzobraZevalna matematika

Izobrazevalno racunalnistvo (skupni program s FERI)

Izobrazevalna tehnika.

Pri tem poudarimo, da so dvopredmetni univerzitetni programi 1. stopnje dejansko
namenjeni predvsem Studentom, ki na 2. stopnji nadaljujejo studij za uciteljski poklic.

Seznam magistrskih studijskih programov 2. stopnje, ki trajajo 2 leti in so ovrednoteni s
120 ECTS:
a) Studijski programi 2. stopnje
o Biologija in ekologija z naravovarstvom
e Fizika
e Matematika
b) enopredmetni pedagoski studijski programi 2. stopnje
e lzobrazevalna matematika
e lIzobrazevalna tehnika
c) dvopredmetni pedagoski studijski programi 2. stopnje
e IzobrazZevalna biologija
IzobraZevalna fizika
Izobrazevalna kemija
Izobrazevalna matematika
Izobrazevalno racunalnistvo (skupni program s FERI)
Izobrazevalna tehnika.

Doktorski studijski programi 3. stopnje trajajo 3 leta in so ovrednoteni s 180 ECTS:
e Ekoloske znanosti
e Fizika
e Matematika
e Tehnika - podrocje izobrazevanja.

3.5.2 Vrsta in obseg izvedbe studijskih programov
Podatke o stevilu Studentov vseh stopenj in studijskih programov navajamo v preglednici 3-
3, loc¢eno za redni (R) in izredni (I) Studij. Skupno stevilo studentov na FNM je v zadnjih

stirih letih naslednje:745 v $.1. 2012/2013, v stud. letu 2013/2014 695,5 studentov, v stud.
letu 2014/15 615 Studentov in v Studijskem letu 2015/16 568,5.
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Preglednica 3-3: Stevilo $tudentov po stopnjah in $tudijskih programih

Razpisani 2015/2016 2014/2015 2013/2014
s:z::i::, Studijski Stevilo tudentov Studijski Stevilo $tudentov Studijski Stevilo {tudentov
programi R | S programi R | S programi R I S

VS - -
UN* 7 51 51
Specialisti¢ni -
Magistrski -
Doktorski -
Skupaj 0 0 0 0 7 51 51
1. stopnja (UN) 10 368 368 10 470 - 470
2. stopnja 11 172,5 5 177,5 12 174 3 177 12 146,5 2 148,5
3. stopnja 4 23 23 4 - 25 25 4 - 26 26
z';‘l‘g:j’ski 25 540,5 28 568,5 16 174 28 202 26 616,5 28 644,5
SKUPAJ 25 540,5 28 568,5 16 174 28 202 33 667,5 28 695,5
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3.5.2.1 Studijski programi 1. stopnje

V sStudijskem letu 2015/16 se je na FNM v prve letnike vpisalo skupaj 121,5 Studentov, kar
je manj kot v Studijskem letu 2014/15 ko je bilo teh 144. Pri tem je treba izpostaviti, da je
stevilo vpisanih studentov nizje, ker smo tudi v tem sStudijskem letu zmanjsali stevilo
razpisnih mest. V letu $.l. 2015/16 je bilo tako razpisanih 188 mest, v prejsnjem letu pa
190. V zadnjih treh letih smo tako zmanjsali stevilo razpisnih mest za eno tretjino (iz 303 v
S.l. 2011/12 na 188 v tem studijskem letu). Leta 2016 je na FNM studij z diplomo zakljucilo
197 sStudentov, od tega 111,5 na dodiplomskih Studijskih programih sprejetih pred 11. 6.
2004 in 85,5 na studijskih programih prve stopnje. Leta 2014 je na FNM UM diplomiralo
113,5 studentov. Stevilo diplomantov prve stopnje je glede na lani nespremenjeno, je pa
povecano Stevilo dipomantov na univerzitetnih studijskih programih sprejetih pred 11. 6.
2004, kar je posledica tega, da je bil zakonsko dolocen rok za zakljucek studija po teh
programih 30. 9. 2016.

3.5.2.2 Magistrski studijski programi

Studijski programi 2. stopnje
V studijskem letu 2015/2016 smo na FNM razpisali 11 studijskih programov druge stopnje.

V studijskem letu 2015/16 se je na FNM v prve letnike druge bolonjske stopnje vpisalo
57,5, od tega 3 na izredni studij, kar je primerljivo s prejsnjimi leti. V letu s.l. 2015/16 je
bilo tako razpisanih 175 rednih in 10 izrednih mest. Leta 2016 je na FNM studij z
magisterijem zakljucilo 37,5 Studentov, leta 2015 je na FNM studij z magisterijem
zakljucilo 26 Studentov, leta 2014 je na FNM studij z magisterijem zakljucilo 21 studentov,
leta 2013 pa je na studijskih programih 2. stopnje magistriralo 6 Studentov.

Stevilo Studentov na drugi stopnji je prmerljivo s prej$njim letom. Podatki za zadnji dve
leti so: 177 v studijskem letu 2014/2015, 177,5 v studijskem letu 2015/2016.

Studijski programi, sprejeti pred 11. 6. 2004

Magistrski Studijski programi, sprejeti pred 11. 6. 2004, so se lahko zadnji¢ razpisali v
Studijskem letu 2008/2009, po tem letu so morale clanice skladno z 48. ¢lenom prehodnih
in konc¢nih dolocb Zakona o visokem Solstvu (Ur. L. RS, st. 119/2006) razpisati bolonjske
Studijske programe. Zaradi navedenega se v Studijskem letu 2013/2014 ni izvajal noben
letnik. Studenti, vpisani v $tudijske programe pred uvedbo novih, lahko 3tudij zakljucijo
pod pogoji, ki so veljali za stare Studijske programe najkasneje do izteka studijskega leta
2015/2016. Rok velja za vse stare studijske programe, ne glede na vrsto in zadnjo izvedbo.

Leta 2016 je 21 studentov zakljucilo predbolonjski magistrski Studij.
Leta 2015 je 1 studentka zakljucila magistrski Studij, sprejet pred 11. 6. 2004 in pridobila
naziv magistrica znanosti.

3.5.2.3 Doktorski studijski programi

Studijski programi 3. stopnje
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Doktorski Studijski programi 3. stopnje so bili prvi¢ razpisani v Studijskem letu 2009/2010.
V tem Studijskem letu so bili razpisani in so se izvajali naslednji doktorski Studijski
programi 3. stopnje:

Ekoloske znanosti

Tehnika - podrocje izobrazevanja

Fizika

Matematika.

Na vseh stirih doktorskih studijskih programih na FNM je v studijskem letu 2015/2016
Studiralo 23 sStudentov, v prve letnike je bilo vpisanih 6 studentov. 2014/15 studiralo 25
Studentov, v prve letnike je bilo vpisanih 6 studentov, kar je veliko vec kot v Studijskem
letu 2013/2014, ko je bil v prvi letnik doktorskega studija vpisan samo 1 Student, je pa
primerljivo s Studijskim letom 2012/13, ko se je v prve letnike vpisalo tudi 6 Studentov (v
S.1. 2011/12 je v prve letnike bilo vpisanih 15 studentov).

Leta 2016 je na FNM 5 studentov zakljucilo studij z doktoratom ba tretji bolonjski stopnji
Leta 2015 je na FNM 7 Studentov zakljucilo studij z doktoratom na tretji bolonjski stopnji,
leta 2014 so studij z doktoratom na tretji bolonjski stopnji zakljucili 4 studenti, leta 2013
pa je doktoriralo 12 studentov.

Studijski programi, sprejeti pred 11. 6. 2004

Kot je bilo omenjeno Ze pri magistrskih studijskih programih, so se tudi doktorski programi,
sprejeti pred 11. 6. 2004, lahko zadnjic¢ razpisali v studijskem letu 2008/2009. Prav tako
Studenti, vpisani v Studijske programe pred uvedbo novih, lahko Studij zakljucijo pod
pogoji, ki so veljali za stare Studijske programe najkasneje do izteka Studijskega leta
2015/2016.

Enovita doktorska studijska programa Matematika in Biologija sta bila razpisana v Studijskih
letih 2005/2006 in 2006/2007. Od studijskega leta 2007/2008 dalje so se na omenjena
Studijska programa vpisovali tudi Studenti, ki so prijavili temo doktorske disertacije. To so
bili studenti magistrskih Studijskih programov Matematika, Biologija in Fizika - podrocje
izobrazevanja, ki so lahko nadaljevali doktorski studij brez opravljenega magisterija v
skladu z dolocili Statuta Univerze v Mariboru in pogoji studijskih programov oz. prijavili
temo doktorske disertacije po opravljenem magisteriju.

3.5.3 Nacin izvedbe studijskih programov

Fakulteta izvaja predavanja, seminarje, seminarske in laboratorijske vaje na svojem
sedezu na Koroski cesti 160, v prostorih Meltala na Gosposvetski cesti 84 in v prostorih USC
Leona Stuklja. Terenske vaje in ekskurzije se izvajajo na ustreznih lokacijah in
institucijah. Studenti se na terenske vaje odpravijo bodisi v okviru organiziranega ali
lastnega prevoza, saj so velikosti skupin precej razlicne, prav tako pa ima tudi mnogo
izbirnih predmetov v u¢nem nacrtu tako obliko izvedbe.

3.5.4 Skrb za studente s posebnimi potrebami

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko trajno delujemo v ustvarjanju Studijskega
okolja, ki je prilagojeno studentom invalidom; oziroma posebnim potrebam Studentov in
zagotavljanju pogojev za njihov uspesen sStudij v skladu s Pravilnikom o Studentih s
posebnim statusom na Univerzi v Mariboru st. A5/2010-41 AG in Pravilnikom o Studijskem
procesu studentov invalidov Univerze v Mariboru.
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Za Studente invalide in Studente s posebnimi potrebami imamo vpeljan postopek, ki ga
izvajamo ze veC let. V zacetku Studijskega leta jih pozovemo, da v referatu oddajo
ustrezne prosnje za priznanje posebnega statusa Studenta v skladu z dolocili zgoraj
navedenih pravilnikov. V vlogi navedejo Zelene oblike prilagoditve studijskega procesa
glede na svoje individualne potrebe. Resevanje konkretnih prilagoditev studentov s
posebnimi potrebami poteka individualno glede na njihovo specifiko in v okvirih
arhitektonskih in materialnih zmoznosti. Komisija za studijske zadeve posameznemu
prosilcu izda odlocbo o posebnem statusu Studenta, v kateri so tudi definirane
prilagoditve.

V studijskem letu 2015/16 na fakulteti nismo imeli Studentov, ki bi zaprosili za status
Studenta invalida, temvec le studente, ki so zaprosili za status Studenta s posebnimi
potrebami v smislu Studenta kot vrhunskega Sportnika (pet studentov) ali kot Studenta, ki
je dolgotrajno bolan (trije studenti) ali kot Studentko mati (dve Studenti) ali kot Studenta
funkcionarja (1 Student) ali kot Studenta, ki zaradi posebnih okolis¢in potrebuje
prilagojene pogoje za izobrazevanje (1 student) Po fakulteti so namescena dvigala za
premagovanje arhitektonskih ovir, stranis¢e za gibalno ovirane in oznake v Braillovi pisavi
za slepe in slabovidne. Prav tako je omogocen neposreden avtomobilski dovoz do vrat in
neposreden prehod k dvigalu.

3.5.5 Spremljanje napredovanja studentov po Studijskem programu
V nadaljevanju predstavljamo zbirne podatke napredovanja studentov za vse bolonjske

programe prve stopnje.

Preglednica 3-4: Analiza napredovanja rednih Studentov na univerzitetni stopnji (v %)

v o i
Studijsko % prehodnosti % prehodnosti i PFIZ zg?;aoitl = % skupai
leto iz 1. v 2. Letnik iz 2. v 3. letnik . o SKupaj
absolvent. staz
2012/13 65,22 66,67 70,97 67,62
2013/14 47,72 71,22 54,62 57,85
2014/15 58,06 67,44 26,67 50,73
2015/2016 53,44 71,03 29,81 51,43

Iz preglednice 3-4 je razvidno, da je letos prehodnost nekoliko manjsa iz 1. v 2.letnik in
nekoliko vecja iz 2. v 3. letnik.lzpostavimo tudi, da je v studijskem letu 2015/16 v tretjem
letniku studij zakljucilo 70,19 % Studentov in se je manjsi delez studentov (29,81 %) vpisal
v absolventski staz. Skupen % prehodnosti je skoraj enak preteklemu letu, kar je dejansko
dobro, saj je vec studentov studij na prvi stopnji zakljucilo Ze v 3.letniku.

V nadaljevanju podajamo tudi stalisée KSZ FNM v povezavi z veckratnim (Cetrto in
nadaljnje opravljanje) neuspesnim opravljanjem izpita:

Na osnovi tretje tocke 11. ¢lena Pravilnika o preverjanju in ocenjevanju znanja na Univerzi
v Mariboru se je Komisija za Studijske zadeve Fakultete za naravoslovje in matematiko
seznanila s porocilom o Neuspesnen Cetrtem in nadaljnjem opravljanju izpitov v preteklem
Studijskem letu (2014/2015). Komisija za Studijske zadeve ugotavlja, da pri nobenem od
profesorjev FNM ne prihaja do ve¢ kratnega opravljanja izpita zaradi neobjektivnega
ocenjevanja ali drugih oblik nevestnega dela. V nadaljevanju ¢lani KSZ ugotavljajo, da ima
fakulteta razviti sistem medgeneracijske pomoci v obliki tutorskega sistema, prav tako pa
so utecene formalne in neformalne poti dostopa do profesorjev v obliki govorilnih ur,
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komuniciranja preko maila, ter razgovorov s predpostavljenimi. Prav tako ugotavljajo, da
vsi Studenti nimajo odgovornega pristopa do $tudija ali pa $tudija ne zmorejo. Clani KSZ se
tudi zavedajo, da lahko prihaja do veckratnega pravljanja obveznosti tudi pri oblikah, ki se
ne vodijo v AIPSU (kolokviji, seminarji, naloge ipd.) v tej luci apelirajo na Studenski svet
FNM naj taksne primere skomunicirajo preko studentskih organov oz. prodekana za
Studijske zadeve.

KSZ FNM predlaga naslednje ukrepe za zagotavljanje uspednega Studija: - nadaljevanje
tutskega sistema, - senzibiliziranje Studentskih organov pri posredovanju in procesiranju
morebitnih primerov veckratnega opravljanja obveznosti pri tistih oblikah, ki se ne vodijo v
AIPSU.

3.5.6 Kazalniki kakovosti izobrazevalne dejavnosti

Stevilo $tudentov na visoko3olskega ucitelja (FTE) za fakulteto FNM je pod vrednostjo, ki
velja za UM (natancni podatki v prilogi P2.3.2).

Stevilo prijavljenih kandidatov je na FNM veliko manjse, kot je 3tevilo razpisanih: 63,3% za
UNI in 22,9% za MAG program (natancni podatki po studijskih programih so v prilogi P-
2.3.1).

Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik za fakulteto FNM letnik za univerzitetne studijske
programe je 53,97%, iz 2. v 3. letnik za fakulteto FNM letnik za univerzitetne studijske
programe je 71,8%. Natancnejsi podatki so v prilogi P.2.3.3.

V prilogi P-2.3.4 je prikazana uspesnost zakljucka studija za vse Studijske programe.
Diplomantov v roku za univerzitetni Studij je 36,55%, magistrski 21,24% in doktorski
21.34%.

V povprecju redni stident diplomant prve bolonjske stopnje studij zakljuci v 5,08 leta.
Povprecno trajanje Studija na rednih magistrskih in doktorskih studijskih programih je
3,61 let in na doktorskih je 4,43 leta(priloga P-2.3.4).

V prilogi P-2.3.5 je prikazano veliko zadovoljstvo Studentov po vseh smereh.

V prilogi P-2.3.7 je opisan delez diplom tujih drzavljanov na fakulteto, delez tujih
drzavljanov vpisanih na Studijske programe in delez vpisanih na izmenjavi v tujini po
studijskih programih.

3.6 Ocena stanja

Fakulteta ima jasno zacrtano vizijo in poslanstvo in na njuni osnovi izdelan strateski nacrt
za doseganje ciljev kakovosti na vseh podrocjih delovanja fakultete. Strateski nacrt je
osnova za vsakoletno izdelavo programa dela in akcijskega nacrta fakultete. Vodstvo
fakultete skozi leto spremlja realizacijo programa dela. Organiziranost fakultete je
ustrezna in v skladu z ZVi$S in Statutom UM.

Raziskovalno delo poteka v okviru stirih raziskovalnih institutov, nivo znanstvene odli¢nosti
je visok, na fakulteti je veliko Stevilo aktivnih domacih in mednarodnih raziskovalnih in
strokovnih projektov. Sodelovanje z drugimi (tujimi) institucijami in raziskovalci je zelo
intenzivno, znanstvena dognanja pa se azurno vnasajo tudi v Studijski proces.

52



Zaposleni na FNM se v okviru znanstvenih, raziskovalnih in strokovnih ciljev permanentno
trudimo izboljsati kakovost bazicnega in aplikativnega raziskovalnega dela na nacionalnem
in mednarodnem nivoju in tako poskusamo ostati med vodilnimi fakultetami na
znanstvenem in raziskovalnem podrocju na UM in SirSe. Strategija fakultete vkljucuje
sistemati¢no razvijanje raziskovalne dejavnosti in povecanje uporabnosti znanstvenega in
raziskovalnega dela ter okrepitve raziskovalnih skupin. Zaposleni v veliki meri poskusajo
pridobivati temeljne in aplikativne raziskovalne projekte. Zaposleni se zavedajo, da brez
sodobnih laboratorijev in programske opreme ni mogoce izvajati kakovostnih raziskav. Zato
poskusajo pridobiti dodatna sredstva za posodobitve opremljenosti laboratorijev.

V znanstvenem, raziskovalnem in strokovnem delovanju se bo fakulteta Se naprej
povezovala z drugimi fakultetami UM ter domacimi in tujimi instituti.

Fakulteta izvaja Studijske programe na 4 glavnih podro¢jih (matematika, fizika, biologija,
izobrazevanje uciteljev). Fakulteta je zelo aktivna pri promociji Studija naravoslovja in
matematike kot tudi pri popularizaciji znanstvenoraziskovalnega dela s tega podrocja, kar
je podrobneje predstavljeno v 2. poglavju.

Veliko stevilo dvopredmetnih pedagoskih Studijskih programov se zdruzuje v enovit
magistrski Studijski program Predmetni ucitelj (nov koncept bo tako zdruzil obstojecih 12
Studijskih programov 1. in 2. stopnje). Program je v postopku akreditacije.

3.6.1 Prednosti

e lzdelan strateski nacrt za doseganje ciljev kakovosti na vseh podrocjih delovanja
fakultete ter letna izdelava programa dela in akcijskega nacrta za doseganje ciljev
kakovosti,

e PO FNM je sprejel sklep, da se pri projektih, ki jih financira gospodarstvo, lahko
delez sredstev izplaca po pogodbi o delu in se tako nagradi tiste, ki so pridobili
projekt oz. na njem delajo. Ta sklep stimulira raziskovalce z prijavi projektov iz
gospodarstva,

e vpeljani razgovori z najnizje ocenjenimi visokosolskimi ucitelji in sodelavci, ki
vodijo do tega, da si posameznik izdela nacrt za izboljSanje pedagoskega dela,

e vrhunski dosezki na znanstvenoraziskovalnem podrocju, ki so verificirani z objavami
v revijah najviSjega ranga (zaposleni so v letu 2015 objavili 114 izvirnih znanstvenih
¢lankov v revijah s faktorjem vpliva in med temi 40 clankov v prvi Cetrtini lestvice
citiranosti posameznih podrocij),

e primerjava z raziskovalci, ki delujejo na drugih slovenskih institucijah pokaze, da je
Stevilo konkurencnih raziskovalcev na FNM UM visoko, ter da ima fakulteta znaten
potencial za pridobivanje tako domacih, kakor tudi mednarodnih raziskovalnih
projektov,

e razvita formalna orodja in uteCene poti za nacrtovanje in izvajanja pedagoskih
obveznosti: neposrednega pedagoskega dela (PR, LV, SV, TE), urnikov, izpitnih
rokov, govorilnih ur, pedagoske prakse, diplomskih del in resevanja studentskih
vlog,

e stabilno in predvidljivo delovanje referata za Studentske zadeve,

stabilno in nacrtovano delovanje Komisije za Studijske zadeve, ter sprotno

reSevanje Studentskih vlog; vzpostavljen tutorski sistem,

izvajanje poljudnih in strokovnih predavanj za Studente,

vkljucevanje studentov v raziskovalne projekte,

zagotavljanje dostopne sStudijske literature, zapiskov predavanj in navodil za vaje,

izvajanje studentske ankete o ocenjevanju dela zaposlenih in ukrepanje,
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3.6.2

izvajanje studentske ankete o dejanski obremenitvi studentov,

skrb in prilagajanje studentom s posebnimi potrebami in posebnim statusom,

osebni odnos med studenti in profesorji, ki so dostopni - tako osebno, kot tudi po
elektronski posti,

sprotno resevanje zapletov na relaciji profesor/student,

izvajanje promocijskih aktivnosti in obvescanju javnosti o moznosti studija na FNM,
ocena dela pedagoskega osebja s strani Studentov je visoka - razvidno iz priloge 5,
vkljucevanje vecine zaposlenih v popularizacijo znanosti s pomocjo medijev.

PriloZnosti za izboljsanje

dodatno Siriti aktivnosti, ki bodo tudi na viSjem, drZzavnem nivoju, promovirale
pedagoske studijske programe naravoslovja, matematike in tehnike,

povecati interes za vpis na pedagoske studijske programe v sodelovanju s srednjimi
solami, ZOTKS (pripraviti poletne Sole) idr. ter s sistemati¢no promocijo dviga
ugleda poklica ucitelj,

bolj poglobljeno analizirati napredovanje studentov iz 1. letnika v 2. Letnik:
poiskati vzroke za slabo prehodnost ter ukrepe za izboljsanje,

izvajanje ukrepa, da se v 3. letnik se ne more vpisati, kdor nima opravljenih vseh
obveznosti iz 1. letnika; drugi ukrep, o katerem smo se pogovarjali, a so ga oddelki
zaenkrat Se zavrnili, je ta, da se povisa stevilo ECTS za napredovanje v visji letnik
(smo pa to upostevali pri pripravi programa Predmetni ucitelj),

v okviru Pedagoskega centra razviti mehanizme spremljanja in izboljsanja
pedagoskega dela,

razvijati stimulativho raziskovalno okolje: intenzivirati pridobivanje projektnih
virov, ki bodo omogocali dodatne zaposlitve ter s tem razbremenitev posameznih
nepedagoskih in pedagoskih delavcev.
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4 KADRI

4.1 Struktura in Stevilo sodelujocih v studijskih programih, ki opravljajo ZRS
delo na FNM UM

Stevilo in struktura sodelujocih v $tudijskih programih, ki opravljajo pedagosko, znanstveno
raziskovalno in strokovno delo na FNM UM, sta prikazani s preglednico 4-1. V preglednici 4-
2 so predstavljeni podatki o Stevilu izvajalcev studijskega procesa glede na njihova delovna
razmerja (zaposleni na delovnih mestih visokosSolskega ucitelja in visokoSolskega sodelavca,
tudi v FTE). Stevilo tako pogodbeno zaposlenih kot tudi redno zaposlenih pedagoskih
sodelavcev se je v primerjavi z obdobjem 2014-2015 rahlo znizalo, kar je zaznati kot trend
zadnjih dveh let.

Na FNM ostaja veliko Stevilo zaposlenih, ki so pedagosko zaposleni le delno, preostali del
zaposlitve pa dopolnjujejo npr. z raziskovalno zaposlitvijo na FNM, z raziskovalno
zaposlitvijo na enem od nacionalnih raziskovalnih institutov, lahko pa tudi s pedagosko
zaposlitvijo na drugi fakulteti ali univerzi ali pa so delno zaposleni tudi v gospodarstvu.

Tudi zaposleni na pedagoskih delovnih mestih v skladu z aneksom h pogodbi o zaposlitvi
delajo na stevilnih projektih. Za ustrezno vrednotenje dela in poznavanje razpolozljivih
kapacitet zaposlenih do zapolnitve delovne obveze imamo v kadrovski sluzbi in v
sodelovanju z referatom za znanstvenoraziskovalno delo vzpostavljeno evidenco
sodelovanja pri projektih. |z te evidence je razvidno, da fakulteta na letnem nivoju pokrije
cca. 3 FTE place zaposlenega visokosolskega ucitelja iz sredstev, dobljenih na projektih.

Preglednica 4-1: Stevilo visoko3olskih uciteljev, sodelavcev, raziskovalcev, tehni¢nih
sodelavcev, vodstvenih delavcev in preostalih zaposlenih na delovnih mestih letu 2015
v FTE (stanje na dan 31. 12. 2015)

Stevilo redno zaposlenih na dan 31.
12. 2015
St. vseh St. zaposlenih v %
Tarifni zaposlenih zaposlitve
razred Delovno mesto oz. naziv 31.12.15 31.12.15
A b g h

DELOVNA MESTA PO UREDBI O PLACAH DIREKTORJEV V JAVNEM SEKTORJU
IX Dekan 1,0 1,0
SKUPAJ DELOVNA MESTA PO UREDBI O PLACAH
DIREKTORJEV V JAVNEM SEKTORJU 1,0 1,0
DELOVNA MESTA PODSKUPINE D1: VISOKOSOLSKI UCITELJI IN VISOKOSOLSKI SODELAVCI
IX Redni profesor 15,0 12,8
IX Izredni profesor 7,0 5,7
IX Docent 5,0 8,2
VISOKOSOLSKI UCITELJI SKUPAJ 27,0 26,6
IX. Asistent z doktoratom 21,0 15,5
Vil Asistent z magisterijem 0,0 0,0
VIl/2 Asistent 6,0 6,5
VIl/2 Ucitelj vescin 1,0 1,0
VIl/2 Strokovni sodelavec 21,0 15,5
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VISOKOSOLSKI SODELAVCI SKUPAJ 28,0 23,0

SKUPAJ VISOKOSOLSKI UCITELJI IN VISOKOSOLSKI
SODELAVCI 55,0 49,6

SKUPAJ STEVILO ZAPOSLENIH NA DELOVNIH MESTIH
PODSKUPINE D1

DELOVNA MESTA SKUPINE H: RAZISKOVALCI IN STROKOVNI SODELAVCI

IX. Znanstveni svetnik 0,0 1,2
IX. Visji znanstveni sodelavec 0,0 0,5
IX. Znanstveni sodelavec 0,0 0,7
IX. Asistent z doktoratom 3,0 0,4
VI Asistent z magisterijem 0,0 0,1
Vil/2 Raziskovalec 1,0 0,3
Vil/2 Mladi raziskovalec 2,0 2,0
SKUPNO STEVILO ZAPOSLENIH NA DELOVNIH MESTIH

SKUPINE H 6,0 5,2

SPREMLJAJOCA DELOVNA MESTA: STROKOVNI DELAVCI, ADMINISTRATIVNI DELAVCI IN OSTALI
STROKOVNO TEHNICNI DELAVCI

Delovna mesta skupine J

VIl/2 Sam. strokovni delavec 7,0 7,0
SKUPAJ TEHNISKI SODELAVCI 7,0 7,0
VIl/2 VODSTVENA DELOVNA MESTA NA CLANICI 3,0 3,0
SKUPAJ STEVILO ZAPOSLENIH NA VODSTVENIH

DELOVNIH MESTIH 3,0 3,0
VIl/2 PR DM OD 30 DO 31 4,0 3,0
VIl/2 PR DM 29 1,0 1,0
VIl/A1 PR DM OD 27 DO 28 1,0 1,0
Vi 2,0 2,0
\ 2,0 2,0
v 1,0 1,0

SKUPNO STEVILO ZAPOSLENIH NA DELOVNIH MESTIH
SKUPINE J, BREZ ZAPOSELNIH NA VODSTVENIH
DELOVNIH MESTIH IN ZAPOSLENIH NA DELOVNIH

MESTIH VETERINARJEV 18,0 17,0
SKUPNO STEVILO ZAPOSLENIH NA DELOVNIH MESTIH

SKUPINE J 21,0 20,0
SKUPAIJ VSI ZAPOSLENI NA DELOVNIH MESTIH SKUPINE

J,E, G.. 21,0 20,0
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI 83,0 75,9

V preglednici 4-2 so predstavljeni podatki o izvajalcih studijskih programov na FNM UM za
cas zadnjih petih let (2011-2016). Stanje 2015/2016 je zelo podobno stanju izpred petih
let, tako na podrocju redno zaposlenih, kot tudi pogodbenih sodelavcev. Trend fakultete je
ohranjanje stevila redno zaposlenih nekje blizu 54, medtem ko se Stevilo pogodbenih
sodelavcev spreminja v odvisnosti od mnogih dejavnikov. V petih letih je bilo v povprecju
na FNM UM zaposlenih 62,4 pogodbenih sodelavcev.
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Preglednica 4-2: Podatki o izvajalcih Studijskih programov

Stanje Stanje Stanje Stanje Stanje
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016

stevilo pogodbenih

sodelavcev za izvedbo 56 64 76 60 56
Studijskih programov

Stevilo redno zaposlenih za

izvedbo studijskih 51 55 56 53 55
programov
stevilo redno zaposlenih za
izvedbo Studijskih 445 47,6 47,0 48,7 49,6

programov v FTE

Projekcija med idealno in dejansko dtrukturo se v obdobju 2015-2016 ni izdelala, zato je v
nadaljnji analizi ne vklju¢ujemo. Po zagotovilih strokovnih sluzb FNM UM se take projekcije
izdelajo po preteku dolo¢enega obdobja (2 do 3 let) na podlagi zahtevka administrativnih
sluzb rektorata Univerze v Mariboru. Zadnje projekcije so bile pripravljene za obdobje
2014-2015 in so relevantne tudi za obdobje 2015-2016.

Preglednica 4-3: Zaposleni in Studenti na FNM UM. Poudarjene Stevilke predstavljajo
stevilo zaposlenih in studentov po posameznih kategorijah; Stevilo zaposlenih je v FTE.

Zaposleni na dan §tudenti redni §tudenti. redni dvoktorsk'i vsi Studenti
31.12. 15 v FTE (1. stopnja) brez (2. stopnja) brez studenti skupaj
T Abs (2015/16) Abs (2015/16) (2015/16)
vu 26,6 EKNA: 71 MBIEKNA: 43 .
MAT: 61 MAT: 22 ﬂfg’:f“‘" 4
V5 23,2 | F1z: 26 FIZ: 8 FIZ: 4 RED: 464
LABOR 6 BIOL: 94 IZOB. ENOP.: 13 TE|:| IZOB.: 2 ABS: 103,5
DVOPR. 1ZOB.: 77,5 | IZOB. DVOP.: 31,5 SKU|.>AJ' 1'7'
RAZISK 24 SKUPAJ: 329,5 SKUPAJ: 117,5 ’

Struktura in Stevilo zaposlenih na FNM UM in stevilo studentov sta prikazana v preglednici
4-3. Pri zaposlenih je vzeto stanje na dan 31. 12. 2015, pri ¢emer smo strokovne delavce
upostevali v delezu, kot jih placujemo (pri nas so namrec zaposleni tudi strokovni delavci
za potrebe vseh treh fakultet: FNM, FF, PeF), pri Studentih pa na dan vpisa 26. 10. 2015. Iz
sredstev Uredbe se financirajo pedagoski delavci (VU in VS), laboranti ter strokovnih
sodelavci. 1z preglednice se da razbrati, da na zaposlenega visokosolskega ucitelja (VU) v
povprecju na 1. in 2. stopnji skupaj pride 16,8 studentov, medtem ko na visokosolskega
sodelavca (VS) kar 19,3 studentov. Delez studentov na zaposlenega se s prehodom iz 1. na
2. stopnjo sicer zniza za dobrih 35%, kar pa najverjetneje nima takega pozitivnega ucinka
na preobremenjenost zaposlenih kot bi lahko pricakovali. Celotno razmerje zaposlenih
pedagoskih delavcev nasproti vsem Studentom (redni+Abs) je 1:7. Taksna Stevilka ponovno
izraza kadrovsko podhranjenost na FNM UM.

57



4.2 Struktura in stevilo podpornih delavcev (strokovnih, upravnih in tehnic¢nih
sodelavcev) FNM UM

Dekanat oziroma tajnistvo Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru
sestavljajo:

vodstvo tajnistva FNM UM,

referat za studentske zadeve FNM UM,
racunalniski center FNM UM,
racunovodstvo fakultete FNM UM,
karierni center FNM UM.

V preglednici 4-4 sta podana Stevilo in struktura nepedagoskih delavcev na FNM UM. Vsi
zaposleni navedeni v preglednici so na Univerzi v Mariboru v rednem delovnem razmerju.
Zaposleni se redno strokovno izpopolnjujejo. Stevilo zaposlenih na spremljevalnih delovnih
mestih, ki so se izobraZevali in izpopolnjevali v letu 2015, je prikazano v preglednici 4-5.

Preglednica 4-4: Osebje dekanata oz. tajnistva FNM UM po stopnji izobrazbe v letu
2014

Stevilo Stopnja Dejanska
Delovno mesto . zahtevane .
zaposlenih . izobrazba
izobrazbe
strokovni delavec V - studentski referat 1 \" \'
samostojni strokovni delavec VII/2 1 Vil Vil
(v dekanatu FNM)
samostojni strokovni delavec VII/2 2 Vil Vil

(racunalniski center, kadrovska sluzba)
samostojni strokovni delavec VII/2-lll, od tega
ena oseba dodatek za mag. 2 Vil Vil
(Referat za ZR delo, ref. za podiplomski Studij)

tajnica vodstva ¢lanice 1 Vi \'%

vodja podrocja - referat za Stud. zadeve 1 Vil Vil
vodja podrocja - racunovodstvo 1 Vil Vil
vodja podrocja CVU 1(0,5) Vil IX

tehnicni delavec V* 1 \% \

strokovni delavec VI* 1 \ \'

tajnik ¢lanice 1 Vil Vil

tehnicni delavec IV-I* 1 v v

samostojni strokovni delavec VII/2 (laborant);
od tega imata 2 dodatek za mag.
Samostojni strokovni delavec VII/1
(racunalniski center in racunov. sluzba)

Skupaj: 23 (22,5)

* placuje FNM UM 20,5 %. V visini 20,5 % placujemo Se 10 sodelavk v Miklosi¢evi knjiznici PFNM
(za vsako 20,5% stroskov dela).

7 Vil Vi

2 Vi VII/ 1
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Preglednica 4-5: Stevilo zaposlenih na spremljevalnih delovnih mestih, ki so se
izobrazevali in izpopolnjevali v obdobju 2013-2015.

C e - Daljsa
Pridobivanje Krajsa N
Strokovno AR usposabljanja
formalne _ usposabljanja in .
. usposabljanje s (vec kot 1
izobrazbe tecaji o
mesec) v tujini
Leto 2013 1 12 20 0
Leto 2014 1 12 26 0
Leto 2015 1 20 35 0
Nacrt 2016 1 12 20 0

Iz tabele 4-5 je razvidno, da se je v letu 2015 v primerjavi s prejsnjimi obdobji povecalo
Stevilo vseh tistih zaposlenih, ki so se udelezili rednih strokovnih usposabljanj za dobrih
40%. Parv tako se je povecala za dobrih 25% na krajsih usposabljanjih (seminarji, tecaji...).
Se vedno pa ostaja realizacija usposabljanja zaposlenih v tujini za daljsi cas neizpolnjena.

4.3 Struktura ¢lanov Senata FNM UM

Clani Senata FNM UM se izvolijo iz vrst visoko3olski uciteljev ali znanstveni delavcev, ki jih
voli Akademski zbor Clanice tako, da so enakopravno in ustrezno zastopane vse znanstvene
in umetniske discipline in strokovna in Studijska podrocja clanice.

V Senat clanice se izvolijo tudi predstavniki studentov, ki morajo imeti status Studenta,
tako da ima Senat ¢lanice najmanj eno petino izvoljenih ¢lanov studentov.

Preglednica 4-6: Strukturiranost senata FNM UM glede na akademski naziv ter zastopanost
studentov v obdobju 2015-2016.

Obdobje Redni prof. Izredni prof. Doc. Stud.

2015/16 7 1 2 3

Iz preglednice 4-6 je razvidno, da so po strukturi akademskih nazivov v senatu prevladovali
redni profesorji, torej tudi starostno gledano starejsa skupina, medtem ko je zastopanost
¢lanov po oddelkih/znanstvenih podroéjih enakomerno zastopana glede na Stevilo
zaposlenih in Studentov na oddelku (razpredelnica 4-7).

Preglednica 4-7: Strukturiranost senata FNM UM glede na oddelek/znanstveno podrocje, ki
ga zastopa clan senata v obdobju 2015-2016.

Obdobje 0Odd. BIO 0dd. FIZ Odd. MAT in RAC Odd. TEH

2015/16 3 3 3 1

4.4 Habilitacijski postopki na FNM UM

Pravne podlage, ki se upostevajo v postopku izvolitve v naziv, so sledece:
e Zakon o visokem Solstvu (UPB7, Ur. list RS, st. 32/12, sprem. in dopol. do 109/12),
e Statut Univerze v Mariboru (Statut UM, UPB11, Ur. list RS st. 44/2015),
e Meril za volitve v nazive visokosolskih uciteljev in visokosolskih sodelavcev
(Obvestila UM stev. XXX-5-2012),
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e Pravilnik o postopku izvolitev v naziv visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev
in visokosolskih sodelavcev st. A9/2008 - 51 MT (Obvestila UM st. XXVI-9-2008),
e Zahtevnejsi pogoji za volitve v nazive visokosolskih uciteljev in visokosolskih

sodelavcev za podroéja Fizika,

Biofizika,

Biologija,

Botanika,

Ekologija,

Mikrobiologija, Zoologija,Matematika in Racunalniska matematika (Obvestila UM st.

XXXI-2-2013)

Kandidat mora vloZiti vlogo za pravocasno (neprekinjeno) izvolitev v visji naziv ali za
izvolitev v ponovni naziv najkasneje Sest mesecev in ne prej kot devet mesecev pred
potekom izvolitvene dobe.

V preglednici 4-7 je prikazano stevilo izvolitev na FNM. Upostevani so vsi kandidati, ki so
bili izvoljeni na FNM UM, kljub temu, da nekateri niso zaposleni na FNM UM. Poleg
navedenega v tabeli sta bila v letu 2014 izvoljena v znanstveni naziv asistenta.

Preglednica 4-7: Stevilo izvolitev po letih na Fakulteti za naravoslovje in matematiko

UM v nazive

Naziv Leto 2011 | Leto 2012 | Leto 2013 | Leto 2014 | Leto 2015 | Leto 2016
redni profesor

(na UM) 4 1 2 1 0
izredni profesor 4 3 6 3 1 2
Docent 5 6 6+2* 6+4* 4 6
Asistent 20 10 7+2* 10+2* 21 3
strokovni sodelavec 1 1 1 2 1 0
visji strokovni 1 1 1
sodelavec

gostujoci

strokovnjak 4 4 > 2 1 4
predavatelj 1

SKUPAJ 39 25 26+4* 25+6* 30 16

*Podaljsana doba izvolitve za Cas odsotnosti z dela.

Preglednica 4-8: Predvidene izvolitve v naziv na Fakulteti za naravoslovje in
matematiko UM, ki jim v letu 2017 potece izvolitev v naziv

Naziv

Stevilo redno zaposlenih in pogodbenih sodelavcem, ki jim
potece doba izvolitve v naziv v letu 2017

redni profesor

0

izredni profesor

docent

visji predavatelj

predavatelj

asistent

ucitelj vescin

visji strokovni sodelavec

strokovni sodelavec

OO O|N OO N|w

4.5 Mobilnost uciteljev

Mobilnost visokosolskih uciteljev, sodelavcev in raziskovalcev Fakultete za naravoslovje in
matematiko UM v okviru programa Erasmus+ je prikazana v preglednici 4-9, podrobneje pa
je sodelovanje s tujimi univerzami in institucijami opisano v poglavju 2.2 Mednarodno
sodelovanje. Se enkrat izpostavljamo, kar smo zapisali Ze v poglavju 2.2, kjer je podrobno
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predstavljena mednarodna dejavnost fakultete: Erasmus+ mobilnost predstavija le
manjsinski delez mobilnosti zaposlenih na FNM.

Poleg tega je bila v letu 2016 izvedena daljsa mobilnost v trajanju enega meseca.
Sodelovanje poteka v okviru domacih raziskovalnih projektov, bilateralnih projektov,
mednarodnih projektov (poglavje 3.4.2) in na povabilo (in s tem financiranjem) gostiteljev.
V obdobju 2015/2016 je bil na FNM v okviru Erasmus+ mobilnost na Oddelku za matematiko
in racunalnistvo gostujoci visokosSolski ucitelj iz Ludwig-Maximilians-Universitit Miinchen
(Nemcija) in na Oddelku za biologijo trije visokosolski ucitelji iz University of Silesia in
Katowice (Poljska).

Preglednica 4-9: Mobilnosti visokosolskih uciteljev, sodelavcev in raziskovalcev Fakultete
za naravoslovje in matematiko UM po letih (Erasmus + mobilnost, Norveski financni
mehanizem ter drugo)

Studijsko leto Stevilo u(:iteljtel\l/j irr‘1ai institucijah v
2010/2011 5
2011/2012 2
2012/2013 8
2013/2014 3
2014/2015 5
2015/2016 7

4.6 Zadovoljstvo zaposlenih na delovhem mestu

Raziskavo zadovoljstva zaposlenih na delovhem mestu smo v letu 2016 izvedli v prvi
polovici decembra 2016. Za izvedbo raziskave smo uporabili vprasalnik, ki je bil za potrebe
UM pripravljen in sprejet na 2. redni seji Komisije za ocenjevanje kakovosti UM, 18. 11.
2011 in je v prilogi P-4.1.

Vprasalnik smo v elektronski obliki posredovali 92 zaposlenim. Vprasalnik je oddalo 39
oseb, izpolnilo pa ga je 37 zaposlenih, kar je 40 %.

Anketiranci so kot zelo pozitivho ocenili medsebojne odnose (odnose z neposrednimi
sodelavci/sodelavkami, odnose z neposredno nadrejeno osebo) in delo vodstva maticne
fakultete. V pozitivni smeri izstopajo tudi trditve »Napotki nadrejenih so jasni«, »Pri delu
sem samostojen/samostojna«, »S svojim delom prispevam k uspesnosti maticne
fakultete/ustanove« in »Z delom na maticni fakulteti/ustanovi sem
zadovoljen/zadovoljna«. Podatek, da se kar 95 % anketirancev zeli za svoje delo dodatno
izobrazevati, kaze na zelo motiviran kolektiv. 16% izpolnjenih anket pa se ne strinja s
trditvijo »V delovnem okolju ne zaznavam mobinga« in 19% se jih ne strinja s trditvijo
»Posamezne organizacijske enote na maticni fakulteti dobro sodelujejo med seboj.«

Anketiranci so izrazili pozitivho mnenje na vecino trditev, ki se nanasajo na informiranost.
22% izpolnjenih anket se ne strinja s trditvijo »O dogajanju na maticni fakulteti/ustanovi
sem dobro obvescen/obvesCena«, 14% izpolnjenih anket se ne strinja s trditvijo
»Seznanjen/seznanjena sem z akti UM in maticne fakultete/ustanove«, 14% izpolnjenih
anket se ne strinja s trditvijo »Vodstvo maticne fakultete/ustanove mi posreduje potrebne
informacije«.

Nezadovoljstvo so anketiranci v vecini izrazili z opremljenostjo delovnega mesta in placo.
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Anketa pokaze, da je veliko (40%) nestrinjanje s trditvijo »Za dobro opravljeno delo sem
pohvaljen/pohvaljena, nagrajen/nagrajena. 37% oddanih anket se ne strinja s trditvijo
»Uspesnost mojega dela se vrednosti po naprej znanih standardih«.

Podrobnejsa analiza rezultatov raziskave je predstavljena v prilogi P-4.2.

4.7 Studentska ocena pedagoskega dela

Integrirani podatki o reprezentativnih anketah za zaposlene na nivoju celotne UM od
Studijskega leta 2009/2010 naprej so javno dostopni na spletni strani UM
http://www.fnm.um.si/index.php?option=com_content&view=article&id=18&ltemid=44
&lang=sl. 1z rezultatov Studijskega leta 2015/2016 je razvidna povprecna ocena pedagoskih
sodelavcev FNM UM 1,30 (za leto 2014/2015 je bila 1,33), ki Ze nekaj let konstantno ostaja
blizu ocene 1,3. K taki oceni najverjetneje prispevajo odstopanja pri ocenjevanju
zaposlenih, ki izvajajo pedagosko delo na vecC Clanicah in je razmerje pridobljenih
podatkov neprimerljivo med clanicami (od skupno ocenjenih 148 zaposlenih, je takih, ki so
v tem obdobju poucevali le na FNM UM, le 65). Med zelo dobro ocenjenimi (ocena nad 1,5)
je 57 zaposlenih, takih, ki so dobili polno oceno (2) pa je 5 in vsi so poucevali le na FNM
UM. Glede na oceno predavatelja se v pogovore z 10 % najslabse ocenjenimi pedagoskimi
delavci vkljucuje tudi Studentski svet oz. prodekan student. Tradicionalno se izvajajo taki
pogovori tudi z 10% najboljSe ocenjenimi.

4.8 Nagrade in priznanja zaposlenim in studentom

Zaposleni na FNM UM so prejeli tudi v studijskem letu 2015/16 nagrade in priznanja.
Nagrado za Izjemne dosezke na znanstveno-razisskovalnem podrocju so prejeli 4 zaposleni
(dr. Matjaz Perc, dr. Tanja Gologranc, dr. Andrej Sorgo in dr. Sandi KlavZar), nagrade za
Izjemne dosezke na izobraZevalnem podrocju so bile podeljene prav tako 4 zaposlenim (dr.
Samo Kralj, dr. Bojan Hvala, dr. Samo Repolusk in dr. Natasa Vaupotic), nagrado za
Izjemne dosezke na strokovnem podrocju prav tako 4 (dr. Drago Bokal, mag. Bojana
Mencinger Vracko, dr. Uros Milutinovi¢, dr. Tina Klenovsek), podeljeni pa sta bili se 2
nagradi Strokovnim sodelavcem za izjemne doseZke pri razvoju strokovnega podrocja (dr.
Andreja Spernjak, Marjana Vodusek Jodl).

Naziv Zasluzni profesor/profesorica za leto 2015 je bil podeljen dr. Ivanu Gerlicu in dr.
Marjanci Markic, za leto 2016 pa dr. Zlatku Bradacu.

Rektorjeva nagrada je bila podeljena Vitu Simonki, Perlachovo nagrado pa je prejela
Barbara Skok.

62



4.9 Ocena stanja

Kadrovska podhranjenost in zaradi tega preobremenjenost pedagoskih ter strokovnih
delavcev na FNM je bila tudi v letu 2015/2016 Se vedno zelo perec problem. Kljub temu so
zaposleni izkazovali izjemno aktivnost tako na raziskovalnem kot strokovnem podrocju, kar
potrjujejo dosezki na znanstveno-raziskovlanem podrocju, kot tudi na pedagoskem, prav
tako pa to potrjujejo pozitivni rezultati Studentskih anket. Delo strokovnih sluzb fakultete
se je izrazalo v kakovostnem in aZurnem opravljanju dela ter aktivhem sodelovanju z
ostalimi kadri.

4.9.1

4.9.2

4.9.3

Prednosti

Prednost fakultete ostaja njena povezanost znotraj samega delovnega kolektiva kot
tudi povezanost ter individualni pristop profesorjev do studentov;

sorazmerno odli¢na ocena pedagoskega dela ostaja ze vrsto let stabilna (razvidno iz
aktualne Studentske ankete),

izkazuje se dokaj visoka motiviranost zaposlenih za dodatna izobraZevanja in
udelezbe na mednarodnih dogodkih (tudi strokovnih sodelavcev),

ustreznost in fleksibilnost delovnega Casa,

formalna in neformalna druzenja zaposlenih zunaj delovnega casa izkazuje dobre
odnose med njimi in krepi pozitivno socialno podobo zaposlenih,

uspesnost pri resevanju izplacila nadobveze, ki je nastala kot posledica Zakona o
uravnavanju javnih financ (ZUJF),

dobra informiranost zaposlenih o dogajanju na fakulteti je.

Slabosti

Fakulteta se Se naprej sooca s financno podhranjenostjo, zato ne dosega optimalne
kadrovske strukture, kar posledicno Se naprej vodi k preobremenjenosti in nizanju
delovne ucinkovitosti tako pedagoskih kot nepedagoskih delavcev,

pedagoski sodelavci (VU, VS) pogosto opravljajo dodatne administrativne zadeve, ki
nizajo kvaliteto pedagoskega in raziskovalnega procesa,

v tem obdobju so se posledice se vedno zamrznjenih napredovanj v javni upravi
(2015) ter prepovedi izplacevanja nadobveze izrazile kot frustracije zaposlenih na
delovnem mestu kar izhaja tudi iz zelo visoke pedagoske nadobveze mnogih
delavcev,

Se vedno obstajajo nesorazmerja znotraj sistema napredovanj na tista delovna
mesta, ki ustrezajo izvoljenim nazivom,

opremljenost mnogih delovnih prostorov je Se v tem obdobju ocenjena kot
neprimerna oz. pomanjkljiva, kar naknadno vpliva na ucinkovitost in zmoznosti dela
posameznih kadrov.

PriloZnosti za izboljsanje

Kolektiv tudi v letu 2015-2016 ostaja po Stevilu zaposlenih in pogodbenih delavcev
na ravni prejsnjih let,

iskanje trajnih resitev pri razbremenitvi raziskovalno-pedagoskega kadra z nizanjem
administrativnega dela,

upostevati ocene studentskih anket pri uspesnosti predavateljev z dvigom kakovosti
znanstveno-raziskovalnega dela celotne fakultete;

vztrajati na spodbudah za nacionalno in mednarodno mobilnost tako pedagoskega,
kot tudi nepedagoskega osebja,
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nadaljevati politiko napredovanje zaposlenih na tista delovna mesta, ki ustrezajo
izvolitvenim nazivom.
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5 STUDENTI

5.1 Vklju€evanje studentov v znanstveno-raziskovalno dejavnost

Na FNM UM se studenti z veliko zainteresiranostjo vkljucujejo v znanstveno-raziskovalno
dejavnost na vseh stopnjah Studija. Zainteresiranost kazejo tudi zaposleni. V studijskem
letu 2015/2016 so Studenti tako prve kot druge stopnje, predstavili svoje raziskovanje kot
soavtorji v izvirnih znanstvenih clankih s faktorjem vpliva ter, pod mentorstvom
zaposlenih, na razlicnih znanstvenih konferencah po svetu .

Doktorski Studenti razvijajo vrhunsko znanstveno-raziskovalno delo in ze tekom Studija
objavijo znanstveno-raziskovalne clanke v mednarodnih revijah s faktorjem vpliva in
praviloma Ze ob zagovoru doktorskega dela izpolnjujejo pogoje Univerze v Mariboru za
promocijo v naziv doktor znanosti. Vrhunsko znanstveno-raziskovalno delo doktorskih
studentov je na podrocju naravoslovja in matematike nekaj samoumevnega, veliko
studentov na prvi in drugi stopnji studija, ki se ukvarjajo z znanstveno-raziskovalnim
delom, pa je nedvomno konkurencna prednost FNM. Magistrska dela na Fakulteti za
naravoslovje in matematiko na drugi stopnji so v veliki meri znanstveno-raziskovalna.
Profesorji in velika motivacija Studentov, pa strmi k temu, da so taksna tudi zaklju¢na dela
na prvi stopnji.

V Solskem letu 2015-2016 so se podelile naslednje nagrade FNM UM:

Priznanje = Fakultete za  naravoslovje in  matematiko Studentom za
znanstvenoraziskovalno delo

Priznanje FNM UM studentom za znanstvenoraziskovalno delo je fakultetna razlicica
univerzitetne Perlachove nagrade sStudentom za znanstvenoraziskovalno delo. Namen
priznanja je nagraditi raziskovalno delo Studentov posameznikov. Priznanje se podeljuje
$tudentom za raziskovalna dela, objavljene ¢lanke, patente, monografije, idr. Studenti ne
morejo kandidirati z diplomskimi, magistrskimi ali zaklju¢nimi nalogami oz. seminarji.
Podelijo se do 3 priznanja letno; ¢e so kandidati primerljivi in izkazujejo izjemne dosezke,
ki odstopajo od dosezkov, za katere so se podeljevale nagrade v preteklih letih, se
izjemoma lahko podeli tudi vec¢ priznanj.

Priznanje Fakultete za naravoslovje in matematiko najboljsim Studentom v generaciji
na posameznem Studijskem programu

Na vsakem studijskem programu se diplomantom, ki so glede na povprecno oceno med 5 %
najboljsih diplomantov, podeli diploma »cum laude«. Uspesnost diplomanta se ugotavlja
glede na diplomante vseh let na danem studijskem programu od ustanovitve FNM naprej.
Za dvopredmetne Studijske programe se uspesnost diplomanta ugotavlja glede na vse
diplomante vseh dvopredmetnih Studijskih programov, pri cemer se upostevajo samo
diplomanti bolonjskih dvopredmetnih studijskih programov.

Priznanje Fakultete za naravoslovje in matematiko studentom za strokovno in razvojno
delo

Priznanje se podeljuje Studentom za uspehe pri delu na projektih, sodelovanje pri
promocijskih aktivnostih FNM UM in za njihovo organizacijo, sodelovanje pri izvedbi
delavnic, organizaciji konferenc idr. Podelijo se do 3 priznanja letno, v izjemnih primerih,
ko je vecC primerljivih kandidatov, ki vidno presegajo kriterije, po katerih so se v
predhodnih letih podeljevala priznanja, lahko tudi vec.

Priznanje Fakultete za naravoslovje in matematiko Studentom za obStudijske
dejavnosti
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Podeljuje se studentom za obstudijske dejavnosti kot so kulturnoumetnisko delovanje,
prostovoljstvo, Sportne uspehe idr. Podeli se do eno priznanje letno.

5.2 Vkljucevanje studentov v razvojne, strokovne in obstudijske dejavnosti

Studenti FNM se vkljucujejo v strokovno in razvojno dejavnost preko aplikativno naravnih
Studijskih predmetov, preko projektov in preko drugih obstudijskih aktivnosti.

Studenti si dodatne izkusnje nabirajo tudi v okviru aktivnosti za promocijo pomena
naravoslovja, matematike in tehnike za druzbo, ki Zeli slediti ciljem trajnostnega razvoja.
Aktivni so pri izvedbi Noci raziskovalcev, na Dnevih fizike v Tehniskem muzeju v Bistri, pri
izvedbi delavnic za osnovne in srednje Sole v okviru Tedna odprtih vrat fakultete (vsak
zadnji teden v januarju), na Dnevih znanosti (drugi teden v oktobru)... Prav tako pa
sodelujejo tudi pri pripravi raziskovalnih nalog za osnovne in srednje Sole. Studentje FNM
so vabljeni na Stevilne aktivnosti, ki jih organizirajo partnerske institucije in so v vecini
primerov oprosceni participacije (15. Simpozij fizikov Univerze v Mariboru, Dnevi
biofizike...).

Studenti FNM se udejstvujejo na podro¢ju $tudija tudi izven okvirov fakultete kot aktivni
¢lani v nekaterih drustvih (Drustvo Studentov naravoslovja, Drustvo ekologov Slovenije,
DMFA, Drustvo biofizikov Slovenije, Drustvo biologov, Drustvo za opazovanje in
proucevanje ptic Slovenije, Drustvo za ohranjanje, raziskovanje in trajnostni razvoj
Dinaridov, Drustvo za preucevanje dvozivk in plazilcev, Slovensko drustvo za proucevanje
in varstvo netopirjev, Slovensko odonatolosko drustvo, Slovensko entomolosko drustvo
Stefana Michielija, ...), v okviru katerih izvajajo aktivnosti, ki so pomembne za njihovo
nadaljnjo karierno pot (sodelovanje pri vsakoletnem popisu Velike uharice za obmocju
Slovenije, sodelovanje pri vsakoletnem popisu volkov na obmocju Slovenije, vsakoletni
poletni bioloski tabori za studente (npr. raziskovanje morja, spoznavanje solin,
popiobalnega rastlinstva,...)). Delo studentov v drustvih profesorji spremljajo in poskusajo
ucni proces prilagoditi tako, da vkljucuje interese studentov, tako da studentom omogocijo
pripravo seminarskih nalog ali zaklju¢nih del na njihovem interesnem podrocju. Omeniti je
potrebno tudi, da lahko Studenti, ki so zelo aktivni pri projektih v okviru FNM, pridobijo
Potrdilo o sodelovanju s FNM, katero jim izda dekan in jim sluzi kot dokazilo o njihovi
participaciji.

5.3 Mobilnost Studentov in tuji Studenti na FNM

Mobilnost studentov poteka preko Erasmus mobilnosti, v okviru medfakultetnih
sporazumov, Vv okviru programa Erasmus+ in v okviru EGP in NFM financnih mehanizmov.
Studenti pa se odlo¢ajo tudi za mobilnosti izven navedenega na osnovi lastne pobude ob
prijavi na razpisane poletne Sole doma in v tujini. Doktorski Studenti izvajajo
nekajmesecna gostovanja v tujini na osnovi razpisov AdFuture, DAAD idr.

5.4 Organiziranje studentov in sodelovanje v organih upravljanja fakultete ter
pri izboljSanju kakovosti fakultete

Studenti aktivno sodelujejo v vseh organih in komisijah nase fakultete z izjemo
Habilitacijske komisije.
Seznam organov fakultete in komisij senata, katerih ¢lani so tudi studentje:

e Senat (3 Studenti)
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e Akademski zbor (21 Studentov)

o Studentski svet (10 Studentov)

e Poslovodni odbor (1 student)

e Komisija za mednarodno sodelovanje (2 Studenta)

e Komisija za ocenjevanje kakovosti (2 Studenta)

e Komisija za znanstvenoraziskovalne zadeve (2 studenta)
e Komisija za Studijske zadeve (2 Studenta)

e Disciplinsko sodisce I. stopnje (2 Studenta)

Na kakovost FNM UM v najvecji meri Studentje prispevajo z aktivnim delom v Komisiji za
ocenjevanje kakovosti, rednimi tedenskimi sestanki z vodstvom, kakovostnim tutorskim
sistemom in participacijo pri vseh pomembnejsih odlocitvah glede Studijskega procesa.
Clani komisij senata in Studentskega sveta FNM UM so visoko motivirani in se trudijo za
kakovostni studijski proces.

Studentski svet FNM UM je organ FNM UM, katerega je v studijskem letu 2015 / 2016
sestavljalo 10 clanov. Clani so predstavniki letnikov, ki so vsako leto izvoljeni ponovno.
Naloga SS FNM je zavzemanje za Studentske pravice in narediti Studij na nasi fakulteti kar
se da prijazen. Prav tako pa sodeluje pri oblikovanju Studijskega procesa na fakulteti ter
za Studente organizira Stevilne obstudijske aktivnosti, kot so brucovanje, izobrazevalna
predavanja, strokovne ekskurzije, spoznavni veceri, okrogle mize ..., ki so prav tako
kljucnega pomena za kakovostno in celostno izobrazbo.

Kakovost studentskega predstavnistva na FNM UM zagotavlja vsakoletno izobraZevanje
$tudentskih predstavnikov, eno v organizaciji $S UM in drugo v organizaciji S FNM UM, prav
tako pa tudi aktivna udelezba na delavnicah in posvetih na univerzitetnem nivoju. Studenti
se kot predstavniki udejstvujejo tudi na univerzitetnem nivoju (1 ¢lan Senata UM, 1 clan
Komisije za podeljevanje nagrad, 1 ¢lan Komisije za znanstveno-raziskovalne zadeve UM in
2 ¢lana Statutarne komisije).

5.5 Tutorstvo na FNM

Tutorstvo na FNM UM razumemo kot vodenje, usmerjanje in motiviranje Studentov
novincev. Tutorstvo na FNM UM poteka na vseh oddelkih in se kaze kot izjemno ucinkovito,
saj podatki kazejo, da imajo Studenti, ki se tutorskih ur udelezujejo, vecjo prehodnost in
visjo povprecno oceno. Prav tako stimulira studente, da se udelezujejo aktivnosti v okviru
fakultete in pozitivno vpliva na pripadnost fakulteti.

$tudentski svet FNM je v sodelovanju z vodstvom fakultete in s Studentsko organizacijo
SOUM razvil ucinkovit tutorski sistem, ki je v letu 2015/2016 deloval na vseh oddelkih. To
Solsko leto je na FNM bilo 10 tutorjev, katere vsako leto imenuje SS FNM. Tutorstvo na FNM
je regulirano z Izhodi$¢i za program tutorstva, katerega je obravnaval $S FNM in Senat in v
katerih so definirani namen, pomen in strategija tutorstva na FNM, prav tako pa tudi
naloge vseh deleznikov v tutorskem procesu. Na FNM je tudi tutorska soba, katero so
Studenti vzeli za svojo in je izjemno obiskana, v njej pa potekajo tutorske ure in
neformalno druzenje studentov, kar je mocno pripomoglo k krepitvi pripadnosti Studentov
fakulteti.

5.6 Pristojnosti naloge in dolznosti Studentov v organih upravljanja fakultete

Studenti so v organih / komisijah enakovredni ¢lani z glasovalno pravico. S svojim
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mnenjem mnogokrat odlocilno prispevajo k odlocCitvam le-teh - po pravilih Univerze v
Mariboru mora biti v vseh organih najmanj 20 % Studentskih predstavnikov (20 % glede na
celotno stevilo ¢lanov). Pristojnosti in naloge posameznega Studenta, ki sodeluje v organih
FNM UM so odvisne od njegove funkcije in se v razlicnih organih zelo razlikujejo.

Mnenje Studentskega sveta se uposteva na_vseh nivojih upravljanja fakultete, kakor je
predpisano s Statutom UM. Prav tako je Studentski svet preko tedenskih sestankov z
vodstvom fakultete seznanjen z aktualno situacijo na fakulteti, tako, da lahko
konstruktivno deluje v korist vseh Studentov. Studentski svet podaja mnenja o pedagoskem
delu v habilitacijskih postopkih, kar daje sStudentom direktno moznost vplivanja na
kakovost studijskega procesa.

5.7 VkljuCevanje studentov v vrednotenje in posodabljanje izvajanja
Studijskih programov

Studenti pri vrednotenju in posodabljanju programov sodelujejo predvsem z re$evanjem
anket o pedagoskem delu in anket o obremenjenosti (»ECTS ankete«). Podatki pridobljeni
iz anket so podlaga za pripravo sprememb studijskih programov. Prav tako imajo Studenti
tudi predstavnike v vseh komisijah senata, kjer se vrednoti in spreminja studijski proces.

Studenti sodelujejo pri razpravi o spremembah $tudijskih programov in so o vseh
morebitnih spremembah obvesceni. Prodekan za Studentska vprasanja se tedensko
udelezuje sestankov vodstva fakultete, kjer soodloCa o posodabljanju in ima moZnost
predlagati spremembe. Studentje prav tako soodlocajo v Senatu fakultete, kjer se te
spremembe potrjujejo.

5.8 Vkljuéevanje studentov v karierni center in pomoc¢ diplomantom pri
zaposlovanju

Karierni center se ukvarja s pomocjo Studentom pri iskanju zaposlitve. Studenti lahko od
kariernega centra dobijo potrdilo o sodelovanju s FNM za obstudijsko dejavnost, ki so jo
opravljali na fakulteti (npr. sodelovanju na Dnevu odprtih vrat). Studenti imajo prav tako
moznost individualnega kariernega svetovanja. Karierni center sodelujejo s Studentskim
svetom pri organizaciji obstudijskih projektov (npr. organizacija predavanj o Kkarieri,
strokovne ekskurzije v potencialno delovno okolje, okrogle mize ...).

5.9 Ocena stanja

5.9.1. Prednosti

Visoka pripadnost Studentov fakulteti,

aktivno vkljucevanje studentov v znanstveno - raziskovalno delo in delo na
projektih na vseh stopnjah studija,

visoka stopnja aktivnosti studentov na podro¢ju promocijskih aktivnosti
naravoslovja, matematike in tehnike,

objavljeni razpisi in podpora za Studentske izmenjave,

objavljeni razpisi za stipendije in priloznosti za sofinanciranje Studija,
zelo dobro delujoc sistem tutorstva,

urejena Studentska tutorska soba,

zelo dobri odnosi Student - profesor,
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primerna zastopanost Studentov v vseh organih fakultete,
aktivno vkljucevanje studentov v delo vseh organov / komisij na fakulteti,
dobra povezanost in sodelovanje s Studenti z drugih fakultet UM.

5.9.2. PriloZnosti za izboljsanje

Stimulirati vecjo mobilnost Studentov (npr. s promocijo programa Erazmus preko
Studentskega sveta),

vzpostaviti sistemsko sledenje obstudijskim aktivnostim, ki jih studenti izvajajo
samoinciativno,

skrbeti za dobro promocijo FNM na srednjih Solah s promocijskimi predstavitvami.
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6 MATERIALNI POGOJI

6.1 Prostori

Dejavnost Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru se odvija delno v
lastnih in delno v najetih prostorih.

Na Koroski cesti 160, 2000 Maribor v katastrski obcini Koroska vrata s parcelno stevilko 950
so lastni poslovni prostori fakultete, katerih bruto etazna povrsina znasa 5.665,00 m2, ki se
po namembnosti delijo na:

- predavalnice, ucilnice, laboratorije, ipd. ....ccccceeverunn 2.205,00 m2?,
= KADINETLE ettt sreeaeesesssessnesssessnesanenns 370,00 m2,
= UPFravNe PrOSLOTE ....cecveeveererrereerenessessesensessesssssssessessesssssssenes .210,00 mz?,
= SKUPNE PrOSLOTE ...ccveveeeerereeeenreenernesessesesseessssessesessssesessenees 2.880,00 m2.

Na isti lokaciji imata lastne poslovne prostore Se Pedagoska fakulteta Univerze v Maribor z
bruto etazno povrsino 5.173,00 m? in Filozofska fakulteta Univerze v Mariboru bruto etazno
povrsino 6.408,00 m2.

Prostorsko je fakulteta v vedno slabsem polozaju, saj se kar nekaj let ni vlagalo niti v
osnovno vzdrzevanje. V letu 2016 je bilo obnovljenih nekaj oken.

Zakonske in druge pravne podlage o varnosti in zdravju pri delu na UM FNM

Za FNM so predvsem specifi¢ni predpisi, ki zadevajo ravnanje z napravami in snovmi, ki jih
uvrscamo med nevarne snovi, zdravju Skodljive snovi, snovi, ki oddajajo sevanja ipd, ter
gojitev Zzivali.

Zato moramo na FNM razen vseh zakonski predpisov posebno pozornost posvetiti se
naslednjim predpisom:

— Zakon o kemikalijah (Uradni list RS 36-1752/1999, RS 11-663/2001, RS 65-
3142/2003, RS 47-2236/2004, RS 61-2569/2006, RS 16-490/2008, RS 9-326/2011, RS
83-3287/2012),

— Pravilnik o usposabljanju in preverjanju znanja delavcev, ki ravnajo z nevarnimi
kemikalijami (Uradni list RS 22-1273/2001, RS 16-490/2008 ),

— Uredba o Registraciji, Evalvaciji, Avtorizaciji in omejevanju Kemikalij (REACH),
Uradni list RS 23-843/2008,

— Zakon o varstvu pred ionizirajo¢imi sevanji in jedrski varnosti (Uradni list RS 67-
3234/2002, RS 24-902/2003, RS 46-2214/2004, RS 70-3026/2008, RS 60-2822/2011 ),

— Zakon o zasciti zivali, (Uradni list RS 98-4617/1999, RS 126-5388/2003, RS 61-
2567/2006, RS 14-606/2007, RS 23-848/2013).

— Zakon o trosarinah (Ur. L. RS st. 97/10; ZTro-UPB8, 48/12, 109/12 in 32/14)

— Uredba o izvajanju Uredbe (ES) o dolocitvi zdravstvenih pravil za zivalske stranske
proizvode in pridobljene proizvode, ki niso namenjeni prehrani ljudi (Ur. L. RS st.
58/2011).
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6.2 Informacijsko-komunikacijska ter druga pomembna raziskovalna oprema
vecje vrednosti

Fakulteta za naravoslovje in matematiko UM je z donacijo Norveskega financnega
mehanizma v visini skoraj enega milijona EUR za nakup in implementacijo najmodernejse
eksperimentalne opreme, ki je namenjena Studijskemu procesu in raziskovalnemu delu,
uresnicila moto: Odpiramo laboratorije.

Oprema, ki smo jo z omenjeno donacijo nabavili, omogoca Studentom visokokakovostno
izobrazevanje s podrocja fizike, biologije, ekologije z naravovarstvom, matematike ter
izobrazevanje uciteljev naravoslovnih, matematicnih in tehniskih predmetov, kar je
kljucno v druzbi, ki Zeli iti po poti trajnostnega razvoja.

Taksen studij je mozen le, cCe je vzpostavljena primerna infrastruktura, torej
laboratorijska, raziskovalna in razvojna oprema v primernih in po vseh predpisih
opremljenih laboratorijih. Fakulteta ima temeljne laboratorije za izvedbo vaj s podrocja
fizike in kemije, racunalniske ucilnice, tehniske delavnice in mikroskopirnice. Navedene
laboratorije je fakulteta posodobila v okviru projekta Norveskega financnega mehanizma,
dodatno pa je v okviru tega projekta vzpostavila sodobno opremljene naslednje
laboratorije:

e laboratorij za molekularno biologijo,

e dodatno mikroskopirnico,

laboratorij za fiziko okolja,

laboratorij za tehniko,

kabinet za geoinformacijski sistem,

interdisciplinarni didakti¢ni center za okoljsko vzgojo,

virtualno ucilnico,

posodobljen racunalniski center,

laboratorij za elektroforezo ter

e raziskovalni laboratorij z lasersko pinceto (sofinancer tudi ARRS).

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru Zelimo uporabljati ¢im vec
odprtokodnih programov, da tako privarcujemo pri stroskih licenc in odpravljamo zaprtost
sistema oziroma vezavo na dolocenega ponudnika.

Zaposleni pri delu uporabljajo projektorje, racunalnike, pametne interaktivne table,
racunalnisko gruco, namenske streznike, na katerih se Studenti ucijo postavitev spletnih
aplikacij, programskih jezikov in spoznavajo operacijske sisteme.
S pomocjo virtualizacije omogocamo zaposlenim uporabo namenskih virtualnih streznikov,
podpiramo raznorazne operacijske sisteme in razvojne platforme.
Vsi zaposleni imajo svoj postni predal.
Za lazje uvajanje E-vsebin imamo namescen Moodle, v katerega vpiSemo vse Studente ter
jim tako olajsSamo dostop do potrebnih gradiv in znanj.
Studenti Fakultete za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru imajo brezplaéno na
voljo:
- elektronski naslov tipa ime.priimek@student.um.si,
- brezzi¢no omrezje EDUROAM, preko katerega lahko dostopajo do interneta,
- racunalnike, ki jih lahko uporabljajo za seminarske naloge, vaje, dostop do
interneta,
- Studentski streznik, ki vsakemu Studentu omogoca postavitev svoje lastne spletne
strani oziroma spletne aplikacije. Studentski streznik nudi naslednje servise: FTP,
HTTP, PHP in MYSQL,
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- e-Studij, ki temelji na platformi Moodle. Tako lahko Studenti venomer dostopajo do
uénih gradiv, oddajajo seminarske naloge, resujejo "on-line" teste in to od koder
koli in kadarkoli,

- programsko opremo Microsoft v okviru programa DreamSpark.

6.3 Lastnistvo prostorov

Poleg lastniskih prostorov, navedenih v poglavju 6.1 ima Fakulteta za naravoslovje in
matematiko Univerze v Mariboru najete prostore na Gosposvetski cesti 84, 2000 Maribor v
bruto izmeri 366,00 m2, od katere se 180,00 m? povrSine uporablja za pedagosko
dejavnost, 131,00 m2 povrsine zasedajo za kabineti osebja, preostalih 55,00 m? pa so ti.
skupni prostori. Najemno razmerje je urejeno z najemno pogodbo z Meltalom.

6.4 Skrb za Studente s posebnimi potrebami

Na Fakulteti za naravoslovje in matematiko trajno delujemo v ustvarjanju Studijskega
okolja, ki je prilagojeno studentom invalidom; oziroma posebnim potrebam Studentov in
zagotavljanju pogojev za njihov uspesen studij v skladu s Pravilnikom o Studentih s
posebnim statusom na Univerzi v Mariboru st. A5/2010-41 AG in Pravilnikom o Studijskem
procesu studentov invalidov Univerze v Mariboru.

Za Studente invalide in Studente s posebnimi potrebami imamo vpeljan postopek, ki ga
izvajamo ze vec let. V zacetku studijskega leta jih pozovemo, da v referatu oddajo
ustrezne prosnje za priznanje posebnega statusa v skladu z dolocili zgoraj navedenih
pravilnikov. V vlogi navedejo zelene oblike prilagoditve Studijskega procesa glede na svoje
individualne potrebe. Resevanje konkretnih prilagoditev studentov s posebnimi potrebami
poteka individualno glede na njihovo specifiko in v okvirih arhitektonskih in materialnih
zmoznosti. Komisija za Studijske zadeve posameznemu prosilcu izda odlocbo o posebnem
statusu studenta, v kateri so tudi definirane prilagoditve.

V Studijskem letu 2015/2016 na fakulteti nismo imeli Studentov, ki bi zaprosili za status
Studenta invalida.

Gibalno oviranim studentom invalidom je dostop do fakultete urejen skozi stranski vhod,
kjer so jim na voljo oznaceni parkirni prostori, omogocen je funkcionalni vstop v zgradbo
fakultete brez arhitektonskih ovir, dostop do dvigala in veC premicnih plosc¢adi za
premagovanje stopnic. Prav tako je urejeno stranis¢e prilagojeno za gibalno ovirane
invalide.

Po fakulteti so namescene oznake v Braillovi pisavi za slepe in slabovidne.
Informacije za Studente s posebnimi statusom so dostopne na spletni strani Fakultete za

naravoslovje in matematiko: http://www.fnm.uni-
mb.si/images/files/pravilniki/pravilnik_o_studentih_s_posebnim_statusom.pdf
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6.5 Kolic¢ina sredstev na razpolago za studijske programe, znanstveno
raziskovalno dejavnost in druge podporne dejavnosti

Viri financiranja fakultete se zagotavljajo iz izobraZevalne, raziskovalne in trzne
dejavnosti, kot prikazuje preglednica 6-2.

Preglednica 6-2: Financna sredstva, pridobljena v letu 2016

Letna Delez vseh
Financer sredstva v Dejavnost
sredstev
EUR
MIZS 2.816.544 82 % izobraZevalna
dr.uga 9.083 >0% raziskovalha, razvojna, strokovna
ministrstva
ARRS 263.433 8% raziskovalna
evropska 59.633 2% raziskovalna, razvojna, strokovna
Drugo 299.809 89 lzobrqzevalna, raZISkovvalna,
razvojna, strokovna, trzna

Med sredstvi MIZS so zajeta sredstva v visini, kot jih je prejela fakulteta v letu 2016 in
predstavljajo 82 % delez. Razveseljivo je, da se je za eno odstotno tocko v letu 2016 glede
na prejsnje lato povecal delez drugo in znotraj tega trzni del. V racunovodskem porocilu
lahko zasledimo, da so trzni prihodki sestavljeni iz prodaje storitev gospodarskim druzbam
(64,7 %), iz naslova najemnin (32,8 %), iz naslova prodaje storitev javnemu sektorju (0,7
%), ostali prihodki pa so ustvarjeni iz sodelovanja s fizicnimi osebami (1,8 %).

V letu 2016 je bil presezek odhodkov nad prihodki v glavnem izkazan na rednem Studiju in
je posledica vecjih stroskov dela zaradi izplacila dodatne tedenske pedagoske obveznosti.
Manjsi presezki odhodkov nad prihodki so izkazani Se na raziskovalni dejavnosti, na
izrednem studiju in drugih virih javne sluzbe pa je izkazan presezek prihodkov nad
odhodki. Na trzni dejavnosti je izkazan presezek prihodkov nad odhodki.

Poudariti je potrebno, da so se ze v letu 2014, Se veC pa 2015 zakljucili nekateri vecji
projekti, ki jih Zelimo nadomestiti z novimi, saj v nasprotnem primeru breme financiranja
stroskov dela v celoti odpade na osnovni vir financiranja (kot na primer: se v letu 2014 je
fakulteta cca. 8 % stroskov pla¢ pedagosko zaposlenih financirala iz projektov).

FNM ima Se odprto posojilo pri UM, ki ga je FNM bila primorana vzeti, da je v preteklih

letih, ko je bila izrazito podfinancirana, da je lahko izvedla svojo dejavnost. Delno se je to
posojilo ze vrnilo.
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6.6 Ocena stanja

6.6.1

6.6.2

6.6.3

Prednosti

Na osnovi nekaj vecjih projektov v preteklosti (Norveski financni mehanizem, ESS
Razvoj naravoslovnih kompetenc, paket ARRS) je opremljenost laboratorijev dokaj
dobra glede na financ¢no stanje fakultete,

medknjizni¢no izposojo in spletno aplikacijo citati; posebno skrb pa namenjajo
azuriranju strokovne literature za potrebe studijskih programov in raziskovalnega
dela,

pohvaliti je potrebno tudi UKM, ki na predlog uciteljev nabavlja Sstudijsko
literaturo, poleg tega pa omogoca dostop do baz podatkov znanstvenih objav in
dostop do elektronskih virov,

urejena studentska tutorska soba.

Pomanjkljivosti

Obstojeca strategija resevanja financnih tezav povzroca demotivacijo za
pridobivanje novih projektov,

zaradi zniZzanega financiranja visokega Solstva in vsakoletnih sprememb nacina
financiranja fakulteta Se vedno ni dosegla financiranja, ki bi omogocalo nemoteno
delovanje (odpravo kadrovske podhranjenosti in zagotovitev sredstev za materialne
stroske za izvedbo Studijskega procesa), prav tako ni zmozna v celoti vracati
posojila univerze za pretekla leta, ko je bila financirana le 50 do 70 %,

ponekod slabi pogoji za delo (poleti prevroCe, pozimi premrzlo) zaradi dotrajane
zgradbe in stavbnega pohistva in nezmoznosti vzdrZevanja prostorov zaradi
neustreznega financiranja,

nekaj sanitarij v stavbi je Se v zelo slabem stanju, kljub temu, da je bilo nekaj
najbolj kriti¢nih leta 2014 saniranih in sanacija se je nadaljevala Se v 2015,

v letu 2016 je bilo zamenjanih nekaj oken.

PriloZnosti za izboljsanje

Motivacija univerzitetne uprave in pomocC pri pripravi projektov za pridobitev
(evropskih?) sredstev za nove prostore FNM (glede na ze izdelan DIIP) ali vsaj za
energetsko obnovo obstojece stavbe in sredstev za vzdrzevanje prostorov,

odpis vsaj dela posojila za pretekla leta, ko je bila fakulteta izrazito neustrezno
financirana, bi UO UM fakulteti po 9 letih obstoja in tezav s financiranjem omogocil
vsaj minimalne pogoje za delo in zmoznost nacrtovanja nadaljnjega razvoja,
izboljsati materialne pogoje za ucinkovitejse raziskovalno, pedagosko in strokovno
delo kadrov ter konstantno posodabljati racunalnisko, informativno in raziskovalno
opremo,

s spremembo strategije resevanja financnih tezav fakultete povecati obseg
zaposlenih s pridobivanjem projektnih sredstev.
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7 ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI NA FNM

7.1 QS-2017 uvrstitev UM po studijskih podrocjih

QS je za leto 2016 objavil porocilo o razvrscanju najboljsih univerz po studijskih podrocjih
(QS World University Rankings by Subject), ki ga ze sedmo leto pripravlja Quacquarelli
Symonds (QS).

QS vsako leto objavlja razlicne lestvice o univerzah in njihovih studijskih programih (QS
World University Rankings, QS EECA - Emerging Europe and Central Asia, QS World
University Rankings by Subject...). Lestvice so namenjene predvsem potencialnim
Studentom, da lahko premisljeno izbirajo, kje bodo Studirali. Na osnovi Sestih kazalcev QS
ocenjuje kakovost wuniverzi na podrocjih: raziskav, poucevanja, zaposljivosti in
internacionalizacije. Vsak od Sestih kazalnikov ima drugacno utez pri izracunu skupne
ocene. Najvecji vpliv na oceno univerz in njihovih studijskih programov ima ugled univerze
v akademski skupnosti (40% ocene), in pri delodajalcih (10% ocene). QS zbira podatke z
mednarodno anketo med zaposlenimi v visokosolskih institucijah in strokovnjaki s podrocja
visokega Solstva (76.000 odgovorov) in anketo med delodajalci (38.000 odgovorov), ki
sporocajo podatke o zadovoljstvu delodajalcev z diplomanti posameznih univerz.

Univerzi v Mariboru se je lani prvi¢ uspelo uvrstiti med 700 najboljsih na QS World
University Rankings. V letosnjem letu se je uvrstila med najboljse tudi na dveh Studijskih
podroc¢jih  (QS_ World University Rankings by Subject): Matematika (351.-400.
mesto) ter Fizika in Astronomija (401.-450. mesto).

V razvrs¢anje univerz je bilo vkljucenih 46 studijskih podrocjih, evalviranih 4.438 univerz
in veC kot 18.900 studijskih programov. Da je QS univerzo vkljucil v razvrscanje je morala
izpolniti naslednje pogoje:

» preseCi minimalno oceno kazalnikov ugleda pri delodajalcih in/ali na akademskem
podrociju,

o v petletnem obdobju dosec¢i minimalno Stevilo objavljenih clankov v Studijskem
podrocju,

« izvajati dodiplomske ali podiplomske Studijske programe v doloceni disciplini.

Pregled uvrstitve in Stevilo tock Univerze v Mariboru po posameznih kazalnikih in
primerjava z Univerzo v Ljubljani so prikazani v naslednjih tabelah.

QS World University Rankings by Subject 2017 — Slovenia

Subject: Mathematics

Ranked: 402 (1.112)

ACADEMIC CITATION PER EMPLOYERS H-INDEX
# RANK UNIVERSITY REPUTATION PAPER REPUTATION CITATIONS
(Rank/ Scores) (Rank/ Scores) | (Rank/ Scores) | (Rank/ Scores)
UNIVERSITY OF
301-350 LUBLIANA 314 /53.9 206/ 83.3 395/36.8 126 / 73.7
UNIVERSITY OF
351-400 MARIBOR 394 /44,7 124 / 86.1 357/51.7 211/67.9
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QS World University Rankings by Subject 2017 - Slovenia

Subject: Physics & Astronomy

Ranked: 502 (1.110)

ACADEMIC CITATION PER EMPLOYERS H-INDEX
# RANK UNIVERSITY REPUTATION PAPER REPUTATION CITATIONS
(Rank/ Scores) (Rank/ Scores) | (Rank/ Scores) | (Rank/ Scores)
UNIVERSITY OF
251-300 LUBLIANA 282 /54.9 197 / 84.9 470/ 38.6 188 /79.5
UNIVERSITY OF
401-450 MARIBOR 476 /39.1 328/79.9 299 /59.0 372/63.5

7.2 Povzetek ocene stanja kakovosti na FNM UM

Znanstveno raziskovalna in strokovna ter pedagoska dejavnost so kljucni dejavniki na
katere zaposleni na FNM UM lahko neposredno vplivamo. Podatki iz pricujoCega porocila
potrjujejo odlicnost, ki jo dosegamo na vseh omenjenih podrocjih, seveda pa se na vseh
podrocjih odpirajo Stevilne moznosti za permanentni dvig kakovosti.

V nadaljevanju povzemamo klju¢ne prednosti, pomanjkljivosti/slabosti in priloznosti za
izboljsanje, ki so navedene na koncu posameznih poglavij.

7.2.1

Prednosti

Fakultetni strateski nacrt je izjemno usklajen z univerzitetnim,

velika vpetost zaposlenih v komisije in organe institucij na regionalnem in drzavnem
nivoju,

velika mednarodna vpetost in prepoznavnost zaposlenih pedagoskih in raziskovalnih
sodelavcev,

odli¢no sodelovanje s Solami v o0Zji in Sirsi regiji,

velika aktivnost na podrocju popularizacije znanosti,

sprejet je sklep, da se pri projektih, ki jih financira gospodarstvo, lahko delez
sredstev izplaca po pogodbi o delu in se tako nagradi tiste, ki so pridobili projekt
0z. na njem delajo,

vrhunski dosezki na znanstvenoraziskovalnem podrocju, ki so verificirani z objavami
v revijah najviSjega ranga. Primerjava z raziskovalci, ki delujejo na drugih
slovenskih institucijah pokaze, da je stevilo konkurencénih raziskovalcev na FNM UM
visoko, ter da ima fakulteta znaten potencial za pridobivanje tako domacih, kakor
tudi mednarodnih raziskovalnih projektov,

stabilno in predvidljivo delovanje referata za Studentske zadeve, nacrtovano
delovanje Komisije za studijske zadeve, ter sprotno resevanje Studentskih vlog;
vzpostavljen tutorski sistem,

izvajanje poljudnih in strokovnih predavanj za studente,

zagotavljanje dostopne studijske literature, zapiskov predavanj in navodil za vaje,
uspesno delujoca knjiznica, ki poleg velike izbire knjiznicnega gradiva nudi tudi
medknjiznicno izposojo in spletno aplikacijo citati; posebno skrb pa namenjajo
azuriranju strokovne literature za potrebe studijskih programov in raziskovalnega
dela,

izvajanje studentske ankete o dejanski obremenitvi studentov,

skrb in prilagajanje studentom s posebnimi potrebami in posebnim statusom,

ocena dela pedagoskega osebja s strani Studentov je visoka,

vpeljani razgovori z najnizje ocenjenimi visokoSolskimi ucitelji in sodelavci
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7.2.3

visoka pripadnost studentov fakulteti,

aktivno vkljuCevanje studentov v znanstveno - raziskovalno delo in delo na
projektih na vseh stopnjah studija,

visoka stopnja aktivnosti Studentov na podrocju promocijskih aktivnosti
naravoslovja, matematike in tehnike,

zelo dobro delujoc sistem tutorstva,

urejena Studentska tutorska soba,

primerna zastopanost studentov v vseh organih fakultete.

Pomanjkljivosti/slabosti

Fakulteta se Se vedno sooca s financno podhranjenostjo, zato ne dosega optimalne
kadrovske strukture, kar vodi k preobremenjenosti in nizanju delovne ucinkovitosti
tako pedagoskih kot nepedagoskih delavcev,

zaradi kadrovske podhranjenostji pedagoski sodelavci pogosto opravljajo dodatne
administrativne zadeve, ki nizajo kvaliteto pedagoskega in raziskovalnega procesa,
posledice zamrznjenih napredovanj v javni upravi ter prepovedi izplacevanja
nadobveze se izraZajo kot frustracije zapolsenih na delovnem mestu kar izhaja tudi
iz zelo visoke pedagoske nadobveze mnogih delavcev,

Se vedno obstajajo nesorazmerja znotraj sistema napredovanj na tista delovna
mesta, ki ustrezajo izvolitvenim nazivom,

zaradi varCevanja v javni upravi je opremljenost mnogih delovnih prostorov
neprimerna oz. pomanjkljiva, kar vpliva na ucinkovitost in zmoznosti dela
posameznih kadrov.

ponekod slabi pogoji za delo (poleti prevroCe, pozimi premrzlo) zaradi dotrajane
zgradbe in stavbnega pohistva in nezmozZnosti vzdrZevanja prostorov zaradi
neustreznega financiranja,

PriloZnosti za izboljsanje

Razvijati stimulativno raziskovalno okolje: intenzivirati pridobivanje projektnih
virov, ki bodo omogocali dodatne zaposlitve ter s tem razbremenitev posameznih
nepedagoskih in pedagoskih delavcev,

razbremeniti pedagoski in raziskovalni kader z nizanjem administrativnega dela,
osvezitev kadra z dodatnimi zaposlitvami; nadaljevati z iskanjem strategij
reSevanja finanénih tezav fakultete s povecevanjem obsega zaposlenih na racun
pridobivanja projektnih sredstev. S tem bi se obcutno zmanjsala obremenitev
obstojecih zaposlenih,

motivacija univerzitetne uprave in pomoC pri pripravi projektov za pridobitev
(evropskih?) sredstev za nove prostore FNM (glede na Ze izdelan DIIP) ali vsaj za
energetsko obnovo obstojece stavbe in sredstev za vzdrzevanje prostorov,

izboljsati materialne pogoje za ucinkovitejse raziskovalno, pedagosko in strokovno
delo kadrov ter konstantno posodabljati racunalnisko, informativno in raziskovalno
opremo.

povecati pomen in izkoristiti priloznosti alumni kluba,

povecati obseg sodelovanja z gospodarstvom, vzpostaviti sodelovanja tudi s podjetji
v tujini, kjer zaposlujejo nase diplomante.

dodatno Ssiriti aktivnosti, ki bodo tudi na viSjem, drZzavnem nivoju, promovirale
pedagoske studijske programe naravoslovja, matematike in tehnike,

povecati interes za vpis na pedagoske studijske programe v sodelovanju s srednjimi
solami, ZOTKS (pripraviti poletne Sole) idr. ter s sistematicno promocijo dviga
ugleda poklica ucitelj,
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na nivoju univerze vplivati na pripravo kazalnikov, ki bodo omogocali primerjavo
izvedbe Studijskega, raziskovalnega in strokovnega dela med clanicami in na osnovi
enotnih kazalnikov omogocali ustreznej$o delitev sredstev MIZS med ¢lanice,
vztrajati na spodbudah za nacionalno in mednarodno mobilnost nepedagoskega
osebja,

uskladiti izplacilo pedagoske nadobveze z zakonskimi podlagami,

uskladiti napredovanje zaposlenih na tista delovna mesta, ki ustrezajo izvolitvenim
nazivom.

stimulirati veCjo mobilnost studentov (npr. s promocijo programa Erazmus preko
Studentskega sveta),

vzpostaviti sistemsko sledenje obstudijskim aktivnostim, ki jih Studenti izvajajo
samoinciativn.

78



PRILOGA 1: SLEDENJE STRATESKIM CILJEM UM IN REALIZACIJA CILJEV V 2016

P-1.1 Sledenje strateskih ciljev UM

Spodnja tabela prikazuje pregled sledenja FNM UM strateskim ciljem UM:
AKADEMSKE USMERITVE

1. ORGANIZACIJA IN POVEZLJIVOST UNIVERZE FNM

Strateske cilje bomo dosegli z:

- veCjo stopnjo povezanosti univerzitetnega sistema; DA
- optimizacijo organiziranosti univerze; DA
- druzbeno odgovornim nacrtovanjem vpisa, DA
- ucinkovitim sistemom odlocanja; DA

- zagotovljenim stabilnim financiranjem univerze in dolocitvijo stimulativnega sistema delitve
sredstev. zagotovljenim stabilnim financiranjem univerze in doloditvijo stimulativnega sistema DA
delitve sredstev.

2. IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST FNM

Strateski cilji izobrazevalne dejavnosti so:

- dolgorocni razvoj studijskih programov;

- druzbeno odgovorno nacrtovanje vpisa; DA




- uporaba inovativnih metod poucevanja in sodobnih ucnih okolij ter vzpostavitev pogojev za
ucenje, osredotoceno na Studenta;

- izboljsanje kakovosti doktorskega Studija in ustanovitev doktorske Sole;

- vzpostavitev sistema vsezivljenjskega ucenja. DA
ZNANSTVENA IN UMETNISKA DEJAVNOST FNM
- doseganje znanstvene in umetniske odlicnosti ter trajnostnega, druzbeno odgovornega in

kakovostnega razvoja znanstvenih ved, podrocij in podpodrocij univerze ob upostevanju principa DA
pametne specializacije;

- vzpostavitev in razvoj Raziskovalnega, razvojnega in umetniskega sredis¢a Univerze v Mariboru DA
(RAZ:UM) za ucinkovit prenos znanstvenih in umetniskih rezultatov v okolje;

- razvoj in izgradnja sodobnega infrastrukturnega centra Univerze v Mariboru Inovativhe odprte

tehnologije (IOT) - LAB:UM;

- uveljavitev odprtega dostopa do znanstvenih dokumentov, podatkov in rezultatov raziskav.

RAZVOJ CLOVESKIH VIROV UNIVERZE FNM
- spodbujanje akademskih vrednot ter razvijanje profesionalnih in etic¢nih praks; DA
- razvoj Cloveskih virov; DA
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- vodenje aktivne politike zaposlovanja; DA
- zagotavljanje ustreznejsih delovnih pogojev in socialne varnosti; DA
- razvoj univerzitetne kulture. DA
STUDENTI FNM
Strateski cilji na podrocju Studentske dejavnosti so:

- celovit osebnostni razvoj studentov; DA
- vkljucenost v spremljanje kakovosti na vseh podrocjih delovanja univerze; DA
- zagotavljanje mobilnosti Studentov; DA
- qktivno _sooblikovanje in sodelovanje v izobrazevalnih, znanstvenoraziskovalnih ter umetniskih DA
dejavnostih;

- sodelovanje v pestri ponudbi obstudijskih dejavnosti. DA
INTERNACIONALIZACIJA FNM
Strateski cilji na podrocju internacionalizacije so:

- krepitev mednarodne prepoznavnosti univerze; DA
- razvoj skupnih Studijskih programov in drugih oblik izobrazevanja v tujem jeziku; DA
- aktivno vkljuéevanje univerze v mednarodne bilateralne in regionalne mreze ter zdruzenja; DA
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- spodbujanje mednarodne mobilnosti zaposlenih in Studentov; DA
- izvajanje Studijskih programov v tujini.

KULTURA KAKOVOSTI FNM
Strateski cilji razvoja kakovosti so:

- oblikovanje celovitega sistema notranjega institucionalnega spremljanja in zagotavljanja DA
kakovosti, ki bo sledil doseganju strateskih prioritet;

- izvajanje stalnih nacionalnih in mednarodnih institucionalnih in programskih evalvacij ter DA
akreditacij, ki bodo omogocile vecjo mednarodno prepoznavnost univerze;

- krepiti Center za razvoj kakovosti, ki bo z razvojnim in analitskim podro¢jem dela skrbel za

delovanje tako notranjega kot zunanjega institucionalnega in programskega sistema kakovosti ter

z vzpostavitvijo sistema stalnega usposabljanja za spremljanje in zagotavljanje kakovosti vseh

zaposlenih in Studentov pri razumevanju razvoja kulture kakovosti in druzbene odgovornosti ter

trajnostnega razvoja;

- krepiti komisije za ocenjevanje kakovosti na clanicah in Komisijo za ocenjevanje kakovosti DA
Senata Univerze v Mariboru (KOKU) v smeri vecje prepoznavnosti, vkljucenosti in aktivnejse vloge.

VPETOST UNIVERZE V LOKALNO OKOLJE FNM
Strateski cilji so:

- upostevanje nacel druzbene odgovornosti in trajnostnega razvoja pri vseh aktivnostih univerze; DA
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- izboljSanje sodelovanja univerze z okoljem in vkljucitev zunanjih deleznikov v oblikovanje

strateskih odlocitev univerze in clanic; DA
- vplivati na razvojne potenciale mest in regij, v katerih delujejo clanice univerze; DA
- sooblikovati regionalno dogajanje na druzbenem, kulturnem in Sportnem podrocju; DA
- okrepiti delovanje kariernega centra in alumni klubov na Univerzi; DA
- vkljuCevanje Univerzitetne knjiznice Maribor v razvoj dolgorocnih in dinami¢nih odnosov z DA
uporabniki in Sirso lokalno ter regionalno skupnostjo.
PROSTORSKI RAZVOJ UNIVERZE FNM
- Prostorska integracija UM v urbano tkivo:

- Uskladitev razpolozljivih prostorskih zmogljivostmi s potrebami fakultet.

- Vzpostavitev in krepitev sodelovanja med UM ter obcinami.

- Vkljucevanje predstavnikov UM v obcinska delovna telesa.
- Razvoj infrastrukture UM:

DA

Novogradnje in prenove objektov UM na obmocjih univerzitetnih con s kvalitetno integracijo
trajnostnih con univerze v urbano tkivo naselij in z vzpostavljanjem funkcionalno ter urbano
prepoznavnih prostorskih potez: osi izobraZevanja in znanosti ter osi umetnosti.

- Trajnostno preurejanje infrastrukture UM:
- Energetska sanacija stavb.
- Oblikovanje trajnostnih univerzitetnih con (UC).
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10.

INFORMACIJSKA PODPORA DEJAVNOSTI UNIVERZE

FNM

Strateski cilji informacijske podpore delovanja univerze so:

- zagotavljanje kakovostne informacijske podpore temeljnim procesom in dejavnostim univerze;

- zagotavljanje kakovostne informacijske podpore podpornim in vodstvenim procesom univerze;

- vzpostavitev ucinkovitega upravljanja IKT-infrastrukture;

- izboljsanje sistema neprekinjenega poslovanja.

P-1.2 Pregled realizacije Programa dela in akcijskega nacrta korektivnih ukrepov

Vse aktivnosti, ki so navedene v spodnji tabeli in se nanasajo na izvedbo v letu 2015, so navedene v Programu dela in akcijskem nacrtu FNM

Za

leto 2015 (v nadaljevanju Program FNM), ki je javno dostopen

na

(https://docs.google.com/spreadsheets/d/10BmRgihs08Y79Ht66Q51b2_sejBhKQGENUpFiPv-ifw/edit?usp=sharing).

FNM
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P-1.2.1 Visokosolsko izobrazevanje

lzvedbene naloge in pricakovani rezultati v letu

Kratkorocni prednestni cilji 2016 Odgovorna oseba Rok za izvedbo REALIZACIJA

Ponovna akreditacija encpredmetnega jtudijskega Koordinator Sudii sk —

Razvoj in akreditacija novih Studijskih programov. | programa 2. stopnje IzobraZevalna tehnika- viga dx' d"_‘al:"P‘l: \,J”‘tl‘zga programa, september 2016, oddano na NAKVIS REALIZIRAND
oddana na LIMin NAKVIS < OR L Fla
Ponovna akreditacija encpredmetnega tudijskega . ki o —
programa 2. stopnje IzobraZevalna matematika - ﬁ' ‘ﬂ"_‘aé"'H;t:l:‘J skega programa, september 2016, oddano na NAKVIS REALIZIRAND
vloga oddana na UM in NAKVIS M
Ponovna akreditacija dvopredmetnega Studijskega 3 5 . o
programa 2. stopnje IzobraZevalna biclogija - vioga mjf'm;atf -S‘E'IME siega programa, 1z september 2016, cddanc na NAKVIS REALIZIRANOD
oddana na UM in MAKVIS prat. dr A Sorg
Ponovna akreditacija dvopredmetnega Studijskega } o . o
programa 2. stopnje [zobrazevaina matemaika - | oo op0r Sduskega programa, september 2016, 0ddanc na NAKVIS REALIZIRANO
vloga oddana na UM in NAKVIS e
Ponovna akreditacija dvopredmetnega Studijskega . 5 . —
programa 2. stopnje [zobrazevalne rafunalniitvo foordinater i skega programs, september 2016, 0ddanc na NAKVIS REALIZIRANO
vloga oddana na UM in NAKVIS e
Ponovna akreditacija dvopredmetnega tudijskega . ki o —
prozrama 2. stopnje |zobrazevalna tehnika - viega | Loordinator iudij skega programa, september 2016, oddano na NAKVIS REALIZIRAND

oddana na UMin HAKVIS

doc. dr. M. Plej Virtié

Ponovna akreditacija dvopredmetnega tudijskega
programa 2. stopnje |zobraZevalna tehnika - vioga
oddana na UMin NAKVIS

REALIZIRAND, naloga ni bila
predvidena za leto 2016, a
smo jo v dogoveru z NAKVISom
vkljudili v realizacijo

Odziv na ocene ekspertnih skupin v okviru

Sprejem akcijskih ukrepov v skladu s predlogi

loordinatorii Studijskih programev in

il- 1
reakreditacijskih ocenitev priloZnosti za izboljianje resorni prodekani april- 2016 REALIZIRANO
anra“.? 'D zaggto_vltev potrebnin poggjev za Priprava Studijskih gradiv nosilci predmetov
izvajanje studijskih programov.
ﬁ;;:i;ﬁ:::;;:s?ﬁ:??etp;mﬁt?aﬁ:ﬂi I;:udija |zvajanja tutorskega sistema in medgeneracijske predstojniki eddelkov in predekan za ez celo Studijsko Leto

3 ; 3 g 5 Zhusdigs . 3 g Studi)s
Stevilo diplomantov raziiénih stopenj Studija. pemod za uspesno izvedbo Studijskega prooesa. Studentska vpradanja

Analiza ucnih uspehov in analiza prehodnosti med Prodekan za izobrafevanje ter april 2016 realizirane v ckviru

letniki ter sprejemanje ukrepov za uspeden itudij.

predstoj niki

samoevalvacijskega porodila

Razvoj mehanizmov za stalni dvig kakovosti

|zdelava postopkov in strategije za stalno izboljfanje
pedagoikega dela

v okviru aktivnosti priprave strateikega

(povedevati obseg projektov)

gospodarstvom

pedagoikega dela nacrta UM razvija UM
I - . . Organizacija in izvedba predstavitve Studijskih koordinator promocijskih aktivnosti 2 .
Izvajanje promocijskih aktivnosti. programeov FNM po srednjih Solah [ na povabilo Sol realizirano
Organizacija tedna odprtih vrat dekan Januar 2016 realizirano
Organizacija Informativnega dne prodekan 7a izobraZevanje in dekan februar 2016 realizirano
Spremijanje in analiziranje izvajanja Studijskih Izvajanje Studentskih anket,
P Jand - 1 1ani T - obremenitev Studentov RC UM realiziranc
programov ter nacrtovanje potrebnih sprememb. N
- ocenjevanje profesorjev
Vedje in man]ve_spreqlembg Studijskih programev, v b.foon.:hnat.or_n Studijskih programev in celo leto realizirang
skladu z ugotovitvami analiz. resorna prodekana
Razvoj mehanizmov za spremljanje kariere Priprava analize wspeinosti diplomantov in njihovih .
diplomantov in spremljanje kompetenc diplomantov | kariernih poti predstojnili eddelkov
- - . Organizacija in izvedba predstavitve Studijskih koordinator promeocijskih aktivnosti - .
lzvajanje promocijskih aktivnosti. Frogramov FHIA po srednin Solah I U na povabile Sal realiziranc
Organizacija tedna odprtih vrat dekan Jjanuar 2016 realizirano
Organizacija Informativnega dne prodekan za izobrafevanje in dekan februar 2016 realizirano
. . me Izvajanje itudentskih anket,
Spremljanje in analiziranje izvajanja Studijskih ., |
s : 5 - cbremenitev studentov RC UM realizirano
programov ter nacrtovanje potrebnih sprememb. .
- ocenjevanje profesorjev
Vedje in manjse spremembe Studijskih programov, v | Koordinatorji Studijskih programov in celo leto realiziranc
skladu z ugotevitvami analiz. resorna predekana
Razvej mehanizmov za spremljanje kariere Priprava analize wpeinosti diplomantov in njihovih .
diplomantov in spremljanje kompetenc diplomantov | kariernih poti predstojniki cddelkov
Krepitev sodelovanja z uporabniki in vzpostavitev s sopii i ol e R Predekan za sedelovanje z
novih povezav z uporabniki: podjetji, zavedi in Rwodomt} seznam podjeti in 2al, 5 katerimi sma gospodarstvem in predekan za april 2016 realiziranc
: sodelovali v letu 2015 : A
ostalimi organizacijami. sedelovanje z javnimi ustanovami
v letu 2016 utrjevati sodelovanje s podjetji Prodekan za sodelovanje z celo leto realiziranc

Posodobitev pogejev (prostorov in opreme) za
izvajanje studijskega procesa.

V skladu z dodel jenimi sredstvi; izdelati prioritetni
nacrt in izvedba obnove

tajnik fakultete

vezano na pridebljena sredstva

V skladu s pridebljenimi
sredstvi obnovili ckna in
obnovili RC FHI UK

Podpora prijavam za sofinanciranje doktorskega
Studija

Spremljanje razpisov ter nudenje pomodi Studentom
in mentorjem pri prijavi na sofinanciranje.

referat za podiplomski $tudij
{obveifanje) in mentorji pesameznim
doktorskim Studentom

realizirano
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P-1.2.2 Programi za izpopolnjevanje in oblike neformalnega ucenja

Ugotavljanje kakovosti programov za
izpopolnjevanje.

lzvedba ankete in analiza rezultatow

vodia CVU

seprember - 2016

Realizirano.

Zagotavljanje kontinuirane izvedbe oblik
neformalnega ufenja za strokovne delavce v
vEgoji in izobrazevanju

Prijava seminarjev in delavnic za prefesicnalng
s posabljanje in razve] strokovnih delaveey v vzgoji
in izobrazevanju.

vodja CVU in prijavitelji posameznih programov

marec - 2016

Realizirano.

Organizacija razlicnih krajsih oblik
neformalnega izobraZevanja (delavnice,
tecaji, posveti, poletne Sole, usposabljanja,

Izvedba seminarjev in delavnic iz izobraZevalnega
programa Centra za vseZivijenjsko utenje za
redagoike delavoe v vzgoji in izobrafevanju.

vodja CVU inizvajalci posameznih delavnic - seminarjev

Vse leto 2016.

Realizirano.

Zagotavljanje kontinuiranega profesionalnega
usposabljanja in rAzvoja strokovnih delaveev
v vZzgaji in izobraZevanju.

lzvedba prijavijenih in cdebrenih seminarjev za
profesicnalni razvej strokovnih delavcev v vzgaji in
izobraZevanju.

vodja CVU inizvajalci posameznih seminarjev

Vse leto 2016.

Realizirano.

Priprava krajiih oblik nadaljnjega
izobraZevanja in usposabljanja,
namenjenega dolofeni ciljmi skupini.

Izvedba wEpesabljania za poucevanje naravoslovia v
6. in 7. razredu 05,

wodja CVU inizvajalc posameznih seminarjey

Ve leto 2016.

Realizirano.

Karierni center FHM Svebovanje dijakom, Studentom in alumnom Swetovalec KC W realizacijo prevzel KC UM
Aktivne delovanje KC FNM na wseh cddelkih FRNM. Swetovalec KC W realizacijo prevzel KC UM
Ilzdajanje potrdil o sodelovanju s FNM UM Swetovalec KC W realizacijo prevzel KC UM
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P-1.2.3 Raziskovalna in razvojna dejavnost

Kratkoro€ni prednostni cilji Izvedbene nalege in pricakovani rezultati v letu 2016 Odgovorna oseba Rok za izvedbo REALIZACLIA
Spremljanje znanstvenoraziskovalne dejavnosti | Priprava analize (speinosti raziskovalnega dela fakultete glede | Prodekan za znanstvens raziskavalna in
- februar 2016 realizirano
fakultete ma i jucne kazalce. mednarcdne dejavnost.
Spremljati rezultate prijav na JR ARRS o . . . i . Prodekan za znanstveno raziskovalne in i
financiranju znanstveno raziskovalnega dela Pripraviti letno analizo uspeinosti in po potrebi ustrezne ukrepe. mednarodno dejavnast oktober 2016 realizirano
¢im Ziria promocija naravoslovia in matematike. Izkoristiti za | predstojniki oddelkov in inétitutov so
Promovirati znanstvenoraziskovalno dejavnost | promocijc na razliéne za javnost zanimive prireditve: otvoritve | dolZni potencialne aktivnosti poroZati v leto 2016 .
fakultete laboratorijey, predstavitve dosezkov fakultete, sreZanje alumnoy, | dekanat in predlagati odgovomo asebo o realizrang
Not raziskovalcey, idr. 7a izvedbo, drugate jo dolodi dekan
Pri radrtovaniu plana pedagokih in administrativiih obremenitev| | 1 oddeli
Razbremenitev najaktivnejsih raziskovalcev v Stud. letu 2015/16 s upoteva akkivnost pri pripravi in deluna | PrEdstelmki posameznih oddelicov v junij 2016 delno realizirano (v okviru kadrovskih moZnosti)
o koordinaciji s predstojniki institutov
raziskovalnih projektih
Priprava in oddaja prijave na razpis Noi raziskovalcev 2016
Promocija poklica raziskovalca v sodelovanj u z drugimi organizacijami in posameznimi nosilci pri :‘;‘;‘eﬂ'.';“’”' aktwnosti po posameznih leto 2016 realizirano
clanicah UM .
Izvajane usposabljan] obstojedin miadin Izvajanje usposabljanj dveh mladih raziskovaloev: njihevi mentorji: .
> ) ) Nike Tratnik prof. dr. Petra Zigert Pleteriek B
raziskovalcey in mladim raziskovalcem, ki Wristina Gornik cof . dr. Nataia Vaupotic leto 2016 realizirano
pri¢nejo z usposabljanjem v letu 2016 B prof. dr. sa Vaupo!
Prijava novih raziskovalnih programov na
Javni poaly za predlodites raziskovalnin java programske skupine na FHIM "Kompleksni sistemi v
programov za naslednje obdobje financiranja |P'13¥a Programske skupine . pleksnt sist vodstvo maj 2016 realizirano
I naraveslovju in matematiki
in poredil o rezultatih - raziskovalnih
programov za obdcbje 2009 - 2014
Izvajame 2 programa, pri katerih je vodja programa iz UM, te sta
programa:
- P2-0063 Konstruiranje poroznih struktur, nosilna institucija je [ P2-0063: za FNM je prof. dr. Boris
Fakulteta za strojniStve in Aberiek
- P5-0027 Prilagajanje slovenskega gospodarstva in razvojna
identiteta Slovenije v EU, nosilna institucija je P5-0027: za FNM prof. dr. MatjaZ Perc
. Ekonomsko-peslovna fakulteta.
Izvajanje obstojetin z:memramkwalmn leto 2016 reslizirane
Izvajamo 3 programe pri katerem ni nosilna RO LM:
- P1-0055 Biofizika polimerov, membran, gelov, koloidov in celic, | P1-0055: vodja skupine na FNM je prof.
nosilec je na 1S dr. Matada Vaupotic
- P1-0288: Algebre in kolobarji, nosilec WFI FREES R SO e AT R
dr. Matej Brear
P1-0297: vodja skupine na FNM je prof.
- P1-0297: silec IMFI - -
P1-0297: Teorija grafov, nosilec IMFN 5. Boitjan Srefar
prof. dr. Boitjan Brefar
Prijava novih temelinih RRI projektor na Javni
razpis za (sojfinanciranje raziskovalnih Priprava 3 prijav na razpis RRI projektow prof. dr. Mitja Kaligaric maj 2016 realizirano (5 prijav)
projektov za leto 2017 (razpis v letu 2016)
prof. dr. Drago Bokal
Izvajali bomo 3 temeljne projekts:
-J2-6779 Novi elektrokaloriéni materiali za novo ekoloéko prijazno |J2-6779: vodja skupine na FNAM: prof.
dielektriéno tehnologijo hiajenja dr.5ama Kralj realiziano
Izvedba obstojecih temeljnih RRI projektov | ;o coae oo ianie informaciiske pismenosti &udsntov v - leto 2016
LAzl e prof. dr. Andrej Sorge
podporo redevanja avtentiénih naravosiovnih problemoy
- J1—7009 Fazni prehodi proti kooperaciji v skiopljenih populacijah | prof. dr. MatjaZ Perc
Prijava novih aplikativnih RRI projektov Priprava prijav na razpis za leto 2016 ni planirana.
Izvedba obstcjecih aplikativnih RRI projektov  |Izvajamo naslednii aplikativni projekt: 17-5459: vodia skupine na FNI: prof. julij 2016 realizirano
. Drago Bokal
Prijava novih in izvedba obstojecih N . i
podoktorskih projektov Prijava podoktorskih prejektov ni planirana.
Prijava novih in izvajanje obstojecih . .
raziskovainih projektor £ gospodarstvom Izvajame 3 raziskovalne projekte z gospodarstvom prof. dr. Drago Bokal to 2016 realizirane
R . Prijava prijav novih Ciljnih raziskovalnin projektov je planirana i e
!’HJEVE Cilinin r_anskavatmh projektov in za en projekt. Izvaja se CRP V4-1437: Znafilnosti, problematika P'ff' dr. Franc JanZekovié, vodja s junij 2016 realizirano
izvajane obstojecin strani FHAL
in upravljanje populacij (sive) vrane v urbanem okolju
Prijava RRI ktov Evropskih strukturnih | Frij is RRI v verigah in mrezah oc. d 1iya Savinec
rijava RRI projektov Evropskih strukturnil rijava na razpis RRI v verigah in mrezal ~
" ! " april 2016 realizirano
skladov wrednost -2 partnerstva prof. dr. Drago Bokal
Izvedba obstojegih RRI projektov Evropskih Izvajanje projektow pridobijenih na razpisu "Po kreativii potido | o
strukturnih skladov -Evropski skiad za prakticnega znanja”, e bo razpis v 1. 2014 in bo sledila izvedba v ;}‘wdm,wm 7 leto 2016 ni S realizirane (Gakamo na rezullate razpisa)
regionalni razvej L2016 “podars
|zvedba projekta: Uinkovito upravijanje z .
ekstenzivnimi travniki na obmocju Natura 2000 Goricko, Goricki | doc. dr Sonja Skornik maj 2016 realizirano
travniki
Izvedba aplikativnih raziskovalnih proj ektov |zvajanje projekta: OHRANJANJE N UPRAVLJANJE SUHIH TRAVISC
UFE (financer Evropska komisija) V VZHODHNI SLOVENIJI, LIFE TO GRASSLANDS (LIFE14
NAT/SI /000005) «. doc. dr. Sonja Skornik leto 2016 realizirano
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P-1.2.4 Mednarodna dejavnost in sodelovanje v evropskih projektih

Kratkoroéni prednostni

Izvedbene naloge in pricakovani rezultativ letu

dlii 2016 Odgovorna oseba Rok za izvedbo REALIZACIJA
Prijava in realizacija
»outgoing« mobilnosti
$tudentov Z namenom
Studija in prakse v tujini, . - . ek i
mobilnesti uénega osebja z Zagofovitey vseh pogojev za m‘fdbc m”w”“‘h i skrb) g o mus koordinator vse leto Realizirano.
N za izvajanje v skladu s pravili programa.
namenom predavanj v
tujini in usposabljanja
zaposlenih v projektu
ERASMUS.
Administrativna pomoé pri sklepanju sporazumow. referat za podiplomski Studij wvse leto Reslizirano
Informiranje Studentov in zapeslenih o razpisu Erasmus koordinator vse leto Realizirano.
Spodbujanje ftudentov k mednarodni izmenjavi preko
predstavitev prednosti mednarodne izmenjave po - z . P .
predavalnicah ter preko podajanja izkuSenj Studentov, Prodekan za Studentska vprasanja 2 x letno
ki 50 se izmenjave Ze udeleZili
Predstavitve zaposlenih o izvedenih mobilnostih prodekan za zna_nstvena'msk:valn: n 2 % letno
mednarodne dejavnost
Prijava in realizacija
mobilnosti v okviru Utrditev stikov, vzpostavijenih z Norvekimi
Finanénega mehanizma univerzami. Prijava mobilnosti Studentov in uénega " i el
EGP, Morveikega csebja na razps EAA-NFM. Priprava in vzpostavitey oz. p:df';kaNndzaﬂ ';rlamtvkrr;si aiskovalng in gleds na razpise Realiziranc.
finanénega mehanizma in | prikljuditey k tematskim mrezam v ckviru razpisa za medharodng dejavnos
vikljucitev v program itud. leto 2015/2016
CEEPUS
. o . Sprejem potrjenih Studentoy, ki prihajajo na Studij iz
Orgaml\mr}_]e wincoming« | tujine v okviru programa ERASMUS in vkljucitev v
mobilnosti studentov, ki Studijskih proces.
prihajaje na Studij na UM L L : Erasmus keerdinater Realizirane.
po programu ERASHMLUS Zagotovitev moZnosti za opravljanje sprejetih
mobilnost . obveznosti iz potrjenih Studijskih sporazumon.
Izdaja ustreznih potrdil o opravijenih obveznostih.
Spremljanje razpis?vv
okviru programa YZU
(Jean Monnet, projekti
Erasmus, Leonardo da Informiranje raziskovalcev o razpisih. pisarna za ZRD leto 2016 realizirano
Vicni, Grundtvig,
tranzverzalni programi,
etc..)
Obiski partnerskih univerz
v skladu s sklenjenimi o deleibe 7 raziskovalnih obiskov v tujini v okviru delno realizirano (3 raziskovalni obiski v gkviru bilatealnega
meduniverzitetnimi reamzacia udelezbe. raziskovalnih projek projekta s Francijo)
Sporazumi.
Organizacija mednarodnih
konferenc, posvetov in
simpozijev.
Prijava ERC projektov Priprava prijav ni v planu mnmn s e s e
Iskanje primernih partnerjev za sedelovanje
v OBZORJE 2020 projektih. Spremljanje primermnih Predstojniki inétitutov leto 2016
Aktivnosti na podrodju Priprava prijav na OBZORJE 2020 projekte (partnersta P,
mednarodnih projektoy |02, koodrinatorstvo). mona so partnerstva leto 2016 i realizirano
(OBZORJE 2020)
Realizacija aktivnosti v okviru projekta Dynamical
systems and their applications s strani 7 OP Marie .
¥ - - Dl - realiziranc
Curie International Research Staff Exhange Scheme prof. dr. Dusan Pagon leto 2016 realizirang
(FP7-PEOPLE-2012-IRSES),
Aktivnosti na podrocju Prijava pi kta mednarodnega sodelovanja Interreg V
drugih mednarodnih - A Slovenija-Hrvaska, prijava mednarodnega asist. dr. Branke Bakan, prof. dr. Matasa
projektov (TEMPLUS, sodelovanja I nterreg V-A Slovenija-ltalija in prijava Vaupotic, prof. dr Samo Kralj, prof. dr. leto 2016 realizirano
EAA-NFM, Interreg, CERIC, |projekta CERIC Research Grants in enega COST Mitja Kaligaric
COST) projekta
. - izvedba 10-tih prijav glede na obstojece razpise ARRS N B
Prijava bilateralnih S . i "7 | rodekan za znanstvenoraziskovalng in _ y
projektov iz:ligzi?\ar_. Francija, Brazilija, Italija,Rusija, Kitajska mednaredno dejavnost leto 2016 delo realizirano (5 prijav bilateralnih projektov)
lzvedba obstojecin S prof. dr. Marko .
bilateralnih projektov Realizacija obstojecega bilateralnega projeka. Marhl (Francija-PROTELS) leto 2016 realizirano
V planu sta dve prijavi. S podrofja matematike se
Promocija slovenske bedo Studentje udeleZili Mednarednega prof. dr. Franc JanZekovi leto 2016 realizirano
znanosti v tujini matematiénega tekmovanja Vojtech Jarnik v Ostravi, |Marko Jakovac <
Ceika.
5 . \ P doc. dr Igor Pesek, prof. dr. Andrej . A
v so e erstva. : - iz n
Prijava projektov Erasmus+ |V planu so tri prijave partnerstva Sorgo, . Borts Abariek leto 2016 delno realiziranc (2 prijavi)
Prijava drugih projektov | Prijava projekta pri James S. McDonnel Foundation. | prof. dr. MatjaZ Perc leto 2016 realizirano
Izvedba trilateralnega
Izvedba raziskovalnih raziskovalnega sodelovanja na podroCju algebre in prof. dr. Dugan Pagen |eto 2016 realizirano

sodelovanj

aplikacij med UNI Movi Sad,
UMI MB in Politehnika Milano.
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P-1.2.5 Interesna dejavnost studentov

PROJEKT/AKTIVNOST

KRATEK OPIS

REALIZACIJA

Delovanje 55 FNM

Delovanje 55 FNM kot opredeljeno s Statutom in Pravilnikom o delovanju in sestavi
studentskih svetov. Vkljucevanje Studentov v upravljanje fakultete, redne sestajanje clanov
na sejah, izvedba ob-Studijskih projektov, ...

Studentski svet se je sestajal na rednih, izrednih
in korespondencnih sejah ter razpravljal o
tekodem dogajanju na fakulteti in univerzi.

Promocija 38 FNM

Redno bomo aZurirali spletno stran S5 FNM, Elanom SS FNM bome natisnili majice, ki jih bodo
nosili na vseh dogodkih in skrbeli za prepoznavnost. Prav take bome aktivno promovirali 58
FNiM na socialnih omreZjih, zbiranjih ...

Studentski svet fakultete smo promovirali v avli
fakultete, na socialnih omreZjih in druged. V
korist promocije 55 FNM smo organizirali tudi

razne dogodke na fakulteti

Brucovanje, sprejem brucev

Brucem Zelimo pokazati, da smo Studentorn prijazna fakulteta zato jih tradicienalne, v kencu
septembra, toplo sprejmemo. Predvidoma v novembru organiziramo brucovanje (zabavo), saj
se take bruci poveZejo s starejéimi letniki in laZje nadaljujejo Studij.

Na sprejemu brucev smo clani 55 FNM un tutorji
FHm sprejeli bruce FHM in jih vodili do oddelkov
ter odgovarjali na njihova vpradanja.

Spoznavni veéeri

Ma spoznavnih vecerih se druZijo Studenti in profesor]i z oddelka. Ti veteri so tradicionalen
projekt 58 FNM in so dobro sprejeti med Studentd, saj poskrbijo za splosteno vzdugje na
oddelku.

Na spoznavnih vecerih oddelkov FHNM so se
ftudenti bolje spoznali med sebeoj in s profesorji
ter tako izbolj2ali vzdugje in povezanost na
fakulteti.

Oddeleni pikniki

Na oddelénih piknikih se neformalno spoznavajo studenti in profesorji s posameznega oddelka
in se tako 3e bolj poveZejo med sabo in ustvarijo delovno klime. Ma piknikih potekajo tudi
zabavne igre.

Oddeléne piknike smo organizirali v okelici
fakultete in na SRC Fontana. V sklopu piknikov
smo organizirali tudi druZabne igre, ki sluijo
povezovanju Studentov FNM UM,

Obisk izobrazevalne ustanove

MNarneravamo obiskati izobraZevalno ustanovo v tujini. Projekt bo namenjen predvsem
studentom izobraZevalnih programov, da se dodobra spoznajo s potekom izobraZevanja v
tujini.

Studenti pedagoskih programov FNM UM so se
udeleZili obiska izobraZevalnih ustanov v mestu
Split. Obiskali so osnovno, sredne in visoko Solo
ter se tako spoznali z izobraZevalnimi metodami
v tujini.

Medgeneracijska pomoc - tutorstvo

Tutorski sistem se je izkazal kot neprecenljiv za FNM. Z njim Studentom zagotavljamo boljso
prehodnost, visje ocene, kvalitetnejse znanje... Zagotovili bomo izvedbo tutorskih ur
prepoznavnost tutorjev, izobraZevanje za tutorje...

Tutorstvo organiziramo skozi celotno Studijsko
leto na fakulteti in sluzi kot pomot mlajsim
Studentom pri premagovanju ovir s katerimi se
sreéujejo med Studijemn. Rezultat je vedja
vkljucenost studentov v dogajanje Studijskega
procesa in vedja prehodnost med letniki.

IMotivacijski vikend

Hamenjen je predvsem Etudentom élanom komisij, senata, 55 FNM, 55 UM, tutorjem pa tudi
ostalim Studentom. § takinim druZenjem zagotavijamo debro delovanje in sodelovanje ter
motiviranost Studentov funkcionarjev.

Motivacijski vikend smo organizirali v Lendavi.
Udelezili so se ga Elani 55 FNM in tutorji. Namen
je povezovanie Studentowv.

Dodatno izobraZevanje Studentov

Izvedli bomo serije predavanj oz. delavnic iz podregja naraveslovja in matematike, pa tudi
iz drugih podroéij, ki so pomembna za laZjo zaposlitev.

Izvedli smo predavanje varne voinje katero je
vodil predavatelj iz AMzs.

Promocija Drustva Studentov
naravoslovia

Drustvo skupaj s 55 FNM skrbi za kvalitetno Studijsko in ob3tudijsko udejstvovanje
Studentov. Zato Zelimo 3e bolj izbolj5ati prepoznavnost DSN in hkrati SS FNM med
Studenti. Pripravili bomo promocijski material. organizirali aktivnosti ...

v sklopu promocije DN smo sofinancirali letake
in tiskanje majic. Namen je promocije drudtva
D3N in 35 FNM.

Sladoledni dan / Pozdrav pomladi

V sodelovanju s §5 PeF in §5 FF bomo priredili radicionalna projekta Pozdrav
pomladi (koncert, art sejem...) in Sladoledni dan (razdeljevanje sladoleda). Tako
popestrimo dogajanje na vseh treh fakultetah in poveZzemo $tudente med sabo.

v sodelovanju s §5 FF smo fzvedli Pozdrav
pomladi na katerem smo delili tople sendvice,
smoothie, tople napitke in sladkarije.
Sladolednega dneva Zal nismo izvedli.

Sladoledni dan / Pozdrav pomladi

V sodelovanju s 5S PeF in $S FF bomo priredili tradicionaina projekta Pozdrav
pomladi (koncert, art sejem._.) in Sladoledni dan (razdeljevanje sladoleda). Tako
popestrimo dogajanje na vseh treh fakultetah in poveZemo Studente med sabo.

V sodelovanju s S5 FF smo izvedli Pozdrav
pomladi na katerem smeo delili tople sendvice,
smoothie, tople napitke in sladkarije.
Sladolednega dneva Zal nismo izvedli.

Studentski dnevi eksperimentov

W avli fakultete bomo izvajali posamezne zanimive eksperimente. V kolikor bomo dobili
povabilo bomo odsli tudi v kak muzej. Program bo namenjen vsem zainteresiranim.
Studenti izvajalci vadijo javno nastopanje in utrjujejo svoje strokovno znanje. Hkrati s

tem skrbimo za prepoznavnost pomembnosti naravoslovja in matematike ter 5 FNM.

Studenti FNM smo v sklopu dnevov eksperimentov
izvajali enostavnejie eksperimente v avli
fakultete in jih razlagali osnovno- in
srednjesolcem.

Terenski vikend

V sodelovanju z DSM bomo izvedli terenski vikend, ki bo Studijsko obarvan. Vikend bo
nadgradnja terenskih vaj, hkrati se bodo Studenti e bel] povezali med sabo.

Drustvo D3N je organiziralo terenski vikend na kate

Predvideni udelezenci
Program je namenjen v veliki vecini

Sodelovanje z drugimi erganizacijami/institucijami
W letu 2014 je 55 FNM vzpostavil sodelovanje s Stevilnimi institucijami, ki delujejo na

Studentom FMIM, nekaj projektov pa je sorodnih podrogjin, kot so Karierni center, razna drustva, SOUM, ... Z institucijami iz

planiranin tudi za 3irse obéinstvo,
oziroma v sodelovanju s sorodnimi
organizacijami. Zelimo si, da bi se
aktivnosti opisanih v tem programu
udeleZilo ¢im vec Studentov
racunamo pa, da se bomo s
programom dotaknili vsaj 2/3
studentov na FNM ter okoli 300
drugih udeleZencev
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podrocja naravoslovja in matematiki sodelujemo predvsem kot parinerji pri izvedbi
dogodkov, z vsemi partnerji pa se medsebojno vabimo na dogodke, sodelujemo pri
nacriovanju in izvedbi raznin aktivnosti in si delimo stroske njihove izvedbe.

Povezujemo se tudi z drugimi 3tudentskimi svetovi, predvsem s 55 FF in $S PeF.

Predvideni rezultati programa

W letu 2016 bomo tako namenili vecji
poudarek promociji 5 FNM in sistemom
prenosa informacij med Studenti in njihovimi
predstavniki. Na ob-3tudijskem podrocju bo
poudarek na izvedbi kvalitetnih
izabraZevalnih dogodkov (Ze v €asu priprave
poziva potekajo dogovori za razna
sodelovanja s sorodnimi institucijami iz nase
stroke). Studentom Zelimo prav tako
omogoditi moZnost spoznavanja delovnin
okolij in mreZenja. Aktualnost programa se
kaZe v sledenju tako priporocil evalvacij



P-1.2.6 Druga dejavnost Clanice

Kratkoroéni prednostni cilji

Izvedbene naloge in pricakovani rezultati v letu 2015

Odgovorna oseba

Rok za izvedbo

REALIZACIJA

Uvajanje $tudentov v raziskovalno in
praktiéno delo

Sodelovanje Studentov v Kariernem centru FNM

Svetovalec KC

vee leto

realizirano

Spedbujanje sodelevanja Studentov pri dejavnostih FNM

vsi zaposleni

vse leto

realizirane

vkl julitev Studentov v raziskovalno del
FiA

preko poletne prakse na

mentorji poletnih praks (se evidentira na
koncu leta za preteklo leto)

junij-september 2016

Vpeljava nagrad za najboljse ftudente na
posameznih oddelkih

dolocitev kriterijev na oddelkih in potrditev kriterijev na senatu
i

predstojniki oddelkov in prodekan za
izobraZevalne dejavnost

september 2016

Promecija naraveslova in matematike v
javnost

fizikalni taber

doc. dr. Mitja Slavinec

november 2016

tekmovanje iz fizike z:

november 2016

Naravoslovne delavnice v okviru dogodkov v regiji.

dr. Robert Repnik
se doloZi, ko 5o znani dogodki

sodelovanje na dogodku za promodijo naravoslovja "BioBlizt - 24
ur Z rel Wurg'

se doloCi

junij 2016

Sodelovanje s predavanji na MUF Filozofske fakultete UM

zaposleni (dr. Jana AmbroZié Doliniek,
Branko Bakan, dr. Sonja S ik)

Jjanuar-junij 2016

Sodelovanje na poljudnih predavanjih "Jour fixe” Fakultete za
kmetijstvo in biosistemske vede

. Mitja Kaligaric

maj 2018

Promocija matematike v srednjih Solah

PrilaZnestna popularizacijska predavanja

Tar. prof. dr. Iztok Ban

doc. dr. Bojan Hvala,

red. prof. dr. Ured Milutinovic, doc. dr.
iel E

asict. dr. Mateja Grad
Crepnjak

realiziranc {tudi v okviru Posodebitvenga seminaria
oktobra 2016)

Delovanje v nacionalnih in Iokalnin organin

Zadriati sedanjiobseg sodelovanja v ki
svetih na driavnem nivoju in ga pe m

nisijah,

dborih in
sti povedati

pesamezniki, ki sedelujejo v komisijah
[ n je seznam udejstvovanj v letu

014)

Sodelovanje Studentov na Studentskih
tekmovanjih

UdeleZba mednarodnega tekmovanja matematikov na Ceskem.

asist. di MatevE Crepnjak

asist. Mike Tratnik

april 2016

realizirano (marec 2016, Ostrava)

asist. Aleksander Kelenc

Udelefba na Univerzitetnem programerskem maratonu april - november 2016 realiziranc
doc. dr. Marke Jakovac,
Madgradnja znanja Studentov in njihovih
sposobnosti za refevanje problemov s Delavnica Kreativno refevanje matematiZnih problemoy asist. Niko Tratnik, prof. dr. Ures vse leto realiziranc
pedrodja matematike Milutinovic, asist. dr. Matev Crepnjak
Nadgradnja znanja Studentov in njihovih N
sposcbnosti za reéevanje problemov s Frogramerska delavnica aist. Aleksander felenc vee leto realiziranc
podrodja rafunalnistva
predstojniki dekanu porocajo do
Povedanje kvalitete dela izvedbs. razgovoroy z zaposienimi in 0ddano porOGilo Komisifi Z2 | o o 15. 11. 2016 dekan odda
kakovost porodilo komisiji za kakovost do
30. 11. 2016
vpeljava individualnin o dela zaposlenih - priprava obrazca| dekan in kolegij predst november 2016
Vodenje kronike FNM Evidentiranje dogajanj na FNI Karin Grbec vie leto realizirano {vpeljane "FNA novice™
Seznanjenost nepedagoskega osebja z
rezultati ankete o zadovoljstvu na delovnem |Seznanitev nepedagoikega osebja z rezultati ankete tajnik FNM januar 2016 realizirano
mestu
Diranje pod_a_tkav o degavnosn FHMt za me: poziv zaposlenim za vnos podatkov v spletni obrazec tajnik cetrtietno realizirano
samoevalvacijsko porotilo
Dan FHM priprava slovesnosti dekan in prodekani 7.4.2016 realizirano
N izvedba postopka za podeliter priznanj, castnin naslovey in o
Eﬁ:“tw pohval, €astnih nazivey, zahvalnin zahvalnih listin v skladu s fakultetnim Pravilnikom o dekan in prodekani do 7. 4. za zaposlene, do 30. 9. realizirano

nazivih, priznanjih in zahvalnih Listinah PA UM

7a dtudente

Sodelovanje z diplomanti FHM

vpeljava spletne ufilnice (‘predmet” ALLMNI}

prodekan za sodelovanje z
gospodarstvom

oktober 2016

organizacija in izvedba anja alumnov

prodekan za sodelovanje 2
gospodarstvom in prodekan 3 tudent

november 2016

realizirano (oktober 2016)

Dan Znanosti

organizacija in izvedba delavnic za srednjeoloe

dekan in kolegij predstojnikov

september 2016

VkljuEevanje Studentov in zaposlenih v

prof. dr. Uros Milutinevic, iz prof. dr.
Iztok Banic, asist. dr. Matevi Crepnjak,
asist. dr. Matej Merhar, asist. dr. Tina

‘manstveno-raziskovalno delo Delavnica za teorijo kontinuumov vse leto realizirano
oriE, asist. Tjasa Lunder, asist. Miko

Tratnik, Matej Rodkaric

Pepularizacija in predstavitev rezultatov ZRD|Seminar OMR Fs UM vodi: prof. d. Dusan Pagon vee leto realizirano
wodita: prof. dr. Boitjan Brefar, prof. dr.

Popularizacija in predstavitev rezultatov ZRD| Seminar iz diskretne matematike Sandi KlavZar vse leto realizirano
wodita: prof. dr. Urod

Popularizacija in predstaviter rezultatov ZRD|Seminar iz tapologije prof. dr. Iztok Bani vse leto realizirana
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Druga dejavnost clanice

Povezava na spletno stran

Kratka vsebina

Delovanje v organih

https: / f docs. pooele.com. spreadshest s/ df 1 bips rF4ufW 459 wORiH

Sedelovanje zaposlenih v razlicnih
organih, delovnih telesih, komisijah, ipd.
in njihov mandat

Seznam podjetij in Sol

htps: // docs. poogle.com/ spreadshest s/ df 1 bporFAufW 4597 wORib

Seznam podjetij in Sol s katerimi FH
sodeluje in na katerih Studenti FHM
opravljajo tudi nastope in hospitacije

Studijska gradiva

htps: / / docs. goosle.com/ spreadsheet s/ df 1 bperF4ufW 45 9] wORib

Move pripravijena ali dopolnjena
ftudijska gradiva izdana na FHM

Promocije

https: / / docs. goosle.com/ spreadshest s/ di 1 bperF4ufW 45 9] wORib

Fromocijski dogodki (promocije FNM, ZR
dela, programoy,...)

Drugi pomembni degodki

https: / / docs. google.com/spreadshest s/ di 1 bpe rF4ufW 45 9] wORib

Drugi pomembni dopodki v
{so)organizaciji ali izvedbi FNM

Uredniski odbori

https: / f docs. goosle.com/ spreadsheet s/ df 1 bipx rF4ufW 459 wORib

Clanstve zapeslenih na FNM v urednigkih
in organizacijskih odborih

Mednaredno sodelovanje

https: / f docs. gooele.coms spreadshest s/ dif 1 bpo rF4ufW 4s 9 wOR b

Mednarodna mobilnost zaposlenih in

Studentov FNM

ZaloZniska dejavnost

http: f Awwove. f nm . uni -mb. si findex . php?eption=com _content&view

Povezava na spletno stran FNM -

zaloZniska dejavnost
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P-1.2.7 Kadrovska politika

Kratkoreéni prednostni cilji

Izvedbene naloge in pri€akovani rezultati v letu 2015

Odgovorna oseba

Rok za izvedbo

REALIZACLIA

Prijava na odprte razpise ministrstev,

Spremljanje razpisov ter priprava prijav na razpise.

tajnik fakultete

Vse leto 2016

Realizirano, pridobili javna dela

Prerazporeditve sodelaveev

Prerazporeditev Perc v 100 % deleZu na DM redni profesor,
Kenoviek, Ploj prehod na DM DOC

tajnik fakultete

1.04.2016 in 1.10.2016

ek realizirane, Ploj ¥ realizacijo

Prerazporeditve sodelaveev

Prerazporeditev Cajnko na DM vodje FRS

tajnik fakult

1.12.2016

Realizirano, potem podala cdpoved
delovnega razmerja

Mudenje zadostnih moZnosti dodatnega
izobraZevanja in izobraZzevanja z
namenom pridobitve izobrazbe tudi za
nepedagoske delavee.

ba na seminarjih, pesvetih, delavnicah

tajnik fakultete

Vse leto 2016

|zpelnjena zadana realizacija (glej spodaj
podatke)

Povecan je raziskovalne baze fakultete

|zvedba postopkov zaposlitve v skladu z odobrenimi
projekti

tajnik fakultete

Vse leto 2016

Realizirano

Vkljuéitev mladih raziskovalcey delno tudi
v pedagosko dejavnost

Identifikacija vaj, v izvedbo katerih se lahke vkljusijo
miladi raziskovalci

Predstojniki oddelkov in mentorji MR

Voo
Vse

leto 2016

Realizirano,
proces

raziskovalci vkljuceni v ped.

Razporeditev zaposlenih v ustrezne
placne razrede glede na habilitacijski
naziv

Razporeditev sodelavoev na DM \’y na delovne mesto v
skladu s habilitacijskim nazivem Skraban, |vanjsic AD

tajnik fakultete

V skladu z veljavnimi
zakonodaj nimi omejitvami na
tem podroCju in ob ureditvi
financiranja FNM

Realizirano

Zaposlitve na projektu E3 Smigoc 50 % in Zlodej 50 % (1

éas $eza obdobje 1 leta

(30.11.2016) ie za obdobje 1 leta

n cas

zaposlitvi za dol

\zvedba zaposlitev na Ze odobrenih mesec) in na projektu 156G Dolenc 20 % do konca leta tajnik fakultete Vse leto 2016 Realizirano
raziskovalnih projektin 2016

- . Podaljfanje zaposlitve za dolofen Cas za Gologranc, R e
{zvedba podaliSanja zapuslitev za delofen |1, 155z in Sraban (de 30.9.2016) in Caink tajnik fakultets Pred potekom pozodh o Realizirano

Izvedba podalj3anja zaposlitev za doloden
¢as za cbdobje nadomeséanja skrajianega
delovnega ¢asa

zaradi skrajéanega delovnega fasa od 1.10.2016

Predvidena zaposlitev za nademescanje Monike Sket

tajnik fakultete

Pred potekom pogedb o
zZaposlitvi za delofen €as

MNadomeséanje z obfasnim delom preko
5§

Sprememba zaposlitev za doloden éas v
nedolocen ¢as

Pred potekom pogedb o zaposlitvi za deloden cas

tajnik fakultete

i predvidenc v letu 2016

lzvedba podalj3anja zaposlitev za dolofen
¢as za cbdobje trajanja (pedaljsanja)
projektov

Podaljanje zaposlitev za dolofen
projektov

£as za obdabje trajanja

tajnik fakultete

Pred potekom pogedb o
zaposlitvi za dols

Realizirano

lzvedba novih zaposlitev za doloden €as
za cbdobje 1 leta za nadomestitev
sodelavke na Oddelku za bidlogijo

Iaposlitve za
katedra za Izo

n ¢as 0,5 VU na Oddelku biologije -
kemijo

tajnik fakultete

Od 1.10.2016 dalje

OdloZeno v leto 2017

Izvedba nadomestne zaposltve za ¢as
odsotnosti - porodnidki dopust
Pipenbaher, zaposlitev za dolofen &as za
cbdobje 1 leta na Oddelku za biclegijo

Zaposlitve za dctcteg £as 100 % - nadomeifanje
porodnitke Natalija Spur

tajnik fakultete

0d 18.03.2016 dalje

Realizirane

Izvedba nadomestnih zaposlitev in
zamenjav za dekana doc. dr. Mitjo
Slavinca v deledu razbremenitve

Madomestitev doc. dr. Repnik v delezu 50 % in asist.
KlemendiE 25 %

tajnik fakultete

0d 1.1.2016 in od 1.10.2016

Realizirano

Dodatne zaposlitve za razbremenitev Ze
zaposlenih sodelavcey

Poveéanje deleZa zaposlitve prof. Romanovskij iz 25
na 40%

tajnik fakultete

Predvidoma s 1.10.2016

Poveéanje deleZa zaposlitve na 33 %,
ostalo 3e preneseno v leto 2017

Dodatne zaposlitve za razbremenitev Ze
zaposlenih sodelavcey

Zaposlitev A5 100 % Oddelek biologije

tajnik fakultete

Predvidoma s 1.10.2016

Prenos v leto 2017

Stevilo zaposlenih na spremljevalnih delovnih mestih, ki se bodo izobrazevali in izpopolnjevaliv letu 2016

Pridobivanje formalne izobrazbe Strokovno usposabljanje Kraj%a usposablianja in tefaji Daljsa usuasahlja?]ujairl‘\:ec So el
Leto 2012 1 " 16 0
Leto 2013 1 12 0 0
Leto 2014 1 12 26 0
Leto 2015 1 0 35 0
Nacrt 2016 0 1z 20 0
Realizacija 2016 1 12 20 0
Stevilo visokagolskih uéiteljev, sodelavcev, raziskovalcev in strokovnih sodelavcev ter laborantov, ki se bodo izobraZevaliin izpopolnjevali v letu 2016
Pridobivanje formalne izobrazbe Strokovno usposabljanje Kraj3a usposabljanja in tedaji | Sobotno leto
LETO 2012 9 14 91 1
LETO 2013 7 15 95 o
LETO 2014 B8 15 95 1
LETO 2015 7 15 104 1
NACRT 2016 3 17 90 1
REAUZACIJA 2016 3 18 55 1
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P-1.3 AKCIJSKI NACRT

KLJUCNI POUDARKI

TOCKA V PROGRAMU DELA 2016

REALIZACIIA

Pomanjkljivosti

slab3a prepoznavnost fakultete v SirSem druZbenem okolju

Intenzivne medijske pojavijanje, §.p.

Predmetni utitelj

Vteku vse leto 2016

povezave z gospodarstvom sicer petekajo, vendar nise dovol intenzivne

22, - lzvajanje projekta s Cinkamo Celje

jevplanu za | 24

Povecanje sodelovanja v
letu 2016

alumni klub ni dovelj aktiven

Srefanje alumnov 16. maj 2014 016

Alumni sreéanje oktober

moznosti mobilnosti v okvin programa Erasmus niso dovol] izkoris€ene niti med zaposlenimi niti med Studenti

2 3. Mednarodna dejavnost

fakulteta ni vkljuéena v mreZo Ceepus

2 3. Prijava in realizacija mobilnosti v
ckviru Finanénega mehanizma EGP,
Morvedkega finantnega mehanizma in
vkljuéitev v program CEEPUS

obfasna preobremenjencet tako pedagodkin kot nepedagoékih delavoey

Pridehili zaposlitve iz javnih del in
zaposlili nekaj pedageskih sodelaveey

Pridobili zaposlitve iz javnih
del in zaposlili nekaj
pedagoskih sodelavcey

ni individualnih nacrtov za usposabljanje zaposlenih

Uposteva se Zelje zaposlenih po
izobraZevanju v skladu s potrebami

fakultete

Delno realizirano

nepedagoski kader ni bil seznanjen s samoevalvacijskim porogilom in z rezultati ankete o zadovolistvu na delovnem mestu

realizirano

slab3a czavescenost Studentov glede zastopanesti Studentov v organih fakultete ter o obstoju in delovanju 'Studentskega sveta FNM

realizirano preko premecie dejavnost 55

ez celo Studijsko leto

pomanjkanje projektov Studentskega sveta v povezavis Studijskim podrogjem in praktiénim delom Studentov

33 ima z novim Pozivom prijavijene tudi
Studijske projekte éez celo Studisko leto

neustrezno financiranje zaveda

se izboljSuje

ponekod slabgi delovni pogoji

delno odpravijeno 2014 in 2015

predavania na razliénih lokacijah

Zmanjsanje lokaci, deino reaizirano

neaZumost spletnih strani

Prehed na nove spletne strani um.si

nekaten sanitarni prostori ne ustrezajo danagnjim standardom

delno edpravijeno 2014 in 2015

urejenost streZnidke sobe ne ustreza vamostnim standardom

nerealizirano

prodekan za Studentska vprasanja je €lan komisije za ocenjevanje kakovosti

Ni vet

vedstvo fakultete sedeluje pri pripravi akcijskih naértov korektivnih ukrepov. ni pa dovolj intenzivno viljuéeno v proces samoevalvacije

Realizirano

Studentski svet ni obravnaval Poslovnika kakovosti FNM

Obravnavano

Priloinosti za izbolj$anje

dvigniti nive prepeznavnosti fakultete

Intenzivno mediisko pejavijanje, §.p.
Predmetni uitelj

bolj intenzivno sodelovanje z drugimi élanicami univerze pri raziskovalnem in pedagogkem delu - tudi pri prijavi skupnih Studijskih programov

Predmetni uéitelj - sodelovanje z FKKT in
FERI 2014 in 2015

e bolj ckrepiti sodelovanje s tujimi raziskovalci na podrogju raziskovalnega in pedagoékega dela

realizirano (projekt Intemacionalizacija - v
letu 2015 zaposlili dva tuja profesorain
39 tujih profesorjev je scdelovale pr
pedagoskem procese na FNM)

Comenius

tako Studente kot zaposlens azavedéati in vzpodbujati glede moZnosti mednaradnih izmenjav skozi programe Erasmus, Ceepus in

Realizirano

Studenti in diplomanti

uvesti vet projektnega sodelovanja z gospodarskimi subjekti; za povezovanje izkoristiti kontakte z bivEimi in obstojeéimi doktorskimi

Delno realizirano

okrepiti koncept veeZivljenjskega izobrafevanja in povecati zanimanje za vpis v razliéne oblike strokovnega izobraZevanja Mi realiziranc
z ustreznimi promocijskimi aktivnestmi povecati zanimanje dijakov za $tudij na deficitamih Studijskih programih Dielno realizirane
pridobiti doktorske Studente iz tujih dZav Mi realizirano

zagotoviti belj intenziven razvej raziskovalnih pedroéi, ki trenutne nekoliko zacstajaje

delno realzirano

pripraviti individualne naérte za usposabljanje zaposlenih, kar bo pripomoglo k njihovemu razveju

Upoéteva se Zelje zaposlenih po
izobraZevanju v skladu s potrebami
fakultete

belj intenzivno pridebivati mlade raziskovalce iz gospodarstva, kar bo $e nadalje dvignilo raziskovalno odliénost in vpetost v okolie

delno realziano

vzpostaviti razvidno oglasno desko Studentskega sveta v osrednji avli fakultete

ni realizirane - oglasna deska 35 je ob
studentski pisami, kjer smo Studentom na

voljo tudi osebno |

azumo posodabljati spletne strani studentskega sveta, objavljati novice

realizirano cez vse leto

redlizirane (P o kreativni poti...)

westi redne sestanke vodstva in Elanov komisije za ocenjevanje kakovosti

pridobiti evropska sredstva za sofinanciranje posodobitve in obnovitve predavalnic, kabinetov, |aboratorijev ter opreme

delno realzirano (sestanki po potrebi)

aktivnej§e vkljutevanje vodstva v proces samoevalvacije

realizirano v letu 2015 in 2016
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1. Vpetost v okolje

1.1 Pomanjkljivosti

slabsa prepoznavnost fakultete v SirSem druZbenem okolju

povezave z gospodarstvom sicer potekajo, vendar niso dovelj intenzivne

alumni klub ni dovolj aktiven

redna letna aktivnost

moznosti mobilnosti v okvinu programa Erasmus niso dovolj izkeriscene

v letu 2016 tudi strokovne sluZbe
vkljuéene v ERASMUS mobilnost

fakulteta ni vkljuéena v mrefo Ceepus

(prejmajhno Stevilo Studentov na nekaterih Studijskih programih

neuravnoteZen razvel predmetnih podrodij

(prejveliko $tevilo pogedbenih sodelaveey

izbeli$anje kadrovske strukture in stabilne
stevilo pogodbenih sodelavcev

1.2 PrilcZnosti za izbolj§anje

dvigniti nivo prepoznavnosti zavoeda

Intenzivne medijsko pojavijanje, .p.
Predmetni ucitelj

uvesti vet projektnega sedelovanja z gespedarskimi subjekti

intenziviranje sodelovanja =

gospodarstvom
za povezovanje z gospedarskimi subjekti izkoristiti kontakte z biv§imiin obstojeCimi doktorskimi Studenti
povetati zanimanje za vpis v razliéne oblike strokovnega izobraZevanja
formalno in sistematiéne ugotavijati uéinke, ki jih ima delovanje fakultete na ckolje
osvesiati Studente in zaposlene o moZnosti mednarodnih izmenjav skozi programe Erasmus, Ceepus in Comenius realizirano

2. Delovanje visokosolskepa zavoda

2.2 Pomanjkljivosti

Sirimo prepoznavnost

(pre)majhne Stevile Studentov na nekaterih Studijskih programih
razkorak med interesom za vpis na Studijskih programih

zdrufevanje programov v program
Predmetni uitelj

neuravnoteZen razve predmetnih podroéij

neuravnoteZeno stevilo kateder znotraj chstojecih oddelkov

(prejveliko $tevilo pogedbenih sodelaveey

izboljsanje kadrovske strukture in stabilno
itevilo pogodbenih sodelavcev

2.3 PriloZnosti za izboljSanje

ckrepiti scdelovanje z drugimi ¢lanicami UM priraziskovalnem in pedago$kem delu - tudi pr prijavi skupnih Studijskih programov

skupna prijava z FKKT in FERI pr
Predmetnem Uéitelju

pridebiti doktorske $tudente iz tujih diZav

sodelovanja s CAMPT, tudi na podrocju
doktorskih Student ov

ckrepiti scdelovanje s tujimi raziskovalci na podrodju raziskovalnega in pedagoskega dela

S tIMI raziskovalcl vpetl v nekatere
skupne projekte, ckrepilismo tudi
izvedbo pedagoSkega procesa s tujimi
strokovnjaki

= ustreznimi promocijskimi aktivnostmi povedati zanimanje dijakov za $tudij na deficitamih Studijskih programih

Intenzivno promoviranje §. p. Predmetni
ucitel

proutiti potrebo po intemih aktih fakultete, ki bi podrobneje definirali pristojnosti, naloge in dolZnesti v organih upravijanja FNM (npr. poslovnik
senata, poslovnik akademskega zbora ...}

Do sedaj ni bilo izkazane potrebe po
vpeljavi teh aktov

prouéiti moZnost dodatnega vkljuéevanja praktiénih vsebin v Studijske programe

Apliciranje praktinih znanj se nadaljuje

3. Kadri

3.2 Pomanjkljivesti

obéasna prechremenjencst tako pedagoskih kot nepedagegkih delaveey

Pridebili zapeslitve iz javnih del in
zaposlili neka pedagoékih sodelavcev

ni bilo zaznati pretirane Zelje po mobilnosti zaposlenih

Mobilnost se izvaja, teZko pa je uskladiti
vse obveznosti

ni individualnih naértov za usposabljanje zaposlenih

Uposteva se Zelje zaposlenih po
izobraZevanju v skladu s potrebami
fakultete

nepedagoski kader ni bil seznanjen = rezultati ankete o zadovoljstvu na delovnem mestu

Ob predstavitvi SE perotila so se
seznanili

3.3 PriloZnosti za izboljganje

z intenzivnej§im sodelovanjem z drugimi clanicami UM bi lahko zagotovili belj uGinkovit mzvej raziskovalnih podrocij, ki trenutno nekoliko
zaostajaio

priprava individualnih naértov za usposabljanje zaposlenih bi pripemegla k nadaljnjemu razveju zaposlenih

Uposteva se Zelje zaposlenih po
izobraZevanju v skladu s potrebami
fakultete

ker fakulteta pokriva tudi edukacijske vede, bi jim bilo potrebno nameniti tudi nekoliko veé pozomosti (npr_ v zahtevnejsih merilih)

intenzivnejie pridobivanie mladih raziskovalcev iz gospodarstva bi $e nadalje dvignilo raziskovalnoe odlinost in vpetost v okolje
nadrejeni naj skozi letne individualne razgovore mativirajo svoje podrejene k izvedbi njihove mobilnosti

zagotoviti,_da bo tudi nepedagoéko osebje seznanjeno = rezultati ankete o zadovoljstvu na delovnem mestu

26

4. Studenti
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4 2 Pomanjkljivosti

Promocija 55 éez celo leto |

slabsa ozavescenost Studentov glede zastopanosti Studentov v organih fakultete ter o obstgju in delovanju Studentskega sveta
neazumost spletne strani Studentskega sveta FNM

AZumo objavljamo novice in zapisnike sej

pomanjkanje projektov étudentskega Sweta FNM v povezavi s Studijskim pedrogjem in praktiénim delom Studentov

Z novim Pozivom imamo tudi Studijske
projekte

nizek odstotek Studentov se odlodi za mednarodno zmenjave

Med Studentiizvaame promocic
mohilnosti

FMNM bi lahke zagotovila bolj pisane strukture Studentov, ki so sedelovali v pegovorih z evalvatorji

Tezke je dobiti Studente

4.3 PriloZnosti za izbolj§anje

predlagamo vzpestavitev razvidne cglasne deske Studentskega sveta FMM v osrednji avii, saj je na fakulteti teZko najti podatke o sestavi,

delovanju in projektih Studentskega sveta ter o Studentskih predstavnikin glej zgoraj
aumo posodabljanje spletne strani Studentskega sveta FNM in objava novic glej zgoraj
izvajanje vecjega tevila projektov v povezavi s Studijskim pedrocjem (tudi v sodelovanju z drugimi fakultetami) glej zgoraj

spodbujanje tudentov k mednarodni izmenjavi preko predstavitev prednosti mednarodne izmenjave po predavalnicah ter preko podajanja
izkugenj Studentov, ki so se zmenjave Ze udeleZil

Ob sprejemu brucev Student, ki je Ze bil
na ERASMUS izmenjavi le-to predstavi in
jo promovira

vnos primerov praktiéne uporabe veséin in znanj v okviru predavanj pri posameznem predmetu

5 Materialne razmere

5.2 Pomanjkljivosti

neustrezno financiranje fakultete

podfinanciran sistem razdelitve sredstev s strani financerja

ponekod slabsi delovni pogoji (vsi prostori niso klimatizirani, nekater so brez oken ..}

Klima naprave, povetali smo njihovo
Stevilo

v tasu ogleda fakultete so bili laboratoriii brez Studentow

predavanja na razliénih lokacijah

delno odpravijeno

pedagoski proces v mcunalniski uilnici Avla poteka pri odprtih vratih na hednik

urejena klimatizacija prostora

spletne strani posameznih oddelkov FNM niso vsebinsko poenctens in afurirane

citalnica ni fiziéno lotena od knjiZnice

realizirano

nekater sanitarni prostori ne ustrezajo danasnjim standardom

delno realizirang

urejenost strefnigke sobe ne ustreza vamostnim standardom

v vet prostorh je pohistvo opremljenc z nalepkami s értne kede, ki ne izkazuje lastnigtva FNM

velja samo za staro opremo, ki pa je
nismo odpisali (omare, stoli), saj
lastnigtvo ni bilo prepisano - oprema je Ze
amaortizirana

na wratih prostorov FNM smo veckrat naleteli na zastarele oznake oz. napise

odpravijenc

5.3 PriloZnosti za izbolj$anje

pridobiti evropska sredstva za sofinanciranje posedobitve in obnovitve predavalnic, kabinetov, laboratorijev ter opreme

povecati obseg sodelovania z gospodarstvom in na tej esnovi pridobiti sredstva za izbolj§anje pedagoike in raziskovalne dejavnosti

imenovati vsebinske in tehniéne uredniki spletnih strani, ki bodo skrbeli za njihovoe enotnost znotraj posameznih oddelkov ter afurnost

prouéiti moZnost preureditve streZniske sobe. da bo zado&céens varnostnim standardom

osveZiti oznake oz. napise na vratih prostorov FNM

realizirano 2015

inventar FMM primemo opremiti = nalepkami s értno kodo

vsa nova oprema ima Etno kodo FRNM
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PRILOGA 2: STUDIJSKI PROGRAMI

P-2.1 Studijski programi 1. stopnje (bolonjski univerzitetni $tudij)

V Studijskem letu 2015/16 smo na FNM izvajali 10 bolonjskih univerzitetnih studijskih
programov 1. stopnje. Omenimo, da so se na FNM tudi formalno zakljucili nebolonjski
Studijski programi, saj od Studijskega leta 2009/10 vpis nanje veC ni mozen. Imenski
seznam in vrsta bolonjskih Studijskih programov 1. stopnje na FNM je naslednji:

Bolo'njski Studijski programi 1. stopnje
Biologija(B1Bi)

Ekologija z naravovarstvom(g170)
Fizika(172)

Matematika(B187)

Bolonjski dvopredmetni izobrazevalni studijski programi 1. stopnje
e lIzobrazZevalna biologija (11iB)

Izobrazevalna fizika(11IF)

Izobrazevalna kemija(11ik)

Izobrazevalna matematika(11im)

Izobrazevalno racunalnistvo(11ir)

Izobrazevalna tehnika(11i7)

P-2.2 Studijski programi 2. stopnje (bolonjski magistrski studij)

V studijskem letu 2012/2013 so bili prvi¢ razpisani dvopredmetni studijski programi druge
stopnje:
- lzobrazevalna biologija(22vB)

IzobrazZevalna fizika(22mF)
Izobrazevalna matematika(22vm)
Izobrazevalna kemija(22vk)
Izobrazevalno racunalnistvo(22mR)
Izobrazevalna tehnika(22m).

Od studijskega leta 2011/2012 se izvajajo naslednji studijski programi druge stopnje:
— Fizika(mFiz)
— lzobrazevalna tehnika - enopredmetna(mTeEH)
— lzobrazevalna matematika - enopredmetna(miva)
— Biologija in ekologija z naravovarstvom(MBEk)
— Matematika(mma).
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Univerza v Mariboru

KAZALNIKI KAKOVOSTI NA PODROCJU IZOBRAZEVALNE DEJAVNOSTI

Maribor,
2.12.2016
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ZA LETO 2016

SEZNAM KAZALNIKOV:
PO1 - INTERES ZA STUDIJ

P02 - RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI
UCITELI

PO3 - PREHODNOST STUDENTOV

P04 - USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

PO5 - ZADOVOLISTVO STUDENTOV
P06 - POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

P09 - INTERNACIONALIZACUA



Kazalniki kakovosti na podrocju izobrazevalne dejavnosti

Sifra

kazalnika Kazalnik Opis kazalnika

P0O1-01 Prijavljeni Kazalnik predstavlja deleZ prijavljenih kandidatov v 1.
kandidati vs. prijavnem roku za Studijske programe prve in druge stopnje
razpisana na posamezni Studijski program glede na razpisana vpisna
vpisna mesta mesta za vpis v 1. letnik istega Studijskega programa za
po programih  Slovence in drzavljane EU (izrazeno v %).

Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih studijskih programih
je upostevano stevilo prijavljenih kandidatov glede na 1.
Studijsko Zeljo. Upostevani so podatki o prijavah in vpisnih
mestih za Studijske programe prve in druge stopnje za tekoce
Studijsko leto.

P01-02 Sprejeti Kazalnik predstavlja deleZ sprejetih kandidatov v 1. prijavnem
kandidati vs. roku za Studijske programe prve in druge stopnje na posamezni
razpisana Studijski program glede na razpisana vpisna mesta za vpis v 1.
vpisna mesta letnik istega Studijskega programa za Slovence in drzavljane EU
po programih  (izrazeno v %).

Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih Studijskih programih je
upostevano Stevilo sprejetih kandidatov na 1, 2. ali 3. Studijsko
Zeljo. Upostevani so podatki o sprejetih kandidatih in vpisnih
mestih za Studijske programe prve in druge stopnje za tekoce

Studijsko leto.

P01-03 Vpisani Kazalnik predstavlja delez vpisanih kandidatov za Studijske
Studenti vs. programe prve in druge stopnje na posamezni Studijski program
sprejeti po zaklju€enih prijavno-sprejemnih postopkih za vpis v 1. letnik
kandidati po Studija glede na Stevilo sprejetih kandidatov v 1. prijavnem roku
programih na isti Studijski program za Slovence in drzavljane EU (izrazeno v

%). Stevilo vpisanih kandidatov se nana3a na $tevilo prvi¢
vpisanih kandidatov v 1. letnik na posamezni Studijski program.
Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih studijskih programih se
Stevilo sprejetih kandidatov nanasa na Stevilo sprejetih v 1.
prijavnem roku na 1., 2. ali 3. Studijsko Zeljo. UposStevani so
podatki za tekoce Studijsko leto. Podano je razmerje med
vpisanimi Studenti in prijavljenimi kandidati v 1. letnik po
Studijskih programih prve in druge stopnje v teko¢em Studijskem
letu.

P0O1-05 Prijavljeni Kazalnik predstavlja delez prijavljenih kandidatov v 1. prijavnem
kandidati vs. roku za Studijske programe prve in druge stopnje na posamezno
razpisana fakulteto glede na razpisana vpisna mesta za vpis v 1. letnik za
vpisna mesta Slovence in drzavljane EU (izrazeno v %).
za fakulteto Kazalnik je izracunan po vrstah studijskih programov na fakulteto.

Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih studijskih programih je
upostevano Stevilo prijavljenih kandidatov glede na 1. Studijsko
Zeljo. Upostevani so podatki o prijavah in vpisnih mestih za
Studijske programe prve in druge stopnje za tekoce Studijsko leto.
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P01-06

P01-07

P01-09

PO1-10

99

Sprejeti
kandidati vs.
razpisana
vpisna mesta
za fakulteto

Vpisani
Studenti vs.
sprejeti
kandidati za
fakulteto

Prijavljeni
kandidati vs.
razpisana
vpisna mesta
na UM

Sprejeti
kandidati vs.
razpisana
vpisna mesta
na UM

Kazalnik predstavlja deleZ sprejetih kandidatov v 1. prijavnem
roku za Studijske programe prve in druge stopnje na posamezni
fakulteti glede na razpisana vpisna mesta za vpis v 1. letnik za
Slovence in drzavljane EU (izrazeno v %). Kazalnik je izracunan po
vrstah Studijskih programov na fakulteto.

Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih Studijskih programih je
upostevano Stevilo sprejetih kandidatov na 1, 2. ali 3. Studijsko
Zeljo. Upostevani so podatki o sprejetih kandidatih in vpisnih
mestih za Studijske programe prve in druge stopnje za tekoce
Studijsko leto.

Kazalnik predstavlja delez vpisanih kandidatov za Studijske
programe prve in druge stopnje na posamezni fakulteti po
zaklju€enih prijavno-sprejemnih postopkih za vpis v 1. letnik
Studija glede na Stevilo sprejetih kandidatov v 1. prijavnem roku
za Slovence in drzavljane EU (izrazeno v %). Kazalnik je izracunan
po vrstah $tudijskih programov na fakulteto. Stevilo vpisanih
kandidatov se nanasa na Stevilo prvi¢ vpisanih kandidatov v 1.
letnik na posamezni fakulteti. Pri dodiplomskih in enovitih
magistrskih Studijskih programih se Stevilo sprejetih kandidatov
nanasa na Stevilo sprejetih v 1. prijavnem roku na 1., 2. ali 3.
Studijsko Zeljo. Upostevani so podatki za tekoce Studijsko leto.
Podano je razmerje med vpisanimi Studenti in prijavljenimi
kandidati v 1. letnik po Studijskih programih prve in druge
stopnje v teko¢em Studijskem letu.

Kazalnik predstavlja deleZ prijavljenih kandidatov v 1. prijavhem
roku za Studijske programe prve in druge stopnje na UM glede na
razpisana vpisna mesta za vpis v 1. letnik za Slovence in
drzavljane EU (izrazeno v %).

Kazalnik je izracunan po vrstah Studijskih programov. Pri
dodiplomskih in enovitih magistrskih Studijskih programih je
upostevano Stevilo prijavljenih kandidatov glede na 1. Studijsko
Zeljo. Upostevani so podatki o prijavah in vpisnih mestih za
Studijske programe prve in druge stopnje za tekoce Studijsko
leto.

Kazalnik predstavlja deleZ sprejetih kandidatov v 1. prijavnem
roku za Studijske programe prve in druge stopnje na UM glede
na razpisana vpisna mesta za vpis v 1. letnik za Slovence in
drZavljane EU (izraZzeno v %). Kazalnik je izraCunan po vrstah
Studijskih programov.

Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih studijskih programih je
upostevano Stevilo sprejetih kandidatov na 1, 2. ali 3. Studijsko
Zeljo. Upostevani so podatki o sprejetih kandidatih in vpisnih
mestih za Studijske programe prve in druge stopnje za tekoce
Studijsko leto.



PO1-11

P02-01

P02-02
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Vpisani
Studenti vs.
sprejeti
kandidati na
UM

St. $tudentov
na
visokoSolskega
ucitelja (FTE)
za fakulteto

St. $tudentov
na
visokoSolskega
ucitelja brez
pogodbenih
zaposlenih
(FTE) na
fakulteti

Kazalnik predstavlja delez vpisanih kandidatov za Studijske
programe prve in druge stopnje na UM po zakljucenih prijavno-
sprejemnih postopkih za vpis v 1. letnik Studija glede na stevilo
sprejetih kandidatov v 1. prijavnem roku za Slovence in
drzavljane EU (izraZzeno v %). Kazalnik je izracunan po vrstah
Studijskih programov. Stevilo vpisanih kandidatov se nanasa na
stevilo prvic vpisanih kandidatov v 1. letnik na posamezni
fakulteti. Pri dodiplomskih in enovitih magistrskih Studijskih
programih se stevilo sprejetih kandidatov nanasa na stevilo
sprejetih v 1. prijavnem roku na 1., 2. ali 3. Studijsko Zeljo.
Upostevani so podatki za tekoce studijsko leto. Podano je
razmerje med vpisanimi Studenti in prijavljenimi kandidati v 1.
letnik po Studijskih programih prve in druge stopnje v teko¢em
Studijskem letu.

Kazalnik predstavlja razmerje med Stevilom Studentov v FTE in
Stevilom visokoSolskih uciteljev v FTE na fakulteti.

Kot Stevilo zaposlenih v FTE je upostevan podatek o zaposlenih
visokosolskih uciteljih (redno in pogodbeno) iz Porocila o delu
UM na dan 31.12. preteklega leta. K zaposlenim na delovnih
mestih visokoSolskih uciteljev na clanici so pristeti tudi dekani in
rektor, Ce so zaposleni na direktorskih delovnih mestih. Pri
Studentih je full-time equivalent Studenta izracunan tako, da so
vsi redni Studenti (razen absolventov) dodiplomskega studija in
Studija 2. bolonjske stopnje upostevani 'celi', izredni Studenti
dodiplomskega Studija in Studija 2. bolonjske stopnje, vsi
absolventi ter vsi Studenti starih podiplomskih programov (spec,
mag, dr) ter tretje bolonjske stopnje, pa so upostevani tretjinsko.
(Definicija SURS). Podatki o Studentih so zajeti za preteklo
Studijsko leto.

Kazalnik predstavlja razmerje med Stevilom Studentov v FTE in
Stevilom visokosolskih uciteljev v FTE na fakulteti.

Kot Stevilo zaposlenih v FTE je upoStevan podatek o zaposlenih
visokoSolskih uciteljih brez upostevanja pogodbenih zaposlenih,
in sicer iz Porocila o delu UM na dan 31.12. preteklega leta. K
zaposlenim na delovnih mestih visokosolskih uciteljev na ¢lanici
so pristeti tudi dekani in rektor, ¢e so zaposleni na direktorskih
delovnih mestih. Pri Studentih je full-time equivalent Studenta
izracunan tako, da so vsi redni Studenti (razen absolventov)
dodiplomskega Studija in Studija 2. bolonjske stopnje upostevani
‘celi’, izredni Studenti dodiplomskega Studija in Studija 2.
bolonjske stopnje, vsi absolventi ter vsi Studenti starih
podiplomskih programov (spec, mag, dr) ter tretje bolonjske
stopnje, pa so upostevani tretjinsko. (Definicija SURS). Podatki o
Studentih so zajeti za preteklo Studijsko leto.
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St. $tudentov
na
visokoSolskega
ucitelja (FTE)
za UM

St. $tudentov
na
visokosSolskega
ucitelja brez
pogodbenih
zaposlenih
(FTE) za UM

Prehodnost
Studentov iz 1.
v 2. letnik po
Studijskih
programih

Prehodnost
Studentov iz 1.
v 2. letnik za
fakulteto

Kazalnik predstavlja razmerje med Stevilom Studentov v FTE in
Stevilom visokoSolskih uciteljev v FTE na UM. Kot Stevilo
zaposlenih v FTE je upoStevan podatek o zaposlenih visokoSolskih
uciteljih (redno in pogodbeno) iz Porocila o delu UM na dan
31.12. preteklega leta. K zaposlenim na delovnih mestih
visokosolskih uciteljev so pristeti tudi dekani in rektor, ki so
zaposleni na direktorskih delovnih mestih. Pri Studentih je full-
time equivalent studenta izracunan tako, da so vsi redni Studenti
(razen absolventov) dodiplomskega Studija in Studija 2. bolonjske
stopnje upostevani 'celi', izredni Studenti dodiplomskega Studija
in Studija 2. bolonjske stopnje, vsi absolventi ter vsi Studenti
starih podiplomskih programov (spec, mag, dr) ter tretje
bolonjske stopnje, pa so upostevani tretjinsko. (Definicija
SURS).Podatki o studentih so zajeti za preteklo Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja razmerje med Stevilom Studentov v FTE in
Stevilom visokosolskih uciteljev v FTE na UM.

Kot Stevilo zaposlenih v FTE je upostevan podatek o zaposlenih
visokosolskih uciteljih brez upostevanja pogodbenih zaposlenih,
in sicer iz Porocila o delu UM na dan 31.12. preteklega leta. K
visokoSolskim uditeljem so pristeti tudi dekani in rektor, ce so
zaposleni na direktorskih delovnih mestih. Pri Studentih je full-
time equivalent Studenta izracunan tako, da so vsi redni Studenti
(razen absolventov) dodiplomskega Studija in Studija 2. bolonjske
stopnje upostevani 'celi', izredni Studenti dodiplomskega Studija
in Studija 2. bolonjske stopnje, vsi absolventi ter vsi Studenti
starih podiplomskih programov (spec, mag, dr) ter tretje
bolonjske stopnje, pa so upostevani tretjinsko. (Definicija SURS).
Podatki o Studentih so zajeti za preteklo Studijsko leto.

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v drugi letnik glede na vpisane
v prvi letnik izracunan po Studijskih programih.

V izraunu se za prvi letnik upostevajo prvic vpisani (brez
ponavljavcev); za drugi letnik se upostevajo prvi¢ vpisani (brez
vpisanih po merilih za prehode). Studenti na dvopredmetnih

Studijskih programih so za vsak Studijski program steti kot 0,5.
Kazalnik z vrednostjo 0 (ni¢) pomeni dejansko vrednost kazalnika.
Prikaz kazalnika je locen glede na nacin Studija (redni, izredni) za
tiste Studijske programe, kjer se je posamezni nacin Studija
izvedel.

Izracun 2016 se izvaja za prehodnost iz 2014/15 v 2015/16

Kazalnik predstavlja delez vpisanih v drugi letnik glede na vpisane
v prvi letnik izracunan na nivoju fakultete. V izracun niso
vkljuéeni medfakultetni/interdisciplinarni Studijski programi
(GING za EPF, FERI, FS, FGPA; Mehatronika FERI in FS ter MZSV za
FZV, FOV).

Vizracunu se za prvi letnik upostevajo vsi vpisani, za drugi letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih
programih so za vsak Studijski program Steti kot 0,5.
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Prehodnost

Studentov iz 1.

v 2. letnik na
UM

Prehodnost

Studentov iz 2.

v 3. letnik po
Studijskih
programih

Prehodnost

Studentov iz 2.

v 3. letnik za
fakulteto

Prehodnost

Studentov iz 2.

v 3. letnik na
UM

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.

Kazalnik predstavlja delez vpisanih v drugi letnik glede na vpisane
v prvi letnik izracunan na nivoju univerze.

Vizra€unu se za prvi letnik upostevajo vsi vpisani, za drugi letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program Steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v tretji letnik glede na vpisane
v drugi letnik izracunan po Studijskih programih. V izra€unu se za
drugi letnik uposStevajo vsi vpisani, za tretji letnik se upostevajo
prvic vpisani v tretji letnik (brez vpisanih po merilih za prehode in
ponavljalcev).

Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih so za vsak
Studijski program steti kot 0,5. Kazalnik z vrednostjo 0 (nic)
pomeni dejansko vrednost kazalnika. Prikaz kazalnika je lo¢en
glede na nacin studija (redni, izredni) za tiste Studijske programe,
kjer se je posamezni nacin Studija izvedel.

Izra¢un 2016 se izvaja za prehodnost iz 2014/15 v 2015/16
Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v tretji letnik glede na vpisane
v drugi letnik izra¢unan na nivoju fakultete. V izracun niso
vkljuéeni medfakultetni/interdisciplinarni Studijski programi
(GING za EPF, FERI, FS, FGPA; Mehatronika FERI in FS ter MZSV za
FZV, FOV).

V izracunu se za drugi letnik upostevajo vsi vpisani, za tretji letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih
programih so za vsak Studijski program steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v tretji letnik glede na vpisane
v drugi letnik izracunan na nivoju univerze.

Vizracunu se za drugi letnik upostevajo vsi vpisani, za tret;ji letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program Steti kot 0,5.
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Prehodnost

Studentov iz 3.

v 4. letnik po
Studijskih
programih

Prehodnost

Studentov iz 3.

v 4. letnik za
fakulteto

Prehodnost

Studentov iz 3.

v 4. letnik na
UM

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v Cetrti letnik glede na vpisane
v tretji letnik izrac¢unan po Studijskih programih. V izracunu se za
tretji letnik upostevajo vsi vpisani, za Cetrti letnik se upostevajo
prvic vpisani v Cetrti letnik (brez vpisanih po merilih za prehode in
ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program Steti kot 0,5. Kazalnik z vrednostjo O
(ni¢) pomeni dejansko vrednost kazalnika. Prikaz kazalnika je
locen glede na nacin Studija (redni, izredni) za tiste Studijske
programe, kjer se je posamezni nacin Studija izvedel. l1zracun
2016 se izvaja za prehodnost iz 2014/15 v 2015/16

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v Cetrti letnik glede na vpisane
v tretji letnik izracunan na nivoju fakultete. V izracun niso
vkljuéeni medfakultetni/interdisciplinarni Studijski programi
(GING za EPF, FERI, FS, FGPA; Mehatronika FERI in FS ter MZSV za
FZV, FOV).

Vizracdunu se za tretji letnik upostevajo vsi vpisani, za Cetrti letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih
programih so za vsak Studijski program steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v Cetrti letnik glede na vpisane
v tretji letnik izracunan na nivoju univerze.

V izracunu se za tretji letnik upostevajo vsi vpisani, za Cetrti letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
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Prehodnost

Studentov iz 4.

v 5. letnik po
Studijskih
programih

Prehodnost

Studentov iz 4.

v 5. letnik za
fakulteto

Prehodnost

Studentov iz 4.

v 5. letnik na
um

Prehodnost

Studentov iz 5.

v 6. letnik po
Studijskih
programih

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v peti letnik glede na vpisane
v Cetrti letnik izracunan po Studijskih programih. V izracunu se za
Cetrti letnik upostevajo vsi vpisani, za peti letnik se upostevajo
prvic vpisani v peti letnik (brez vpisanih po merilih za prehode in
ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program Steti kot 0,5. Kazalnik z vrednostjo 0
(ni¢) pomeni dejansko vrednost kazalnika. Prikaz kazalnika je
locen glede na nacin Studija (redni, izredni) za tiste Studijske
programe, kjer se je posamezni nacin Studija izvedel. Izra¢un
2016 se izvaja za prehodnost iz 2014/15 v 2015/16

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v peti letnik glede na vpisane
v Cetrti letnik izracunan na nivoju fakultete. V izracun niso
vkljuceni medfakultetni/interdisciplinarni studijski programi
(GING za EPF, FERI, FS, FGPA; Mehatronika FERI in FS ter MZSV za
FZV, FOV).

Vizracunu se za Cetrti letnik upostevajo vsi vpisani, za peti letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih
programih so za vsak Studijski program steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja delez vpisanih v peti letnik glede na vpisane
v Cetrti letnik izracunan na nivoju univerze.

Vizradunu se za Cetrti letnik upoStevajo vsi vpisani, za peti letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v Sesti letnik glede na vpisane
v peti letnik izra€unan po Studijskih programih. V izra¢unu se za
peti letnik upoStevajo vsi vpisani, za Sesti letnik se upostevajo
prvic vpisani v Sesti letnik (brez vpisanih po merilih za prehode in
ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program steti kot 0,5. Kazalnik z vrednostjo O
(ni¢) pomeni dejansko vrednost kazalnika. Prikaz kazalnika je
locen glede na nacin Studija (redni, izredni) za tiste Studijske
programe, kjer se je posamezni nacin Studija izvedel. l1zracun
2016 se izvaja za prehodnost iz 2014/15 v 2015/16
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Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v Sesti letnik glede na vpisane
v peti letnik izra¢unan na nivoju fakultete. Vizracun niso
vkljuéeni medfakultetni/interdisciplinarni Studijski programi
(GING za EPF, FERI, FS, FGPA; Mehatronika FERI in FS ter MZSV za
FZV, FOV).

V izracunu se za peti letnik upostevajo vsi vpisani, za Sesti letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih
programih so za vsak Studijski program steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih v Sesti letnik glede na vpisane
v peti letnik izraCunan na nivoju univerze.

Vizracunu se za peti letnik uposStevajo vsi vpisani, za Sesti letnik
se upostevajo prvic vpisani (brez vpisanih po merilih za prehode
in ponavljalcev). Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih
so za vsak Studijski program Steti kot 0,5.

Upostevana je prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto.
Kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so zakljucili Studij v
roku (rok = sStevilo let trajanja Studijskega programa + 1 leto na
dan 30. 9. preteklega koledarskega leta), izracunan po Studijskih
programih.

Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih so za vsak
Studijski program Steti kot 0,5.

Ce se $tudijski program ne izvaja tako dolgo, da bi $tudij zakljucila
prva generacija, se kazalnik ne izracuna.

IzraCun se izvaja za preteklo koledarsko leto.

Kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so zakljudili Studij v
roku (rok = Stevilo let trajanja Studijskega programa + 1 leto na
dan 30. 9. preteklega koledarskega leta), izracunan po vrstah
Studijskih programov na fakulteto.

V izradun niso vkljueni medfakultetni/interdisciplinarni studijski
programi (GING za EPF, FERI, FS, FGPA; Mehatronika FERI in FS
ter MZSV za FZV, FOV).

Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih so za vsak
Studijski program Steti kot 0,5.

Ce se $tudijski program ne izvaja tako dolgo, da bi $tudij zakljucila
prva generacija, se kazalnik ne izracuna.
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Diplomanti v
roku na UM

Povprecno st.
let trajanja
Studija po
Studijskih
programih

Povprecno st.
let trajanja
Studija za
fakulteto

Povprecno st.
let trajanja
Studija na UM

Zadovoljstvo
Studentov po
studijskih
programih

Izradun se izvaja za preteklo koledarsko leto.

Kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so zakljucili Studij v
roku (rok = sStevilo let trajanja studijskega programa + 1 leto na
dan 30. 9. preteklega koledarskega leta), izracunan po vrstah
Studijskih programov za UM.

Studenti na dvopredmetnih $tudijskih programih so za vsak
studijski program Steti kot 0,5.

Ce se $tudijski program ne izvaja tako dolgo, da bi $tudij zakljucila
prva generacija, se kazalnik ne izracuna.

Izracun se izvaja za preteklo koledarsko leto.

Kazalnik predstavlja povprecno Stevilo let trajanja Studija
diplomantov po Studijskih programih.

(>diplomant * Stevilo let od prvega vpisa v 1. letnik) / Stevilo
diplomantov.

Izradun se izvaja za Studente, ki so zakljudili Studij v preteklem
koledarskem letu.

Kazalnik predstavlja povprecno Stevilo let trajanja Studija
diplomantov po vrstah Studijskih programov na fakulteto.
(>diplomant * Stevilo let od prvega vpisa v 1. letnik) / Stevilo
diplomantov.

IzraCun se izvaja za Studente, ki so zakljucili Studij v preteklem
koledarskem letu.

Kazalnik predstavlja povprecno Stevilo let trajanja Studija
diplomantov po vrstah Studijskih programov na UM.
(>diplomant * stevilo let od prvega vpisa v 1. letnik) / Stevilo
diplomantov.

Izracun se izvaja za Studente, ki so zakljucili Studij v preteklem
koledarskem letu.

Upostevani so rezultati ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki jo
izpolnjujejo diplomanti UM po Studijskih programih. UpoStevan
je odgovor pri vprasanju D5 Splosna ocena zadovoljstva s
Studijem D5.1. (ocenjevalna lestvica je petstopenjska, pri cemer
ocena 1 pomeni odgovor "Sploh ne", ocena 5 pa "V zelo veliki
meri", vrednost 0 pomeni brez odgovora). Za leto 2015 so
upostevani podatki, zbrani v obdobju april do september 2015.
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Zadovoljstvo
Studentov za
fakulteto

Zadovoljstvo
Studentov na
UM

Delez diplom
pripravljenih v
sodelovanju z
okoljem po
Studijskih
programih
Delez diplom
pripravljenih v
sodelovanju z
okoljem za
fakulteto
Delez diplom
pripravljenih v
sodelovanju z
okoljem na
UM

Delez
gostujocih
strokovnjakov
iz okolja za
fakulteto

Delez
gostujocih
strokovnjakov
iz okolja na
UM

Delez diplom
tujih
drzavljanov po
Studijskih
programih

Upostevani so rezultati ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki jo
izpolnjujejo diplomanti UM, zdruZeni po vrstah Studijskih
programov za fakulteto. UpoStevan je odgovor pri vprasanju D5
Splosna ocena zadovoljstva s Studijem D5.1. (ocenjevalna lestvica
je petstopenjska, pri cemer ocena 1 pomeni odgovor "Sploh ne",
ocena 5 pa "V zelo veliki meri"). Za leto 2015 so upostevani
podatki, zbrani v obdobju april do september 2015.

Upostevani so rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki jo
izpolnjujejo diplomanti UM, zdruzeni po vrstah Studijskih
programov za UM. Upostevan je odgovor pri vprasanju D5.
Splosna ocena zadovoljstva s Studijem D5.1. (ocenjevalna
lestvica je petstopenjska, pri cemer ocena 1 pomeni odgovor
"Sploh ne", ocena 5 pa "V zelo veliki meri", vrednost 0 pomeni
brez odgovora). Za leto 2015 so upostevani podatki, zbrani v
obdobju april do september 2015.

Kazalnik predstavlja delez diplom, glede na vse diplome
posameznega Studijskega programa v preteklem koledarskem
letu, ki so bile pripravljene v sodelovanju z okoljem (privatni in
javni sektor).

Kazalnik predstavlja delez diplom, glede na vse diplome
posamezne fakultete v preteklem koledarskem letu, ki so bile
pripravljene v sodelovanju z okoljem (privatni in javni sektor).

Kazalnik predstavlja delez diplom, glede na vse diplome na UM v
preteklem koledarskem letu, ki so bile pripravljene v sodelovanju
z okoljem (privatni in javni sektor).

Stevilo gostujocih strokovnjakov iz okolja, ki so vkljuéeni v
Studijski proces za fakulteto (vnos ob raziskovalnih kazalnikih).
Podatke vnesejo fakultete za preteklo leto.

Stevilo gostujocih strokovnjakov iz okolja, ki so vkljuéeni v
Studijski proces na UM (vnos ob raziskovalnih kazalnikih).
Podatke vnesejo fakultete za preteklo leto.

Kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so tuji drzavljani, glede
na vse diplomante posameznega Studijskega programa v
preteklem koledarskem letu
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Delez diplom
tujih
drzavljanov za
fakulteto

Delez
diplomantov,
ki so tuji
drzavljani na
UM

Delez tujih
drZzavljanov
vpisanih na
Studijske
programe

Delez tujih

drZzavljanov
vpisanih na
fakulteto

Delez tujih
drzavljanov
vpisanih UM

Delez vpisanih
na izmenjavi v
tujini (po
studijskih
programih)

Delez vpisanih
na izmenjaviv
tujini za
fakulteto

Delez vpisanih
na izmenavi v
tujini na UM

Delez tujcev
na izmenjavi
na fakulteti

Delez tujcev
na izmenjavi
na UM

Kazalnik predstavlja deleZ diplomantov, ki so tuji drzavljani, glede
na vse diplomante v preteklem koledarskem letu po vrstah
Studijskih programov na fakulteto

Kazalnik predstavlja deleZ diplomantov, ki so tuji drZzavljani, glede
na vse diplomante v preteklem koledarskem letu po vrstah
Studijskih programov na UM

Kazalnik predstavlja delez tujih drzavljanov, vpisanih na Studijske

programe

. Upostevajo se vsi vpisani Studenti s statusom (V1, V2, podaljsan

status, ABS) s tujim drZavljanstvom glede na vse vpisane Studente
na posamezni studijski program v preteklem Studijskem letu.

Kazalnik predstavlja delez tujih drzavljanov, vpisanih na fakulteto
. Upostevajo se vsi vpisani Studenti s statusom (V1, V2, podaljsan
status, ABS) s tujim drzavljanstvom glede na vse vpisane Studente
na fakulteti v preteklem Studijskem letu po vrstah Studijskih
programov.

Kazalnik predstavlja deleZ vseh vpisanih tujih drzavljanov na UM

. Upostevajo se vsi vpisani Studenti s statusom (V1, V2, podaljsan,
ABS) s tujim drZavljanstvom glede na vse vpisane Studente na
UM v preteklem Studijskem letu.

Kazalnik predstavlja delez vpisanih Studentov s statusom na UM
(V1, V2, podaljsan, ABS), ki so bili v preteklem Studijskem letu na
izmenjavi v tujini (po Studijskih programih).

Kazalnik predstavlja deleZ vpisanih Studentov s statusom na UM
(V1 vpis, V2, podaljsan, ABS), ki so bili v preteklem Studijskem
letu na izmenjavi v tujini po vrstah Studijskih programov na
fakulteto.

Kazalnik predstavlja delez vpisanih Studentov s statusom na UM
(V1, V2, podaljsan, ABS), ki so bili v preteklem studijskem letu na
izmenjavi v tujini po vrstah Studijskih programov na UM.

Kazalnik predstavlja delez tujcev, ki so bili v preteklem Studijskem
letu na izmenjavi na fakulteti glede na vse vpisane studente s
statusom (V1, V2, podaljsan, ABS) na fakulteti po posameznih
vrstah Studijskih programov.

Kazalnik predstavlja delez tujcev, ki so bili v preteklem Studijskem
letu na izmenjavi na UM glede na vse vpisane Studente s
statusom (V1, V2, podaljsan, ABS) na UM po posameznih vrstah



Studijskih programov.

P-2.3.1 Interes za Studij

Kratek naziv $tudijskega programa (3P)3 Vrsta Studija Vrednost v %
P01-01 Biologija - UN UN Redni 113,3
P01-01 Ekologija z naravovarstvom - UN UN Redni 50
P01-01 Matematika - UN UN Redni 45
P01-01 Fizika - UN UN Redni 45
P01-01 Matematika - UN UN Izredni 0
P01-01 IzobraZevalna tehnika UN - dvopredmetni UN Redni 0
P01-01 Izobrazevalna tehnika UN - dvopredmetni UN Izredni 0
IzobraZevalna racunalnistvo UN -
P01-01 dvopredmetni UN Redni 0
IzobraZevalna racunalnistvo UN -
P01-01 dvopredmetni UN Izredni 0
Izobrazevalna matematika UN -
P01-01 dvopredmetni UN Redni 0
IzobraZevalna matematika UN -
P01-01 dvopredmetni UN Izredni 0
P01-01 IzobraZevalna kemija UN - dvopredmetni UN Redni 0
P01-01 Izobrazevalna kemija UN - dvopredmetni UN Izredni 0
P01-01 IzobraZevalna fizika UN - dvopredmetni UN Redni 0
P01-01 Izobrazevalna fizika UN - dvopredmetni UN Izredni 0
P01-01 IzobraZevalna biologija UN - dvopredmetni UN Redni 0
P01-01 IzobraZevalna biologija UN - dvopredmetni UN Izredni 0
P01-01 Fizika - UN UN Izredni 0
P01-01 Ekologija z naravovarstvom - UN UN Izredni 0
P01-01 Biologija - UN UN Izredni 0
P01-01 Biologija in ekologija z naravovarstvom MAG Redni 60
P0O1-01 Matematika MAG Redni 26,7
P01-01 Fizika MAG Redni 20
P01-01 Enopredmetna izobraZevalna matematika MAG Redni 20
P01-01 Dvopredmetna izobraZevalna biologija MAG Redni 20
P01-01 Dvopredmetna izobrazevalna kemija MAG Redni 16,7
P01-01 Enopredmetna izobraZevalna tehnika MAG Izredni 10
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P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P0O1-01
P01-01
P0O1-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P01-01
P0O1-01
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02

P01-02

P01-02

P01-02

P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
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Dvopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobraZevalna fizika
Matematika

Fizika

Enopredmetna izobrazevalna tehnika
Enopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetno izobrazevalno rac¢unalnistvo
Dvopredmetno izobrazevalno rac¢unalnistvo
Dvopredmetna izobraZzevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobrazevalna kemija
Dvopredmetna izobrazevalna fizika
Dvopredmetna izobraZzevalna biologija
Biologija in ekologija z naravovarstvom
Predmetni ucitelj EM

Predmetni ucitelj EM

Fizika

Matematika

EkoloSke znanosti

Tehnika - podrocje izobrazevanja

Tehnika - podrocje izobrazevanja
Matematika

Fizika

EkoloSke znanosti

Biologija - UN

Matematika - UN

Ekologija z naravovarstvom - UN

Fizika - UN

Matematika - UN

Izobrazevalna tehnika UN - dvopredmetni
Izobrazevalna tehnika UN - dvopredmetni
IzobraZevalna racunalnistvo UN -
dvopredmetni

Izobrazevalna racunalnistvo UN -
dvopredmetni

IzobraZevalna matematika UN -
dvopredmetni

IzobraZzevalna matematika UN -
dvopredmetni

IzobraZevalna kemija UN - dvopredmetni
IzobraZzevalna kemija UN - dvopredmetni
Izobrazevalna fizika UN - dvopredmetni
IzobraZevalna fizika UN - dvopredmetni
IzobraZevalna biologija UN - dvopredmetni
Izobrazevalna biologija UN - dvopredmetni

MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
EM

EM

DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN
UN
UN
UN
UN
UN
UN

Redni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni

Redni

Izredni

Redni

Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
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57,5
56,7
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P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-02
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03

P01-03
P01-03

111

Fizika - UN

Ekologija z naravovarstvom - UN

Biologija - UN

Matematika

Biologija in ekologija z naravovarstvom
Fizika

Enopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobrazevalna kemija
Dvopredmetna izobraZzevalna biologija
Enopredmetna izobrazevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobraZzevalna fizika
Matematika

Fizika

Enopredmetna izobrazevalna tehnika
Enopredmetna izobraZevalna matematika

Dvopredmetno izobraZevalno rac¢unalnistvo
Dvopredmetno izobrazevalno rac¢unalnistvo

Dvopredmetna izobraZzevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobrazevalna kemija
Dvopredmetna izobrazevalna fizika
Dvopredmetna izobraZzevalna biologija
Biologija in ekologija z naravovarstvom
Predmetni ucitelj EM

Predmetni ucitelj EM

Matematika

Fizika

EkoloSke znanosti

Tehnika - podrocje izobrazevanja
Tehnika - podrocje izobrazevanja
Matematika

Fizika

EkoloSke znanosti

Ekologija z naravovarstvom - UN

Fizika - UN

Matematika - UN

Biologija - UN

Matematika - UN

IzobraZevalna tehnika UN - dvopredmetni

IzobrazZevalna tehnika UN - dvopredmetni
Izobrazevalna racunalniStvo UN -
dvopredmetni

Izobrazevalna racunalnistvo UN -

UN
UN
UN
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
UN
UN
UN
UN
UN
UN
UN

UN
UN

Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni

Redni
Izredni
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20
20
13,3
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104,3
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P01-03

P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03
P01-03

112

dvopredmetni

Izobrazevalna matematika UN -
dvopredmetni
Izobrazevalna matematika UN -
dvopredmetni

Izobrazevalna kemija UN - dvopredmetni
Izobrazevalna kemija UN - dvopredmetni
Izobrazevalna fizika UN - dvopredmetni
IzobraZevalna fizika UN - dvopredmetni
IzobraZevalna biologija UN - dvopredmetni
IzobraZevalna biologija UN - dvopredmetni
Fizika - UN

Ekologija z naravovarstvom - UN

Biologija - UN

Fizika

Biologija in ekologija z naravovarstvom
Dvopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobraZzevalna biologija
Enopredmetna izobrazevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna kemija
Matematika

Enopredmetna izobraZevalna matematika
Dvopredmetna izobraZzevalna fizika
Matematika

Fizika

Enopredmetna izobrazevalna tehnika
Enopredmetna izobraZevalna matematika
Dvopredmetno izobraZevalno rac¢unalnistvo
Dvopredmetno izobrazZevalno rac¢unalnistvo
Dvopredmetna izobrazevalna tehnika
Dvopredmetna izobraZevalna tehnika
Dvopredmetna izobrazevalna matematika
Dvopredmetna izobrazevalna kemija
Dvopredmetna izobraZzevalna fizika
Dvopredmetna izobraZzevalna biologija
Biologija in ekologija z naravovarstvom
Predmetni ucitelj EM

Predmetni ucitelj EM

EkoloSke znanosti

Matematika

Fizika

Tehnika - podrocje izobrazevanja

Tehnika - podrocje izobrazevanja
Matematika

Fizika

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
MAG
EM

EM

DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK
DOK

Redni

Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Redni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Redni
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P01-03
P01-05
P01-05
P01-05
P01-05
P01-05
P01-05
P01-05
P01-05
P01-06
P01-06
P01-06
P01-06
P01-06
P01-06
P01-06
P01-06
P01-07
P01-07
P01-07
P01-07
P01-07
P01-07
P01-07
P01-07
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-09
P01-10
P0O1-10
P01-10
PO1-10
P01-10
P0O1-10
P01-10
P01-10
P01-10
P01-10
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Ekoloske znanosti

DOK
UN
UN
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK
UN
UN
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK
UN
UN
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK
VS
VS
UN
UN
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK
VS
VS
UN
UN
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK

Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Redni

63,3

22,9
10
46,7

20

66,7

14,6
10
66,7

15

116,3

233,3
200
70

266,7

84,5
13,6
75,9

48,2
17,5
46,7

64,8

62,7
18,4
62,3

3,1
30,8
10,7
66,7

49,3



PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
PO1-11
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VS
VS
UN
UN
MAG
MAG
EM
EM
DOK
DOK

Izredni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Izredni
Redni

177,2
121,3
310
111,6
175,9
104,2
70

93,2



P-2.3.2 Razmerje med Studenti in visokoSolskimi ucitelji

Sifra
kazalnika  Kazalnik3 Fakultetad
St. $tudentov na visoko3olskega ucitelja (FTE) za
fakulteto
P02-01 FNM
St. $tudentov na visoko3olskega ucitelja brez
P02-02 pogodbenih zaposlenih (FTE) na fakulteti FNM
P02-03 St. $tudentov na visoko3olskega ucitelja (FTE) za UM UM
St. $tudentov na visoko$olskega ucitelja brez
P02-04 pogodbenih zaposlenih (FTE) za UM UM
P-2.3.3 Prehodnost Studentov
Kazalni
k Fak. $tudijskega programa (3P) Vrsta Nacin
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA TEHNIKA UN Redni
P03-01 FNM MATEMATIKA UN Redni
P03-01 FNM BIOLOGIJA UN Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA MATEMATIKA UN Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNO RACUNALNISTVO UN Redni
P03-01 FNM EKOLOGIJA Z NARAVOVARSTVOM UN Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA BIOLOGIA UN Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA KEMUA UN Redni
P03-01 FNM FIZIKA UN Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA FIZIKA UN Redni
Izredn
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA TEHNIKA MAG i
P03-01 FNM FIZIKA MAG  Redni
BIOLOGIJA IN EKOLOGIJA Z
P03-01 FNM NARAVOVARSTVOM MAG  Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA TEHNIKA MAG  Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNO RACUNALNISTVO MAG  Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA MATEMATIKA MAG  Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA FIZIKA MAG Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA KEMUA MAG  Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA MATEMATIKA MAG  Redni
P03-01 FNM MATEMATIKA MAG  Redni
P03-01 FNM IZOBRAZEVALNA BIOLOGIJA MAG  Redni
Izredn
P03-01 FNM FIZIKA DOK i
Izredn
P03-01 FNM MATEMATIKA DOK i
Izredn
P03-01 FNM TEHNIKA - PODROCJE IZOBRAZEVANJA DOK i
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100
72,73
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38,89
30,77
28,57
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100
100
85,71

66,67
66,67

100
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P03-01
P03-02

P03-02
P03-02

*P03-02
P03-03

P03-03

P03-03

P03-03

P03-03

P03-03

P03-03

P03-03

P03-04
P03-04
P03-04
P03-04
P03-04
P03-04
P03-04
P03-04
P03-04
P03-04

P03-04

P03-04

P03-04

P03-04
P03-05

P03-05
P03-06

P03-06
P03-06
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FNM
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FNM
FNM
FNM
FNM

FNM

FNM

FNM

FNM
FNM

FNM
UM

UM
9\

EKOLOSKE ZNANOSTI

FIZIKA
IZOBRAZEVALNA FIZIKA
IZOBRAZEVALNA KEMIJA
IZOBRAZEVALNO RACUNALNISTVO
IZOBRAZEVALNA TEHNIKA
IZOBRAZEVALNA MATEMATIKA
IZOBRAZEVALNA BIOLOGIJA
BIOLOGIA

EKOLOGIJA Z NARAVOVARSTVOM
MATEMATIKA

FIZIKA
MATEMATIKA
EKOLOSKE ZNANOSTI

TEHNIKA - PODROCIE IZOBRAZEVANJA

DOK
UN

MAG
MAG

DOK

VS

VS

UN

UN

MAG

MAG
EMA

DOK
UN
UN
UN
UN
UN
UN
UN
UN
UN
UN

DOK

DOK

DOK

DOK
UN

DOK
VS

VS
UN

Izredn
i
Redni
Izredn
i
Redni
Izredn
i
Izredn
[

Redni

Redni
Izredn
i
Izredn
i

Redni

Redni
Izredn
i

Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Redni
Izredn
i

Izredn
i

Izredn
i

Izredn
i

Redni
Izredn
i

Redni
Izredn
i

Redni
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53,97

100
87,83

33,33

69,45

44,42

59,7

29,17

88,57

74,06

80,2

63,92
100
100

88,89

80
75
75
75

72,41

71,43

54,17

100

66,67

50

71,08

57,14
77,18

71,36
77,27



Izredn

P03-06 UM UN i D 38,71
EMA

P03-06 UM G Redni D 94,51

Izredn

P03-06 UM DOK i D 51,43

P03-09 UM UN Redni D 82,61
EMA

P03-09 UM G Redni D 93,94
EMA

P03-12 UM G Redni D 95,6
EMA

P03-15 UM G Redni D 97,98

P-2.3.4. Uspesnost zakljucka Studija

Kratek naziv Traja- Bolo
Studijskega nje njsk Vrednos Komenta
Kazalnik programa (SP) Vrsta Nacin i tv% r
P04-01 IZOBRAZEVALNO
FNM  RACUNALNISTVO 3 UN Redni D 60
P04-01
FNM  FIZIKA 3 UN Redni D 41,67
P04-01
FNM  MATEMATIKA 3 UN Redni D 40,54
P04-01 EKOLOGIA Z
FNM  NARAVOVARSTVOM 3 UN Redni D 39,02
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  MATEMATIKA 3 UN Redni D 38,89
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  KEMIJA 3 UN Redni D 37,5
P04-01
FNM  BIOLOGIJA 3 UN Redni D 35,56
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  BIOLOGIJA 3 UN Redni D 20
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  FIZIKA 3 UN Redni D 14,29
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  TEHNIKA 3 UN Redni D 0
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  TEHNIKA 2 MAG Redni D 100
P04-01
FNM  FIZIKA 2 MAG Redni D 80
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  MATEMATIKA 2 MAG Redni D 33,33
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  BIOLOGIJA 2 MAG Redni D 33,33
P04-01 IZOBRAZEVALNA
FNM  MATEMATIKA 2 MAG Redni D 28,57
BIOLOGUA IN
P04-01 EKOLOGIA Z
FNM  NARAVOVARSTVOM 2 MAG Redni D 11,54
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P04-04

P04-04
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FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM
FNM
FNM
FNM

UM

UM

UM

UM

UM

UM

UM

UM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

MATEMATIKA
IZOBRAZEVALNA
FIZIKA
IZOBRAZEVALNA
KEMUA

FIZIKA

EKOLOSKE ZNANOSTI
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Vrednost je
izrazena v

P04-06 UM MAG  lzredni N 9,62 letih
Vrednost je
izrazena v

P04-06 UM MAG lzredni D 4,28 letih
Vrednost je
izrazena v

P0O4-06 UM MAG Redni D 3,54 letih
Vrednost je
EMA izrazena v

P04-06 UM G Redni D 6,1 letih
Vrednost je
izrazena v

P04-06 UM EDOK lzredni N 7,67 letih
Vrednost je
izraZzena v

P04-06 UM DOK Izredni N 6,41 letih
Vrednost je
izrazena v

PO4-06 UM DOK Izredni 5,16 letih

O

P-2.3.5 Zadovoljstvo Studentov

Bol
Sifra Kratek naziv o
kazalnika2 Studijskega njsk Vred
2 programa (SP) j i tv% Komentar
P05-01 FNM MATEMATIKA 4 UN N 5
IZOBRAZEVALNA
P05-01 FNM FIZIKA 3 UN D 5
P05-01 FNM FIZIKA UN 3 UN D 4,86
IZOBRAZEVALNA
P05-01 FNM TEHNIKA 3 UN D 4,5
IZOBRAZEVALNA
P05-01 FNM MATEMATIKA 3 UN D 4,25
P05-01 FNM MATEMATIKA IN ... 4 UN N 4,17
P05-01 FNM KEMIJAIN ... 4 UN N 4

ANGLESKI JEZIK S
KNJIZEVNOSTIO IN
P05-01 FNM 4 UN N 4
SLOVENSKI JEZIK S
KNJIZEVNOSTIO IN

P05-01 FNM 4 UN N 4
P05-01 FNM BIOLOGIA 3 UN D 3,88
P05-01 FNM GEOGRAFIJA 3 UN D 3,8
P05-01 FNM MATEMATIKA UN 3 UN D 3,75
PROIZVODNO
TEHNICNA VZGOJA
P05-01 FNM IN ... 4 UN N 3,75
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FNM
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FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM

FNM
FNM

FNM

FNM

FNM
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MATEMATIKA UN

MATEMATIKA UN
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BIOLOGIJAIN ...
EKOLOGIIA Z
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SOCIOLOGUAIN ...
FILOZOFUJAIN ...
GEOGRAFIJAIN ...

ZGODOVINAIN ...
PREVAJANJE IN
TOLMACENUJE -
ANGLESCINA IN ...
IZOBRAZEVALNA
KEMIJA
IZOBRAZEVALNA
BIOLOGIA

FIZIKA
IZOBRAZEVALNA
TEHNIKA

MATEMATIKA
IZOBRAZEVALNA
MATEMATIKA
FIZIKA - PODROCJE
IZOBRAZEVANIJA
MATEMATIKA
BIOLOGIJA IN
EKOLOGIA Z
NARAVOVARSTVOM
IZOBRAZEVALNA
MATEMATIKA
IZOBRAZEVALNA
BIOLOGIA
FIZIKA
IZOBRAZEVALNA
KEMUIJA
IZOBRAZEVALNA
FIZIKA
MATEMATIKA
MATEMATIKA -
PODROCIE
IZOBRAZEVANIJA

B~ b

o N - N O

UN

UN

UN
UN

UN
UN
UN
UN
UN

UN

UN

UN
UN

MAG

MAG

MAG

MAG

MAG

MAG

MAG

MAG
MAG

MAG

MAG

MAG

MAG

2

2 2 2 2 0

o 2

3,67

3,25

3,25
3,13

w w w w w

4,8

4,6

4,56

4,5

4,5

4,5

4,25

4,25

3,83

3,75

1. stopnja
UPORABNA
MATEMATIKA
1. stopnja
SPLOSNA
MATEMATIKA

2. stopnja
SPLOSNA
MATEMATIKA



P05-01 FNM BIOLOGIJA 2 MAG N 3,63

2. stopnja
BIOLOGIJA IN EKOLOGIJA Z
EKOLOGIJA Z NARAVOVARSTVO
P05-01 FNM NARAVOVARSTVOM 2 MAG D 3 M
BIOLOGIJA IN
EKOLOGIA Z 2. stopnja
P05-01 FNM NARAVOVARSTVOM 2 MAG D 3 BIOLOGUIA
P05-01 FNM FIZIKA 3 DOK D 5
P05-02 FNM D 5 3.stopnja
P05-02 FNM D 3,98 2.stopnja
P05-02 FNM N 3,91 MAG
P05-02 FNM N 3,71 Vse
P05-02 FNM D 3,63 1. stopnja
P05-03 UM N 3,77

P-2.3.6 Povezava z delovnim okoljem

Sifra Kratek naziv Studijskega Bolon Vrednost

kazalnika2 Fakulteta  programa (5P) j Nacin jski v%

P06-01 FNM BIOLOGIJA 3 UN Redni D 0

P06-01 FNM MATEMATIKA 3 UN Redni D 0

P06-01 FNM FIZIKA 3 UN Redni D 0
EKOLOGIJA Z

P06-01 FNM NARAVOVARSTVOM 3 UN Redni D 0
MATEMATIKA
(ENOPR.NEPEDAGOSKI

P06-01 FNM PROGRAM) 4 UN Redni N 0

P06-01 FNM FIZIKA 4 UN Redni N 0

P06-01 FNM MATEMATIKA 4 UN Redni N 0
IZOBRAZEVALNA

P06-01 FNM TEHNIKA 3 UN Redni D 0
IZOBRAZEVALNO

P06-01 FNM RACUNALNISTVO 3 UN Redni D 0
IZOBRAZEVALNA

P06-01 FNM MATEMATIKA 3 UN Redni D 0

P06-01 FNM IZOBRAZEVALNA KEMIJA 3 UN Redni D 0

P06-01 FNM IZOBRAZEVALNA FIZIKA 3 UN Redni D 0
IZOBRAZEVALNA

P06-01 FNM BIOLOGIIA 3 UN Redni D 0
PROIZVODNO TEHNICNA

P06-01 FNM VZGOJAIN ... 4 UN Redni N 0
PROIZVODNO TEHNICNA

P06-01 FNM VZGOJAIN ... 4 UN Izredni N 0

P06-01 FNM FIZIKA IN ... 4 UN Redni N 0

P06-01 FNM FIZIKA IN ... 4 UN Izredni N 0
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P06-01 FNM MATEMATIKA IN ... 4 UN Redni N 0
P06-01 FNM BIOLOGUA IN ... 4 UN Redni N 0
P06-01 FNM BIOLOGUA IN ... 4 UN Izredni N 0
P06-01 FNM KEMUA IN ... 4 UN Redni N 0
P06-01 FNM RACUNALNISTVO IN ... 4 UN Redni N 0
IZOBRAZEVALNA
P06-01 FNM TEHNIKA 2 MAG Izredni D 0
P06-01 FNM MATEMATIKA 2 MAG Redni D 0
IZOBRAZEVALNA
P06-01 FNM MATEMATIKA 2 MAG Redni D 0
P06-01 FNM FIZIKA 2 MAG Redni D 0
BIOLOGIJA IN EKOLOGIA
P06-01 FNM Z NARAVOVARSTVOM 2 MAG Redni D 0
IZOBRAZEVALNO
P06-01 FNM RACUNALNISTVO 2 MAG Redni D 0
IZOBRAZEVALNA
P06-01 FNM MATEMATIKA 2 MAG Redni D 0
P06-01 FNM IZOBRAZEVALNA KEMIJA 2 MAG Redni D 0
IZOBRAZEVALNA
P06-01 FNM BIOLOGIJA 2 MAG Redni D 0
P06-02 FNM UN Redni N 0
P06-02 FNM UN Redni D 0
P06-02 FNM UN Izredni N 0
P06-02 FNM MAG  Redni D 0
P06-02 FNM MAG  Izredni D 0
P06-03 UM VS Redni N 0
P06-03 UM S Redni D 0
P06-03 UM VS Izredni N 0
P06-03 UM S Izredni D 0
P06-03 UM UN Redni N 0
P06-03 UM UN Redni D 0
P06-03 UM UN Izredni N 0
P06-03 0]\Y] UN Izredni D 0
P06-03 UM MAG  Redni D 0
P06-03 0]\Y] MAG  Izredni D 0

P-2.3.7 Internacionalizacija

Bol
Sifra Fakul- Traja Vrsta Nacin Onjs Vrednost
kazalnika22 teta  Studijski program (5P) nje  Studija Studija ki v%
P09-01 FNM IZOBRAZEVALNA KEMIJA 3 UN Redni D 8,33
IZOBRAZEVALNA
P09-01 FNM BIOLOGIJA 3 UN Redni D 7,69
P09-01 FNM MATEMATIKA 2 MAG Redni D 0
IZOBRAZEVALNA
P09-01 FNM MATEMATIKA 2 MAG Redni D 0
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lvalvilvilvilvilivilviivlivilvilvliviivllivileleRiwale) )

(W)

4,35
4,35

3,7
3,45

2,82
1,52
1,19

o O O o o

6,06
3,45
2,47

7,67
7,11
4,78
4,43
3,28
3,17
0,97
0,71



P09-07

P09-07
P09-07
P09-07
P09-07
P09-07
P09-07
P09-07

P09-07
P09-07

P09-07

P09-07
P09-07
P09-07

P09-07
P09-07

P09-07

P09-07
P09-07
P09-07

P09-07
P09-08
P09-08
P09-08
P09-08
P09-08
P09-09
P09-09
P09-09
P09-09
P09-09
P09-09
P09-09
P09-09
P09-10
P0O9-11
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FNM

FNM
FNM
FNM
FNM
FNM
FNM
FNM

FNM
FNM

FNM

FNM
FNM
FNM

FNM
FNM

FNM

FNM
FNM
FNM

FNM
FNM
FNM
FNM
FNM
FNM
UM
UM
UM
UM
Y]
9\
Y]
9\
FNM
UM

BIOLOGIJA IN EKOLOGIA Z
NARAVOVARSTVOM
TEHNIKA - PODROCIJE
IZOBRAZEVANIJA
MATEMATIKA

FIZIKA

EKOLOSKE ZNANOSTI
BIOLOGUA

MATEMATIKA

FIZIKA
EKOLOGIA Z
NARAVOVARSTVOM
IZOBRAZEVALNA TEHNIKA
IZOBRAZEVALNO
RACUNALNISTVO
IZOBRAZEVALNA
MATEMATIKA
IZOBRAZEVALNA KEMIJA
IZOBRAZEVALNA FIZIKA
IZOBRAZEVALNA
BIOLOGIA
IZOBRAZEVALNA TEHNIKA
IZOBRAZEVALNO
RACUNALNISTVO
IZOBRAZEVALNA
MATEMATIKA
IZOBRAZEVALNA KEMIJA
IZOBRAZEVALNA FIZIKA
IZOBRAZEVALNA
BIOLOGIA

w w w w w w w

N W

MAG

DOK
DOK
DOK
DOK
UN
UN
UN

UN
MAG

MAG

MAG
MAG
MAG

MAG
UN

UN

UN
UN
UN

UN
UN
MAG
MAG
EMAG
DOK
EMAG
MAG
DOK
UN
VS

VS

UN
MAG

Redni

Izredni
Izredni
Izredni
Izredni
Redni
Redni
Redni

Redni
Redni

Redni

Redni
Redni
Redni

Redni
Redni

Redni

Redni
Redni
Redni

Redni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Redni
Redni
Izredni
Izredni
Izredni

O 0O O O 0O o0 O

)

o

wllvhlvilvilvilvhlvilellivilvilvilvalieRlvaleRlw)

OO O O O O o o

o

o o

o O O O o o

3,62
1,12
0,61
0,24
0,18

1,39
3,13
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PRILOGA 3: OBJAVE ZRS

Po pregledu organiziranosti ZRS nadaljujemo z pregledom objav, ki jim stroka priznava
relevantnost. Pri tem se bomo uprli na merila Agencije za raziskovalno dejavnost republike
Slovenije (ARRS). V tabelah, ki sledijo, velja naslednja legenda:

1A1-4 -

1B1 -

1B2 -

1C -

1D -
2A -

2B -

2C -

2D -
2E -

2F -
2G -
2H -
3A -
3B -
3C -
3D -
4C -
4D -
NK -
SU -
TC -

Cl -
NC -
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znanstveni Clanki v revijah, ki jih indeksira SCI Expanded in SSCI (glede na
faktor vpliva)

znanstveni Clanki v revijah kategorije A evropskega humanisticnega indeksa
ERIH ali v revijah, ki jih indeksira A&HCI

znanstveni Clanki v revijah kategorije B evropskega humanisti¢nega indeksa
ERIH

znanstveni Clanki v revijah kategorije C evropskega humanisticnega indeksa
ERIH ali v revijah, ki jih indeksira druga mednarodna bibliografska baza
podatkov s seznama agencije

znanstveni clanki v drugih znanstvenih revijah s seznama agencije
znanstvene monografije (2.01) s Sstevilom strani nad 50, izdane pri
mednarodnih zalozbah s seznama agencije ali pri kateri koli drugi zalozbi, ce
je monografija s podrocja humanistike in se vrednotenje izvaja za
humanistiko

znanstvene monografije (2.01) s Stevilom strani nad 50, ki ne ustrezajo
kriterijem iz kategorije 2A

znanstvene monografije - brosure (2.01) s Stevilom strani med 20 in 50 ali
znanstveni zemljevidi

raziskovalni ali dokumentarni filmi, zvocni ali video posnetki (2.18)

patenti (2.24), podeljeni pri uradu, ki opravlja popoln preizkus patentne
prijave (v ZDA, Kanadi, na Japonskem, v Avstraliji, J. Koreji, na Norveskem,
v Turdiji, Rusiji, Kitajski, Indiji, Mehiki, JAR, Braziliji, v nekaterih drzavah
Evropske unije) ali nova rastlinska sorta ali Zivalska pasma (2.22)

urednik revije 1A,1B (glavni urednik, odgovorni urednik, glavni in odgovorni
urednik, predsednik uredniskega sveta) ali monografije (2.01 A)

urednik revije 1A,1B (urednik, gostujoCi urednik, urednik podrocja, clan
uredniskega odbora, itd.)

zakljucna znanstvena zbirka podatkov (2.20) s seznama agencije

obsezni znanstveni sestavki ali poglavja (nad 50 str.) v znanstvenih
monografijah (2.01A, 2.06), izdana pri mednarodnih zalozbah s seznama
agencije

samostojni znanstveni sestavki ali poglavja v znanstvenih monografijah
(2.01A, 2.06), izdana pri mednarodnih zalozbah s seznama agencije
samostojni znanstveni sestavki ali poglavja v znanstvenih monografijah
(2.01B, 2.06), izdanih pri drugih zalozbah

samostojni znanstveni sestavki ali poglavja v drugih monografskih
publikacijah

znanstveni prispevki v zbornikih recenziranih znanstvenih prispevkov z
mednarodne ali tuje konference (2.31)

znanstveni prispevki v zbornikih recenziranih znanstvenih prispevkov z
domace konference (2.32)

nekategorizirana znanstvena dela

dela, ki stejejo za strokovno uspesnost

skupno stevilo citatov v WoS za ¢lanke v izpisu

Stevilo Cistih citatov (brez avtocitatov)

normirano Stevilo citatov: Stevilo Cistih citatov znanstvenega dela deljeno s
srednjim faktorjem vpliva ISI podrocja (x), v katerem je bilo objavljeno



71 -

72 -

znanstveno delo ter pomnozeno s faktorjem 2, Ce je revija uvrs¢ena v SSCI
ali AHCI

tocke znanstvene uspesnosti glede na vedo, ki se upostevajo v celoti: 1A,
1B, 2A, 2E, 2F, 3A, 3B - naravoslovje, medicina, tehnika, biotehnika 1A,
1B, 1C (Ce revija izhaja v svetovnem jeziku), 2A, 2B, 2E, 2F, 3A, 3B, 3C
(izdana pri tuji zalozbi) - druzboslovije 1A, 1B, 1C, 1D, 2A, 2B, 2C, 2D, 2E,
2F, 2G, 2H, 3A, 3B, 3C, 3D, 4C, 4D - humanistika, interdisciplinarne
raziskave

tocke znanstvene uspesnosti glede na vedo, ki se skupaj s strokovno
uspesnostjo upostevajo do najvec 15% skupnih tock: 1C, 1D, 2B, 2C, 2D,
2G, 2H, 3C, 3D, 4C, 4D - naravoslovje, medicina, tehnika, biotehnika 1C
(Ce revija ne izhaja v svetovnem jeziku), 1D, 2C, 2D, 2G, 2H, 3C (izdana pri

domaci zalozbi), 3D, 4C, 4D - druzboslovje /- humanistika,
interdisciplinarne raziskave

tocke strokovne uspesnosti glede na vedo: SU, NK - humanistika,
interdisciplinarne raziskave /- naravoslovje, medicina, tehnika,

biotehnika, druzboslovje

Preglednica P3-1: Objave in kazalci raziskovalne uspesnosti FNM za leto 2014/2015

Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus
(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D ZNKA" A'AY TC CI Claw TC CI Clau
101 84 45 46 29 11 18 2 235 12 12 96 136 1124 951 48751 1105 934 48529
1.02 9 1 2 0 0 2 0 14 0 1 9 10 309 273 13283 368 336 16183
103 0 0 1 0 0 3 0 4 00 1 1 0 0 0 0 o0 0
2 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 2120 Z NK A" A'A'?
2.01 2.1 0 3l 0 2 2 2
218 1 1
220 0 0 0
222 0 0 0 0 0
224 0 0 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 00 0
ur 039 0 39
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F ZNKA" A'AY TC CI Claw TC CI Clau
16 0 0 0 0 0 0 2 519 6 2 10 2 7 0 0 0 10 10 151
1.26 0o 0 0
(4 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D ZNKA" A'A"Y™ TC CI Claw TC CI Clau
106 0 0 0 0 0 0 6 1 710 0 0 0 0 0 0 o0 0
108 0 0 0 0 0 0 35 6 41 9 0 0 0 0 O 0 3 3 167
su TC CI Clau TC Cl Clau
Strd 811 32 061 5 4 122
Z SA" AAY™ TC CI Claw TC CI Clau
SKUPAJ 376 834 15 110 156 1436 1226 62095 1491 1287 65152
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Stevilo tock

(1) 1A1 1A2 1A3  1A4 1B 1C 1D Z NK
1.01 | 5850.70/1968.01 1670.79 876.36 208.71 309.50 16.67 10900.74  16.26
1.02 | 512.02 8.84 7217 0 0 40.00 0 633.03 0
1.03 0 0 6173 0 0 60.00 0 121.73 0
(2) 2A 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 21 2J Z NK
2.01 213.33 50.00 0 263.33 0
2.18 2.67 2.67
2.20 0 0 0
2.22 0 0
2.24 0 0
2.26 0 0 0
2.27 0 0 0
2.28 0 0 0
2.29 0 0 0
ur. 0 1460.00 0 1460.00
(3) 1A1 1A2 1A3  1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK
1.16 0 0 0 0 0 0 13.39/101.33 270.00 48.19 432.91 1.67
1.26 00 0 0
(4) 1A1 1A2 1A3  1A4 1B 1C 4C 4D Z NK
1.06 0 0 0 0 0 0 57.92| 1.80 59.71 5.00
1.08 0 0 0 0 0 0 427.98 35.13 463.10 23.56
Su
Str.d. 2372.97
Z S
SKUPAJ

Upostevane tocke (naravoslovje): 16136.68

1= A A2
1059.72| 6300.87 8136.58
98.07| 512.02| 520.87
0 6173 B1.73

1= A A2
213.33 213.33) 213.33
0 0 0

0 0 0

1= A A2

0 1339 1472

1= A A2

0 0 0

0 0 0

1= A A2

14337.23 2419.45 137112 7101.34 9047.24
13717.23 2419.45 137112 7101.34 904723

Kvantitativne ocene

Ay - objave

Upostevane tocke

A" - izjemni doseiki

A’ - zelo kvalitetni dosezki

AVZ . pomembni dosezki

Ocena A4

Citiranost

Cl1o - Stevilo €istih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2006-2015)
Clmax - najodmevnejie delo v zadnjih 10 letih (2006-2015)
h-indeks v zadnjih 10 letih (2006-2015)

A4 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2015)

Ago - sredstva po pogodbah z gospodarstvom

Asgq - sredstva mednarodnih projektov

Mg - sredstva drugih ministrstev

Agy - druga sredstva

Aag - druga gospodarska sredstva

Ocena A5

Tocke
16136.68
1371.12
7101.34
9047.23

Ocena
4.00
0.91
1.00
1.00
6.91

Podatki
18685
540

63

Ocena

489

10.33
714
1.61
0.59
22.28

Preglednica P3-2: Objave in kazalci raziskovalne uspesnosti FNM za leto 2015/2016
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Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus

(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D ZNKA" A'AY TC ClI Clau TC CI Clau
101 | 98 46 51 23 12 1 2 243 410 112 153 475 393 180.81 501 416 182.19
102 8 2 2 0 0 1 0 13 0 2 8 10193174 7361 252 232 9199
103, 0 0 2 0 0 3 0 5 00 2 2 0 0 0 0 0 D
(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 212) Z NK A" A'Al2

2.01 0010 1.0 0 0 0O

2.18 1 1

2.20 0 D 0

222 0 0 D0 0

2.24 0 0 00 0

2.26 0 D 0

227 00

2.28 0 0 0

2.29 00 0

ur 0 39 0 39

(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F ZNKA" A'AY TC CI Clau TC CI Clau

1.16 o000 00 o012 96 @8 1 0 1 30 0 0 9 9 051
1.26 0o 0 0
(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D ZNKA" A'AY TC CI Clau TC CI Clau
1.06 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.08 0 0 0 00 0 28 5 33 5 0 0 00 0 0 1 1 0.33
suU TC ClI Claw TC CI Clau
Strd. 979 1 1 050 2 2 100
Z SA" AAY TC ClI Claw TC CI Clau
SKUPAJ 358 989 12 123 168 669 568 254 92 765 660 276.03
Stevilo tock
1 1A1  1A2  1A3 1A4 1B 1C 1D z NK A" A A2
1.01 6202.79 2057.50 2015.91 552.56 229.67 174.00 16.67 1124810 8.76 713.45 6869.71 8682.67
102 317.02 5057 7217 0 0 3000 0 469.75 012810 317.02 367.58
1.03 0 0 12346 0 0 5067 0 174.13 0 0 12346 12346
(2) 20 2B 2C 2D 2E F 2G 2H 21 2) z NK A" A A2
2.01 0 50.00 0 50.00 0 0 0 0
218 2.67 267
220 0 0 0
222 0 0 0 0 0
224 0 0 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 0 0 0
ur 0 1600.00 0 1600.00
3) A1 1A2  1A3 1A4 1B 1C 3A 3B  3C 3D 3E 3F z NK A" A A2
1.16 0 0 0 0 0 0 3.39 66.67 136.67 48.19 25491 167 0 339 70.06
1.26 00 0 0
() A1 1A2  1A3 1A4 1B 1C AC 4D z NK A" A A2
1.06 0 0 0 0 0 0 4792 0 47.92 0 0 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 342 66/23.59 36625  11.06 0 0 0
1]
Str.d. 2597.98
z s A" A A2
SKUPAJ 14214.72 2619.46 841.55 7313.58 9243.77
Upostevane tocke (naravoslovje): 15829.08 13454.72 2374.36 841.55 7313.58 9243.77

134



Kvantitativne ocene
Ay - objave
Upostevane tocke
A" -izjemni doseZki
A - zelo kvalitetni doseZki
AVZ _ pomembni dosezki
Ocena A4
Citiranost
Cl10 - Stevilo cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2007-2016)
Clmax - najodmevnejie delo v zadnjih 10 letih (2007-2016)
h-indeks v zadnjih 10 letih (2007-2016)
A - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2013)
Asz - sredstva po pogodbah z gospodarstvem
Asq - sredstva mednarodnih projektov
Ass - sredstva drugih ministrstev
Agy - druga sredstva
Agg - druga gospodarska sredstva
Ocena A3

Tocke
15829.08
841.55
731358
9243.77

Ocena
4.00
0.56
1.00
1.00
6.56

Podatki

21765
B55

70
Ocena
4.89
10.33
714
1.61
0.59
22.28

Preglednica P3-3: Objave in kazalci raziskovalne uspesnosti Instituta za fiziko za leto

2014/2015
Stevilo bibliografskih enot
(1) 1A1 1AZ 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A" AV2
101 55 10 4 7 4 5 1 86 3 855 65
102 7 1 1 00 0 0 9 0 1 7 8
103 0 0 0 0 0 0 0 0000 0
(2) 2A 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 212) Z NK A" A" A2
2.01 010 1 0 0 0 0
218 0 0
2.20 0 00
222 0 0 00 0
224 0 0 00 0
2.26 0 00
227 0 00
228 0 0 0
229 0 0 0
ur. 0 15 0 15
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A" A2
116 0 0 0 0 0 0 1 4 5 0 10 0 0 1 5
1.26 0 0 00
{4) 1A1 1AZ 1A3 1A4 1B 1C AC 4D Z NK A" A" A2
106 0 0 0 0 0 O 4 0 4 0 0 0 0
108 0 0 0 0 0 O 20 1 21 0 0 0 0
su

Str.d. 214

Z SA" A AM
SKUPAJ 146 217 9 63 78
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Citati Wo5
TC ClI Clau
748 672 360.90
283 255/ 125.33

00 0

TC CI ClaAu

TC ClI Clau
00 0
00 0

TC CI ClaAu
1 1) 050

TC ClI Clau

1032 928 486.73

Citati Scopus
TC ClI  Clau
767 696 367.03
341 317 153.83
0 0 0
TC ClI  ClAu
1 1 1.00
TC ClI  Clau
0 0 0
3 167
TC ClI  ClAu
2 2 1.00
TC ClI  Clau

1114 1018 524.53



Stevilo tock

(1) 141 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z
1.01 3648.27 393.00 71.06 171.81 34.05 57.50 6.67 4382.36
102 41990 8.84 3299 0 0 0 0 461.74
1.03 0 0 0 0 0 0 0 0
(2) 2A 2B 2C 2D 2E 2F 262H 21 2 Z
2.01 0 50.00 0 50.00
2.18 0 0
220 0 0
222 0
2.24 0
2.26 0 0
2.27 0 0
2.28 0 0 0
2.29 0 0
ur. 0 600.00 0 600.00
(3) 141 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z
1.16 0 0 0 0 0 010.00 80.00 6333 0 1563.33
1.26 0 0
(4) 141 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D rid
1.06 0 0 0 0 0 0 3917 0 3917
1.08 0 0 0 0 0 0 199.40 5.00 204.40
Strd.

Fid
SKUPAJ 5891.00
Upostevane tocke (naravoslovje): 6096.42 5531.00

Kwvantitativhe ocene

A, - objave

Upo&tevane tocke

A" -izjemni doseZki

A’ - zelo kvalitetni dosezki

AYZ . pomembni dosezki

Ocena A4

Citiranost

CHo - &tevilo cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2006-2015)
Clmax - najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih (2006-2015)
h-indeks v zadnjih 10 letih (2006-2015)

A5 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2013)

A3 - sredstva po pogodbah z gospedarstvom

A4 - sredstva mednarodnih projektov

A3 - sredstva drugih ministrstey

Aaq - druga sredstva

Aag - druga gospodarska sredstva

Ocena A3

NK A"
6.67 574.53
0 98.07
0 0
NK A"
0 0

0
0
0

0

0

0
NK A"
0 0

0
NK A"
0 0
0 0

suU

558.75
S A"
565.42 672.61

565.42 672.61

A A2
3648.27 4041.27
41990 428.75
0 0

A A2

0 0

0 0

0 0

A A2
10.00  90.00
A ﬁ112

0 0

0 0

A A2

4078.17 4560.02
4078.17 4560.02

Totke Ocena
6096.42 4.00
672.61 0.45
4078.17 1.00
4560.02 1.00
6.45

Podatki

12572

540

58

Ocena

0.62

7.09

307

1.61

0.39

11.20

Preglednica P3-4: Objave in kazalci raziskovalne uspesnosti Instituta za fiziko za leto

2015/2016
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Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus
(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D ZNKA" A'AY TC CI Clau TC CI  Clau
101 | 49 11 5 4/ 1 2 1 73 1 449 60 313 280 12465 330 298 12656
1.02 6 2 1 0 0 0 0 9 0 2 6 8167 156 6611 225 213 8399
1.03 000 0 0 0 0 0 0000 0 0 0 00 0 0
(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 2120 Z NK A" A' A2
2.01 010 1| o of 0 ©
218 0 0
2.20 0 0o
222 0 0 0
224 0 0 0
226 0 o0
227 0 oo
228 0 0 0
229 0 0 0
ur. 017 0 17
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F ZNKA" A'AY TC CI Clau TC CI Clau
1.16 of o o o o o o 1 4 0 5 000 1 0 0 0 0 0 0
1.26 0o o0
{4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D ZNKA" A'AY TC CI Clau TC CI  Clau
1.06 000 0 00 0 30 3 000 0 0 0 00 0 0
1.08 000 0 00 0 18 0 1% 1.0 0 0 0 0 of 1| 1| 033
su TC CI Clau TC Cl Clau
Strd. 273 1 1 0580 2 2 100
Z SA"AAY TC CI Clau TC CI Clau
SKUPA.I 126 275 6 55 69 481 437 19126 558 514 211.89
Stevilo tock
(1) 1A1  1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A AM2
1.01 316932 348.38 81.03 66.77 5.00 20.00 6.67 369717 5.00 160.21 3169.32 3517.70
102 22490 50573299 0 0 0 0 308.46 012810 22490 27546
1.03 0 0 0 0 0o o 0 0 0 0 0 0
(2) 26 2B 2C 2D2E2F 2G2H 2 2J Z NK A" A AM2
201 0 50.00 0 50.00 0 0 0 0
218 0 0
2.20 0 0 0
222 0 0 0 0 0
224 0 0 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 0 0 0
ur. 0 680.00 0 680.00
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B  3C 3D 3E 3F Z NK A" AT A2
116 0 0 0 0 0 0 01333 7000 O 8333 0 0 0 1333
1.26 00 0 0
(4) 1A1  1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D Z NK A" A AN
1.06 0 0 0 0 0o o 2917 0 29.17 0 0 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 20982 0 209.82  2.50 0 0 0
su
Strd. 703.93
z s A" AT A2
SKUPAJ 5057.95 711.43 288.32 3394.21 3806.50

Upostevane tocke (naravoslovije): 5329.37
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4617.95 711.43 288.32 3394.21 3806.50



Kvantitativne ocene
A4 - objave
Upo&tevane tocke
A" -izjemni doseZki
A’ - zelo kvalitetni dosezki
AYZ . pomembni dosezki
Ocena Ay
Citiranost
CHo - Stevilo gistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2007-2016)
Clmax - najodmevnejge delo v zadnjih 10 letih (2007-2016)
h-indeks v zadnjih 10 letih (2007-2016)
A5 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2013)
- sredstva po pogodbah z gospodarstvom
- sredstva mednarodnih projektov
- sredstva drugih ministrstev
- druga sredstva
- druga gospodarska sredstva
Ocena A3

Preglednica P3-5: Objave in kazalci raziskovalne
matematiko in ra¢unalnistvo za leto 2014/2015

Stevilo bibliografskih enot

(1)  1A1 1AZ2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z
1.01 19 23 26/ 13 2 1 0 84
1.02 o0 1 0 01 0 2
1.03 of 0 © 0 0 0 0 0
(2) 2A 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 212) Z
2.01 1.0 0 1
2.18 0 0
2.20 0 0
222 0 0
2.24 0 0
2.26 0 0
2.27 0 0
2.28 0 0 0
2.29 0o 0
ur. 016 0 16
(3) 1A1 1AZ2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z
1.16 o0 0 0o 00 D0 D017 0 a
1.26 00 0
(4) 1A1 1AZ2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D Z
1.06 of 0 © 0 0 0 0o 0
1.08 of 0 © 0 0 0 4 0 4
Str.d.

Z
SKUPAJ
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uspesnosti Instituta

Citati WoS
NK A" A" AY2 TC CI Clau
6 121 43 263 198 87.39
000 0 9 6 300
000 0 0 0 0
NK A" A" AY2
ol 1| 1| 1
0

0

0
0
0
0
NK A" A" AY TC CI Clau
11 ol of 1| o o 0
0
NK A" A" AY TC CI Clau
000 0 0 0 0
100 0 0 0 0
su TC Cl Clau
272 0 0 0

S A" A"AY2 TC CI Clauw

15 280 2 22 45 272 204 90.39

Tocke Ocena
532937 4.00
288.32 0.19
339421 1.00
3806.50 1.00
6.19

Podatki

14792

655

65

Ocena

062

7.09

37

1.61

0.39

11.20
oddelka za
Citati Scopus
TC CI ClAu
224|157 78.02
9 6 3.00
o o 0
TC CI ClAu
o o 0
TC CI ClAu
o o 0
o o 0
TC CI ClAu
o o 0
TC CI ClAu

233 163 81.02



Stevilo toék

(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D

1.01 1481.30 1090.16 1074.30 409.34 53.33 15.00
1.02 0 0 3917 0 0 10.00
1.03 0 0 0 0 0 0

(2) 2A 2B 2C 2D 2E 2F

2.01 160.00 0 0
218

220

222

224

2.26

2271

2.28 0 0
2.29

ur.

(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F

1.16 0 0 0 0 0 0 0/13.33/76.67

1.26

0
0
0

0

(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D

1.06 0 0 0 0 0 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 53.57

Strd.

SKUPAJ
Upostevane tocke (naravoslovje): 5642.58

Kvantitativhe ocene

Ay - objave

Upostevane tocke

A" - izjemni dosezki

A’ - zelo kvalitetni dosezZki

AY2 _ pomembni dosezki

Ocena A4

Citiranost

CHo - &tevilo cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2006-2015)
Clmax - najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih (2006-2015)
h-indeks v zadnjih 10 letih (2006-2015)

A5 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2013)

A5 - sredstva po pogodbah z gospodarstvom

Aszq - sredstva mednarednih projektov

A3 - sredstva drugih ministrstey

Aaq - druga sredstva

Ass - druga gospodarska sredstva

Ocena A3

0
0

Z NK A" A a2
4123.44 250 2851 158887 2634.60
4917 0 0 0 0
0 0 0 0 0
2G2H 21 2 Z NK A" A AV
160.00 0 160.00 160.00 160.00
0
0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0
0 0 0
0
0 0 0
0 560.00
Z NK A" A a2
90.00 167 0 0 1333
0 0
Z NK A" A ANV
0 0 0 0 0
5357 167 0 0 0
su
863.42
z 3 A" A a2

5036.19 869.26 188.51 1748.87 2807.94
4796.19 846.39 188.51 1748.87 2807.94

Tocke Ocena
5642 58 4.00
188.51 0.13
1748.87 1.00
280794 1.00
6.13

Podatki

4590

238

28

Ocena

0.35

0.90

1.90

0

0

3.15

Preglednica P3-6: Objave in kazalci raziskovalne uspesSnosti Instituta oddelka za

matematiko in racunalnistvo za leto 2015/2016
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(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D ZNK A" A" AY2 TC CI Clau TC  CI Clau
101 24 26 27 10 3 1 0 91 1 0 27 51104 68 39.69 108 69 38.35
1.02 o 6 1 o 0 0 0 1 0 0 0 0 9 6 300 9 6 300
1.03 o 6 0 o 0 O 0 0000 0 00 0| 0 o0 0
(2) 20 2B 2C 2D 2EZF 2G 2H 21 2) Z NK A" A" A2
2.01 000 0| o 0 0f O
218 0 0
2.20 0 0o
222 0 0 0 0
224 0 0 0 0
226 0 0o
227 0 0o
228 0 0 0
229 00 0
ur. 015 0 15
{(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F ZNK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau
1.16 o 6 0 o o o 0 1 0f 0 1 1) o o 1| ©of 0 0| 0 o0 0
1.26 0o 0o
{4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D ZNK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau
1.06 o 6 0 o 0 O 00 0000 0 00 0| 0 o0 0
1.08 o 6 0 o 0 O 30 3] 0 ol 0 0 o o0 0| 0 o0 0
su TC CI Clauw TC CI Clau
Str.d. N 00 0| 0 o0 0
Z SA" A AY TC CI Clau TC CI Clau
SKUPA. 111 313 0 27 52 113 74 4269 117 75 41.35
Stevilo toék
(1) 1A1  1A2  1A3 1A4 1B 1C 1D Z NKA" AT AN
1.01 178218 1320.78 1191.36 246.00 43.33 15.00 0 459865 167 0 1919.37 3166.09
1.02 0 0 3917 0 0 0 0 39.17 00 0 0
1.03 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 0
(2) 20 2B Z2CZ2D2EF  2G2H 21 2) Z NKA" AT AW
2.01 0 0 0 0 00 0 0
218 0 0
2.20 0 0 0
222 0 0 0 0 0
224 0 0 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 0 0 0
ur 0 600.00 0 600.00
3) 1A1  1A2  1A3 1A4 1B 1C3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NKA" A A2
116 0 0 0 0 0 0 01333 0 0 1333 167 0 0 1333
1.26 00 0 0
() 1A1  1A2  1A3 1A4 1B 1C 4AC 4D Z NKA" A AM2
1.06 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 4107 0 41.07 00 0 0
su
Strd. 936.59
z L AT A2
SKUPA. 5292.23 939.92 0 1919.37 3179.43

Upostevane tocke (naravoslovje): 5896.74
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Kvantitativhe ocene

Ay - objave Tocke Ocena
Upostevane tocke 5896.74 400
A" - izjemni doseZki 0 0
A - zelo kvalitetni dosezki 1919.37 1.00
AY2 . pomembni dosezki 317943 1.00
Ocena A4 6.00
Citiranost Podatki
CHo - Stevilo Eistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2007-2016) 5236
Clmax - najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih (2007-2016) 240
h-indeks v zadnjih 10 letih (2007-2016) K} |
A5 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2015) Ocena
Aao - sredstva po pogodbah z gospodarstvom 0.35
Ay - sredstva mednarodnih projektov 0.90
Aas - sredstva drugih ministrstev 1.90
Aay - druga sredstva 0
Ass - druga gospodarska sredstva 0
Ocena A5 3.15

Preglednica P3-7: Objave in kazalci raziskovalne uspesnosti Instituta za biologijo,

ekologijo in varstvo narave za leto 2014/2015
Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus

(1)  1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A"AY TC CI Clau TC CI Clau

1.01 7 9 6 6 4 8 1 41 2 2 9 16 84 653022 83 67 3299

102 2 0 0 0 0 1 0 3 0 0 2 2 1712 450 18 13 500

103 0 0 0 0 0 0 0 0O 0o0oo0 0 00 0 0 0 O

(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 21 2) Z NK A" A' A2

2.01 000 0 000 0D

218 1 1

2.20 0 0 0

222 0 0 00 0

224 0 0 00 0

226 0 0 0

227 0 0 0

228 0 0 0

229 00 0

ur. 0 6 0 5

(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau

16 0 0 0 0 0 0 1 1 7 0 9 001 2 00 0 9 9 051

1.26 00 0 0

(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D Z NK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau

106 0 0 0 0 0 0 0 1 1 o/ o/ ol o o o o o o o

1086 0 0 0 0 0 0 3 4 7 400 o0 00 0 0 0 0

su TC CI Clau TC CI ClAu

Strd. 192 00 0 0 0 0
Z SA" A'AY TC CI Claw TC CI Clau

SKUPAJ 68 198 2 12 20 101 77 3472 115 89 3850
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Stevilo toék

(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A A2
1.01 | 450.91 404.01 175.42 223.96 94.67|172.00 10.00 15630.96| 5.43 267.12 479.49 854.92
102 9212 0 0 0 0 30.00 0 12212 0 0 9212 9212
1.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(2) 20 2B 2C 22D2EZF 2G2H 2 2) Z NK A" A" A2
2.01 0 0 0 0 0 0 0 0
2.18 267 267
2.20 0 0 0
2.22 0 0 0 0 0
2.24 0 0 0 0 0
2.26 0 0 0
2.27 0 0 0
2.28 0 0 0
2.29 0 0 0
ur. 0 220.00 0 220.00
(3) 141 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A A2
1.16 0 0 0 0 0 03.39 8.00 130.00 0 141.39 0 0 339 1139
1.26 00 0 0
(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D Z NK A" A A2
1.06 0 0 0 0 0 0 0 1.80 1.80 0 0 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 56.25 20.13 76.38 11.06 0 0 0
Su
Str.d. 538.29
z S A" A A2
SKUPAJ 2095.31 554.78 267.12 575.00 958.43
Upostevane tocke (naravoslovje): 2441.54 2075.31 366.23 267.12 575.00 958.43
Kvantitativne ocene
Ay - objave Totke Ocena
Upo&tevane totke 2441.54 4.00
A" - izjemni dosezki 267.12 0.18
A - zelo kvalitetni doseZki 575.00 0.38
AV2 . pomembni doseski 958.43  0.64
Ocena A4 5.20
Citiranost Podatki
CHo - Etevilo Eistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2006-2015) 950
Clmax - najodmevnejge delo v zadnjih 10 letih (2006-2015) 51
h-indeks v zadnjih 10 letih (2006-2015) 16
A+ - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2015) Ocena
Asgp - sredstva po pogodbah z gospodarstvom 0.90
Asgq - sredstva mednarodnih projektov 1.55
A3 - sredstva drugih ministrstey 0.88
Asq - druga sredstva 0
Ass - druga gospodarska sredstva 0.03
Ocena A5 3.36

Preglednica P3-8: Objave in kazalci raziskovalne uspesnosti Instituta za biologijo,
ekologijo in varstvo narave za leto 2015/2016
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Stevilo bibliografskih enot

Citati WoS Citati Scopus

(1 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau
1.01 17 9 10 8 6 b 1 560 1 6521 27|42 34 914 46 36 1036
1.02 2 0 0 o o0 1 0 3 0 0 2 2 17 12 450 18 13 500
1.03 0 0 0 o o0 1 0 1 @ 0] 0 o o o 0 0 0 0
(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 21 20 Z NK A" A" A2
2.01 0o 0 o 0 0 0 0
218 1 1
2.20 0 o 0
2.22 0 0
2.24 0 0
2.26 0 o 0
2.27 0 o 0
2.28 0 0 0
2.29 oo 0
ur. 0o 5 0 5
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau
1.16 0 0 0 o0 011 5 0 i 0 0 1 2 00 0 9 9 051
1.26 oo o 0
(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D Z NK A" A" AY2 TC CI Clau TC CI Clau
1.06 0 0 0 o 0 o (I o 0 0 0 o o o 0 0 0 0
1.08 0 0 0 o 0 o 1 4 5 2| 0] O o o o 0 0 0
Su TC CI Clau TC CI Clau
Strd. 224 oo 0 0 0 0
Z SA" AAYTC CI Clau TC CI Clau
SKUPAJ 78227 6524 31 59 46 1364 73 58 15.87
Stevilo tock
(1) 1A1  1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A A2
1.01 824.41 341.23 411.73 227.39 148.00 114.00 10.00 2076.75  0.43 363.69 1025.76 124361
102 9212 0 0 0 0 3000 0 12212 0 0 9212 9212
1.03 0 0 0 0 0 267 0 267 0 0 0 0
(2) 20 2B 2C 2D 2E2F 2G2H 2 2J Z NK A" A A2
2.01 0 0 0 0 0 0 0 0
218 267 267
220 0 0 0
222 0 0 0 0 0
224 0 0 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 0 0 0
ur 0 240.00 0 240.00
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" AT A2
116 0 0 0 0 0 0339 40.00 6667 0 110.05 0 0 339 4339
1.26 00 0 0
(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D Z NK A" A A2
1.06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 278 18.59 2136 106 0 0 0
su

Str.d. 531.64

Z s A" At A2
SKUPAJ 257563 53312 36369 112126 1379.11
Upostevane tocke (naravoslovje): 2983.09 2535.63 447 46 363.69 1121.26 1379.1
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Kvantitativne ocene

A, - objave Tocke Ocena
Upostevane tocke 2983.09 4.00
A" - izjemni dosezki 363.69 0.24
A’ - zelo kvalitetni doseZki 1121.26 0.75
AV2 - pomembni dosezki 137911 0.92
Ocena A4 5.9
Citiranost Podatki
Clo - &tevilo Eistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2007-2016) 1122
Clmax - najodmevnejie dele v zadnjih 10 letih (2007-2016) 44
h-indeks v zadnjih 10 letih (2007-2016) 18
A4 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2015) Ocena
Aqo - sredstva po pogodbah z gospodarstvom 0.90
Aaq - sredstva mednarodnih projektov 1.55
Aa3 - sredstva drugih ministrstev 0.88
Asqyg - druga sredstva 0
Aas - druga gospodarska sredstva 0.03
Ocena A5 3.36

Preglednica P3-9: Objave in kazalci raziskovalne uspesSnosti Instituta za sodobne
tehnologije za leto 2014/2015

Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus
(1) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A"AY TC CI Clau TC CI Clau
1.01 3| 3] 10| 3| 2[5 0 261 11 12 29 16 900 26 14 7.25
102 0 0 0 0 0 0 0 0 000 000 0O 0 0 0
103 0 0 1 0 0 3 0 4 001 1 00 0 0 0 0
(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 21 2) Z NK A" A" A2
20 1.0 0 1 01 1 1
218 0 0
2.20 0 0 0
222 0 0 0
224 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 00 0
ur. 0 2 0 2
(3) 1A11A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A"AY2TC CIClau TC CI Clau
16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 000 0 00 0O 0 0 0
1.26 00 0 0
{4) 1A11A2 1A3 1A4 1B 1C 4AC 4D Z NK A" A"AY2TC CIClau TC CI Clau
106 0 0 0 0 0 0 2 0 2 100 000 0 0 0 0
108 0 0 0 0 0 O 9 1 0 400 000 0 0 0 0
sU TC CI Clau TC CI Clau
Strd. 154 2 1011 3| 2 022
Z SA" AAYTC CIClaw TC CI Clau
SKUPA. 51160 213 14 31 17 911 29 16 7.47
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1.01 | 270.21)80.83 350.00 71.26/26.67 65.00 0 86398  1.67 189.55 584.23 605.79
1.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.03 0 0| 61.73 0 0 60.00 0 121.73 0 0 6173 61.73
@ - 22 € WEF WBMA2W Z NK A A AT
20 5333 0 0 5333 0 5333 53.33 5333
218 0 0

220 0 0

222 0 0 0 0
224 0 0 0 0
2.26 0 0

227 0 0

2.28 0 0 0

229 0 0

ur. 80.00 80.00

SKUPAJ

Sed| | | | | | | [ | [ | | | | |||

1314.72

430.00

242.88

1.16 0 0 0 0 0 0 0o 0 4819 4319 0 0 0 0
1.26 0 0

1.06 0 0 0 0 0 0 18.75 0 18.75 5.00 0 0 0
1.08 0 0 0 0 0 0 118.75 10.00 128.75 1083 0 0 0

699.29

720.85

Upostevane tocke (tehnika): 1546.73

1314.72

232.01

242.88

699.29

720.85
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Kvantitativhe ocene

Ay - objave Tocke Ocena
Upostevane tocke 1546.73 4.00
A" - izjemni dosezki 242 88 0.16
A’ - zelo kvalitetni dosezZki 699.29 0.47
AY2 _ pomembni dosezki 72085 048
Ocena A4 2.1
Citiranost Podatki
CHo - tevilo cistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2006-2015) 605
Clmax - najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih (2006-2015) 101
h-indeks v zadnjih 10 letih (2006-2015) 14
A5 - sredstva izven ARRS (za obdobje 2011-2015) Ocena
Ao - sredstva po pogodbah z gospodarstvom 3.02
Asq - sredstva mednarednih projektov 0.79
Aa3 - sredstva drugih ministrstey 0.59
Aag - druga sredstva 0
Aas - druga gospodarska sredstva 017
Ocena A3 4.57
Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus
(1)  1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D ZNK A" A'AY TC CI Clau TC CI Clau
1.01 g 1 9 1 3 2 0 24| 1 116 16 16 11| 7.33 17 13 6.92
1.02 of 0 O O 0 0 0 0| o 0 0 Of 0 0 0 0 0 0
1.03 oo 2 0 0 2 0 4 0 0 2 2| 0| 0 0 0 0 0
(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 212) Z NK A" A" A2
2.0 0 0 0 0f o 0 0 0
218 0 0
2.20 0 0 o
2.22 0 0
2.24 0 0
2.26 0 0 0
227 0 0 o
228 0 0 0
229 0f 0f 0O
ur. o 2 0 2
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A" AY2TC CIClau TC CI Clau
1.16 of 0 0 0 0 0 0 0 0 & 6 0 0 0 Of 0 0 0 0 0 0
1.26 00 0 0
(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D Z NK A" A' AY2 TC CI Clau TC CI Clau
1.06 o0 0 0 0 0 20 2| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.08 o0 0 0 0 0 71 8 2/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
su TC CI Claw TC CI Clau
Str.d. 195 00 0 0 0 0
Z SA" AAYTC CIClau TC ClI Clau
SKUPAJ 46198 1 18 18 16 11 733 17 13 692

Preglednica P3-10: Objave in kazalci raziskovalne uspesSnosti Instituta za sodobne
tehnologije za leto 2015/2016
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Stevilo bibliografskih enot

Citati WoS Citati Scopus

(1)  1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D ZNK A" A'AY TC CI Clau TC CI Clau
1.01 8f 1 9 1 3 2 0 24 1 116 16 16 11 7.33 17 13 692
102 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 0 0 0 0
103 0 0 2 0 0 2 0 4 0 0 2/ 2 o of o o o o0
(2) 20 2B 2C 2D 2E 2F 2G 2H 212) Z NK A" A" A2
2.01 000 of o 0 of o0
218 0 0
220 0 00
222 0 0
224 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 o of O
ur. o 2 0 2
{(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A" AY2TC CIClau TC CI Clau
16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 & 000 0 00 0 0 0 0
1.26 0 0 0 0
{4)  1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 4C 4D Z NK A" A' AY2 TC CI Clau TC CI Clau
106 0 0 0 0 0 0 2 0 2l oo of o o of o o o ©
108 0 0 0 0 0 0 701 8 200 000 0 0 0 0
su TC CI Clau TC CI Clau
Str.d. 195 0o 0 0 0 0
Z SA" AAY2TC CIClau TC CI Clau
SKUPA.J 46198 118 18 16 11 7.33 17 13 692
Stevilo tock
] 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 1D Z NK A" A A2
1.01 426.88 4712 331.79 12.40 33.33 25.00 0 876.53 1.67 18955 755.27 75527
1.02 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.03 0 012346 0 04800 0 171.46 0 0 123.46 123.46
(2) 202B 2C 2D2E2F 2G2H 2 2J Z NK A" A AVZ
2.01 00 0 0 0 0 0 0
218 0 0
2.20 0 0 0
222 0 0 0 0 0
224 0 0 0 0 0
226 0 0 0
227 0 0 0
228 0 0 0
229 0 0 0
ur. 0 80.00 0 80.00
(3) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C 3A 3B 3C 3D 3E 3F Z NK A" A AW
1.16 00 0 0 0 0 0 0 04319 4819 0 0 0 0
1.26 00 0 0
(4) 1A1 1A2 1A3 1A4 1B 1C AC 4D Z NK A" A AVZ
1.06 0 0 0 0 0 0 1875 0 18.75 0 0 0 0
1.08 00 0 0 0 0 88.99 5.00 9399 750 0 0 0
su
Str.d. 425 83
Z s A" A AVZ
SKUPAJ 1288.91 435.00 189.55 878.73 878.73

Upostevane tocke (tehnika): 1516.37
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Upoitevane tocke 151637  4.00
A" - izjemni dosezki 18955  0.13
A - zelo kvalitetni dosezki 878.73 059
AY2 . pomembni doseZki 87873 059
Ocena A4 5.3
Cl1o - tevilo Eistih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2007-2016) 661
Clmax - najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih (2007-2016) 108
h-indeks v zadnjih 10 letih (2007-2016) 15

Ago - sredstva po pogodbah z gospodarstvom 3.02
Asgq - sredstva mednarodnih projektov 0.79
Asq - sredstva drugih ministrstev 0.59
Asq - druga sredstva 0
Ass - druga gospodarska sredstva 07
Ocena A5 4.57




PRILOGA 4: ANKETA O ZADOVOLJSTVU ZAPOSLENIH NA DELOVNEM
MESTU - VPRASALNIK IN REZULTATI

P-4.1 Vprasalnik za zaposlene: Zadovoljstvo na delovhem mestu

Z anketnim vprasalnikom Zzeli vodstvo Vase maticne fakultete/ustanove UM v
sodelovanju s Komisijo za ocenjevanje kakovosti univerze ugotoviti, ali ste
zaposleni zadovoljni s posameznimi dejavniki, ki vplivajo na pozitivho klimo in
Vase delovno pocutje. Zavedamo se, da nismo zajeli vseh dejavnikov, ki vplivajo
nanj, in da njihova formulacija ni povsod nedvoumna. Kljub temu Vas prosimo, da
se v skladu z Vasim mnenjem in izkusnjami opredelite do posameznih trditev. Prav
tako bomo upostevali Vase pobude, predloge in pripombe, ki jih lahko vpisete pod
tocko VII.

Vnaprej se Vam zahvaljujemo za Vas dragoceni cas in trud, ki ste ju namenili za
izpolnjevanje vprasalnika.

Prosimo Vas, da pred Vam ustreznim odgovorom obkrozite ¢rko (v L. sklopu) oziroma Stevilko (od II.
sklopa naprej).

|. PODATKI O ANKETIRANCU/ANKETIRANKI

1. Delovna doba na fakulteti/ustanovi:

a) do 3 leta,

b) do 10 let,

C) do 20 let,

d) nad 20 let.

2. Delo, ki ga opravljate:

a) strokovni delavec/delavka,

b) pedagoski delavec/delavka,

c) raziskovalec/raziskovalka,

d) laborant/laborantka, lektor/lektorica ali drugi tehni¢ni sodelavec/sodelavka,

e) drugo.

. ODNOS MED ZAPOSLENIMI

Sploh Ne drzi | Drzi Popolno

ne drzi ma drzi
3. Odnosi z neposrednimi sodelavci/sodelavkami so dobri. 1 2 3 4
4. Odnos z neposredno nadrejeno osebo je ustrezen. 1 2 3 4
5. Posam_e_zne organi;acijske enote na mati¢ni fakulteti/ustanovi dobro 1 5 3 4
sodelujejo med sebo;.
6. Odnosi med vsemi zaposlenimi na mati¢ni fakulteti/ustanovi so dobri. 1 2 3 4
7. Z delom neposredno nadrejenega sem zadovoljen/zadovoljna. 1 2 3 4
8. Z delom vodstva mati¢ne fakultete/ustanove sem zadovoljen/zadovoljna. 1 2 3 4
9. V delovnem okolju ne zaznavam mobinga. 1 2 3 4

IIl. MATERIALNI DELOVNI POGQOJI

Sploh | Ne drzi | Drzi | POPOINO

ne drzi ma drzi
10. |Opremljenost delovnega mesta je dobra. 1 2 3 4
11. [Varnost na delovnem mestu je zagotovljena. 1 2 3 4
12, S prihc_)dom/odhodom na fakulteto/ustanovo nimam tezav (moznost 1 2 3 4
parkiranja).
13. |[Delovni €as mi ustreza. 1 2 3 4
14. |Delovno mesto mi omogoca ustrezno socialno varnost. 1 2 3 4
15. |Plaga mi ustreza. 1 2 3 4
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IV. DELO IN NALOGE

Sploh - 5: | Popolno
ne drzi Ne drzi | Drzi ma drzi
16. |(Delo in naloge so jasno opredeljene. 1 2 3 4
17. [Napotki nadrejenih so jasni. 1 2 3 4
18. |Delo je kreativno. 1 2 3 4
19. |Pri delu sem samostojen/samostojna. 1 2 3 4
20. |Moji predlogi in pobude so upostevani. 1 2 3 4
21. |Za dobro opravljeno delo sem pohvaljen/pohvaljena, nagrajen/nagrajena. 1 2 3 4
22. |UspeSnost mojega dela se vrednoti po vnaprej znanih standardih. 1 2 3 4
23. |Nadrejena oseba mi jasno utemelji oceno moje delovne uspesnosti. 1 2 3 4
24. |S svojim delom prispevam k uspesnosti mati¢ne fakultete/ustanove. 1 2 3 4
25. |Z delom na mati¢ni fakulteti/ustanovi sem zadovoljen/zadovoljna. 1 2 3 4
V. KARIERA
Sploh - si | Popolno
ne drzi Ne drzi | Drzi ma drsi
26. [Za svoje delo se Zelim dodatno izobrazZevati. 1 2 3 4
27. |Fakulteta/ustanova me podpira pri dodatnem izobrazevanju. 1 2 3 4
28. [S svojim delovnim mestom sem zadovoljen/zadovoljna. 1 2 3 4
29. [Kiriteriji za napredovanje so jasni. 1 2 3 4
30. [Kaoristno bi bilo uvesti letne razgovore zaposlenih z vodstvom. 1 2 3 4
VI. INFORMIRANOST
Sploh - s: | Popolno
ne drzi Ne drzi | Drzi ma dri
31. |O dogajanju na maticni fakulteti/ustanovi sem dobro obves¢en/obvescena. 1 2 3 4
32. [Seznanjen/seznanjena sem z akti UM in mati¢ne fakultete/ustanove. 1 2 3 4
33 Spletne strani mati¢ne fakultete/ustanove mi omogocajo dostop do potrebnih 1 P 3 4
" |informacij.
34. [Vodstvo mati¢ne fakultete/ustanove mi posreduje potrebne informacije. 1 2 3 4
35. [Neposredno nadrejeni mi posreduje potrebne informacije. 1 2 3 4

VII. Veseli bomo vasih pobud, predlogov in pripomb za dvig kakovosti:
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P-4.2 Analiza raziskave o zadovoljstvu zaposlenih na delovhem mestu

P-4.2.1 Opis vprasalnika

Vprasalnik o zadovoljstvu zaposlenih na delovhem mestu je bil pripravljen s strani Komisije
za ocenjevanje kakovosti Univerze v Mariboru, ter prirejen za potrebe UM po Vprasalniku
za ugotavljanje klime in zadovoljstva v organizacijah (SIOK).

Prvi sklop vprasalnika zahteva naslednje podatke o anketirancu: delovno dobo in delovno
mesto, na katerem je anketiranec zaposlen. Tako dobljena osnovna podatka predstavljata
neodvisni spremenljivki.

Sledi pet sklopov vprasanj Likertovega tipa, kjer anketiranci na lestvici od 1 (sploh ne drzi)
do 4 (popolnoma drzi) izrazajo svoje mnenje o tem, v kolikSni meri drzi posamezna trditev.

Sklopi se nanasajo na:
- odnos med zaposlenimi,
- materialne delovne pogoje,
- delo in naloge,
- kariero ter
- informiranost

Zadnje, 7. vprasanje je odprtega tipa in omogoca anketirancem, da zapiSejo svoje
pripombe, pobude, in predloge za dvig kakovosti dela.

P-4.2.2 Rezultati raziskave in diskusija

Vprasalnik smo v elektronski obliki posredovali 92 zaposlenim. Vprasalnik je oddalo 39
oseb, izpolnilo pa ga je 38 zaposlenih kar je 41 %.

Neodyvisni spremenljivki, ki smo ju spremljali, sta delovna doba na FNM in delovno mesto
anketirancev.

Delovna doba na fakulteti:
Q1 Delovna doba na fakulteti:
Odgovori Frekvenca Odstotek Veljavni Kumulativa
1 (do 3 leta) 4 10% 10% 10%
2 (do 10 let) 10 26% 26% 36%
3 (do 20 let) 14 36% 36% 2%
4 (nad 20 let) 11 28% 28% 100%
Veljavni | Skupaj 39 100% 100%
Povpreéje 2.8 Std. Odklon 1.0

Delo, ki ga opravljate

Q2 Delo, ki ga opravljate
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Odgovori Frekvenca Odstotek Veljavni Kumulativa
1 (nepedagoski delavec/delavka,) 5 13% 13% 13%
2 (pedagoski delavec/delavka,) 31 79% 79% 92%
3 (raziskovalec/raziskovalka (samo raziskovalci),) 1 3% 3% 95%
4 (laborant/laborantka, lektor/lektorica ali drugi tehnicni 2 5% 5% 100%
sodelavec/sodelavka,)
5 (drugo.) 0 0% 0% 100%
Veljavni | Skupaj 39 100% 100%
Povprecje 2.0 Std. Odklon 0.6
V sklopu odnosi med zaposlenimi se trditve nanasajo na:
- odnose z neposrednimi sodelavci,
- odnose neposredno nadrejeno osebo,
- odnose med organizacijskimi enotami na fakulteti,
- odnose med vsemi zaposlenimi na fakulteti,
- zadovoljstvo z delom neposredno nadrejene osebe,
- zadovoljstvo z delom vodstva fakultete in
- zaznavanje mobinga na delovnem mestu.
Q3 Odnos med zaposlenimi
Podvpra$anja Odgovori Veljavni | $t. enot |Povpreéje Std.
p J ’ Predi€ odklon
Sploh ne drzi| Ne drzi Drzi Popgl;ic)ma Skupaj
Odnosi  z neposrednimi
Q3a sodelavci/sodelavkami s 0 (0%) 0 (0%) 18 (49%) 19 (51%) | 37 (100%) 37 39 35 0.5
dobri.
Odnos z  neposredng
Q3b  |nadrejeno  osebo  jg 0 (0%) 0 (0%) 15 (39%) | 23 (61%) | 38 (100%) 38 39 3.6 05
ustrezen.
Posamezne organizacijske|
enote na maticni fakulteti
Q3¢ lobro  sodelujeio  med L G%) 6 (16%) | 22(58%) | 9(24%) | 38(100%) 38 39 3.0 0.7
seboj.
Odnosi med  vsemi
Q3d zaposlenimi na mati¢ni 1 (3%) 7 (18%) 20 (53%) 10 (26%) | 38 (100%) 38 39 3.0 0.8
fakulteti so dobri.
Z delom neposredno
Q3e nadrejenega sem| 0 (0%) 4 (11%) 16 (42%) 18 (47%) | 38 (100%) 38 39 34 0.7
zadovoljen/zadovoljna.
Z delom vodstva mati¢ne|
Q3f  [fakultete sem| 1 (3%) 6 (16%) | 17 (45%) | 14 (37%) | 38 (100%) 38 39 3.2 0.8
zadovoljen/zadovoljna.
V delovnem okolju ne|
Q39 baznavam mobinga. ! 1 (3%) 5(13%) | 14 (37%) | 18 (47%) | 38 (100%) 38 39 3.3 0.8

Tisti zaposleni, ki so vprasalnik oddali, so izrazili zelo pozitivno mnenje o vseh zgoraj
navedenih trditvah, pri ¢emer velja izpostaviti naslednje: »Odnosi z neposrednimi
sodelavci/sodelavkami so dobri«, »Odnos z neposredno nadrejeno osebo je ustrezen,
»Z delom neposredno nadrejenega sem zadovoljen/zadovoljna« in »Z delom vodstva
maticne fakultete/ustanove sem zadovoljen/zadovoljna«. 26% oddanih anket se ne
strinja s trditvijo »Odnosi med vsemi zaposlenimi na maticni fakulteti so dobri« , 16%
pa se jih ne strinja s trditvijo »V delovnem okolju ne zaznavam mobinga« in 19% se jih
ne strinja s trditvijo»~Posamezne organizacijske enote na maticni fakulteti dobro
sodelujejo med seboj.«
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V drugem sklopu se trditve nanasajo na materialne pogoje pri delu:
- opremljenost delovnega mesta,
- varnost na delovhem mestu,
- prihod/odhod v sluzbo - parkirno mesto,
- delovni cas,
- socialna varnost in

- placa.
Q4 Materialni pogoji
Podvprasanja Odgovori Veljavni | St. enot |Povpretje std.
: Odklon
Sploh ne drzi| Ne drzi Drzi Popg:;ioma Skupaj
Q4a m%ggﬁ"(f;‘t?g delovnega 5 500) | 17(a5%) | 14 (37%) | 5(13%) | 38 (100%) 38 39 26 0.8
Q4b m\gg‘{ﬂ‘j’:tzaggf‘ovu‘iﬁf"”em 1(3%) 0(0%) | 25(66%) | 12(32%) | 38(100%) | 38 39 33 0.6
S prihodom/odhodom na
Q4c [fakulteto nimam tezav] 3 (8%) 6(16%) | 13(34%) | 16(42%) | 38 (100%) 38 39 3.1 1.0
(moznost parkiranja).
Q4d Delovni ¢as mi ustreza. 1 (3%) 1 (3%) 14 (37%) 22 (58%) | 38 (100%) 38 39 35 0.7
Delovno mesto mi
Qde omogoca ustrezno socialno| 1 (3%) 2 (5%) 21 (55%) 14 (37%) | 38 (100%) 38 39 33 0.7
\varnost.
Q4f | Plada mi ustreza. 6(16%) | 12(32%) | 16(42%) | 4(11%) | 38 (100%) 38 39 25 0.9

Tisti zaposleni, ki so vprasalnik oddali, v veliki vecini potrjujejo, da je varnost na
delovnem mestu zagotovljena, da jim ustreza delovni ¢as in da jim delovno mesto omogoca
ustrezno socialno varnost.

Skoraj polovica (48 %) anketirancev se ne stinja s trditvijo »Placa mi ustreza«.
50 % vseh anketiranih se ne strinja s trditvijo »Opremljenost delovnega mesta je dobra.«

Tretji sklop vsebuje trditve, vezane na delo in naloge:
- jasna opredelitev,
- jasni napotki nadrejenih,
- kreativnost dela,
- samostojnost pri delu,
- upostevanje predlogov,
- pohvala/nagrada za dobro opravljeno delo,
- vrednotenje uspesnosti,
- utemeljitev ocene delovne uspesnosti,
- prispevek k uspesnosti fakultete in
- zadovoljstvo z delom na fakulteti.

V pozitivni smeri izstopajo naslednje trditve: »Napotki nadrejenih so jasni«, »Pri delu sem
samostojen/samostojna«, »S svojim delom prispevam k uspeSnosti maticne
fakultete/ustanove« in »Z delom na maticni fakulteti/ustanovi sem
zadovoljen/zadovoljna«. Anketa pokaze, da je veliko (40%) nestrinjanje s trditvijo »Za
dobro opravljeno delo sem pohvaljen/pohvaljena, nagrajen/nagrajena. Veliko (37%)
anketiranih delavcev se ne strinja s trditvijo »Uspesnost mojega dela se vrednosti po
naprej znanih standardih«.

Delo in naloge
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Q5 Delo in naloge
Podvprasanja Odgovori Veljavni | St.enot |Povpretje std.
prasanj : Preel odkion
Sploh ne drzi| Ne drzi Drzi Popg:;ioma Skupaj
Delo in naloge so jasng
Q52 |oredeljene. 0 (0%) 7(18%) | 19 (50%) | 12(32%) | 38 (100%) 38 39 3.1 0.7
Qsb | Napotki - nadrejenih S0 g go0 | 5(1306) | 20(53%) | 13(34%) | 38(100%) | 38 39 3.2 0.7
ljasni.
Q5¢ Delo je kreativno. 1 (3%) 2 (5%) 13 (34%) | 22(58%) | 38 (100%) 38 39 35 0.7
Pri delu sem o o 0 0 o
Q50 | amostojenisamostojna. 0 (0%) 0 (0%) 15(39%) | 23(61%) | 38 (100%) 38 39 36 05
Qse | Moii prediogi in pobude (59, 5(13%) | 21(55%) | 11(29%) | 38 (100%) 38 39 31 07
SO upostevani.
Za dobro opravljeno delo
Q5f sem pohvaljen/pohvaljena| 3 (8%) 12 (32%) 14 (37%) 9 (24%) 38 (100%) 38 39 28 0.9
nagrajen/nagrajena.
Uspesnost mojega dela se
Q5g \vrednoti po vnaprej znanih| 5 (13%) 9 (24%) 15 (39%) 9 (24%) 38 (100%) 38 39 2.7 1.0
standardih.
Nadrejena oseba mi jasng
Q5h  |utemelji  oceno  moje| 2 (5%) 7(18%) | 15(39%) | 14 (37%) | 38 (100%) 38 39 3.1 0.9
delovne uspesnosti.
S svojim delom|
Q5i prispevam k uspe$nosti 0 (0%) 0 (0%) 19 (50%) 19 (50%) | 38 (100%) 38 39 35 0.5
mati¢ne fakultete.
Cetrti sklop vsebuje trditve, vezane na kariero zaposlenih:
- zelja po dodatnem izobrazevanju,
- podpora fakultete pri tem,
- zadovoljstvo z delovnim mestom,
- jasnost kriterijev o napredovanju in
- koristnost uvedbe letnih razgovorov z vodstvom.
Kariera
Q6 Kariera
Podvprasanja Odgovori Veljavni | St.enot |Povpretje Std.
prasanj ’ Preiel odkion
Sploh ne drzi| Ne drzi Drzi Popg:;ioma Skupaj
Za svoje delo se zelim|
Q6a | vt 0 (0%) 2 (5%) 17 (46%) | 18 (49%) | 37 (100%) 37 39 3.4 06
Fakulteta me podpira pri o 0 0 0 o
Q60 |40 datnem izobrazevaniu. 2 (5%) 5(14%) | 18(49%) | 12(32%) | 37 (100%) 37 39 3.1 08
S svojim delovnim|
Q6¢ mestom sem  1(3%) 3 (8%) 17 (46%) 16 (43%) | 37 (100%) 37 39 33 0.7
zadovoljen/zadovoljna.
Qed | Kiiteriji za napredovanie 4 1100y | 7(1906) | 15(41%) | 11(30%) | 37 (100%) 37 39 2.9 1.0
SO jasni.
Koristno bi bilo uvesti
Q6e letne razgovore zaposlenih| 6 (17%) 8 (23%) 13 (37%) 8 (23%) 35 (100%) 35 39 2.7 1.0

z vodstvom.

V pozitivni smeri mocno izstopa trditev »Za svoje delo se zelim dodatno izobrazevati«, s
cimer se strinja kar 35 (95 %) delavcev, ki je oddala anketo. 19% oddanih anket kaze na
nestrinjanje s trditvijo »Fakulteta me podpira pri dodatnem izobrazevanux.
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Povecano nestrinjanje je zaslediti za trditev »Kriteriji za napredovanje so jasni«. S
trditvijo se ne strinja 30 % delavcev.

S trditvijo »Koristno bi bilo uvesti letne razgovore zaposlenih z vodstvom« se strinja 60%
oddanih anket.
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Peti sklop trditev se nanasa na informiranost:

o dogajanju na fakulteti,

z akti UM in fakultete,

s spletne strani fakultete,

s strani vodstva fakultete in
s strani neposredno nadrejenega.

Informiranost

Q7

Informiranost

Podvprasanja

Odgovori

Veljavni

St. enot

Povprecje

Std.
Odklon

Sploh ne drzi

Ne drzi

Drzi

Popolnoma
drzi

Skupaj

QTa

O dogajanju na matiéni
fakulteti sem dobro
obvescen/obvescena.

1 (3%)

7 (19%)

20 (54%)

9 (24%)

37 (100%)

37

39

3.0

0.7

Q7b

Seznanjen/seznanjena sem
z akti UM in matine
fakultete.

0 (0%)

5 (14%)

23 (62%)

9 (24%)

37 (100%)

37

39

3.1

0.6

Q7c

Spletne  strani  matiéne
fakultete mi omogocajo
dostop  do  potrebnih
informacij.

0 (0%)

2 (5%)

21 (57%)

14 (38%)

37 (100%)

37

39

3.3

0.6

Q7d

Vodstvo mati¢ne fakultete]
mi  posreduje  potrebne|
informacije.

0 (0%)

5 (14%)

23 (62%)

9 (24%)

37 (100%)

37

39

3.1

0.6

Q7e

Neposredno nadrejeni mi
posreduje potrebne

informacije.

0 (0%)

3 (8%)

22 (59%)

12 (32%)

37 (100%)

37

39

3.2

0.6

Anketiranci so izrazili pozitivno mnenje na vecino trditev, ki se nanasajo na informiranost.
22% izpolnjenih anket se ne strinja s trditvijo »O dogajanju na mati¢ni fakulteti/ustanovi
ne strinja s trditvijo
»Seznanjen/seznanjena sem z akti UM in maticne fakultete/ustanove«, 14% izpolnjenih
anket se ne strinja s trditvijo »Vodstvo maticne fakultete/ustanove mi posreduje potrebne
informacije«.

sem dobro obvescen/obvescena«, 14% izpolnjenih anket se
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PRILOGA 5: STUDENTSKE ANKETE

P-5.1 Anketa o pedagoskem delu

P-5.1.1 Opis vprasalnika

Anketa se je izvajala na podlagi anketnega vprasalnika, definiranega v Pravilniku o
izvajanju Studentske ankete na Univerzi v Mariboru, st. 3/2009-41AG ter njegovih
spremembah in dopolnitvah. Studenti so odgovarjali na stiri sklope vprasanj. V prvem
sklopu so Studenti odgovarjali na vprasanje o pogostosti obiska predavanj/ vaj od »zelo
redko« do »redno«. V drugem in tretjem sklopu so uporabili ocenjevalno lestvico od -2
(zelo slabo) do +2 (zelo dobro), oz. so odgovorili z N - neopredeljeni odgovori (ne morem /
ne Zelim odgovoriti). Cetrti sklop pa je bil odprtega tipa, kjer so $tudenti lahko opisno
povedali svoje mnenje oz. so odgovorili z »ne zelim odgovoriti«. Sklopi vprasanj so bili
slededi:

1. STUDENT
Prosimo ocenite, kako pogosto ste vi osebno obiskovali predavanje/vaje.
1.1 POGOSTNOST OBISKA PREDAVANJ/VAJ

Lestvica: zelo redko (do 20%), obcasno (20-50%), pogosto (50-80%), redno (nad 80%)

2. UCITELJ OZ. SODELAVEC

Prosimo ocenite ucitelja/sodelavca, ki je izvajal predavanja/vaje

2.1 PREDAVANJA, SEMINARJI, VAJE: predava zanimivo, razumljivo, spodbuja
razmisljanje in intelektualno radovednost.

2.2 SODELOVANJE S STUDENTI: spodbuja in uposteva pobude 3tudentov,
svetuje in usmerja pri opravljanju studijskih obveznosti (seminarske naloge,
porocila ...)

2.3 TOCNOST, DOSTOPNOST: ob dogovorjenem ¢asu (predavanja,
seminarji, vaje, govorilne ure, e-posta ...) je dostopen.

2.4. LITERATURA IN VIRI: predlaga in uporablja aktualne, dostopne in
razumljive vire in gradivo.

2.5 SPLOSNA OCENA PEDAGOSKEGA DELA:

3. PREVERJANJE ZNANJA

Prosimo ocenite preverjanje znanja

3.1 USTREZNOST VPRASANJ (obsegajo predavano snov, predpisano literaturo),
3.2 OCENJUJE OBJEKTIVNO, PRAVICNO, JASNI KRITERIJI

3.3 MOZNOST VPOGLEDA IN RAZLAGE PRAVILNIH ODGOVOROV
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4. OPISNO MNENJE

- odprto polje z moznostjo »ne zelim odgovoriti«

OCENJEVALNA LESTVICA za vprasanja v sklopu 2. in 3.
-2 (zelo slabo), -1 (slabo), 0 (poprecno), +1 (dobro), +2 (zelo dobro), N (ne
morem/zelim oceniti)

P-5.1.2. Rezultati studentske ankete

Integrirani podatki o reprezentativnih anketah za zaposlene na nivoju celotne Univerze v
Mariboru za prejsnje Studijsko leto 2015 / 2016 so javno dostopni na spletnem naslovu:
https://www.um.si/kakovost/studentska-
anketa/Documents/RezultatiAnketeOPedagoskemDelu2015-2016.xlsx

Iz rezultatov lahko povzamemo povprecno oceno pedagoskih delavcev FNM UM, ki je 1,35
(ocena za celotno univerzo je 1,30). FNM UM na 7. mestu od 17 fakultet ¢lanic Univerze.
To je dober rezultat, vseeno pa Se vedno stremimo k izboljsanju. Studentski svet je med
studenti promoviral pomembnost Studentske ankete. To bo pocel tudi v prihodnje.

Kljub dobrim ocenam pedagoskega dela se zavedamo, da lahko Se vedno kaj izboljsamo. V
ta namen se bo v pogovore z 10 % najslabse ocenjenimi visokoSolskimi ucitelji oz. sodelavci
vkljucil tudi Studentski svet. Prav tako pa se bomo pogovorili tudi z najboljse ocenjenimi,
saj nas zanima njihovo mnenje zakaj oni mislijo, da so tako dobro ocenjeni.

Prav tako bomo za 10% najslabse ocenjenih visokosolskih uciteljev in sodelavcev izvedli
dodatno pedagosko anketo. Z njo bomo ugotavljali predvsem kako bi le-ti lahko izboljsali
svoje delo. Omenimo, da smo izvedli pogovore z tudi 10% najbolje ocenjenimi
visokosolskimi ucitelji in od njih dobili nasvete za izboljsano globalno pedagosko dejavnost
fakultete
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PRILOGA 6: KAZALCI SPREMLJANJA OKOLJSKEGA VPLIVA PO EMAS NA
FNM UMV STUDIJSKEM LETU 2015/2016

Priloga: 6 PRIMERJAVA PORABE ENERGIJE, VODE IN OKOLISKIH ODPADKOV
2015
do: 2016
Clanica:/UM FNM = polja za vnos
- podatkov
Leto Stevilo zaposl. Stevilo $tud.
v FTE v FTE
B Bl
2015 81.6 564.0
2016 75.9 568.5
Razlika (%) -6.99% 0.80%
Podrocje Kazalniki Leto vrednost vrednost / vrednost /
3t. zaposl. FTE §t. 5tud. FTE
A R=A/B R1=A/B1
I. Energetska
|l Zinlrnvitnct
K_EMAS_la |a. skupna poraba energije vkwh 2015 570,738 6,094.34 1,011.95
2016 565,938 7,456.36 995.49
Razlika (%) -0.84% 6.61% -1.63%
h. skupna poraba energije iz
K_EMAS_Ib obnovliivih virov v kWh 2015 & 0.00 0.00
2016 0 0.00 0.00
Razlika (%) 0.00% 0.00% 0.00%
Delez Fj-.mj.-rgl!e 1z 2015 0.00%
ohnavliivih virov
2016 0.00%
Razlika (%) 0.00%
Ce &anica nima
podatkov o
porabi energije iz
obnovljivih virov 2015 4.60%
(K_EMAS_Ib),
lahko vnese
oceno deleia (%)
2016 4.60%
Razlika (%) 0.00%
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11l. Voda

K_EMAS_Illa [a. skupnaletna poraba vode v m® 2015 1,025 12.561 1.817
2016 1,041 13.710 1.830
Razlika (%) 1.52% 9.14% 0.72%
IV. Odpadki
K_EMAS_Iva | Skupnaletna kolicina 2015 0.00 0.0000 0.0000
- - odpadkov v tonah
2016 0.00 0.0000 0.0000
Razlika (%) 0.00% 0.00% 0.00%
K EMAS IVb b. skupna letna koli€ina nevarnih 2015 0.00 0.0000 0.0000
- - odpadkov v tonah
2016 0.00 0.0000 0.0000
Razlika (%) 0.00% 7.51% -0.79%
Delez e:u.argljle iz 2015 0.00%
nhnnvliivih virou
2016 0.00%
Razlika (%) 0.00%
Ce &lanica nima
podatkov o porabi
energije iz
obnovljivih virov 2015 4.60%
(K_EMAS_Ib),
lahko vnese oceno
deleia (%)
2016 4.60%
Razlika (%) 0.00%
V. Biotska
raznovrstnost
a. uporaba zemlji3€ v strnjenih
K_EMAS_Va naseliih v m? 2015 0.00 0.0000 0.0000
2016 0.00 0.0000 0.0000
Razlika (%) 0.00% 0.00% 0.00%
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PRILOGA 7: KNJIZNICNA DEJAVNOST

P-7.1 Anketa o zadovoljstvu uporabnikov Miklosi¢eve knjiznice

V letu 2016 je prvicC potekala skupna anketa (LibQual) vseh visokosolskih knjiznic Univerze
v Mariboru (UM) in Univerzitetne knjiznice Maribor, in sicer od 25. novembra 2016 do 14.
decembra 2016. Zbrali smo 451 veljavnih odgovorov uporabnikov (do konca ankete je prislo
2.451 respondentov). Na sestanku Komisije za knjiznicni informacijski sistem Univerze v
Mariboru (23. 2. 2017) je bila prvi¢ ustno predstavljena. Bolj kot kratko porocilo.
Ugotovitve so, da studentje obiskujejo fakultetne knjiZnice, ena tretjina jih obiskuje UKM.
Uvrstili so nas v skupino danskih, baltskih in Spanskih knjiZnic. Nasa anketa predtavlja 3-
odstoten delez respondentov (14.500 vseh). Povprasevali so po treh sklopih, in sicer
storitve, informacijska kontrola in knjiznica kot prostor. Glede na vzorec smo primerljivi s
to skupino evropskih knjiznic. Razvojne storitve so usmerjene v raziskovalne podatke,
sodelovanje in financiranje, odprti dostop, avtorsko pravo in bibliomertijo. Zanimal jih je
odnos uporabnikov do raziskovalnih podatkov, kako je z informacijsko pismenostjo (7-7.5
na skali od 1 do 9), odnos zaposlenih do uporabnikov (7.5 na skali od 1 do 9), obiska
(dnevno so uporabniki na internetu, po potrebi v knjiznici) kot dodiplomski studentje,
podiplomski Studentje in zaposleni na univerzi. Grafi¢no so primerjane evropske knjiznice
in mi (UKM in fakultetne knjiznice UM), vzorec je prav tako primerljiv. Knjiznice imamo
veliko informacijskih virov, ki jih drago placujemo, vendar uporabniki ne znajo dostopati
do teh virov. Zato bomo knjiznice temu segmentu posvetile Se vec casa. Promocija in
izobrazevanje za potrebe uporabe elektronskih informacijskih virov.

Slabosti

Skupen odprt prostor za izposojo in Studij. Verjetno marsikoga moti, ker mora biti v
knjiznici tisina. Neredno prinasanje enot za potrebe vpisa za osebno bibliografijo.
Obvescanje glede obvezne in priporocene studijske literature. Slab polozaj knjiznicnih
delavcev v okviru UM (javni sektor J placna skupina). Mnenje UKM, da anketa, ki smo jo
izvedli konec leta 2016 ne sodi v samoevalvacijsko porocilo za leto 2016. Ko bomo iz UM
pridobili rezulate ankete, ki bomo objavili na spletnih strani: http://www.ff.um.si/o-
fakulteti/miklosiceva-knjiznica/.

Predlogi/moznosti za izboljSavo

Glede tisine v knjiznici smo uredili studijsko sobo, kjer lahko vsak dan od ponedeljka do
petka do 20.30 delajo v skupinah in se pogovarjajo. Sprotno prinasanje gradiva za potrebe
vnosa za bibliografijo (obvestila). Aktivnejse sodelovanje profesorjev in Studentov s
predlogi za nakup gradiva (Studente pisno vabimo, naj sodelujejo). Vpeljava obvezne
prakse za Studente v knjiznici.
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cev o

Clanica: UM FF, UM PEF, UM FNM
Knjiznica: Miklosiceva knjiznica - FPNM
Izpolnil: Mojca Garantini

Kraj, datum: Maribor, 22. 2. 2017

P-7.2.1 Vlozeni viri in pogoji za delovanje knjiZnice
Prostori in oprema knjiznice

Uporabniki (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega studijskega leta)

Stevilo rednih in izrednih $tudentov visoko3olskega zavoda (vpisani) 3.793,00
Stevilo EPZ visoko3olskih utiteljev, sodelavcev in znanstvenih delavcev visoko3olskega zavoda 298,00

Stevilo potencialnih uporabnikov visoko$olske knjiznice 4.091,00
Stevilo aktivnih uporabnikov visoko$olske knjiznice (fizi¢ni €lan) 4.097,00
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko3olskega zavoda (fizi¢ni ¢lan) 3.436,00

Prostori in oprema (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Neto uporabna povrgina knjiznice (m?) 902,00
Neto povrsina zaprtih knjizni¢nih skladi$¢ (m?) 264,00
Stevilo vseh ¢italnigkih (Studijskih) sedezev 144,00
Stevilo racunalniskih mest za uporabnike 12,00

Prostori in oprema (kazalniki)
Stevilo potencialnih uporabnikov na racunalni$ko mesto 340,92
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Stevilo aktivnih uporabnikov na racunalnisko mesto 341,42
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko$olskega zavoda na racunalniko mesto 286,33
Stevilo potencialnih uporabnikov na ¢italnidki sede? 28,41
Stevilo aktivnih uporabnikov na ¢italniski sede? 28,45
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko3olskega zavoda na ¢italniski sede? 23,86
Povprecna zasedenost Citalniskih sedeZev v tipicnem tednu

Neto uporabna povrsina knjiznice (mz) na potencialnega uporabnika knjiznice 0,22
Neto uporabna povriina knjiznice (m?) na aktivnega uporabnika knjiznice 0,22
Neto uporabna povriina knjiznice (m?) na aktivnega uporabnika z visoko$olskega zavoda/univerze 0,26

Delez (odstotek) knjizni¢nega gradiva v prostem pristopu

Knjiznicni delavci

Knjizni¢ni delavci (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo vseh EPZ knjizni¢nih delavcev 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - katalogizatorjev 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - bibliografov 3,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice, ki sodelujejo pri zagotavljanju in razvijanju elektronskih storitev

knjiznice 8,00
Knjiznicni delavci (kazalniki)

Delez (odstotek) strokovnih delavcev knjiznice glede na Stevilo vseh EPZ knjizni¢nih delavcev 100,00
Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice glede na EPZ strokovnega delavca knjiznice 455,22
Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice z visoko$olskega zavoda glede na EPZ strokovnega delavca knjiznice 381,78
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Delez (odstotek) EPZ zaposlenih v knjiznici, ki sodelujejo pri zagotavljanju in razvijanju elektronskih storitev knjiznice,

glede na Stevilo vseh EPZ zaposlenih v knjiznici 88,89
DeleZ (odstotek) EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - katalogizatorjev glede na Stevilo vseh EPZ zaposlenih v
knjiznici 100,00

Knjizni¢no gradivo (informacijski viri)

Knjiznicno gradivo (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Velikost knjizni¢ne zbirke (Stevilo enot) 143.297,00
Stevilo tekoée narocenih naslovov (tiskanih in elektronskih) periodi¢nih publikacij 257,00
Letni prirast knjizni¢nega gradiva na fizi¢nih nosilcih zapisa (Stevilo enot) 3.541,00
Stevilo enot knjizni¢nega gradiva, pridobljenega z nakupom 2.505,00
Stevilo digitaliziranih naslovov iz lastne knjizni¢ne zbirke 564,00
Letni prirast e-zaklju¢nih del v Digitalno knjiznico UM 668,00
Stevilo podatkovnih zbirk 1,00
Knjizni¢no gradivo (kazalniki)

Stevilo enot knjizni¢ne zbirke glede na potencialnega uporabnika visoko3olske knjiznice 35,03
Stevilo enot knjizni¢ne zbirke glede na aktivnega uporabnika z visoko$olskega zavoda 41,70
Stevilo enot knjizni¢ne zbirke glede na skupno $tevilo aktivnih uporabnikov 34,98
Prirast knjiznicnega gradiva glede na potencialnega uporabnika visokosSolske knjiznice 0,87
Prirast knjizni¢nega gradiva glede na aktivnega uporabnika z visokoSolskega zavoda 1,03
Prirast knjizni¢nega gradiva glede na skupno Stevilo aktivnih uporabnikov 0,86
Stevilo enot knjizni¢nega gradiva, pridobljenega z nakupom, glede na aktivnega uporabnika z visoko$olskega zavoda 0,73
Stevilo enot knjizni¢nega gradiva, pridobljenega z nakupom, glede na skupno $tevilo aktivnih uporabnikov 0,61
Stevilo enot periodi¢nih publikacij, pridobljenih z nakupom, glede na aktivnega uporabnika z visoko$olskega zavoda 0,07
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Stevilo enot periodi¢nih publikacij, pridobljenih z nakupom, glede na skupno $tevilo aktivnih uporabnikov 0,06

DeleZ (odstotek) knjiznicnega gradiva v prostem pristopu

Proracun knjiZnice in vlaganja

Proracun knjiznice (kazalci - na dan 31 .12. obravnavanega Studijskega leta)

Skupaj prihodki knjiznice 322.662,00
Skupaj prihodki visokoSolskega zavoda 6.317.091,00
Skupaj lastni prihodki knjiznice 4.537,00
Skupaj prihodek knjiznice iz sponzorstev in donacij 11.736,00
Skupaj prihodek iz projektne dejavnosti 0,00
Stroski dela knjiznice 182.209,00
Skupaj izdatki knjiznice 322.662,00
Skupaj izdatki knjiznice za nakup knjizni¢nega gradiva (na fizi¢nih nosilcih in podatkovne zbirke) 70.486,00
Skupaj izdatki knjiznice za nakup podatkovnih zbirk 20.293,00
Skupaj izdatki za nakup informacijske in komunikacijske tehnologije (oprema) 71.906,00
Skupaj izdatki knjiznice za digitalizacijo gradiva iz lastne knjiZzni¢ne zbirke 0,00

Proracun knjiznice (kazalniki)

Delez (odstotek) prihodkov knjiznice v celotnih prihodkih visokoSolskega zavoda 5,11
Delez prihodkov knjiznice glede na aktivnega uporabnika visokoSolske knjiznice v EUR 78,76
Delez (odstotek) lastnih prihodkov knjiznice glede na celotne prihodke knjiznice 1,41
Delez (odstotek) prihodkov knjiznice iz sponzorstev in donacij glede na celotne prihodke knjiznice 3,64
Delez (odstotek) prihodkov knjiznice iz projektne dejavnosti glede na celotne prihodke knjiznice 0,00
Delez (odstotek) stroskov dela glede na celotne prihodke knjiznice 56,47
DeleZ (odstotek) izdatkov knjiznice za nakup knjizni¢nega gradiva glede celotne prihodke knjiznice 21,85
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DeleZ (odstotek) izdatkov za nakup podatkovnih zbirk glede na celotne izdatke za nakup knjizni¢nega gradiva 28,79
Delez (odstotek) izdatkov knjiznice za nakup informacijske in komunikacijske tehnologije (oprema) glede na celotne

prihodke knjiznice 22,29
Delez (odstotek) izdatkov knjiznice za digitalizacijo gradiva glede na celotne prihodke knjiznice 0,00
P-7.2.2 KnjiZnicne storitve in uporaba knjiZnice

VloZeni viri ... (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo potencialnih uporabnikov visoko3olske knjiznice 4.091,00
Stevilo aktivnih uporabnikov visoko3olske knjiznice (fizi¢ni ¢lan) 4.097,00
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko3olskega zavoda (fizi¢ni ¢lan) 3.436,00
Stevilo rednih in izrednih $tudentov visoko$olskega zavoda (vpisani) 3.793,00
Stevilo aktivnih uporabnikov - rednih in izrednih $tudentov visoko$olskega zavoda

Stevilo aktivnih uporabnikov visoko3olske knjiznice (virtualni obisk)

Obisk knjiznice (fizi¢ni obisk) - metoda tipicnega tedna

Skupaj fizi€ni in virtualni obisk knjiznice 0,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - katalogizatorjev 9,00
Stevilo EPZ strokovnih delavcev knjiznice - bibliografov 3,00
Velikost knjizni¢ne zbirke (Stevilo enot) 143.297,00
Odprtost knjiznice (kazalci; obravnavano obdobje 1. 10. 2015 - 30. 9. 2016)

Tedenska odprtost sluzb za uporabnike (ur) 40,00
Tedenska odprtost Citalniskih prostorov (ur) 40,00
Storitve (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo izposojenih enot gradiva na dom 130.774,00

167




Stevilo izposojenih enot gradiva v prostore knjiznice 5.199,00
Stevilo medknjizni¢no izposojenih/posredovanih enot gradiva 363,00
Stevilo zahtevkov za medknjiZzni¢no izposojo 365,00
Skupaj Stevilo izposojenih enot gradiva 135.973,00
Stevilo priklopov v knjizni¢ni katalog COBISS/OPAC (statistika 1ZUM) 37.849,00
Stevilo iskanj v knjizni¢nem katalogu COBISS/OPAC (statistika 1ZUM) 87.161,00
Uporaba storitve oddaljenega dostopa (St. prijav; izpolnjuje UKM) 193.006,00
Stevilo vpogledov v elektronske vire (povzetek, celotno besedilo) v licencirane vire in zbirke v upravljanju

knjiznice 462.762,00
Stevilo prejetih informacijskih zahtevkov 528,00
Stevilo pozitivno resenih informacijskih zahtevkov 526,00
KnjiZni¢ne storitve in uporaba knjiZznice (kazalniki)

DeleZ (odstotek) aktivnih uporabnikov z visokoSolskega zavoda glede na skupno Stevilo potencialnih

uporabnikov knjiznice (trzna prodornost) 83,99
Delez (odstotek) aktivnih uporabnikov - Studentov visokosolskega zavoda glede na vse Studente vpisane na

visokoSolski zavod 0,00
Delez (odstotek) aktivnih uporabnikov z visokoSolskega zavoda glede na skupno Stevilo aktivnih uporabnikov

knjiznice 83,87
Stevilo izposojenih enot gradiva glede na aktivnega uporabnika knjiznice 33,19
Stevilo izposojenih enot gradiva glede na aktivnega uporabnika knjiZnice z visoko$olskega zavoda 39,57
Stevilo izposojenih enot gradiva na dom glede na aktivnega uporabnika knjiznice 31,92
Stevilo izposojenih enot gradiva na dom glede na aktivnega uporabnika knjiznice z visoko$olskega zavoda 38,06
Stevilo izposojenih enot gradiva v prostore knjiznice glede na aktivnega uporabnika knjiznice 1,27
Stevilo izposojenih enot gradiva v prostore knjiznice glede na aktivnega uporabnika knjiZnice z visoko3olskega

zavoda 1,51
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Delez (odstotek) izposojenih enot gradiva glede na Stevilo vseh enot v knjiznicni zbirki, namenjeni izposoji

(obrat zbirke) 94,89
Povprecni ¢akalni ¢as (v minutah) za gradivo, naroceno iz skladis¢a (azurnost dostave; od narocila do prejema
za deset naklju¢no izbranih publikacij) 1 min

Delez (odstotek) gradiva, ki se nahaja na ustreznem mestu v prostem pristopu (urejenost prostega pristopa; za
vzorec dvajset naklju€no izbranih publikacij) 50.000,00

Delez (odstotek) realiziranih zahtevkov za medknjizni¢no izposojo glede na vse zahtevke (uspesnost
medknjizni¢ne izposoje) 99,45

cev .

publikacijah)
Stevilo vpogledov (povzetek, celotno besedilo) v elektronske vire) glede na aktivnega uporabnika knjiznice 11.295,14

Stevilo vpogledov (povzetek, celotno besedilo) v elektronske vire) glede na aktivnega uporabnika knjiznice z
visokoSolskega zavoda 13.468,04

Delez (odstotek) uspesno reSenih informacijskih zahtevkov glede na vse prejete informacijske zahtevke
(uspesnost informacijske dejavnosti) 99,62

Izobrazevalna dejavnost

IzobraZevalna dejavnost (kazalci; obravnavano obdobje 1. 10. 2015 - 30. 9. 2016)

Stevilo ur individualnega usposabljanja $tudentov z visoko$olskega zavoda 340,00
Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja tudentov z visoko3olskega zavoda 452,00
Stevilo ur skupinskega usposabljanja $tudentov z visoko$olskega zavoda 36,00
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja Studentov z visokoSolskega zavoda 232,00
Stevilo ur individualnega usposabljanja drugih uporabnikov 36,00
Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja drugih uporabnikov 26,00
Stevilo ur skupinskega usposabljanja drugih uporabnikov 18,00
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja drugih uporabnikov 64,00
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IzobraZevalna dejavnost (kazalniki)

Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja z visoko$olskega zavoda na uro individualnega usposabljanja 1,33
Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja drugih uporabnikov na uro individualnega usposabljanja 0,72
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja z visoko3olskega zavoda na uro skupinskega usposabljanja 6,44
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja drugih uporabnikov na uro skupinskega usposabljanja 3,56

Bibliografska dejavnost

Bibliografska dejavnost (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bibliografsko bazo podatkov 81.673,00
Stevilo redigiranih zapisov v vzajemni bibliografski bazi podatkov 1.073,00
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko bazo podatkov knjiznice 3.084,00
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v normativno bazo podatkov za avtorstva 756,00
Stevilo verificiranih znaénic v zapisih v normativni bazo podatkov za avtorstva 160,00
Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visoko$olskem zavodu 2.950,00
Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visoko$olskem zavodu 1.955,00
Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naroénikov 15,00
Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naro¢nikov 21,00

Bibliografska dejavnost (kazalniki)
Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bazo podatkov glede na EPZ strokovnega delavca -

katalogizatorja 9.074,78
Stevilo redigiranih zapisov v vzajemni bibliografski bazi podatkov glede na strokovnega delavca -
katalogizatorja 119,22

Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko bazo podatkov knjiznice glede na EPZ
strokovnega delavca - katalogizatorja 342,67
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Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v normativno bazo podatkov za avtorstva glede na EPZ

strokovnega delavca - katalogizatorja 84,00
Stevilo verificiranih znaénic v zapisih v normativni bazo podatkov za avtorstva glede na EPZ strokovnega

delavca - katalogizatorja 17,78
Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visoko$olskem zavodu glede na EPZ strokovnega delavca

- bibliografa 983,33
Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visoko$olskem zavodu glede na EPZ strokovnega

delavca - bibliografa 651,67
Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naroénikov glede na EPZ strokovnega delavca - bibliografa 5,00
Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naroé¢nikov glede na EPZ strokovnega delavca - bibliografa 7,00

Predstavitvena in promocijska dejavnost

Predstavitvena in promocijska dejavnost (kazalci; obravnavano obdobje 1. 10. 2015 - 30. 9. 2016)

Vodeni ogledi knjiznice za skupine (Stevilo skupin) 18,00
Stevilo udelezencev vodenih ogledov knjiznice za skupine 232,00
Stevilo udelezencev individualnih ogledov in predstavitev knjiznice 452,00
Skupaj Stevilo udeleZencev ogledov in predstavitev knjiznice 684,00
Stevilo vseh v knjiznici izvedenih razstav (lastne, gostujoée, soorganizirane) 12,00
Skupaj Stevilo obiskovalcev razstav 135,00
Stevilo vseh v knjiznici drugih prireditev (lastne, gostujoce, soorganizirane) 10,00
Skupaj Stevilo obiskovalcev drugih prireditev 52,00
Predstavitvena in promocijska dejavnost (kazalniki)

Povprecno Stevilo udelezencev vodenih ogledov knjiznice za skupine 12,89
Povprecno Stevilo obiskovalcev izvedenih razstav 11,25
Povprecno Stevilo obiskovalcev drugih prireditev 5,20
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P-7.2.3 UcCinkovitost knjiznice in delovnih procesov

Kazalci

Stevilo aktivnih uporabnikov visoko3olske knjiznice (fizi¢ni €lan) 4.097,00
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko3olskega zavoda (fizi¢ni ¢lan) 3.436,00
Skupaj izdatki knjiznice 322.662,00
Stroski dela knjiznice 182.209,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Skupaj Stevilo izposojenih enot gradiva 135.973,00
Stevilo pozitivno redenih informacijskih zahtevkov 526,00
Letni prirast knjiznicnega gradiva na fizi¢nih nosilcih zapisa (Stevilo enot) 3.541,00
Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bibliografsko bazo podatkov 81.673,00
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko bazo podatkov knjiznice 3.084,00
Ucinkovitost knjiznice in delovnih procesov (kazalniki)

Izdatki knjiznice glede na aktivnega uporabnika visokoSolske knjiznice (fizi¢ni ¢lan) 78,76
Izdatki knjiznice glede na aktivnega uporabnika z visokosolskega zavoda (fizi¢ni ¢lan) 93,91
Izdatki knjiznice glede na izposojeno enoto gradiva 2,37
Strosek dela glede na izposojeno enoto gradiva 1,34
StroSek dela glede na pozitivno resen informacijski zahtevek 346,40
Strosek dela glede na letni prirast knjizni¢énega gradiva 51,46
Stevilo izposojenih enot glede na EPZ strokovnega delavca knjiznice 15.108,11
Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bibliografsko bazo podatkov glede na EPZ strokovnega

delavca knjiznice 9.074,78
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko bazo podatkov knjiznice glede na

EPZ strokovnega delavca knjiznice 342,67
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P-7.2.4 Sposobnost knjiZnice za spremembe in razvoj

Razvoj c¢loveskih potencialov (kazalci - na dan 31. 12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo dejansko opravljenih delovnih ur knjizni¢nih delavcev 22.000,00
Stevilo predvidenih delovnih ur knjizni¢nih delavcev 18.792,00
Stevilo vseh EPZ knjizni¢nih delavcev 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, udelezencev formalnega izobraZevanja 1,00
Stevilo knjizniénih delavcev, ki so uspes$no zakljucili programe formalnega izobraZevanja 0,00
Stevilo knjizniénih delavcev, ki so opravili bibliotekarski izpit 0,00
Stevilo knjizniénih delavcev, ki so pridobili strokovni bibliotekarski naziv 0,00
Stevilo knjizniénih delavcev, ki so pridobili znanstveni ali raziskovalni naziv 0,00
Stevilo ur neformalnega izobraZevanja knjizniénih delavcev v Sloveniji 265,00
Stevilo ur neformalnega izobraZevanja knjizniénih delavcev v tujini 0,00
Stevilo knjizni¢énih delavcev, udelezencev neformalnega izobraZevanja v Sloveniji 9,00
Stevilo knjizniénih delavcev, udelezencev neformalnega izobraZevanja v tujini 0,00
Skupaj Stevilo ur neformalnega izobrazevanja knjizni¢nih delavcev v Sloveniji in tujini 265,00
Stevilo objav knjizni¢nih delavcev (znanstveni, strokovni prispevki etc.) 6,00
Skupaj Stevilo knjizni¢nih delavcev, udelezencev neformalnega izobrazevanja v Sloveniji in tujini 9,00
Razvoj cloveskih potencialov (kazalniki)

Odstotek dejansko opravljenih delovnih ur v tekocem letu 117,07
Stevilo ur neformalnega izobraZevanja glede na EPZ knjizni¢nega delavca 29,44
Stevilo objav glede na EPZ zaposlenega strokovnega knjizni¢énega delavca 0,67
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P-7.2.5 Definicije

Aktivni uporabniki so vsi uporabniki, ki so v obravnavanem obdobju opravili vsaj eno transakcijo v sistemu COBISS/Izposoja.

Aktivni uporabniki z visokoSolskega zavoda so Studenti in zaposleni na visokoSolskem zavodu, ki so v obravnavanem obdobju opravili vsaj eno transakcijo v
sistemu COBISS/Izposoja.

Citalniski sede? je delovni prostor, namenjen za delo uporabnikov knjiznice, ne glede na to, ¢e uporabljajo gradivo knjiznice ali svoje lastno gradivo. Sem sodijo
tudi delovna mesta opremljena z ra¢unalniki, terminali, mikrofilmskimi Citalniki, itd. Za ¢italniske sedeze ne Stejejo sedezi v predavalnicah, konferenc¢nih
dvoranah, hodnikih in restavracijah.

V posebni rubriki navedite tudi Stevilo tistih Citalniskih sedezev, kjer se lahko uporabniki s svojim racunalnikom povezejo z omrezjem knjiznice. Kot povezavo
Stejemo tudi brezzZicno omrezje, ki ga zagotavlja knjiznica oziroma matic¢na ustanova. Ne Stejemo pa mozZnosti vzpostavitve povezave v internet preko osebnega
racuna pri operaterjih mobilnih omreZzij (npr. GPRS, EDGE, UMTS itn.).

Dejansko opravljene delovne ure vsebujejo opravljene ure (ure, opravljene v polnem delovnem ¢asu, v delovnemu casu, krajsem ali daljSem od polnega) in ure,
minut, ter pisanja delovnih porocil in so za ta ¢as prejele placo. Ne vsebujejo placanih in neplac¢anih delovnih ur, ko zaposlene osebe niso delale ali jih ni bilo na
delovnem mestu (malica, dolga 30 in ve¢ minut, kosilo, dopust, bolniska odsotnost (manj in vec kot 30 dni), drZzavni prazniki, dela prosti dnevi, Studijski dopust,
izobraZzevanje, placane odsotnosti do 7 dni, ¢akanje na delo itd.) ter prevoza na delo in z dela.

Ekvivalent polne zaposlitve (EPZ) je prikaz Stevila polno zaposlenih delavcev v primeru, ko so v knjiznici zaposleni delavci s skrajsanim delovnim ¢asom. 1
EPZ/leto predstavlja 2088 delovnih ur.

Primer: V knjiznici delajo trije delavci. Dva od njih delata cetrtino delovnega Casa, eden pa polovic¢ni delovni ¢as. Ekvivalent polne zaposlitve je torej en delavec
(0,25 + 0,25 + 0,50 = 1).

Formalno izobraZevanje je namerna, institucionalizirana, sistemati¢na, vnaprej nacrtovana in organizirana izobrazevalna aktivnost, ki obi¢ajno predstavlja
»lestvicni sistem« rednega izobraZzevanja otrok in mladostnikov, ki se na splosSno za¢ne pri 57 letih in nadaljuje do 20.— 25. leta starosti. To aktivnost
najpogosteje tvorijo izobraZzevalni programi z jasno opredeljenim ciljem, in katerih rezultat je javnoveljavna kvalifikacija. Za izobraZevalne aktivnosti formalnega
izobrazevanja je znacilno, da imajo praviloma doloceno trajanje, hierarhi¢no strukturo s kronoloskim zaporedjem letnikov in »stopenj«, jasno opredeljene
vstopne pogoje in formalni vpisni postopek. Tradicionalno jih izvajajo vrtci, Sole, fakultete in drugi vzgojno-izobrazevalni zavodi.
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Informacijski zahtevek je vprasanje, ki ga uporabnik oblikuje v procesu izrazanja informacijske potrebe. Sem sodijo administrativna, napotitvena, bibliografska,
faktografska in tematska vprasanja

Inventarna enota je enota knjizni¢nega gradiva, ki jo knjiznica inventarizira in s tem vkljuci v svojo zbirko.

Izposoja je posojanje knjizni¢nega gradiva iz lastne zbirke uporabnikom na dom ali v knjiznico. Enota Stetja je fizicna enota gradiva. Kot novo izposojo Stejemo
tudi vsako podaljsanje izposoje. Izposoja vkljucuje tudi kopije dokumentov (posredovane tudi po telefaksu) in izpise elektronskih dokumentov, ki jih osebje
knjiznice natisne za uporabnika ter izposojo dokumentov na daljavo v fizi¢ni obliki (na primer izposoja uporabniku na dom, po posti). Izposoja v knjiznico
pomeni, da je uporabnik osebno zadolZzen za gradivo. V praksi lahko govorimo o izposoji gradiva v knjiznico, kadar knjiznica evidentira izposojene enote pri
kontu uporabnika v sistemu COBISS/Izposoja (ali v drugem sistemu) ali ko uporabnik podpiSe zadolznico. Izposojo v knjiznici Stejemo po enaki metodi kot obisk
(tipicen teden). medknjizni¢no izposojo beleZzimo posebe;j.

Knjizni¢ni delavci so vse osebe, ki delajo v knjiznici v rednem delovnem razmerju za dolocen oziroma za nedolocen ¢as, s polnim ali skrajsanim delovnim ¢asom.
Sem ne spadajo delavci, ki so zaposleni po pogodbi o delu, preko razli¢nih servisov, prostovoljci in delavci na porodniskem dopustu ter dopustu za nego in
varstvo otroka.

KnjiZzni¢no gradivo so monografske in serijske publikacije (knjige, brosure, ¢asniki, ¢asopisi, almanahi, koledarji, zborniki, disertacije, patenti, standardi, itd.), ki
SO razmnozene na papirju in obsegajo vec kot 4 strani.

Knjizni¢na zbirka (sin. knjiznic¢ni sklad, knjizni¢na zaloga, knjizni¢ni fond) je Stevilo enot knjiznicnega gradiva oziroma dokumentov dolocene vrste (na primer
knjige in serijske publikacije, mikrooblike, elektronske serijske publikacije), ki jih knjiznica hrani in tistih, ki so dostopni na daljavo in za katere si je knjiZnica
zagotovila pravico dostopa vsaj za doloc¢eno ¢asovno obdobje.

Neformalno izobraZevanje je vsaka namerna, casovno opredeljena, izobraZevalna aktivnost, ki ne ustreza povsem opredelitvi formalnega izobraZevanja.
Neformalno izobraZevanje je institucionalizirano, vendar lahko poteka v izobrazevalnih institucijah ali zunaj njih, vklju€uje pa udelezence vseh starosti.
IzobraZevalne aktivnosti (programi, tecaji in druge oblike) neformalnega izobraZevanja ne sledijo obvezno »lestvicnemu sistemu« in imajo razli¢cno trajanje.
Vklju€ujejo aktivnosti, kot so: opismenjevanje odraslih, izvensolsko temeljno izobrazevanje otrok, spretnosti za Zivljenje in delo. Temeljna merila za razlikovanje
formalnega in neformalnega izobraZevanja je merilo, ali konéanje izobraZevalne aktivnosti vodi k izobrazevalnemu izidu, ki ga je mogoc¢e umestiti v »Nacionalno
o ogrodje kvalifikacij«.
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Neto uporabna povrsina knjiZnice je sesStevek vseh povrsin knjiznice (v kvadratnih metrih), ki so namenjene ali uporabljene za opravljanje knjizni¢nih dejavnosti.
Vklju€uje prostore Citalnic, skladis¢ in drugih prostorov za shranjevanje knjiznicnega gradiva, prostore za delo z uporabniki (vklju¢no s prostori za kataloge, pulte
za izposojo, opremo za kopiranje in podobno) in delovne prostore osebja. Neto uporabna povrsina knjiznice ne vkljuCuje preddverja, veze in prostorov za
transport gradiva, prostorov varnostne sluzbe in hisnika, toaletnih prostorov, dvigal, stopnis¢, prehodov med stavbami in podobnih povrsin, ki niso namenjene
knjizni¢ni dejavnosti. Velikost neto povrsine knjiznice v kvadratnih metrih izmerimo tako, da merimo razdaljo med fiksnimi notranjimi stenami. Talna povrsina, ki
jo zaseda vgrajeno pohistvo, kot so izposojevalni pulti, omare in police, je vkljuena v neto sestevek kvadratnih metrov. Stebrov in drugih elementov gradbene
strukture ne odstevamo.

Obisk knjiznice merimo s Stetjem uporabnikov, ki so vstopili v prostore knjiznice. Vsakega uporabnika Stejemo kot obiskovalca vsakic, ko obisce knjiznico (lahko
tudi veckrat v istem dnevu). Za potrebe tega vprasalnika Stejemo pri vprasanju "Obisk v namen izposoje na dom" Stevilo oseb, ki so obiskale knjiznico zaradi
izposoje gradiva na dom — prevzema, vracila ali podaljSanja gradiva. Sem Stejemo tudi obiske v knjiZnici zaradi rezervacije ali narocila gradiva, ki bi si ga
uporabniki Zeleli izposoditi na dom in poravnave obveznosti do knjiZnice iz naslova izposoje gradiva (zamudnine, opomini, nadomestila za poskodovano ali
izgubljeno gradivo). Pri vprasanju "Obisk v namen udelezbe na prireditvah" pa Stejemo Stevilo oseb, ki so se udeleZile prireditev v organizaciji knjiznice. Obisk se
meri z rogelnikom ali senzorjem na vhodnih vratih, pri éemer se uposteva, da senzor seéteva tako prihode kot odhode. Ce je potrebno, odstejemo prihode
oziroma odhode zaposlenih v knjiznici na delo in med delovnim ¢asom, kadar na primer knjiznica nima lo¢enega sluzbenega vhoda. Dobljeno stevilo je zato
potrebno deliti z dva. Knjiznice, ki nimajo naprave za Stetje, uporabijo rocno Stetje z metodo tipi¢nega tedna. Knjiznica doloci tipi¢ni teden v letu na podlagi
izpisov STA901 in STA902 iz programske opreme COBISS/Izpisi. V doloéenem tednu knjiznica organizira ro¢no beleZenje obiska knjiznice. Letno Stevilo obiska
knjiznica izra¢una z metodo ekstrapolacije tedenskega obiska, kar pomeni, da zabeleZen tedenski obisk pomnoZi z 52. Ce je potrebno, se pri beleZenju oditejejo
prihodi oziroma odhodi zaposlenih v knjiZnici na delo in med delovnim ¢asom.

Oddaljeni dostop je storitev, ki uporabniku omogoca uporabo elektronskih virov, ne glede na to kje se uporabnik nahaja in ne glede na cas.

Podatkovna zbirka je zbirka zapisov ali vsebinskih enot (podatkov, besedil, slik, zvo¢nih posnetkov itn.), shranjenih v elektronski obliki, skupaj s programsko
opremo za poizvedovanje in uporabnisko delo z zapisi oziroma vsebinskimi enotami. Podatkovne zbirke se delijo na tri vrste: podatkovne zbirke s celimi besedili,
podatkovne zbirke z izvlecki in kazali ter na druge podatkovne zbirke. Podatki ali zapisi so navadno zbrani z dolo¢enim namenom in so povezani z doloceno
temo. Podatkovna zbirka je lahko izdana na fizicnem nosilcu ali pa je dostopna preko klicnih linij oziroma medmreZja (glej Prilogo). Vsako narocnisko
podatkovno zbirko Stejemo loceno, ¢etudi so dostopne preko skupnega uporabniskega vmesnika ponudnika, npr. podatkovne zbirke na vmesniku EBSCOhost,
Proquest CSA lllumina itn. Skupni uporabniski vmesnik, ki omogoca dostop do paketa serijskih publikacij ali digitalnih dokumentov in ga ponudi njegov zaloznik
ali ponudnik, ravno tako Stejemo kot podatkovno zbirko (npr. ScienceDirect).

Potencialni uporabniki so tisti uporabniki knjiznice, ki jim je knjiznica v skladu s svojo funkcijo primarno namenjena.
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Potencialni uporabniki visoko3olske knjiznice/univerze je tevilo rednih in izrednih Studentov visoko3olskega zavoda/univerze in Stevilo EPZ visoko3olskih
uciteljev, sodelavcev in znanstvenih delavcev na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta.

Prihodki/izdatki knjiZnice - upostevajo se sredstav vseh prihodkov za izvajanje javne sluzbe in nakup knjizni¢nega gradiva (viri: prorac¢un RS/izobraZevalna
dejavnost, proracun RS/raziskovalna dejavnost or. ARRS, prora¢un RS/drugi proradunski viri, evropski prora¢un/razpisi izven proracuna RS, druga sredstav za
izvajanje javne sluzbe, prihodki od prodaje blaga na trgu)

Racunalnisko delovno mesto je ustrezno opremljeno mesto (PC, terminal, tiskalnik...) kjerkoli v knjiznici, ki je namenjeno izklju¢no uporabnikom knjiznice in s
katerega lahko uporabnik opravlja eno ali ve€ naslednjih dejavnosti: uporablja racunalniski katalog knjiznice in razli¢ne elektronske publikacije, ki so v lasti
knjiznice oziroma do katerih knjiZnica omogoca dostop, se vklju¢uje v medmrezje ali pa uporablja racunalnik za druge potrebe (na primer pisanje).

Strokovni delavci knjiZnice so vsi tisti delavci, ki imajo formalno izobrazbo s podrodja bibliotekarstva ali informacijskih ved (diplomirani bibliotekarji) ter tisti
delavci, ki imajo formalno izobrazbo z drugih podrocij in opravljen bibliotekarski izpit (diplomirani priuceni bibliotekarji). Diplomirani bibliotekarji so vsi
strokovni delavci, ki imajo formalno izobrazbo (visjesolsko ali visokoSolsko diplomo, magisterij ali doktorat) s podrocja bibliotekarstva ali informacijskih ved.
Diplomirani priuceni bibliotekariji so vsi strokovni delavci, ki imajo formalno izobrazbo z drugih podrocij (visjesolsko ali visokoSolsko diplomo, magisterij ali
doktorat) ter opravljen bibliotekarski izpit. Priuceni knjiznicarji so vsi tisti strokovni delavci, ki imajo srednjesolsko izobrazbo ter opravljen bibliotekarski izpit.

gradiva.

Izraz visokoSolski zavod je uporabljen za visoko3olske zavode €lanice univerze ali univerzo v celoti ter za samostojne sidoko3olske zavode
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Virtualni obisk je zahtevek, ki ga uporabnik posreduje spletnemu mestu knjiZnice. Pri tem ni pomembno, koliko spletnih strani ali elementov pri enem obisku
pregleda. UpoStevamo samo uporabnike, ki so locirani izven prostorov knjiznice. Po 30 minutah uporabnikove neaktivnosti njegovo ponovno aktivnost belezimo
kot nov obisk (¢e je Casovna omejitev drugacna, napisite to v opombah). Za virtualni obisk ne stejemo dostopov navedenih pod uporabo elektronskih virov.
Zahtevki spletnih iskalnikov, ki zajemajo spletne strani, se prav tako ne Stejejo. Kot virtualne obiske Stejemo obiske z IP — naslovov (Internet Protocol — Stevilka,
ki natan¢no doloca racunalnik v omereZju interneta), ki so locirani izven prostorov knjiznice. Obiskovalce spletnega mesta knjiznice Stejemo kot obiskovalce z IP
naslova. Obiskovalec z IP naslova je identificiran IP naslov, ki ga uporablja fizicna oseba in je dostopal do spletnih strani knjiznice. Obisk z IP naslova pomeni

zaporedje zahtevkov po datotekah od spletnega mesta knjiZnice istega obiskovalca z IP naslova. Cas pred naslednjim zahtevkom v zaporedju istega obiska mora
biti krajsi od 30 minut, e je daljsi, se Steje nov obisk.
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