
 

Akcijski načrt korekcijskih ukrepov na osnovi nerealiziranih in delno realiziranih aktivnosti iz plana dela 2012 

 

Obravnavane so zgolj tiste aktivnosti, na katerih izvedbo lahko vplivamo 

 

 Naloga delež realizacije v letu 2012 Ukrep Rok izvedbe odgovorna oseba 

za realizacijo 

1 Izdelava postopkov in strategije 

za stalno izboljšanje 

pedagoškega dela 

nerealizirano (neodzivnost PC 

FNM) 

prenos naloge na 

vodstvo fakultete 

 

  

april 2013: v obravnavo dan 

prvi osnutek 

 

september 2012: potrditev na 

senatu fakultete 

dekanica in 

prodekani 

2 FNM na Wikipediji delno realizirano (gradivo 

pripravljeno, ni še objavljeno na 

spletu) 

objava gradiva na 

spletu 

marec 2013 

dekanica 

3 Vzpostavitev razgovorov z 

zaposlenimi in oddano poročilo 

komisiji za kakovost 

nerealizirano zaradi velikih 

obremenitev dekanice (poleg 

dekanovanja in v letu 2012 

velikega števila aktivnosti zaradi 

varčevalnih ukrepov še 170% 

pedagoška obveza in 20% 

raziskovalnega dela v okviru 

100% redne zaposlitve); vendar so 

vrata dekaničine in tajnikove 

pisarne vedno odprta in zaposleni 

prihajajo na pogovore po lastni 

oceni in potrebi in to tudi s 

pridom izkoriščajo 

formalizacija 

razgovorov, vsak 

zaposleni povabljen na 

razgovor (VS in VU k 

dekanici, strokovne 

službe k tajniku), da se 

k razgovoru pritegne 

tudi tiste, ki potrebujejo 

formalno spodbudo 

od februarja do 

15. novembra;  

 

oddaja poročila KOK do 

10. decembra 

dekanica 

 


